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                                              УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ №1230
	від 12 листопада 2024 р.
	
	
	       54 сесія 8 скликання

	м.Жмеринка


	
	
	


Про Програму співпраці виконавчих

органів Жмеринської  міської ради та 

ГУ ДПС у Вінницькій області з питань 

забезпечення контролю за дотриманням 

зобов'язань щодо платежів підприємств, 

установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  

бюджету Жмеринської  міської 

територіальної  громади на 2024-2026 роки 

З метою безперебійного забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади у відповідності до Податкового кодексу України, Бюджетного кодексу України, Земельного кодексу України,  постанови Кабінету Міністрів України від 06.03.2019 року №227 "Про затвердження положень про Державну податкову службу України та Державну митну службу України» (зі змінами), інших нормативно-правових документів,  ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада вирішила:
       1. Затвердити «Програму співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади на 2024-2026 роки» (додаток 1 до рішення).
2. Фінансовому управлінню Жмеринської міської ради (Галина БЕЗВЕРХНЯ) забезпечити видатки на реалізацію Програми в межах можливостей бюджету.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та партнерства територіальних громад (Валерій РЕЗЕДЕНТ).                                     
Секретар міської ради 



Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
Додаток 

до рішення міської ради  

від 12. 11. 2024 № 1230
1.ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА (ПАСПОРТ)

Комплексної програми співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади 

на 2024-2026 роки 

	1.
	Ініціатор розроблення програми


	Головне управління Державної податкової служби у Вінницькій області 

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документу про розроблення програми
	Розпорядження секретаря міської ради «Про розробку проєкту Комплексної програми співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади на 2024-2026 роки»  від       №

	3.
	Розробник програми
	Головне управління Державної податкової служби у Вінницькій області

	4.
	Співрозробники програми
	Виконавчий комітет Жмеринської міської ради 

	5.
	Відповідальний виконавець програми 
	Головне управління Державної податкової служби у Вінницькій області

	6.
	Учасники програми
	Виконавчий комітет Жмеринської міської ради, головне управління Державної податкової служби у Вінницькій області, фінансове управління Жмеринської міської ради

	7.
	Термін реалізації програми
	2024-2026 роки

	7.1
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	1

	8.
	Загальний обсяг фінансування, необхідного для реалізації програми, всього тис.грн .
	560,00

	8.1.
	- з них коштів бюджету міської тг, тис.грн.
	560,00


1.1. Загальна характеристика Програми.

   Комплексна програма співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади на 2024-2026 роки  розроблена у відповідності до Податкового кодексу України, Бюджетного кодексу України, Земельного кодексу України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 06.03.2019 року №227 "Про затвердження положень про Державну податкову службу України та Державну митну службу України» (зі змінами), інших нормативно-правових документів. 

Програма містить 3 розділи з інформацією про визначення проблеми та мети, на розв’язання якої спрямовано Програму, обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, основні завдання, заходи та терміни виконання Програми, а також контроль за її виконанням.

У додатках до Програми міститься інформація про ресурсне забезпечення Програми (додаток 1) та напрями діяльності та заходи Програми (додаток 2).

1.2. Визначення проблем, на розв'язання яких спрямована програма, цільова група та кінцеві бенефіціари.

Ефективне управління фінансами є основою забезпечення сталого соціально-економічного розвитку держави та гарантованого виконання соціальних зобов’язань перед громадянами, запорукою ефективності витрачання бюджетних коштів, збільшення доходів бюджету, підвищення прозорості бюджетного процесу, а також вирішення низки інших проблем. 

Одним із найважливіших учасників у процесі управління фінансовими ресурсами державних та місцевих бюджетів є органи Державної податкової служби України. 

Реалізацію повноважень Державної податкової служби України на території Жмеринської міської територіальної громади забезпечує Головне управління ДПС у Вінницькій області.

Основними завданнями ГУ ДПС у Вінницькій області є:

· контроль за дотриманням вимог податкового законодавства, законодавства щодо адміністрування податків, зборів, інших платежів  та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування;

· здійснення сервісного обслуговування платників податків;

· здійснення реєстрації та ведення обліку платників податків і платників єдиного внеску, об’єктів оподаткування та об’єктів, пов’язаних з оподаткуванням;

· формування та ведення Державного реєстру фізичних осіб – платників податків, Єдиного банку даних про платників податків – юридичних осіб, реєстрів, ведення яких покладено законодавством на контролюючі органи; 

· контроль за своєчасністю подання платниками податків (платниками єдиного внеску) передбаченої законом звітності (декларацій, розрахунків та інших документів, пов’язаних з обчисленням і сплатою податків, зборів, платежів), своєчасністю, достовірністю, повнотою нарахування та сплати податків, зборів, платежів, єдиного внеску;

· здійснення погашення податкового боргу, стягнення своєчасно ненарахованих та/або несплачених сум податків, зборів, інших платежів та єдиного внеску;

· здійснення роботи з виявлення, обліку, зберігання, оцінки, розпорядження безхазяйним майном, а також іншим майном, що переходить у власність держави, та з обліку, попередньої оцінки, зберігання майна, вилученого та конфіскованого за порушення податкового законодавства;

· Основним доходним джерелом у власних доходах бюджету Жмеринської міської територіальної громади являється податок на доходи фізичних осіб , надходження від якого за 2023 рік склали 229,6 млн. грн . 

Місцеві податки і збори є вагомою складовою наповнення бюджету Жмеринської  міської територіальної .

Від місцевих податків і зборів до бюджету Жмеринської територіальної громади за 2023 рік надійшло 75,6 млн. грн.,  з них: 

- надходження по податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки склали 8,1 млн. грн.;

 - плати за землю надійшло у сумі 27,9 млн. грн.;

-  по єдиному податку надходження склали 39,6 млн. грн. ; 

Резервами наповнення бюджету Жмеринської  міської територіальної громади є також погашення наявної заборгованості по платежах,  що зараховуються до бюджету.  

У період дії воєнного стану прийнято низку змін до податкового законодавства, які направлені на зведення особистого спілкування з контролюючими органами до мінімуму 

Офіційний сайт  податкової служби  постійно поповнюється  новими  банерами, розділами, реєстрами, що дають змогу платникам  отримувати потрібну інформацію для себе,  про себе і своїх партнерів. 

Електронний кабінет платника  – це найбільш популярний сервіс ДПС, який є захищеним, персоналізованим та безпечним електронним сервісом. Призначення Електронного кабінету – надати платнику податків можливість реалізувати свої обов’язки та права у сфері оподаткування у режимі онлайн, суттєво зменшити витрати платників на адміністрування податків і зробити інформацію щодо кожного платника податків доступною та прозорою.

Однак, не всі платники поспішають скористатися новими електронними сервісами, віддаючи перевагу старим методам роботи. Відтак,  перед  ГУ ДПС у Вінницькій області стоїть завдання допомогти членами територіальної громади  розібратися в цих важливих питаннях, прийняти правильне рішення, уникнути зайвих витрат та непорозумінь з податковою службою.

Проте, у сучасних умовах реформування суспільства, органів державного управління, переходу на новітні інформаційні технології вкрай важливим є безперебійне функціонування системи органів податкової служби та управління всіма наявними ресурсами: матеріальними, трудовими, фінансовими тощо. Саме тому проблема щодо достатнього ресурсного забезпечення в органах податкової служби та забезпечення комфортних умов громадянам для отримання адміністративних послуг стоїть надзвичайно гостро.

Для здійснення ефективної роботи ГУ ДПС у Вінницькій області повинна мати відповідний рівень матеріально-технічного забезпечення, а саме необхідну кількість обладнання, приладдя та витратних матеріалів. 

Упровадження інформаційних технологій у діяльність органів податкової служби потребує відповідного забезпечення сучасним комп’ютерним обладнанням, новітніми програмними продуктами, належною системою захисту інформації.

На даний час перед  ГУ ДПС у Вінницькій області постає необхідність у вирішені низки проблемних питань, а саме:

- недостатність забезпечення матеріально-технічної бази та витратних матеріалів;

- значне збільшення навантаження на канали зв’язку;

- оптимізація документообігу та скорочення обсягів робіт, що здійснюється в ручному режимі.

Тобто, необхідна сучасна комп’ютерно-технологічна база та безперебійна робота всіх комп’ютерних програм, утримання в належному стані наявної комп’ютерної техніки та мережі, це дасть змогу ГУ ДПС у Вінницькій області мінімізувати витрати робочого часу на підготовку інформацій, підвищити їх якісний рівень.

Необхідність розробки Програми викликана актуальністю даних питань та важливістю залучення додаткових джерел фінансування з бюджету територіальної громади.

Цільовою групою проєкту програми є працівники головного управління Державної податкової служби у Вінницькій області, фізичні та юридичні особи, громадські організації, підприємства та установи Жмеринської міської територіальної громади, вони ж являються і кінцевими бенефіціарами.

Даний проєкт програми відповідає стратегічній цілі  С.5. Ефективне управління громадою, Стратегічного напрямку С. Доступна громада, затвердженої Стратегії розвитку Жмеринської міської територіальної громади до 2030 року.
                                     1.3. Мета та завдання Програми

Метою Програми є поглиблення співпраці виконавчих органів Жмеринської міської ради з  ГУ ДПС у Вінницькій області, забезпечення своєчасної сплати податків, внесення інших обов’язкових платежів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади та їх ефективного використання, охоплення більшої кількості платників податків електронними сервісами.
Основні завдання Програми спрямовані на наповнення бюджету Жмеринської  міської територіальної громади, надання своєчасних та якісних послуг ГУ ДПС у Вінницькій області платникам податків і зборів .
1. удосконалення системи планування (прогнозування) та обліку надходжень до бюджету Жмеринської  територіальної громади;   

2. удосконалення системи контрольно-перевірочної роботи; 

3. забезпечення погашення податкових зобов'язань; 

4. впровадження сучасних цифрових технологій  та
удосконалення роботи з платниками податків;  

5. зміцнення матеріально-технічної бази ГУ ДПС у Вінницькій області.  

          Заходи програми не створюють гендерний дисбаланс у житті жителів Жмеринської міської територіальної громади, оскільки в рівній мірі враховані інтереси жінок, чоловіків, дітей, мало захищених верств населення.   Програма розроблена з врахуванням рекомендацій Європейського Союзу щодо гендерної рівності, відповідно до Закону України № 5207-VI «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні» (зі змінами), Закону України № 2866-ІV «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» (зі змінами), та відповідно до рішення сесії міської ради від 10.10.2019 р. № 856 «Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті Жмеринської міської територіальної громади». Реалізація заходів даної програми не впливає на погіршення та негативний вплив на навколишнє природнє середовище.

1.4. Система управління та контролю за ходом виконання Програми.

Координація та контроль за ходом виконання програми в цілому покладається на ГУ ДПС у Вінницькій області, яке є розробником, та звітує про хід виконання заходів перед постійною комісією з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та партнерства територіальних громад один раз на рік.

Заходи Програми можуть бути скориговані з урахуванням існуючої політичної та соціально-економічної ситуації, результатів моніторингу, в залежності від потреб та виходячи з реальних фінансових можливостей бюджету.

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок бюджету Жмеринської міської територіальної громади в межах коштів, передбачених в бюджеті, виходячи з можливостей бюджету.

2. Внесення змін до програми

Коригування плану заходів, обсягів, джерел фінансування Програми та термінів їх виконання здійснюватиметься за необхідністю.

Порядок внесення змін до програми аналогічно порядку розроблення програми.

3. Припинення виконання програми.

Виконання програми припиняється після закінчення встановленого строку її реалізації. Відповідальний виконавець складає заключний звіт про результати виконання програми та подає його для розгляду профільній постійній комісії міської ради, у разі необхідності на розгляд міської ради.

Виконання програми припиняється достроково в разі:

-оголошення надзвичайної ситуації регіонального масштабу, що унеможливлює виконання програм;

- припинення фінансування заходів і завдань програми - за спільним поданням відповідального виконавця програми, фінансового управління;

- втрати актуальності головної мети програми - на підставі спільного висновку відповідального виконавця програми та фінансового управління.

Рішення про дострокове припинення виконання програми приймається міською радою.

 Додаток 1 до Програми 

Ресурсне забезпечення 

Комплексної програми співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади 

на 2024-2026 роки 

тис.грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Ресурсне забезпечення
	Всього витрат на виконання програми

	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	20,00
	490,00
	50,00
	560,00

	державний бюджет
	-
	-
	-
	-

	обласний бюджет
	-
	-
	-
	-

	бюджет міської ТГ
	20,00
	490,00
	50,00
	560,00

	кошти не бюджетних джерел
	-
	-
	-
	-



Додаток 2 до Програми
Напрями діяльності та заходи Комплексної програми співпраці виконавчих органів Жмеринської  міської ради та ГУ ДПС у Вінницькій області з питань забезпечення контролю за дотриманням зобов'язань щодо платежів підприємств, установ, організацій, СГ, фізичних осіб до  бюджету Жмеринської  міської територіальної  громади  на 2024-2026 роки 

	№ з/п


	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)/Перелік заходів програми
	Термін виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування 
	Всього тис грн
	Орієнтовні обсяги фінансування 
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	за роками виконання, тис грн
	

	
	
	
	
	
	
	2024-й

рік
	2025-й

рік
	2026-й

рік
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	8

	6.1.
	Удосконалення системи планування (прогнозування) та обліку надходжень до бюджету Жмеринської  територіальної громади

	6.1.1.
	         Вжиття заходів щодо посилення контролю за сплатою податків і зборів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади платниками податків шляхом проведення аналізу динаміки основних показників їх фінансово-господарської діяльності та виявлення чинників, які негативно впливають на стан розрахунків з бюджетом, виявлення додаткових джерел надходження платежів до бюджетів усіх рівнів, зокрема до бюджету Жмеринської  ТГ


	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області


	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Запобігання негативним чинникам, які можуть вплинути на зменшення надходжень до бюджету ТТГ, розширення бази оподаткування

	6.2.
	Удосконалення системи контрольно-перевірочної роботи

	6.2.1.
	   Удосконалення системи відбору платників для проведення документальних перевірок та підвищення якості контрольно-перевірочної роботи, звернення особливої уваги на тих суб'єктів господарювання, які систематично зменшують сплату податків і зборів до бюджету Жмеринської  територіальної громади та мають заборгованість по сплаті податків і зборів
	2024 -2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області
	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Удосконалення контрольно-перевірочної роботи, зменшення кількості нерезультативних перевірок, раціональне витрачання робочого часу працівниками ГУ ДПС у Вінницькій області

	6.2.2.
	    Залучення до оподаткування фізичних осіб, що здійснюють торгівлю та надають різного роду послуги без відповідної державної реєстрації, проведення комплексних попереджувально-профілактичних заходів, в першу чергу рейдів, відпрацювань тощо
	2024 -2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області


	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Розширення бази оподаткування, збільшення надходжень до бюджету ТТГ

	6.2.3.
	Проведення документальних перевірок СГ (юридичних та фізичних осіб), по податку на доходи фізичних осіб, платі за землю, надходження до бюджету донарахованих сум, вжиття заходів щодо детінізації доходів та відносин у сфері зайнятості населення
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області
	Вкладення коштів

 не потребує
	-
	
	
	-


	Збільшення надходжень до бюджету ТТГ податку на доходи фізичних осіб, земельного податку та податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки.

Сприяння легалізації заробітної плати

	6.2.4.
	Продовжити практику взаємодії з органами місцевого самоврядування щодо повноти обліку фізичних осіб-платників плати за землю та податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, повноти та своєчасності сплати їх до бюджету
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області
	Вкладення коштів

 не потребує
	-
	
	
	-


	Розширення бази оподаткування по платі за землю та податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, збільшення надходжень до бюджету ТТГ від зазначених податків

	6.3.
	Забезпечення погашення податкових зобов'язань

	6.3.1.
	     Організація роботи із погашення заборгованості з податків та зборів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади.

     Надання Жмеринській  міській раді інформації стосовно проведеної роботи та її результатів в розрізі суб’єктів господарювання  – боржників
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області


	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Збільшення надходжень до бюджету ТТГ

	6.3.2.
	Вжиття заходів стосовно удосконалення роботи з виявлення, оцінки, збереження і реалізації безхазяйного майна та майна, що перебуває в податковій заставі
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області

  
	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Виявлення майна з ознаками безхазяйного, підвищення рівня організації роботи з безхазяйним майном та безумовне виконання індикативних показників по надходженню коштів до державного бюджету  та до бюджету ТТГ

	6.4.
	Впровадження сучасних цифрових технологій  та удосконалення роботи з платниками податків

	6.4.1.
	     Інформування платників про зміни в податковому законодавстві організувати всебічне інформування та роз'яснення платникам податків та громадянам нових податкових норм в друкованих засобах масової інформації, на офіційному сайті Жмеринської міської ради, запровадження постійного випуску інформаційних програм та іншої відеопродукції з питань оподаткування


	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області


	Інші джерела фінансування
	-
	
	
	-


	Підвищення рівня правової обізнаності платників податків та мешканців громади. Збільшення кількості СГ, які подають податкову та іншу звітність у  цифровому вигляді. Використання можливостей електронного кабінету платника на сайті ДПС України

	6.4.2.
	    Забезпечення належного особистого прийому платників податків та громадян посадовими особами ГУ ДПС у Вінницькій області, вжиття заходів щодо своєчасного та якісного розгляду їх звернень


	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області

 
	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Швидке та якісне вирішення проблем платників податків у разі їх особистого звернення

	6.4.3.
	      Забезпечення проведення податкового всеобучу шляхом організації семінарів, круглих столів, брифінгів за участю керівників та
бухгалтерських працівників підприємств, установ та організацій.

      Підвищення податкової культури платників щодо добровільної сплати податків, вивчення основ податкового законодавства молоддю


	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області

 
	Вкладення коштів не потребує
	-
	
	
	-


	Підвищення фахового рівня бухгалтерів та керівників підприємств, формування високої податкової культури у населення Жмеринської міської ТГ

	6.5.
	Зміцнення матеріально-технічної бази ГУ ДПС у Вінницькій області


	6.5.1.
	Проведення модернізації існуючої комп’ютерно-технічної бази та розширення інформаційно-телекомунікаційної системи управління шляхом придбання комп’ютерної та оргтехніки,  комплектуючих до них, витратних матеріалів та картриджів, забезпечення утримання, поточного ремонту та технічного обслуговування  комп’ютерно-технічної бази, відновлення та заправка картриджів в ГУ ДПС у Вінницькій області за адресою: м. Жмеринка, вул. Б. Хмельницького,18  
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області,

Виконавчий комітет  Жмеринської міської ради
	Кошти бюджету 

Жмеринської міської територіальної громади
	0
	0
	0
	0
	Налагодження постійного та безперебійного дистанційного обслуговування платників податків, здійснення моніторингу нарахування та сплати податків, опрацювання  податкової звітності.

	6.5.2.
	З метою забезпечення своєчасної взаємодії з платниками податків, направлення податкових повідомлень, проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з платниками податків здійснити закупівлю:

· канцелярської продукції: папір

 
	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області,

Виконавчий комітет   Жмеринської міської ради
	Кошти бюджету 

Жмеринської  міської  територіальної громади
	120
	20
	50
	50
	Вчасне направлення податкових повідомлень-рішень платникам земельного податку та податку на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки та вимог по сплаті податкового боргу  

Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи. 

	6.5.3.
	Забезпечити комфортні умови для платників податків у приміщенні ГУ ДПС у Вінницькій області, за адресою м. Жмеринка, вул. Б.Хмельницького,18     при отриманні ними консультаційних та адміністративних послуг, задля своєчасного подання  передбаченої законом звітності (декларацій, розрахунків та інших документів, пов’язаних з обчисленням і сплатою податків, зборів, платежів), своєчасністю, достовірністю, повнотою нарахування та сплати податків, зборів, платежів, єдиного внеску; здійснення погашення податкового боргу,  шляхом забезпечення джерелом резервного живлення:
 Засоби для забезпечення безперебійного живлення обладнання), вартість - 400тис.грн.; 

Роботи по монтажу засобів для забезпечення безперебійного живлення обладнання, вартість - 40тис.грн.; 


	2024-2026 роки
	ГУ ДПС у Вінницькій області,

Виконавчий комітет  Жмеринської міської ради
	Кошти бюджету 

Жмеринської територіальної громади
	440
	0
	440
	0
	Забезпечення комфортних умов для відвідувачів ДПІ 

	
	ВСЬОГО ПО РОЗДІЛАХ ПРОГРАМИ
	
	
	
	560
	20
	490
	50
	


                         Секретар міської ради                                                                            Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
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