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УКРАЇНА
ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ 

від « 11» квітня 2025 року		м. Жмеринка		  	  № 118

	
Про  виконання  плану  основних 
заходів виконавчих органів міської 
ради за ІV квартал 2024 року
	

Згідно запланованих заходів, у ІV кварталі 2024 року органом місцевого самоврядування забезпечено злагоджену роботу усіх структурних підрозділів, управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради.
[bookmark: _Hlk192069077]          У звітній період відбулося 5 сесійних засідань, а саме: 3 чергові та 2 позачергові сесії міської ради, під час яких прийнято 131 рішення. Проведено 16 засідань депутатських комісій міської ради, в тому числі 1 – спільне засідання постійних комісій. Розглянуті та  підтримані депутатським корпусом рішення були направлені на забезпечення життєдіяльності міської територіальної громади. 
	Організовано проведення 7 засідань виконавчого комітету, на яких розглянуто 148 рішень щодо соціально-економічного розвитку міської громади, бюджетної та житлово-комунальної сфер, галузі освіти, культури, тарифної політики тощо. 
Прийнято 91 розпорядження секретаря міської ради з основної діяльності.
Надійшло до виконавчого комітету Жмеринської міської ради (електронною поштою, нарочно) 2072  вхідних та 1101 вихідних документів з регіональних та центральних органів влади.
         
           Фінансовим управлінням впродовж  кварталу винесено  на  розгляд  сесії  питання про  внесення  змін  до  бюджету  Жмеринської  міської  територіальної громади  на  2024 рік,  в  результаті  чого  затверджені  рішення  52 сесії  міської ради  8 скликання  від  10  жовтня  2024 року №1161,   рішення  54 сесії  міської ради  8 скликання  від  12  листопада  2024 року №1229,  рішення  55 сесії  міської ради  8 скликання  від  19  грудня  2024 року №1261  та  рішення  56 сесії  міської ради  8 скликання  від  27 грудня 2024 року №1289.  Уточнений  план  на 2024  рік затверджений  по доходах  в  сумі  717 555,033 тис.грн.,  з них  по  загальному  фонду – 633 960,478 тис.грн.,  по  спеціальному  фонду – 83 594,555 тис.грн.  та  по  видатках  - 775 679,319 тис.грн., з  них по загальному  фонду  - 615 068,982 тис.грн.,   по  спеціальному  фонду – 160 610,337 тис.грн.  
             Також,  на 55 сесії  міської  ради 8 скликання  від 19 грудня 2024 року  затверджено: рішення № 1262 «Про  бюджет Жмеринської  міської  територіальної  громади  на  2025  рік».  Загальний  обсяг доходів  бюджету  Жмеринської  міської  
територіальної  громади  на  2025 рік  визначено у сумі 591 050,651 тис.грн., в т.ч. доходи  загального фонду – 580 359,810 тис.грн., з них офіційні  трансферти 98 347,480 тис.грн.,  доходи  спеціального фонду бюджету – 10 690,841 тис.грн., з них  бюджету  розвитку – 1 258,400 тис.грн.  Загальний  обсяг  видатків бюджету Жмеринської  міської  територіальної  громади  на  2025  рік визначено у  сумі 592 542,651 тис.грн., у т.ч. видатки загального фонду бюджету у сумі  545 430,475 тис.грн.,  видатки  спеціального фонду – 47 112,176 тис.грн., з  них бюджет  розвитку – 37 706,349 тис.грн. Дане  рішення  опубліковано  в  засобах  масової  інформації  та  розміщено  на  сайті  Жмеринської  міської  ради,  згідно  чинного  законодавства.
          На розгляд виконавчого комітету підготовлені рішення №449 та №496 «Про  внесення змін  до  бюджету Жмеринської міської  територіальної громади на 2024 рік» (відповідно  до  клопотань  головних  розпорядників коштів  Жмеринської  міської  ради,  щодо  проведення  перерозподілу  бюджетних  призначень).
          Проведено звірку планових  показників  бюджету Жмеринської міської  ТГ за  9 місяців  2024 року  з  управлінням  Державної  казначейської  служби.  
          Згідно аналізу, визначені проблеми та надано пропозиції щодо їх  вирішення.
          Підготовлений та поданий «Звіт  за 9  місяців 2024 року».
          Проводиться  перевірка  по  внесенню змін до  проектів  місцевих  програм та розроблення нових,  в  результаті  чого  складено  17  висновків,  попереджено та недопущено бюджетних правопорушень  на суму понад  694,8 тис.грн. (зауваження та  недостовірності усунуті  в терміни вказані у висновках).  
          Проводилась  робота  по  забезпеченню  вчасного  фінансування  розпорядників  бюджетних  коштів,  в  першу  чергу  по  захищених   статтях  бюджету -  це  заробітна  плата  із  нарахуваннями,  видатки  за  спожиті  енергоносії  та  комунальні  послуги  бюджетних  закладів,  харчування  дітей,  медикаменти  та  трансферти  населенню,  в  межах  наявних  фактичних  надходжень  до  бюджету. При  опрацюванні  заявок  на  фінансування,  на  предмет  вчасної  реєстрації  зобов’язань головними  розпорядниками та наявності планових  помісячних  асигнувань,  направлено  3 звернення  із  зауваженнями  розпорядникам,  щодо  недопущення  бюджетного  правопорушення на  суму 1,2 тис.грн., а  також  підготовлено 7 листів-зауважень щодо  внесення  змін  до  кошторисних  призначень головних  розпорядників коштів.
         З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень доходів до бюджету Жмеринської міської  територіальної громади, відповідно до виписок управління казначейської служби, відділом доходів здійснюється щоденний аналіз надходжень в розрізі запланованих джерел доходів та в розрізі платників податків (всього платників до бюджету більше 12,3 тис.).
За результатами проведеної роботи, протягом 2024 року  додатково залучено до бюджету 3 412,7 тис. грн. податків та зборів, зокрема: проведена робота з 119 суб’єктами господарювання, які допустили заборгованість по платежах до бюджету, в результаті чого, станом на 01.01.2025 р, погашено боргу на суму 2 185,8 тис. грн., в тому числі: по платі за землю – 1 494,2  тис. грн від 54 боржників; по податку на нерухоме майно – 307,4 тис. грн. від 21 боржника; плата за встановлення земельного сервітуту – 330,8 тис. грн. від 19 боржників; по єдиному податку – 53,4 тис. грн від 4 платників.
Окрім того, в результаті проведеної роботи щодо сплати ПДФО за місцем фактичного здійснення діяльності, залучено 1 226,9 тис. грн. податку від 2 юридичних осіб.
Окремим пунктом слід зазначити, що завдяки оперативно вжитим заходам щодо врегулювання питання стосовно забезпечення сплати ПДФО з заробітної плати працівників одного із суб’єктів господарювання до бюджету Жмеринської МТГ в повному обсязі, як того вимагають норми чинного законодавства, у вересні-грудні 2024 року вдалось уникнути втрати місцевого бюджету в обсязі більш ніж 11 млн. грн.  

[bookmark: _Hlk191888364]           Управлінням економіки та розвитку інфраструктури на розгляд сесії підготовлено Програму соціально-економічного розвитку Жмеринської міської територіальної громади на 2025 – 2027 роки. На розгляд виконавчого комітету міської ради підготовлені питання: «Про погодження розрахунків щодо відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого  водопостачання та централізованого водовідведення, які надаються КП «Браїлів-комунсервіс»; Про внесення змін до лімітів  споживання енергоносіїв бюджетним установам Жмеринської МТГ на 2025 рік»; «Про встановлення тарифів на послуги з централізованого водопостачання та централізованого водовідведення для КП «Жмеринкаводоканал», КП «Браїлів-комунсервіс», ТОВ «Жмеринський райкомунсервіс» на 2025 рік»; «Про затвердження лімітів  споживання енергоносіїв бюджетним установам Жмеринської МТГ на 2025 рік».  
Проведено експертизи проектів Програм, розроблених управліннями і відділами міської ради та виконавчого комітету.                                        
        Узагальнено та підготовлено інформацію про проведення збору посівних площ  аграрними підприємствами громади.
        Проведено інформаційно-роз'яснювальну роботу серед жителів громади щодо Порядку використання коштів, передбачених у Державному бюджеті для надання підтримки фермерським господарствам та іншим виробникам сільськогосподарської продукції, а саме щодо отримання бюджетної субсидії на одиницю оброблюваних угідь сільськогосподарського призначення (1 гектар) для провадження сільськогосподарської діяльності, спеціальної бюджетної                                                                                                                                    дотації для утримання великої рогатої худоби (корів) усіх напрямів продуктивності та спеціальної бюджетної дотації для утримання маточного поголів’я кіз та/або овець.
Впроваджено проєкт по облаштуванню теплових насосів в Жмеринському ліцеї №4.
Проведено автоматизований моніторинг та аналіз щоденного споживання енергоносіїв бюджетними установами громади з використанням відповідної ліцензійної програми.
        Забезпечено у спільній реалізації проєкту в межах  «Надзвичайної кредитної програми для відновлення України»: «Капітальний ремонт мереж водопостачання (аварійно-відновлювальні роботи) за адресою: Україна, Вінницька область, м. Жмеринка, вул. Соборна»; «Капітальний ремонт (термомодернізація) будівлі КЗ «Жмеринський ліцей №5» по вул.Короленко, 7 м. Жмеринка Вінницької області».
Забезпечено моніторинг цін на основні продукти харчування для проведення закупівель управлінням освіти Жмеринської міської ради.
Для подальшого ведення Єдиного електронного реєстру Державною службою України з безпеки на транспорті підготовлено відповідно до форм актуальний реєстр приміських автобусних маршрутів загального користування, що здійснюють перевезення пасажирів в населених пунктах Жмеринської міської територіальної громади.
Погоджено та встановлено тарифи на житлово-комунальні послуги.
        Забезпечено контроль за виконанням договорів на здійснення пасажирських перевезень автоперевізниками на маршрутах загального користування.
        Підготовлені щомісячні матеріали, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2022 р. № 261 «Про затвердження Порядку та умов надання компенсації місцевим бюджетам на оплату комунальних послуг, що надаються під час розміщення тимчасово переміщених осіб, у період воєнного стану».
        За підсумками роботи, підготовлені відповідні проекти рішень на розгляд виконавчого комітету та аналітичні матеріали (доповідні) на розгляд сесій та виконкому міської ради в межах повноважень і компетенції.

У сфері житлово-комунального господарства за ІV квартал  2024 року на сесійні засідання міської ради підготовлені проєкти рішень: про надання дозволу на зняття та списання з балансу основних засобів та малоцінних необоротних матеріальних активів; про надання дозволу на приймання/передачу комунального майна; внесення змін до Програми (приватизація майна комунальної власності Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2028 роки); про затвердження програми (виконання судових рішень та виконавчих документів на 2025-2027 роки); про внесення змін до Програми (з комплексного благоустрою Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2028 роки); про затвердження «Програми фінансової підтримки комунальних підприємств Жмеринської міської ради, які надають житлово-комунальні послуги на території Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2027 роки»; про затвердження «Програми надання поворотної фінансової допомоги комунальним підприємствам Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2027 роки»; про внесення доповнення до Програми поводження з безпритульними тваринами на території Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2028 роки, яка затверджена рішенням від 8 серпня 2024 року №1106 50 сесії 8 кликання Жмеринської міської ради.
На засідання виконавчого комітету підготовлено проєкти рішень про надання дозволу на виготовлення та затвердження на проектно-кошторисної документації; про надання дозволу на коригування та перерахунок ПКД.
У звітному періоді, з метою забезпечення соціального комфорту мешканцям територіальної громади, управлінням ЖКГ скоординовано виконання ряду заходів, а саме: для забезпечення належного санітарного стану вулично-шляхової мережі, площ та скверів міста, місць загального користування, проводилось ручне та механізоване прибирання вулиць, площ, місць загального користування.
Спеціалістами відділу благоустрою спільно з головами квартальних комітетів здійснювалось обстеження територій на предмет дотримання мешканцями територіальної громади Правил благоустрою, опрацьовувались звернення громадян. Проводився моніторинг та контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від орендної плати за комунальне майно. 
В рамках робіт з поточного ремонту дорожнього покриття протягом IV кварталу 2024 року, відгрейдеровано частину доріг по м.Жмеринка.
  В належному стані проводилось ручне та механізоване прибирання вулиць, щоденно здійснювалась очистка дорожньо-транспортної мережі від сміття. Проведені роботи по заміні та встановленню дорожніх знаків в кількості 8 шт. В рамках робіт з поточного ремонту дорожнього покриття з початку року відгрейдеровано 1000 м2 доріг на території Жмеринської територіальної громади. Організовано роботи по обслуговуванню світлофорних об`єктів. Вивезено 316м3 твердих побутових відходів та 2678,8м3 великогабаритного сміття.
   Проведено ремонт мереж водопостачання та  свердловин в селах: Лисогірка, Почапинці, Коростівці, Леляки, Рів, Кармалюкове, Петрані.
   Закуплено 202 контейнера для ТВП. Відремонтовано (модернізовано) 10 сміттєвих майданчиків. 
           За звітний період заключено 67 договорів щодо виконання робіт та надання послуг на території Жмеринської міської територіальної громади. 
Розглянуто 105 звернень громадян та надано відповіді.
Постійно здійснювався контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від орендної плати за комунальне майно.
  Окрім того, з метою залучення коштів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади для проведення ремонтних робіт об’єктів інфраструктури (водогони, дороги, укриття різних типів), комунальних закладів (школи, садочки),  укладено ряд договір та залучено відповідних фахівців на виготовлення таких ПКД.
           Забезпечено постійний контроль за виконанням робіт та наданням послуг.

Управлінням містобудування та архітектури за ІV квартал 2024 року Розглянуто 8 комплектів документів для видачі будівельних паспортів на забудову земельної ділянки та внесено відповідні відомості до Єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва та до містобудівного кадастру.            Розглянуто 4 комплектів документів та надано/підтверджено містобудівні умови і обмеження на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури, винесено накази про їх затвердження. 
До ГІС карти містобудівного кадастру м. Жмеринка внесено 6 об’єктів містобудування з інформацією по них. 
	На звернення громадян видано 1 фрагмент ситуаційного плану М 1:2000, генерального плану М1:5000 (М 1:2000) та плану зонування М 1:2000 території населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади та 21 витяг з містобудівної документації населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади.
Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», «Порядку присвоєння адрес об’єктам будівництва, об’єктам нерухомого майна», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.07.2021р. №690, за заявами фізичних та юридичних осіб, управлінням було видано 13 наказів про присвоєння та зміну адрес об’єктам нерухомого майна і внесено відомості до Єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва.
Також надано 1 паспорт прив’язок тимчасових споруд для здійснення підприємницької діяльності.
 	У жовтні 2024 року прийнято 2 рішення сесії Жмеринської міської ради щодо затвердження детального плану території та «Про  затвердження  детального плану території обмеженої  вул. Визволення , проїздом Київський, вул. Олени Пчілки в місті Жмеринка Вінницької області  для будівництва комплексу будівель і споруд для обслуговування автотранспорту”.
          У листопаді 2024 року прийнято рішення сесії Жмеринської міської ради: «Про розроблення детального плану території для розміщення м'ясопереробного цеху на земельній ділянці з кадастровим номером 0521055300:06:001:0448 за межами населеного пункту селища Браїлів Жмеринського району Вінницької області».
          Управлінням містобудування та архітектури забезпечено підготовку технічного завдання для проведення процедури Державних публічних закупівель для замовлення робіт з розробки вище зазначених детальних планів території.
          Внесено відповідні  зміни  до Програми містобудівної діяльності Жмеринської міської територіальної громади на 2022-2024 роки. Сесією Жмеринської  міської ради затверджено «Програму містобудівної діяльності Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2027 роки».
          У зв’язку з надзвичайною ситуацією воєнного характеру, що сталась у місті Жмеринка 26.05.2024 року управління містобудування та архітектури максимально задіяне в процесі обстеження пошкодженого майна та в роботі комісії з розгляду питань щодо надання компенсації за знищені об’єкти нерухомого майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією російської федерації проти України.
Розглянуто та прийнято відповідні рішення комісією з розгляду питань щодо надання компенсації за знищені об’єкти нерухомого майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією російської федерації проти України 2 заяви від постраждалих громадян. 
Проведено обстеження 2 об’єктів нерухомості. До цього часу звернення про отримання компенсації за пошкоджено майно продовжують надходити, їх розгляд проводиться в системному порядку.
	Окрім того, у зв’язку з затвердженням Верховною Радою України межі міста Жмеринка, проведена активна підготовка роботи з включення частини території села Подільського до території міста Жмеринка. Також відбулись зміни щодо адміністративно-територіального устрою в громаді, а саме СМТ Браїлів набуло статусу «селище», у зв’язку з цим, з метою запобігання дублювання назв населених пунктів, проведено роботу щодо зміни статусу селища Браїлів на «село».
Управлінням містобудування та архітектури здійснювалась постійна роз’яснювальна робота щодо спрощення процедури оформлення дозвільних документів при створенні об’єктів архітектури та самочинно збудованих об’єктів, проведення роботи з уточнення найменування вулиць та провулків, нумерації об’єктів нерухомого майна у м. Жмеринка, зміни та присвоєння адрес об’єктам нерухомого майна та об’єктам будівництва.

          Управлінням земельних ресурсів у IV кварталі 2024 року на розгляд сесії міської ради підготовлено 50 проектів рішень, з яких прийнято - 33.
        Розглянуто 217 звернень фізичних та юридичних осіб, із них підготовлено 14 відповідей громадянам, решта – включенні до проектів рішень сесій міської ради.                   
         Із виходом на місце, розглянуто 3 звернення (скарги) громадян щодо порушення їх прав при користуванні власними земельними ділянками. 
         Також управлінням щодня проводився прийом громадян. Так у IV кварталі 2024 року до управління звернулося з різними питаннями  66 осіб.
         Надходження коштів у міський бюджет станом на 31.12.2024 року від орендної плати за землю та воду склали –  17  млн. 289 тис. грн.
         Оформлено 22 договори оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами, 17 додаткових угод щодо поновлення строку та розірвання договорів оренди земельних ділянок.
         Управлінням постійно здійснювалась робота щодо своєчасного переукладання договорів оренди земельних ділянок, строк дії яких закінчився. Так  підготовлено та направлено 4 листа орендарям щодо переукладання договору оренди земельної ділянки, які звернулися  з заявами, щодо поновлення строку оренди землі.
         Також управлінням забезпечено роботу щодо недопущення та, у разі виникнення, усунення заборгованості по орендній платі за землю, а саме протягом  IV кварталу поточного року  підготовлено та направлено 4 листа суб’єктам підприємницької діяльності, за якими рахується борг по орендній платі за землю.
          Впродовж звітного періоду управлінням земельних ресурсів було проведено роботу щодо перевірки дотримання норм земельного законодавства при використанні земельних ділянок та зобов’язано оформити правовстановлюючі документи на земельні ділянки  по  6 фізичних особах.

	Управлінням соціального захисту населення та охорони здоров’я впродовж звітного періоду  прийнято 1160 заяв з відповідними документами від громадян Жмеринської міської територіальної громади для призначення державних допомог, субсидій, пільг, компенсацій.
Призначено 1048 державних допомог та компенсацій жителям Жмеринської міської територіальної громади (в т.ч. 106 ВПО). Проведено 567 перерахунків державних допомог та компенсаційних виплат.
Опрацьовано 811 особових справ одержувачів державних допомог за даними верифікації.
У ІV кварталі 2024 року одержувачам державних соціальних допомог та компенсаційних виплат перераховано кошти у сумі 33520263,73 грн., в тому числі 1143001,36 грн. виплачено компенсацій особам, які надають соціальні послуги, за рахунок коштів бюджету Жмеринської міської територіальної громади.
Також зареєстровано та опрацьовано 126 звернень від осіб, які мають потребу у надані соціальних послуг Комунальним закладом Жмеринської міської ради «Центром надання соціальних послуг» та КЗ «Турбота» Жмеринської міської ради, підготовлено відповідні рішення.
Проведено 24 обстеження щодо комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг та підготовлено відповідні висновки, 2 клопотання з пакетом документів щодо поселення до будинку інтернату.
Забезпечено повідомну реєстрацію 9 колективних договорів та змін до них.
Впродовж ІV кварталу оброблено 42 інформаційні довідки через державний реєстр речових прав на нерухоме майно щодо наявності у власності нерухомого майна у заявників та членів їх сімей, які звернулись за отриманням державних соціальних допомог.
Проведено обстеження матеріально-побутових умов проживання заявників, за місцем проживання під час надання соціальної підтримки та складено 282 акти обстежень.
          Видано 2 акти встановлення факту догляду  (ПКМУ № 1044 від 10.09.2022 р.) та 34 акти факту догляду по (ПКМУ№ 560 від 16.05.2024 р.).
          Підготовлено 34 повідомлення про припинення надміру виплачених коштів на загальну суму 262037,14 грн., повернуто 125984,78 грн.
Проведено перевірку достовірності наданої інформації власниками домоволодінь, які отримують компенсацію витрат за тимчасове розміщення (перебування) внутрішньо переміщених осіб (складено 15 актів).
          До Централізованого банку даних з проблем інвалідності, по 12 особах з інвалідністю, введено інформацію про потребу у забезпечені реабілітаційними послугами, санаторно-курортних путівок та інша інформація. Прийнято 154 заяви від громадян (осіб з інвалідністю), для забезпечення протезними та технічними засобами реабілітації, сформовано і передано до Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю у Вінницькій області 57 справ.
          Для проведення реабілітації, 5 дітей з інвалідністю направлено в реабілітаційний центр «Промінь», також прийнято 2 заяви, згідно яких 4 дітей з інвалідністю направлено до реабілітаційних центрів по договорах на загальну суму 59647,0 грн.
          Впродовж ІV кварталу 2024 року забезпечено виплату грошової допомоги вдовам (вдівцям) померлих громадян смерть яких пов’язана з аварією на ЧАЕС.
          Прийнято та передано до Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької ОВА 7 заяв з пакетами документів від сімей загиблих на отримання допомоги для почесної церемонії поховання з обласного бюджету на суму 529000,0 грн. Також прийнято 7 заяв та виплачено кошти сім’ям загиблих з бюджету ТГ у сумі 188000 грн. в рамках заходів Програми відшкодування витрат з поховання та інших витрат пов’язаних з похованням військовослужбовців та осіб, які загинули (померли) захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України.
           Прийнято 44 звернення від військовослужбовців, які отримали поранення, контузію або травму під час безпосередньої участі у заходах, необхідних для забезпечення оборони України та проведено одноразову виплату матеріальної допомоги на загальну суму 440000 грн.
          Також прийнято 14 звернень від членів сімей військовослужбовців захоплених в полон або безвісті зниклих за особливих обставин та проведено виплату одноразової допомоги на суму 210000 грн.
          Здійснено опрацювання 12 заяв від членів сімей загиблих Захисників та Захисниць для виплати допомоги на встановлення надгробних пам’ятників та підготовлені списки на виплату на суму 600000 грн.
          Проведена виплата допомоги для 56 дітей загиблих Захисників та Захисниць до Дня св.Миколая на загальну суму 168000 грн.
          Для компенсації пільгового поїзду 208 членів сімей загиблих Захисників та Захисниць підготовлені списки на виплату на загальну суму 122159,06 грн.
          Проведена робота щодо виплати грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України а також членів їх сімей на суму 2260013,38 грн.
          Проведена виплата компенсацій за навчання учасників бойових дій та дітей УБД для 36 осіб на загальну суму 394403 грн.
          Встановлено статус та видано відповідні посвідчення 17 особам з інвалідністю внаслідок війни та 23 членам сімей загиблих померлих ветеранів війни.
          Проведено реєстрацію в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб та видано 91 довідку внутрішньо переміщеним особам. Підготовлено 5 рішень про зняття з обліку ВПО, по 87 заявам внутрішньо переміщених осіб внесені зміни по особових справ ВПО та в базу даних.
          Впродовж звітного періоду відповідно до Порядку компенсації витрат за тимчасове розміщення (перебування) внутрішньо переміщених осіб, затвердженого постановою КМУ від 19 березня 2022 року № 333, прийнято 126 заяв від власників домогосподарств на загальну суму 217050,92 грн. на розміщення 162 внутрішньо переміщених осіб.
          Опрацьовано 76 звернень від громадян Жмеринської міської ТГ, які звернулись за наданням матеріальної допомоги. Підготовлено списків на виплату допомог на суму 200500 грн.
          Проведено 4 засідання опікунської ради, опрацьовано 11 заяв з питань опіки, за результатами засідань підготовлено 11 проєктів рішень виконавчого комітету з питань опіки. До суду направлено 8 заяв щодо доцільності призначення опікунів 3 проекти про недоцільність.
          У ІV кварталі 2024 року організована та проведена Всеукраїнська акція «16 днів проти насильства». Заходом охоплено 1000 осіб.
          Також за звітний період було організовано та забезпечено послугами оздоровлення та відпочинку 34 дитини з числа дітей сиріт, дітей ВПО, дітей УБД.
          На новорічні свята для 30 дітей з числа дітей сиріт, дітей ВПО організована поїздка до муздрамтеатру ім.М.Садовського. 25 дітей загиблих Захисників та Захисниць відвідали філармонію ім.М.Леонтовича.
          Видано 23 посвідчення багатодітних сімей та 52 довідки дітям з багатодітних сімей.
          Впродовж IV кварталу спеціалістами управління підготовлено 20 проектів рішень виконавчого комітету, 5 проектів рішень сесій, дані роз’яснення чинного законодавства з питань соціального захисту населення на усному прийомі 1732 громадянам територіальної громади.  Надано 11 публікацій в соціальних мережах.

Відділом з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю здійснено моніторинг реалізації Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки шляхом збору, узагальнення та аналізу інформації щодо виконання заходів, передбачених Антикорупційною програмою. Опрацьовано інформацію про виконання/часткове виконання або не виконання (із поважних причин) заходів, наданих керівниками виконавчих органів (22 управління і відділи) та комунальних підприємств і закладів (48 організацій).
Розроблено та затверджено рішенням виконавчого комітету від 21.11.2024 року №481 Правила етичної поведінки посадових осіб виконавчих органів Жмеринської міської ради та від 05.12.2024 року №499 Порядок організації роботи з повідомленнями про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» у виконавчих органах Жмеринської міської ради.
Працівниками підрозділу надано методичної та консультаційної допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції за 85 зверненнями працівників, депутатів та представників комунальних організацій, в тому числі: 1 звернення – щодо повідомлення про корупцію, 9 – щодо конфлікту інтересів, 25 – корупційні ризики і їх мінімізація, 26 – з питань декларування, 20 – щодо візування проєктів актів, 4 – консультації представникам комунальних організацій.
З питань додержання законодавства про працю та зайнятість населення у діяльності підприємств, установ та закладів, що знаходяться у підпорядкуванні міської ради, уповноваженим підрозділом надано 3 консультації та роз’яснення.
У звітному періоді проведено антикорупційний моніторинг 67 проєктів рішень Жмеринської міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень секретаря міської ради, з метою виявлення корупціогенних факторів. Надано 17 усних консультацій та 6 письмових зауважень. З 2 новопризначеними працівниками проведено вступний інструктаж з питань дотримання антикорупційного законодавства.
Розміщено на офіційному вебсайті міської ради та у соцмережах 10 статей з питань дотримання антикорупційного законодавства і законодавства про працю.
Працівниками уповноваженого підрозділу взято участь у 6-ти навчальних вебінарах та заходах з питань доброчесності у місцевому самоврядуванні, які були організовані НАЗК, міжнародними та громадськими організаціями, а саме: практикумі для антикорупційних уповноважених «Антикорупція прямої дії» за програмою U-LEAD з Європою; вебінарі Вінницької обласної Асоціації місцевого самоврядування «Корупція в органах місцевого самоврядування та її запобігання»; онлайн-навчанні на платформі НАЗК з питань декларування; тренінгу для органів місцевого самоврядування з розбудови доброчесного середовища громади, що реалізовано ГО «Фундація інституційного розвитку» за підтримки програми розвитку ООН (ПРООН) в Україні за фінансування уряду Японії; освітньому проєкті НАЗК у партнерстві з програмою «U-LEAD з Європою» «Марафон практичних навичок уповноваженого»; у заході до Міжнародного дня боротьби з корупцією «Від Євромайдану до Євроінтеграції», що відбувся у м.Києві.
За результатами організованої антикорупційної діяльності, Жмеринська територіальна громада увійшла до 22 пілотних громад, що відібрані із 75 стартових, для співпраці з проєктом Pro-Integrity «Сприяння доброчесності у публічному секторі», який реалізується за підтримки Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) та Міністерства закордонних справ і розвитку Великої Британії (FCDO).
За позитивний досвід роботи у розбудові доброчесності і запобігання корупції у 2024 році виконавчий комітет Жмеринської міської ради відзначений Дипломом та Подякою НАЗК.

	
          Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» надано 7313 адміністративних послуг та 14718 консультацій щодо їх отримання. 
До місцевого бюджету залучено коштів у вигляді адміністративного збору у розмірі 356595,7 грн, до державного бюджету - 160223,3 грн, до Пенсійного фонду надійшло 373165,3 грн.
За звітній період управлінням «ЦНАП» підготовлено чотири проєкти рішення, що були розглянуті на черговій сесії міської ради, а саме: «Про внесення змін до рішення 4 сесії міської ради 8 скликання від 29 січня 2021 року №121 «Про затвердження Переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого комітету Жмеринської міської ради Вінницької області»; «Про здійснення повноважень у сфері державної реєстрації актів цивільного стану»; «Про затвердження Програми підвищення якості надання адміністративних послуг до рівня європейських стандартів у Жмеринській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки»; «Про затвердження Положення про управління «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого комітету Жмеринської міської ради Вінницької області у новій редакції».
У звітному періоді активно проводилась робота по впровадженню адміністративних послуг сфери ДРАЦС у ЦНАП, як одного з найактуальніших напрямків децентралізації. Підготовлено проєкти розпорядчих документів, забезпечено відповідну матеріально-технічну базу, отримано доступи до Державного реєстру актів цивільного стану, пройдено навчання відповідальними працівниками.
Протягом звітного періоду через інформаційний розділ Центру на веб-сайті Жмеринської міської ради суб`єкти звернень отримували інформацію щодо переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «ЦНАП», вимоги та порядок їх надання. Також, з метою подання актуальної інформації щодо змін в організації діяльності, законодавстві в сфері надання адміністративних послуг, впроваджені нових послуг, активно використовувались соціальні мережі, такі як Фейсбук, Телеграм тощо.
У ІV кварталі проводився регулярний аналіз щодо кількості відвідувачів та якості обслуговування із застосуванням електронної системи керування чергою, з використанням скриньки для відгуків, за допомогою форми опитування на порталі Дія для оцінки рівнем задоволеності суб’єктів звернень якістю адміністративних послуг, що надало змогу підвищити відповідальність працівників та прозорість надання адміністративних послуг, допомогло з’ясувати побажання та зауваження відвідувачів ЦНАП. Всього за даний період отримано 211 позитивних відгука.
Використовуючи місця самообслуговування, відвідувачі активно користуються онлайн - послугами державного веб-порталу Дія самостійно та 344 особи протягом звітного періоду отримали еПослуги за допомогою адміністратора – консультанта ЦНАП.
Впродовж жовтня-грудня 2024 року послугами Інформаційного сервісу «Ветеран» скористались 53 захисники та члени їх родин, з них отримано 4 послуги Міністерства у справах ветеранів. На офіційній сторінці Жмеринської міської ради створено окремий розділ для сервісу, де завжди можна знайти актуальну та корисну інформацію. 27 відвідувачів ЦНАП в ІV кварталі скористались послугами консультанта Інформаційного пункту підприємця, що дало їм можливість успішно оформити підприємницьку діяльність або продовжити розвивати свій бізнес. 107 осіб отримали індивідуальну розсилку інформації про можливості залучення додаткових джерел фінансування і навчання з фінансової грамотності.
Найпопулярнішими у ІV кварталі 2024 року стали послуги з реєстрації місця проживання – 3976 послуг. Високим залишається попит на паспортні та транспортні послуги, у зазначеному періоді їх було надано 801/641 послуга відповідно.
У звітньому періоді були затребувані наступні послуги: з напрямку Держгеокадастру – 506 послуг, місцевого значення – 423 послуги, з реєстрації нерухомості - 409 послуг, з реєстрації бізнесу – 84 послуги. Представниками Пенсійного фонду надано 106 послуг громадянам, НДЕКЦ - 68 послуг.
За допомогою сервісу «Мобільний адміністратор» із застосуванням транспортного засобу (легкового автомобіля) та спеціалізованого автоматизованого комплекту «Мобільний кейс» у звітному періоді надано 49 адміністративних послуг та 64 консультації маломобільним групам населення за місцем проживання та у приміщеннях адміністративних будівель Куриловецького, Кармалюківського, Дубовецького старостинських округів.
У визначеному періоді, представниками Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я щоденно, у приміщенні ЦНАП, надавались консультації з отримання послуг соціального характеру. 
Щопонеділка в ЦНАП здійснювався прийом представниками Жмеринської міськрайонної філії Вінницького обласного центру зайнятості з інформування громадян щодо пошуку роботи, професійної орієнтації, з питань підбору кадрів та професійного навчання.
Для підвищення кваліфікації працівників та покращення якості надання адміністративних послуг, адміністратори ЦНАП та інші посадові особи Центру протягом 3-х місяців брали участь у навчальних вебінарах та конференціях, проходили навчання на Платформі Центрів Дія.
Протягом ІV кварталу працівники управління «ЦНАП» дотримувались Стандартів (вимог) до якості обслуговування відвідувачів Центру надання адміністративних послуг.
Прийом громадян в Центрі організований відповідно до умов воєнного стану, з дотриманням заходів безпеки, відповідно до рекомендацій ДСНС.

 Управлінням освіти  за IV квартал здійснювалися заходи з реалізації  державної політики у сфері освіти та забезпечення якості освіти.
З цією метою підготовлено  10 проєктів рішень  на розгляд сесії міської ради та 7 проєктів  рішень на розгляд виконавчого комітету. 
Продовжено створення  безпечного  освітнього  середовища в умовах воєнного стану, зокрема облаштовано найпростіші укриття на 50 місць у кожному  в ЗДО №1 «Дзвіночок» та ЗДО №6 «Казочка», одне додаткове найпростіше укриття  у  КЗ «Жмеринський ліцей №4» на 156 місць та одне додаткове найпростіше укриття  у  КЗ «Жмеринський ліцей №5» на 200 місць.
Актуальна вимога часу – це створення максимально безбар’єрного простору, в тому числі  в адміністративних будівлях. Для маломобільних груп населення, які можуть відвідувати  управління освіти, ззовні облаштовано пандус, всередині - двері без порогів та  інклюзивну вбиральню. Управлінню освіти надано  Експертний висновок з технічного обстеження  будівель та споруд щодо доступності будівлі та нежитлових приміщень установи для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп.
З метою організації безпечного підвезення учнів та вчителів до/із закладів загальної середньої освіти придбано шкільний автобус для КЗ «Жмеринський ліцей №6» на умовах співфінансування. В якості гуманітарної допомоги отримано шкільний автобус для КЗ «Жмеринський ліцей №3» та відповідно проведено його державну реєстрацію. Автобус буде використовуватися для  перевезення учнів та педагогів до міських закладів  освіти.
У період з листопада  по грудень  організовано та проведено ІІ (міський) етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з 14 навчальних предметів, в яких брав  участь 691 учень закладів загальної середньої освіти (з 10 ліцеїв та 1 філії) Жмеринської міської територіальної громади. За їх підсумками 25 обдарованих  учнів  здобули перемогу у ІІ (міському) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів та Міжнародних мовних конкурсах.
Одним з пріоритетних напрямків діяльності управління освіти є впровадження профільного навчання, формування міжкласних  груп з 01 вересня 2025 року. Управлінням освіти сплановано та проведено комплекс заходів: консультації, робочі зустрічі з керівниками закладів загальної середньої освіти  та їх заступниками, виїзні наради з обміном досвіду на базі ліцеїв м. Хмельницького, м.  Шептицького. Відповідно до Плану роботи управління освіти проведено моніторинг вивчення предметів на профільному рівні у 10 класах ЗЗСО, тривала підготовка до колегії управління освіти «Старша профільна школа: кроки до становлення». Лейтмотивом до цього питання  стала зустріч-діалог з Міністром освіти і науки України О.Лісовим під гаслом «Реформа профільної  середньої освіти» у м. Вінниця.
З метою формування  у здобувачів освіти  життєво необхідних знань, умінь і навичок щодо захисту України та дій в умовах  надзвичайних ситуацій проведено Урок з предмету «Захист України» під відкритим небом на території міського парку відпочинку.
Управлінням освіти забезпечено право на рівний доступ до якісної освіти дітям з особливими освітніми потребами. Додатково утворено 1 інклюзивний клас у КЗ «Жмеринський ліцей №2», 1 інклюзивну групу у закладі дошкільної освіти №2 «Калинка».
Впродовж кварталу працювали дві ліквідаційні комісії з припинення двох юридичних осіб-закладів освіти  шляхом їх ліквідації (Куриловецька і Дубівська початкові школи). Зокрема, підготовлені відповідні проєкти рішень сесії, виконавчого комітету, матеріали ліквідаційних балансів, формувалися матеріали до їх передачі в архів.
У закладах  освіти  територіальної  громади продовжувалася робота над  впровадженням реформи шкільного харчування. 
  На підставі рішення сесії  Жмеринської міської ради  від 10.10.2024 р. №  1174 у комунальному закладі «Жмеринський ліцеї №5» впроваджено технологічну модель організації харчування «опорна кухня». В закладах освіти територіальної громади управлінням освіти проведено  моніторинг «Створення умов для якісного та безпечного харчування».
  Згідно з графіком проведено змагання I та ІІ ( територіального) етапу змагань  проєкту «Пліч-о-пліч Всеукраїнські шкільні ліги» з  7 видів спорту. До змагань було залучено 870 учнів закладів загальної середньої освіти. Визначено команди – переможці, які будуть представляти Жмеринську міську територіальну громаду на  районному рівні.
  Відремонтовано спортивні зали в КЗ «Жмеринський ліцей №3», КЗ «Жмеринський ліцей №5», КЗ «Браїлівський ліцей імені В.О.Забаштанського».
  На забезпечення потреб закладів і установ освіти територіальної громади за рахунок субвенцій з державного бюджету  було використано  154 059 530,0 грн, які спрямовані на: забезпечення харчування учнів початкових класів  закладів загальної середньої освіти – 3309051, 35 грн; виконання заходів із забезпечення  якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» – 5063147, 2 грн; засоби для навчання та обладнання  навчального предмета «Захист України» –  1319583,05 грн; надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти (заробітна плата вчителям) – 139734168, 6 грн; на надання державної підтримки особам з особливими  освітніми потребами – 832017,71 грн; забезпечення діяльності КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» (заробітна плата) – 3332894,73 грн.
Реалізовано заходи місцевих програм «Розвиток освіти», «Розвиток плавання», «Шкільні перевезення».
	З нагоди професійного свята освітян проведено захід «Побачення у таємничому саду». За значні особисті досягнення, внесок у розвиток освіти громади 98 працівників освітніх закладів та установ  були відзначені  Подяками та Грамотами  Міністерства  освіти і науки України,  Департаменту гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації, Грамотами виконавчого комітету Жмеринської міської ради, Грамотами управління  освіти. 
До Дня Святого Миколая колективом Центру позашкільної роботи підготовлено і проведено театрально – розважальну виставу «У пошуках Книги Казок», на яку були запрошені близько 600 учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти територіальної громади.
Поряд з освітньої діяльністю трудові та учнівські колективи установ, закладів освіти активно долучаються до волонтерського руху територіальної громади. Зокрема, управлінням освіти  ініційовано  проєкт «Обереги від Святого Миколая», в рамках якого для захисників України виготовляються обереги, листівки, солодощі. Систематично проводиться збір коштів за зверненнями захисників ЗСУ та їх родин.

	Управлінням культури і туризму  впродовж звітного періоду на розгляд сесії міської ради підготовлено питання про реорганізацію комунального закладу «Жмеринська бібліотека ім. В.П. Вовкодава» шляхом приєднання; про утворення філії комунального закладу «Публічна бібліотека Жмеринської міської територіальної громади».
          На розгляд виконавчого комітету підготовлено питання про затвердження мережі і контингентів по галузі «Культура» на 2025 рік; про затвердження у новій редакції додатку 1 до рішення виконавчого комітету від 29.10.2024 № 454 «Про затвердження мережі і контингентів по галузі «Культура» на 2025 рік».
          За  ІV кварталу 2024 року управлінням культури і туризму спільно із закладами культури Жмеринської МТГ проведено ряд заходів. Зокрема, в Центрі культури і дозвілля проведена благодійна вистава «Риби не плачуть» учасників театральної студії «Дійство» зі збором коштів на підтримку ЗСУ. Також відбулося засідання круглого столу з нагоди Всесвітнього дня хліба «Хліб – найбільший скарб на землі», проведення майстер-класу з виготовлення оздоблення для святкового хліба на базі Чернятинського аграрного коледжу.
          Проходила робота творчої майстерні з освітньо–просвітницького напрямку
Гончарне мистецтво «Жме-Ринка». У селах Дубова і Кармалюкове проведено благодійний концерт-ярмарок, приурочений до Дня села, та збір коштів на підтримку ЗСУ. На базі Рівського будинку культури-філії проведено виїзний семінар клубних та бібліотечних працівників «Робота закладів культури в сучасних умовах».
          До Дня працівника соціальної сфери на базі Браїлівського центру соціального обслуговування учасниками художньої самодіяльності Браїлівського будинку культури – філії організовано концертну програму «Турбота ваша людям на добро». Організовано урочистості до Всеукраїнського дня працівників культури та майстрів народного мистецтва. З нагоди Міжнародного дня людей з інвалідністю на базі Жмеринського психоневрологічного диспансеру організовано концертну програму «З любов’ю і добром у серці».
          До Дня Збройних Сил України на базі Сьомацького сільського клубу- філії
організовано концертну програма за участю Народної артистки України Алли Попової, Заслуженого артиста Олександра Зайченка та творчих колективів Браїлівського старостинського округу. Проведено захід для родин загиблих захисників «Батьківське серце».
           До Дня Святого Миколая на базі Браїлівського селищного будинку культури-філії проведено дитячу розважальну програму «Йде до нас у гості Миколай». В усіх клубних закладах громади проводились Новорічні вистави для дітей різних пільгових категорій. Також організовувались майстеркласи з виготовлення оберегу «Козацька підкова». Та новорічної іграшки «Сніговичок».
           Працівниками Публічної бібліотеки у ІV кварталі 2024 року проведено лялькову виставу для учнів першого класу, Брейн-ринг «Знавці рідного слова» (до Дня української писемності та мови), організовано тематичну книжкову виставку до Дня визволення України від фашистських загарбників "Хай живі пам'ятають - покоління знають", розважальний захід для дітей з інвалідністю «Ангели землі», організовано виставку-шану «Хранителі спокою та мирного неба над головою» (до Дня Збройних Сил України та виставку-інсталяцію «Українська хустка – наш оберіг» (до Дня Української Хустки).
           На базі бібліотеки проводились майстеркласи: «Макаронові фантазії», з виготовлення книжкової закладини, з виготовлення декоративних листівок для передачі захисникам, «Дві сестрички-рукавички» (до Дня рукавиці), з виготовлення новорічного подарунка "Ялинка".
           У Жмеринській бібліотеці ім. В.П. Вовкодава організовано творчу зустріч з поетесою О. Швайдецькою та проводились поетичні читання «Нас єднає мова!». У Міському історичному музеї проводились майстеркласи з декоративно - ужиткового мистецтва та інтуїтивного живопису. На базі музею проведені 2 зустрічі спеціаліста – психолога з особами з числа ВПО. Також проводились пішохідні екскурсії містом і тематичні екскурсії «Єврейське ГЕТТО на території Жмеринки. Як це було?»
           В літературному музеї імені В.О. Забаштанського в рамках свята «Браїлівська осінь Володимира Забаштанського» відбувся літературно-мистецький захід: «Ми молимось за тебе, Україно». Організовано презентацію книжки "Щастя, небо та мрії", проводились екскурсії в музеї та по Браїлову, а також музейні уроки для учнів Браїлівського ліцею імені Володимира Забаштанського.

          Відділом молоді та спорту  у ІV кварталі 2024 року підготовлено на розгляд сесії міської ради рішення: «Про затвердження Програми «Розвиток фізичної культури та спорту Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2027», «Про затвердження Програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток плавання» на 2025-2027 роки, «Про затвердження Програми «Фінансова підтримка комунального підприємства Жмеринської міської ради «Спортивно-оздоровчий заклад «Юність» на 2025-2027 роки.
          Загалом у звітному періоді відділом організовано 11 заходів, зокрема: навчально-тренувальні збори до участі у Чемпіонаті України з боксу серед юніорів та юніорок 2009-2010 р.н.; шаховий турнір серед дітей «Жмеринська осінь 2024»; спортивний захід з йоги для дружин військовослужбовців; відкритий турнір до Дня Захисника України з футболу серед дитячо-юнацьких команд.
              Проведені збори з греко-римської боротьби. 
          Відбулись навчально-тренувальні збори до участі у чемпіонату Вінницької області з волейболу «Волейбольна Ліга Поділля» серед чоловічих  команд сезону 2024-2025 років на підтримку Збройних сил України, а також відкритий турнір Жмеринської міської територіальної громади з волейболу серед команд 2007-2008 р.н, 2010-2011 р.н. 
    «На призи відділення НОК та відділу молоді та спорту Жмеринської міської ради» проведено турнір з плавання серед юнаків та дівчат 2012 р.н. та молодші.
    Організовано відкритий турнір  Жмеринської ДЮСШ з дзюдо пам’яті тренера Чубка Леоніда Дмитровича.
    Відбулась відкрита першість комунального  закладу «Жмеринська дитячо-юнацька спортивна школа» з волейболу серед юнаків 2013 р.н. та молодші, а також відкритий новорічний турнір з волейболу серед юнаків 2010 р.н. та молодших.
          У звітній період спортсмени Жмеринської громади взяли участь у 21 спортивному заході.
          Проведені заходи з реалізації молодіжної політики: на виконання Всеукраїнської програми ментального здоров’я за ініціативи Олени Зеленської «Ти як?», з метою психосоціальної підтримки та створення умов для формування і розвитку психологічної стійкості жителів та костюмований захід у стилі Halloween у супроводі психологана на тему «Давай поговоримо про свої страхи». Протягом зустрічі відбувалися обговорення кейсів, пропрацювання арт-техніками запитів, тестування власного стану, використані методи КПТ щодо подолання страху та проживання тривожного стану, навчання навичкам розвитку резильєнтності.
          З метою  проведення серед населення роз’яснювальної роботи з мінної безпеки, в молодіжному просторі «Your space» проведено зустріч членів молодіжної ради при Жмеринській міській раді з інструктором ГО «Українська жіноча варта». Учасники заходу пройшли навчання щодо ризиків, пов'язаних із вибухово-небезпечними предметами, отримали вміння помічати вибухонебезпечні предмети та знання алгоритму дій у разі мінної небезпеки.
          Задля сприяння розвитку та підвищення спроможності інститутів громадянського суспільства, відділом проведено заходи з нагоди відзначення Міжнародного Дня студента, враховуючи подання закладів професійно-технічної та вищої освіти.
  З метою сприяння розвитку громадянської освіти та підвищення рівня соціальної інтеграції молоді, формування її готовності та уміння діяти самостійно, бути відповідальними за свої дії, адекватно оцінювати і реагувати на процеси, що відбуваються в державі та світі, проведено тематичну зустріч у рамках співпраці відділу молоді та спорту з Донецьким національним університетом імені Василя Стуса до Дня пам'яті жертв Голодомору.

Служба у справах дітей впродовж ІV кварталу 2024  року здійснювала заходи щодо захисту прав, свобод і законних інтересів дітей. 
Працівниками Служби забезпечено контроль за умовами утримання і виховання дітей, які проживають в складних життєвих обставинах у батьків, що не забезпечують належних умов виховання. На обліку у Службі перебуває 16 дітей із 6 сімей по причині неналежного виконання батьками своїх обов’язків. 
Здійснюючи координацію роботи місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, Службою у справах дітей було організовано 39 профілактичних рейдів, під час яких було обстежено 41 сім’ю  та складено 41 акт обстеження умов проживання дітей у даних сім’ях. З батьками та дітьми було проведено 35 бесід щодо належного виконання батьками своїх обов’язків, щодо попередження вчинення правопорушень дітьми та насильства в сім’ї відносно дітей. 
         Працівники служби протягом звітного періоду взяли участь у 27 судових засіданнях на яких вирішувалися питання соціального захисту неповнолітніх дітей.
         Протягом звітного періоду статус «дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування» набули 9 дітей та двоє громадян були взяті на облік потенційних опікунів/піклувальників.
У м. Жмеринка  функціонує 2 дитячих будинки сімейного типу в яких проживає і виховується 8 дітей та 4 особи з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також 1 будинок сімейного типу внутрішньо переміщений з Харківської області, в якому виховуються 6 дітей, позбавлених батьківського піклування. Під опікою/піклуванням громадян перебуває 67 дітей.   
За звітний період службою у справах дітей Жмеринської міської ради, з метою захисту житлових та майнових прав дітей, було надіслано 8 клопотань усім нотаріусам міста з відомостями про житло та майно, яке належить дітям - сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування на праві власності та праві користування з метою недопущення його відчуження та заборони розпоряджання ним.              
За звітний період службою у справах дітей проведено  5 засідань  комісії з питань захисту прав дитини на яких розглянуто 5 питань із захисту прав і законних інтересів дітей, підготовлено 32 проєкти рішень виконкому щодо захисту житлових та майнових прав дітей, надання/зняття статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, визначення порядку участі одного з батьків у вихованні дитини,  звільнення від обов’язків опікуна /піклувальника, припинення/призначення опіки/піклування та інші, які стосуються захисту прав дітей. 
До Новорічно-Різдвяних свят працівниками служби були організовані солодкі подарунки для дітей сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування та дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах.
Протягом звітного періоду працівниками Служби здійснювалось своєчасне внесення достовірної інформації в  ЄІАС «Діти»  щодо обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, кандидатів в усиновителі, сімей потенційних опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів. 

	Відділом з питань цивільного захисту, оборонно-мобілізаційної  роботи та взаємодії з правоохоронними органами  у звітному періоді підготовлено та прийнято 1 рішення міської ради «Про внесення змін до Комплексної оборонно-правоохоронної програми Жмеринської міської територіальної громади на 2021-2025 роки» (52 сесія 8 скликання 10.10.2024 року № 1159), затверджено 3 рішення виконавчого комітету міської ради з оборонно-мобілізаційних питань.
З метою удосконалення навичок та дій керівного складу органів управління цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, прогнозування імовірності їх виникнення та визначення показників ризику протягом IV кварталу 2024 року проведено 1 штабне навчання на території Жмеринської міської територіальної громади відповідно до Планів Департаменту з питань оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії правоохоронними органами Вінницької обласної військової адміністрації, Жмеринської РВА за темами: «Дії органів управління та сил цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту у стані готовності до вирішення завдань цивільного захисту в особливий період та під час воєнного стану». У штабних навчаннях взяли участь керівники спеціалізованих служб цивільного захисту, суб’єктів господарювання (незалежно від форм власності), керівники установ, організацій та підприємств, які розташовані на території громади.
Для укриття населення в Жмеринській міській територіальній громаді створено фонд захисних споруд цивільного захисту. На обліку у Державній службі України з надзвичайних ситуацій та на оперативному обліку у Жмеринській міській територіальній громаді перебувають та внесені до Книги обліку захисних споруд цивільного захисту - 45 захисних споруд цивільного захисту (15 державної власності – 8 сховищ, 7 – протирадіаційних укриттів; 14 комунальної власності – 14 протирадіаційних укриттів; 16 приватної власності – 1 сховище, 14 – протирадіаційних укриттів).
За рахунок коштів місцевого бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством, балансоутримувачами захисних споруд цивільного захисту проводяться ремонтні роботи, дооснащення інвентарем, встановлено таблички місця знаходження об’єктів фонду та руху до них, виготовляються проектні документи на будівництво і реконструкцію захисних споруд цивільного захисту.
Також завдяки вжитим заходам керівництва Жмеринської міської ради, працівників виконавчого комітету Жмеринської міської ради спільно з представниками Жмеринського районного управління ДСНС України у Вінницькій області, Жмеринського районного відділу поліції Головного управління Національної поліції у Вінницькій області та Жмеринської окружної прокуратури протягом IV кварталу 2024 року 1 захисна споруда яка рахувалась, як – «неготова» змінила статус на «обмежено готова» до використання за призначенням.
З метою нарощування фонду захисних споруд цивільного захисту в IV кварталі 2024 року комісією з обстеження та встановлення приміщень, розташованих у підвальних, цокольних, перших поверхах будівель і споруд освітньої інфраструктури Жмеринської міської територіальної громади, для встановлення використання їх, як найпростіших укриттів для укриття учасників освітнього процесу та постійною комісією з обстеження та встановлення приміщень, розташованих у підвальних, цокольних, перших поверхах будівель і споруд комунальної власності (приватної - за згодою), з метою зарахування їх до фонду захисних споруд цивільного захисту, як найпростіших укриттів здійснено огляд 4 об’єктів. 
У IV кварталі 2024 року відповідно до звернень керівництва Жмеринського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки забезпечено своєчасне перевезення громадян, призваних на військову службу при проведенні заходів загальної мобілізації, черг часткових мобілізацій на пункти прийому особового складу військових частин та здійснено оплату транспортних послуг.
З метою вшанування пам’яті військовослужбовців та осіб, які загинули (померли) захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації на території України протягом IV кварталу 2024 року здійснено супровід 9 поховань військовослужбовців мешканців Жмеринської міської територіальної громади.

	У звітному періоді відділом по роботі з депутатами та громадськими організаціями забезпечено підготовку та проведення 5 сесійних засідань, в тому числі: 3 чергові та 2 позачергових сесій міської ради, під час яких прийнято 131 рішення, а також підготовка та проведення засідань постійних комісій міської ради, які в рамках підготовки сесій, забезпечено проведення постійних комісій міської ради. 
	Щомісячно організовувались дні прийому громадян депутатами Жмеринської міської ради, під час яких звернулось 139 мешканців громади. 	Відбулися 2 наради з головами квартальних комітетів міста та 1 засідання Громадської ради при Жмеринській міській раді. 
          Забезпечено організаційну підготовку до відзначення державних, професійних та місцевих свят, зокрема: Дня захисників і захисниць, 584-ї річниці заснування селища Браїлів, Дня працівників освіти, Дня працівників соціальної сфери, Дня ракетних військ і артилерії, Дня залізничника, Всеукраїнського дня працівників культури та майстрів народного мистецтва, Дня працівників сільського господарства, Дня працівників радіо, телебачення та зв’язку, Дня працівників гідрометеорологічної служби, проведення тематичного заходу «1000 днів війни. 1000 кроків до Перемоги», Дня Гідності та Свободи, Дня пам’яті жертв голодоморів, Дня працівників прокуратури, Дня Збройних Сил України, Міжнародного дня волонтерів, Дня місцевого самоврядування, Дня працівників суду, Дня учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС, Дня енергетика, Дня працівників пенсійного фонду України, тощо.
         До державних, професійних свят та ювілейних дат, за поданнями підприємств, установ, організацій було нагороджено понад 258 осіб на загальну суму 197 380 грн. 	
	З метою покращення інформування громадськості про роботу органу місцевого самоврядування в умовах військового стану, відкритості та прозорості діяльності виконавчого комітету Жмеринської міської ради, відзначили у вигляді підписки на 4 місяці 2025 року щотижневого інформаційного видання «Жмеринська газета» 161 особу, з них – 117 родин загиблих захисників, членів родин Героїв Небесної Сотні; 16 – голів квартальних комітетів; 28 – ветеранів органу місцевого самоврядування.
         Впродовж ІV кварталу 2024 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшло 20 запитів на публічну інформацію.
         Під час особистого прийому громадян, надано консультацію 120 осіб щодо порядку отримання матеріальної допомоги; встановлення/заміни фотографій на Алеї Героїв – 20 та прапорів у місцях поховань Захисників – 9.

Юридичним відділом у IV кварталі 2024 року проводилася перевірка на відповідність вимогам законодавства, винесених на розгляд виконавчого комітету і міської ради проектів нормативно-правових та індивідуальних актів, здійснювалася відповідна експертиза проектів актів, візування їх, підготовка відповідних зауважень та пропозицій.
Проводилася разом з іншими виконавчими органами міської ради робота по перегляду нормативно-правових актів з метою приведення їх у відповідність із законодавством, розроблялися проекти нормативно-правових актів, підготовка пропозицій щодо внесення до них змін і доповнень чи визнання їх такими, що втратили чинність.
Брали участь у розробці проектів договорів, складанні протоколів розбіжностей у відповідності до Положення про юридичний відділ. Узгодження проектів договорів, надання правової оцінки їх проектам.
Здійснювалися роботи по своєчасному вжиттю заходів за запитами правоохоронних та контролюючих органів, ухвалами, окремими ухвалами судів.
Представлення в установленому законодавством порядку інтересів міської ради та її виконавчих органів в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів, підготовка процесуальних документів.
Надавали працівникам структурних підрозділів міської ради консультацій з правових питань.
Надавали юридичні консультації депутатам, постійним комісіям міської ради у здійсненні ними своїх повноважень.
Приймали участь у розгляді звернень громадян, підприємств, установ, організацій відповідно до компетенції відділу та у роботі консультативних, дорадчих та інших органів (комісій), міської ради, виконавчого комітету та його відділів, комунальних підприємств, а також у випадку потреби надання їм юридичної допомоги.

У відділ по обліку, розподілу житла та по роботі із зверненнями громадян за  ІV квартал 2024  року надійшло 346 звернень від громадян, із них : поштою – 277; через органи влади (урядова гаряча лінія, Вінницька ОВА) – 66, засобами електронного зв’язку - 2 звернень, петиція через сайт «Єдина система місцевих петицій» – 1.
Серед загальної кількості звернень 346 отримано від жителів: містян склало 382 заяв, а від жителів сільської місцевості (району) – 69 звернень.
Всі звернення, що надійшли у період з жовтня по грудень місяць 2024 року  до міськвиконкому розглянуті, а саме: на 222 заяви дано роз’яснення; 124 звернення – вирішено позитивно;  4 звернення переслано за належністю згідно ст.7 Закону України «Про звернення громадян».
Велика увага приділялася колективним зверненням, їх кількість за ІV квартал 2024 року склала 10 звернень та повторним – 12.
Через управління «ЦНАП» за ІV квартал 2024 року відділом було оформлено та видано дублікат свідоцтва про право власності – 1 справа. 
          Оформлено та видано 6 довідок про участь у приватизації по м. Жмеринка, свідоцтв про право власності на житло – 1 справа.  Оформлення довідок про перебування на квартирному обліку – 1 шт.
[bookmark: _Hlk192665762]          Затвердження на квартирний облік та зняття з квартирного обліку – 8 осіб.
          Розгляд звернень з житлових питань, на які надано письмові роз’яснення – 5 справ.

	
	У період з жовтня по грудень 2024 року робота відділу ведення Державного реєстру виборців здійснювалась відповідно до квартального та річного планів роботи відділу ведення Державного реєстру виборців, розпоряджень Центральної виборчої комісії. Поновлення бази даних Реєстру здійснювалось на підставі відомостей, поданих суб’єктами подання згідно ст. 22 Закону Україи “Про Державний реєстр виборцв”. Так, опрацьовано 1276 відомостей періодичного поновлення, отриманих від суб'єктів подання: відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління “ЦНАП” Жмеринської міської ради – 9 відомостей;  Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області – 18 відомостей;  КЗ Жмеринської міської ради “Центр надання соціальних послуг” – 3 відомості; Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області – 9 відомостей; Жмеринського відділу ДРАЦС у Жмеринському районі Вінницької області Центрального МРУМЮ (м.Київ) – 51 відомість. Всього здійснено перевірку 1276 рядків вхідних відомостей періодичного поновлення.
За результатами опрацювання:  виповнилося 18 років – включено до Реєстру 149 виборців; зміна виборчої адреси — зареєстровані — 234 виборці; зміна виборчої адреси – зняті з реєстрації — 447 виборців; зміна прізвища, імені, по батькові – 67 виборців; зміна дати або місця народження – 15 виборців; виповниться 18 років та оформлено паспорт громадянина України – 166 виборців; скасовано недієздатність – 5 виборців; продовження строку недієздатності – 3 виборці; померли – внесено змін до Реєстру – 190 виборців. 	
Відповідно до ч. 16 ст. 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”, щомісяця до 5 числа до відділу ведення Реєстру подаються відомості про найменування нових та перейменування вулиць (проспектів, бульварів, площ, провулків, кварталів, кутків тощо), присвоєння номерів новим будинкам і зміну нумерації існуючих будинків по Жмеринській міській територіальній громаді. Упродовж звітного періоду опрацьовано 3 відомості з присвоєнням/зміною адрес 8 об’єктам топоніміки.
Загалом сформовано та проведено 125 наказів керівника відділу, з них: на внесення запису до Реєстру – 36; на зміну виборчої адреси за зверненням відділу ведення – 16; на знищення запису (термін зберігання – більше 5 років) – 19; на внесення змін до запису – 39; на вибуття виборців – 11; на зміни у виборчих адресах при змінах в геонімах/будинках – 3; на внесення змін до місця народження за змінами АТУУ – 1.
На виконання вимог ст. ст. 22, 23 Закону України “Про Державний реєстр виборців”, з метою актуалізації бази даних Реєстру, у звітний період до відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління “ЦНАП”  було сформовано та направлено 10 запитів” і 2 запити – до Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області.
Згідно результатів опрацьованих запитів, до Реєстру було внесено 70 змін щодо службових та персональних даних виборців, включено 21 будинок до адресної підсистеми АІКС.
Відповідно до ч. 6 ст. 26 Закону України “Про Державний реєстр виборців”, на адресу Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області було направлено 3 листи-відповіді на запитувану на інформацію щодо змісту персональних даних, які містяться у базі даних ДРВ.
Упродовж жовтня – грудня 2024 року забезпечувалось ведення відповідних екранів АІКС щодо функціонування комплексної системи захисту інформації АІКС ДРВ, картографічного обліку меж виборчих дільниць у підсистемі “Геоінформаційна система ДРВ” та актуалізації довідника постійних виборчих дільниць Жмеринської міської територіальної громади.
На підставі ЗУ "Про порядок вирішення окремих питань адміністративно-територіального устрою України" відбулись технічні зміни опису меж звичайних виборчих дільниць. На адресу ЦВК України було направлено подання щодо зміни меж виборчих дільниць, які діють у Жмеринській міській територіальній громаді на постійній основі. 
	
	У IV кварталі 2024 року Архівним відділом проведено прийом документів постійного зберігання за 2021 рік від юридичної особи - джерела формування НАФ списку № 1 (приймання справ по одиночно з перевіркою відповідності документів відкладених у справі, кількості аркушів у справі, порівнювання заголовків, архівних шифрів, крайніх дат документів за описом та на обкладинках справ, приймання опису та НДА на справи, які передаються, оформлення акту приймання-передавання документів на зберігання за установленою формою, розміщення справ на стелажах, внесення відмітки до топографічних покажчиках про розміщення справ, уточнення найменування фонду та внесення запису до списку фондів, запис у книзі обліку надходжень документів за установленою формою, заповнення картки фонду із зазначенням посилань даних та крайніх дат документів), а саме: фонд № 156 «Відділ молоді та спорту Жмеринської міської ради».
Схвалено ЕК архівного відділу описи справ постійного зберігання, описи справ тривалого зберігання, описи справ з кадрових питань (особового складу) (ознайомлення з описами справ, перевірка правильності відбору документів для включення до складу НАФ, визначення ступеня повноти складу справ, які внесені до опису, якості їхнього описування, правильності оформлення описів справ, наявності ДА до описів, написання заключення, експертного висновку та представлено їх на схвалення і погодження ЕПК Державного архіву Вінницької області: фонд № 124 «Управляння соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради» за 2022 рік, частково 2021 рік (протокол ЕПК ДАВО від 25.10.2024р. № 9). Закартовано справи постійного зберігання юридичних осіб-джерел формування НАФ списку №1, а саме: фонд № 1 «Жмеринська міська рада та її виконавчий комітет» (частково), фонд №10 «Фінансове управління Жмеринської міської ради», управління житлово комунального господарства Жмеринської міської ради.
Проведено перегляд справ, виявлено документи із згасаючими або слабо контрастним текстом, складено картки на документи. 			Розглянуто 109 запитів соціально-правового та тематичного характеру, які надійшли від юридичних та фізичних осіб. 
При перевірянні стану документів НАФ проведено перевіряння наявності та стану, за наявними описами справ, документів з кадрових питань (особового складу) (строк зберігання 75 років), що зберігаються в установах списку № 1.
Проведено аналіз досягнутого розвитку архівної справи за 2024 рік, підсумовування результатів, складено річний звіт про виконання плану розвитку архівної справи за 2024 рік, заповнено паспорт і форми звіту, написано пояснювальну записку та представлено Державному архіву Вінницької області згідно графіку.
Визначено завдання річного плану розвитку архівної справи в Жмеринській міській територіальній громаді на 2025 рік, об’ємних показників на підставі діючих нормативних актів, підготовлено розрахункову частину до плану, заповнено форми плану, складено пояснювальну записку та представлено згідно графіку Державному архіву Вінницької області.
Ведуться наглядові справи фондів.
Ведеться картотека фондів.

[bookmark: _Hlk194920051]Відділом ІТ та комунікацій у ІV кварталі 2024 року підготовлено та винесено на розгляд сесії  питання «Про впровадження системи електронного документообігу «АСКОД» у виконавчих органах Жмеринської міської ради».
Продовжувалася робота щодо реалізації Плану дій з реалізації політики відкритих даних у Жмеринській міській раді на 2024 - 2026 роки.
Відповідно до Програми «Безпечне місто», забезпечено роботу по встановленню та розширенню системи відеонагляду.
Опрацьовано: 2 запити від фізичних осіб та 5 запитів правоохоронних органів на отримання інформації із системи відеоспостереження Жмеринської МГ, відповідно до Положення про порядок роботи системи відеоспостереження в Жмеринській міській ТГ.
Впродовж ІV кварталу 2024 року на офіційному веб-сайті міської ради розміщено 299 новин та понад 400 файлів (звіти депутатів міської ради, рішення міської ради, рішення виконавчого комітету, проекти рішень міської ради, розпорядження секретаря міської ради, протоколи засідань сесій міської ради та постійних комісій), а також наповнюється розділ «Комунальні організації Жмеринської міської ради».
Забезпечено постійний доступ до мережі Інтернет виконавчих органів міської ради та функціонування телекомунікаційної мережі, комп'ютерної техніки, програмного забезпечення та постійного доступу до мережі Інтернет.
Продовжено перехід на систему електронного документообігу відділами виконавчого комітету: до системи електронного документообігу підключено всі управління та відділи; проведено навчання для старост старостинських округів та діловодів.
Організовано роботу щодо недопущення несанкціонованих дій та втручання в роботу місцевого самоврядування сторонніх осіб.
Спільно з правоохоронними органами забезпечено підвищення ефективності режиму безпеки та оперативної фіксації подій, а також подальшу розбудову системи відеоспостереження на території Жмеринської МТГ відповідно до Програми «Безпечне місто».



     	Враховуючи викладене, відповідно до  розділу 5 Регламенту виконавчого комітету та виконавчих органів Жмеринської міської ради, керуючись ст.40, частиною 1 ст. 52, частиною 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за ІV квартал 2024 року взяти до відома.
2. Начальникам управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради, її структурних підрозділів:
2.1. Вжити заходів у подальшій роботі щодо якісного та своєчасного виконання плану роботи органу місцевого самоврядування на наступний період шляхом відкритості та прозорості перед міською територіальною громадою.
	3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Оксану СВИСТУН.





Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради			Ольга БОРОВСЬКА
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