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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РІШЕННЯ 

від «22» серпня 2025 р.              м. Жмеринка
                          № 274
Про затвердження проекту Договору
на утримання павільйону 
(тимчасової споруди)
Враховуючи лист комунального підприємства Жмеринської міської ради «Міський привокзальний ринок», згідно ст. 29 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ: 

1. Затвердити комунальному підприємству Жмеринської міської ради «Міський привокзальний ринок» проект договору на утримання павільйону (тимчасової споруди) (Додаток 1).
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ірину ДАЦКО.
Секретар міської ради 


               Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ

Додаток 1  

до рішення виконавчого комітету Жмеринської міської ради 

                                                                                              від 22 серпня 2025 р.  № 274    

Договір№____

                                на утримання павільйону (тимчасової споруди)
м. Жмеринка                                                                  « ___»__________202__року

Комунальне підприємство Жмеринської міської ради  «Міський привокзальний ринок», надалі - «Орендодавець», в особі _______________________, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та

_____________________________________________________________, в особі ____________________________________ з іншої сторони, надалі - «Орендар»,   ____________________________________________
Паспорт: ____________________________________________, ідентифікаційний номер:________________________, разом - «Сторони», уклали цей  договір про наступне:

1. Предмет договору

1.1. Орендодавець надає орендарю у тимчасове користування місце площею_____кв.м. згідно з планувальною документацією №______ на території «Міського привокзального ринку» для розміщення павільйону (тимчасової споруди), яка перебуває у власності або користуванні Орендаря.

1.2. Павільйон використовується виключно за цільовим призначенням - для здійснення торгівельної  діяльності, згідно чинного законодавства і правил торгівлі на ринку.

1.3. Павільйон не підлягає відчуженню, передачі у суборенду або зміні призначення без письмової згоди Підприємства.

1.4. Зовнішній вигляд павільйону має відповідати єдиному архітектурному рішенню, затвердженому Підприємством або уповноваженим органом.

1.5. Орендар зобов`язаний, підтримувати фасад павільйону у затвердженому вигляді.  Будь-яка зміна кольору, оздоблення, рекламних конструкцій, конфігурації елементів зовнішнього вигляду без погодження з «Орендодавцем» заборонена.

1.6. Всі витрати на облаштування, модернізацію чи покращення павільйону здійснюються виключно за рахунок «Орендаря». Орендар не набуває права власності на павільйон, навіть у разі повного або часткового фінансування його спорудження чи оновлення.

1.7. Місце надається строком на 1 (один) рік, для установки павільйону і здійснення орендарем торгівельної діяльності у відповідності до Правил торгівлі на ринку.

2. Плата  та обов`язкові платежі

2.1.Орендар зобов`язується сплачувати щомісячну плату до 1 числа кожного місяця за наступний місяць, з розрахунку 50 (п`ятдесят) гривень за 1 кв.м.

2.2. Загальна  сума становить: _______________________ грн. (сума прописом).
2.3. За прострочення внесення оплати за користування торговим місцем та послуг ринку більше одного місяця, Орендар сплачує штраф у розмірі 50% від суми заборгованості.

2.4. Орендна плата за кожний наступний місяць визначається шляхом коригування орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції.

2.5. Закінчення строку дії Договору оренди не звільняє Орендаря від обов`язку сплатити заборгованість за орендною платою і послугою ринку, якщо така виникла, в повному обсязі.

2.6. У випадку не використання Орендарем  павільйону ( тимчасової споруди) більш, як 10 днів в місяць, Орендар сплачує орендну плату і послугу ринку в повному обсязі згідно встановлених тарифів, окрім часу відпусток та хвороби, підтвердженої лікарняним листом.

3. Права і обов`язки сторін

3.1. Обов`язки орендаря:

- дотримуватись санітарного стану в павільйоні та на прилеглій території (в радіусі 2 метрів);

- забезпечити естетичний вигляд(ремонт, фарбування) не рідше одного разу на рік;

- дотримуватись концепції єдиного архітектурного вигляду споруди;

- не змінювати місце розташування павільйону без погодження з Орендодавцем;

- дотримуватись правил торгівлі на ринку, санітарних норм і правил протипожежної безпеки і охорони праці;

- заборонено здійснювати перебудову і переобладнання предмету оренди, що призводить до збільшення торгової площі без згоди Орендодавця;

- не перешкоджати перевіркам з боку Орендодавця;

- не припиняти господарську діяльність без погодження з Орендодавцем більш ніж на 10 календарних днів;
3.2. Права Орендодавця:

- здійснювати контроль за дотримування умов Договору;

- проводити технічні, санітарні та протипожежні перевірки без попередження;

- складати акти перевірок, надсилати Орендарю попередження;

- у разі порушень-ініціювати розірвання договору в односторонньому порядку (див. розділ 5).
4. Використання електроенергії

4.1. Вартість спожитої електроенергії відшкодовується Орендарем до 1 числа кожного місяця шляхом внесення коштів за використану електроенергію згідно з показниками власного лічильника.
5. Дострокове розірвання договору

5.1. Орендодавець має право в односторонньому порядку розірвати Договір без повернення інвестицій Орендарю у разі;

- заборгованості з платежів понад 1 місяць;

- отримання двох або більше письмових попереджень, що до порушень умов пункту 3.1;

- використання павільйону не за призначенням або для незаконної діяльності;

- припинення ФОП або включення його до реєстру припинених;

- самовільної зміни зовнішнього вигляду павільйону або не виконання вимог, що до фасаду;

- відсутності фактичної підприємницької діяльності протягом 30 календарних днів без поважної причини;

- порушує правила добросусідства з іншими Орендарями павільйонів(тимчасових споруд),заподіює шкоду майну Орендодавця, його діловій репутації.
5.2. У випадку заборгованості по оплаті оренди і послуг ринку понад 2 місяці, Орендодавець має право:

- направити письмове повідомлення за 5  днів про розірвання договору в односторонньому порядку;

- опечатати павільйон і припинити доступ;

- демонтувати павільйон(тимчасову споруду)за актом комісії;

- звернутись до суду для стягнення боргу, пені та збитків;

- відмовити в укладанні нових договорів з Орендарем до повного погашення боргу і штрафу в розмірі 50% від суми боргу.
6. Відповідальність сторін

6.1. Орендар несе:

- персональну відповідальність за дотримання правил протипожежної безпеки, санітарно-ветеринарних правил, охорони праці і за дотримання правил електробезпеки.

- майнову відповідальність за пошкодження території, споруд або майна ,яке належить Орендодавцю;

- штраф у розмірі 25% місячної плати за кожен день самовільного використання території без договору або за межами торгового місця ,визначеного в договорі;

- штраф у розмірі 10% річної плати за не виконання зобов`язань, що до вигляду фасаду або самовільне переобладнання;

- обов`язок усунути всі порушення протягом 5 робочих днів після письмового повідомлення.

6.2. Підприємство несе відповідальність за охорону території ринку в межах своїх повноважень.
6.3. Цим договором ________________________не заперечує про використання своїх персональних даних.

7. Інші положення

7.1. Договір укладається терміном на 1 рік і діє з моменту підписання і до завершення терміну.

7.2. Цей договір набуває чинності після його підписання сторонами.

7.3. договір укладений у двох примірниках, по одному у кожної сторони.

7.4. За 30 днів до закінчення терміну сторони можуть скласти додаткову угоду про продовження.

7.5. Усі спори, які виникають у процесі виконання цього договору, вирішуються шляхом переговорів, а у разі недосягнення згоди-у судовому порядку відповідно до законодавства України.

Реквізити сторін:

Орендодавець:

Комунальне підприємство ЖМР

«Міський привокзальний ринок»

м. Жмеринка ,вул. Шевченко 6

тел :(0432) 5-20-59

Директор:______________________

Орендар:

ПІБ:____________________________

Паспорт:________________________

________________________________

ІПН_____________________________

Місце проживання_______________

________________________________

Тел:_____________________________

Підпис__________________________

