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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
від «16» жовтня 2025 р.
        м. Жмеринка                                    № 256-р
Про утворення робочої групи з розробки Програми інформатизації Жмеринської територіальної громади на 2026 – 2028 роки

Враховуючи актуальність і важливість розвитку цифровізації громади,  керуючись Законом України «Про Національну програму інформатизації», ст.42, ч3 ст.50, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет:

1. Створити робочу групу з питань розробки Програми інформатизації Жмеринської територіальної громади на 2026 – 2028 роки (далі – Робоча група) у складі згідно додатку1. 

2. Затвердити Положення про Робочу групу (додатком 2).

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Оксану СВИСТУН.
Заступник міського голови з питань


Ольга БОРОВСЬКА

діяльності виконавчих органів ради
Додаток 1
До розпорядження заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
від «16» жовтня 2025 р. № 256-р
Склад

робочої групи з розробки Програми  інформатизації 
Жмеринської  територіальної громади на 2026 – 2028 роки

	Керівник групи:

	1.
	Оксана СВИСТУН
	Керуючий справами виконавчого комітету

	Заступник керівника групи:

	2.
	Сергій НІКІТЮК
	Начальник відділу інформаційних технологій та комунікацій

	Секретар групи:

	3.
	Христина КОЛОМІЄЦЬ
	Головний спеціаліст з комунікацій відділу інформаційних технологій та комунікацій

	Члени групи:

	4.
	Олександр БАРАНЕЦЬКИЙ
	Головний спеціаліст відділу інформаційних технологій та комунікацій

	5.
	Галина БЕЗВЕРХНЯ
	Начальник Фінансового управління

	6.
	Ольга БОРОВСЬКА
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради

	7.
	Ірина ДАЦКО
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради

	8.
	Володимир ДУДІК
	Начальник Управління культури та туризму

	9.
	Олександр КОВАЛЬСЬКИЙ
	Начальник управління «Центр надання адміністративних послуг»

	10.
	Анатолій КОНОВАЛ
	Начальник Управління економіки та розвитку інфраструктури

	11.
	Андрій ОЛЕНИЧ
	Начальник Управління житлово-комунального господарства

	12.
	Дар’я РАДЗІХОВСЬКА 
	Регіональна  координаторка Програми EGAP (за згодою)

	13.
	Аліна ТВЕРДОХЛІБ
	Начальник  Управління освіти

	14.
	Анжела ТКАЧУК
	Начальник Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я 

	15
	Олена ПОЛІЩУК
	Експерт з цифрового розвитку громад (за згодою)


Керуючий справами 
виконавчого комітету                                                       Оксана СВИСТУН
Додаток 2
До розпорядження заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
від «16» жовтня 2025 р. № 256-р
ПОЛОЖЕННЯ
про робочу групу з питань розробки та Програми інформатизації Жмеринської територіальної громади на 2026 – 2028 роки

1.Загальні положення

1.1.Робоча група з питань розробки Програми інформатизації Жмеринської територіальної громади (далі – Робоча група) є консультативно-дорадчим органом Жмеринської міської ради.

1.2.У своїй діяльності робоча група керується Конституцією України, законами України, указами і розпорядженнями Президента України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями Вінницької обласної Ради, рішеннями Жмеринської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, а також цим положенням.

1.3.Робоча група формується з числа працівників міської ради, виконавчого комітету,  виконавчих органів місцевого самоврядування, бізнесу, громадських та молодіжних організацій, жителів громади.

1.4.Склад Робочої групи затверджується рішенням Розпорядженням голови Жмеринської  міської ради.

1.5.Робоча група працює на засадах повної добровільності, самовідданості та безкорисливості.

1.6.Рішення робочої групи, які прийняті на засіданні за участю більшості її членів, мають рекомендаційних характер.

2.Основні завдання Робочої групи:

- аналіз сучасного стану інформатизації в громаді, розроблення пропозицій та рекомендацій щодо формування та реалізації місцевої політики інформатизації, стратегії розвитку інформатизації усіх сфер суспільного життя, проєктів нормативно-правових актів з питань інформатизації;

- розроблення пропозицій щодо стратегічних цілей, основних принципів та пріоритетних напрямів програми інформатизації, очікуваних наслідків її реалізації;

- формування проєкту програми інформатизації, її завдань та заходів на поточний рік, три та п’ять років, визначення термінів реалізації завдань та заходів програми, обсягів фінансування та показників виконання програми;

- розгляд проєктів доповіді щодо виконання завдань (проєктів) програми інформатизації.

3. Відповідно до покладених завдань Робоча група:

- здійснює аналіз сучасного стану інформатизації в громаді;

- розробляє пропозиції та рекомендації щодо формування та реалізації місцевої політики інформатизації, стратегії розвитку інформатизації усіх сфер суспільного життя, проєктів нормативно-правових актів з питань інформатизації;

- розробляє пропозиції щодо стратегічних цілей, основних принципів та пріоритетних напрямів програми інформатизації, очікуваних наслідків її реалізації;

- забезпечує на місцевому рівні координацію заходів, які здійснюються органами місцевого самоврядування з питань інформатизації;

- надає консультативну, методичну допомогу з питань інформатизації;

- формує проєкт програми інформатизації;

- формує пропозиції щодо пріоритетних напрямків, завдань і проєктів інформатизації на 3, 5 років та поточний рік, забезпечує подання пропозицій до загальнодержавних проєктів та завдань Національної програми інформатизації;

- визначає терміни реалізації завдань та заходів програми;

- визначає обсяги фінансування та показники виконання програми;

- планує та здійснює заходи щодо контролю за дотриманням стандартів і вимог чинного законодавства у сфері інформатизації, організовує моніторинг інших інформаційних систем на території громади;

- здійснює контроль за ефективним використанням інформаційної інфраструктури області та вживає заходів щодо впровадження системи інформаційно-аналітичної підтримки прийняття управлінських рішень й технічного захисту інформації;

- розглядає проєкти доповіді щодо виконання завдань (проєктів) програми інформатизації.

4. Повноваження Робочої групи.

4.1 Загальне керівництво діяльністю Робочої групи здійснює керівник групи, який організовує її роботу та забезпечує виконання покладених завдань.

4.2 Керівник скликає та веде засідання групи, дає доручення членам групи, представляє групу у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємств, установ та організацій. Організовує роботу по реалізації висновків та рекомендацій робочої групи.

4.3 У разі відсутності керівника Робочої групи або неможливості ним виконувати своїх повноважень, головні його функції здійснює заступник керівника.

4.4 Засідання Робочої групи є правомірним, якщо в роботі бере участь не менш як половина від загального складу групи.

4.5 За результатами розгляду і вивчення питань Робоча група готує висновки і рекомендації. Висновки і рекомендації Робочою групою приймаються простою більшістю голосів, присутніх на засіданні, та оформлюються у вигляді протоколів засідання. Протокол засідань робочої групи підписується керівником та секретарем групи.

4.6 Організаційне забезпечення діяльності Робочої групи, підготовку матеріалів для проведення засідань та ведення протоколів, здійснює секретар Робочої групи, який назначається/звільняється від своїх обов’язків керівником Робочої групи. До обов’язків секретаря також відноситься інформування членів Робочої групи про проведення засідань, організація та координація діяльності робочих підгруп, які можуть бути створені в процесі розробки програми, а також підготовкою матеріалів для інформування жителів громади.

5.Права та обов’язки робочої групи.

5.1.Робоча група має право:

- отримувати інформацію, необхідну для розробки Програми, в організаціях, установах громади, незалежно від їх відомчого підпорядкування, форми власності та господарювання;

- проводити опитування громадян чи проводити іншу діяльність для вивчення громадської думки щодо Програми;

- проводити інформування громадськості щодо розробки Програми в громаді та значення її необхідності;

- вносити виконавчому комітету пропозиції щодо розгляду питань, які необхідно вирішити з метою покращення соціально-економічної ситуації в громаді в межах розробки і втілення Програми;

- брати участь у підготовці і проведенні громадських слухань щодо проекту  Програми.

5.2.Обов'язки Робочої групи:

- члени Робочої групи виконують доручення керівника групи в межах завдань розробки Програми;

- члени Робочої групи несуть особисту відповідальність за достовірне і своєчасне опрацювання отриманих інформаційних та розрахункових документів і матеріалів, що стосуються розробки плану заходів Програми.

6. Обов'язки та повноваження незалежного консультанта:

6.1.Участь у підготовці матеріалів відповідно до методології стратегічного планування для розгляду на засіданнях Робочої групи.

6.2. Участь у роботі засідань Робочої групи на кожному етапі в процесі планування згідно затвердженого графіку.

6.3. Презентація результатів виконання попередніх та наступних завдань для членів Робочої групи відповідно до етапу роботи.
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