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ЗВІТ
про діяльність постійної комісії міської ради з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту за 2025 рік

Відповідно до пункту 2.26 Положення про постійні комісії Жмеринської міської ради Вінницької області, затвердженого рішенням 1 сесії міської ради 8 скликання від 01.12.2020 року № 5, постійна комісія з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту, надає інформацію про роботу постійної комісії у 2025 році:
Впродовж звітного періоду діяльність постійної комісії була направлена на забезпечення принципів законності, соціальної справедливості, захисту конституційних прав та свобод громадян. Засідання комісії проводились гласно, рішення приймались колегіально, з врахуванням громадської думки, дотриманням державної політики, пріоритетів органу місцевого самоврядування та інтересів мешканців Жмеринської міської територіальної громади. 
Профільна спрямованість роботи постійної комісії полягала у  розгляді  проектів рішень ради, висновків та рекомендацій з питань дотримання прав людини, законності, запобігання корупції, депутатської етики, сприяння діяльності депутатам міської ради. В полі зору членів комісії були питання щодо організаційного та фінансового забезпечення органів правопорядку за  рахунок міського бюджету, цивільного захисту населення, координацією дій з обласною Радою, співпраці з органами організації населення тощо.
Крім того, здійснення контролю щодо додержання депутатами ради і посадовими особами вимог законів України «По місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», а також Регламенту Жмеринської міської ради та Положення про постійні комісії Жмеринської міської ради. 
У 2025 році, відповідно до плану роботи Жмеринської міської ради, проведено 9 засідань постійної комісії.  У порядку контролю заслухано 2 питання, а саме:
- Про хід виконання заходів «Програми підвищення якості надання адміністративних послуг до рівня європейських стандартів у жмеринській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки»;
-Про хід виконання Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки».
Впродовж звітного періоду на профільній комісії обговорено та винесено на розгляд сесії 43 проекти рішень.
Вивчено та підтримано низку положень щодо управлінь та відділів міської ради та її виконавчого комітету; комунальних закладів міської громади та їх реорганізації; статутів медичних, культурних, освітніх закладів та комунальних підприємств Жмеринської МТГ. Внесені зміни до структури та загальної чисельності виконавчих органів Жмеринської міської ради. 
Затверджено Перелік адміністративних послуг, які надаються управлінням «ЦНАП» виконкому міської ради, в тому числі і проведення виїзних прийомів мешканців територіальної громади за місцем проживання.
З метою підтримки законності та правопорядку в межах територіальної громади, неодноразово вносились зміни до Комплексної оборонно-правоохоронної програми. Одностайно підтримані зміни до Програми Поліпшення техногенної та пожежної безпеки об’єктів усіх форм власності, розвитку інфраструктури оперативно-рятувальної служби Жмеринської МТГ, Програми підвищення якості надання адміністративних послуг до рівня європейських стандартів. 
[bookmark: _Hlk219892895]У зв’язку зі змінами в складі депутатського корпусу, рішенням 50 сесії міської ради № 1388 від 01.05.2025 року оновлено персональний склад профільної комісії.
Члени профільної комісії впродовж 2025 року взяли участь у 3-х спільних засіданнях постійних комісій Жмеринської міської ради.
У звітному періоді  у засіданнях постійної комісії з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту брали участь: Скорковський П.Е. (8 засідань), Школяр О.В. (9 засідань), Пилявец Р.Є. (6 засідань , ввійшов до складу постійної комісії  з 01.05.2025 року) , Жарук О. В. (1 засідання). 
Впродовж звітного періоду постійна комісія з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту здійснювала контроль за виконанням вимог в межах територіальної громади Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ЗУ «Про статус депутатів місцевих рад», законів України «Про запобігання корупції»,  «Про електронні документи та електронний документообіг», типових положень, статутів та інших правових та законодавчих документів.

План роботи 
 постійної комісії міської ради з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту на 2026 рік

І. Підготовка питань на розгляд сесій міської ради
	Про затвердження звітів про діяльність постійних комісій міської ради.
Про внесення змін до рішення 65 сесії 8 скликання від 19 серпня 2025 року №1489 «Про затвердження Переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого комітету Жмеринської міської ради Вінницької області у новій редакції.
	Готують: постійна комісія з питань прав людини, законності, 	депутатської діяльності, етики та регламенту, управління «ЦНАП»
[bookmark: _Hlk219893227] ІІ. Перелік основних питань, що виносяться на розгляд постійної комісії міської ради в рамках контролю за виконанням
     І квартал
Про хід виконання Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки Про хід виконання Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки.
Про виконання «Програми розвитку системи надання адміністративних послуг в Жмеринській міській територіальній громаді на 2021-2024 роки.

ІІ квартал
Про виконання « Програми відзначення державних, професійних  та місцевих свят, ювілейних дат, пам’ятних подій  та співпраці влади і громади на 2025-2027 роки».
ІІІ квартал
Про виконання Комплексної оборонно-правоохоронної програми Жмеринської міської територіальної громади на 2026-2030 роки.
		
                                             ІV квартал
Про виконання заходів «Програми підвищення якості надання адміністративних послуг до рівня європейських стандартів у Жмеринській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки».

ІІІ. Організаційні питання

1. Участь: 
· у сесійних засіданнях  міської ради, постійної комісії, спільних депутатських комісії міської ради ;
· зборах громадян за місцем проживання.
2. Проведення прийому громадян, «Дня депутата».
3. Звітування перед громадою. 
4. Забезпечення співпраці з управліннями та відділами виконавчого комітету міської ради, комунальними підприємствами, установами, організаціями Жмеринської міської територіальної громади. 
5. Інформування населення про діяльність постійної профільної комісії через засоби масової інформації. 

Секретар міської ради                                       Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ             


