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УКРАЇНА
             ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                             РІШЕННЯ №

від _________ 20__ р.		м. Жмеринка		  __    сесія __ скликання
 

	Про внесення змін до програми
Жмеринської міської  територіальної 
громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки, затвердженої рішенням 65 сесії 
8 скликання  Жмеринської міської ради
від 19 серпня 2025 року №1484 (зі змінами)



    Керуючись законами України «Про освіту», «Про повну  загальну середню   освіту», з метою стимулювання обдарованих дітей та розвитку їх індивідуальних здібностей, заохочення  грошовими винагородами педагогів за роботу з обдарованими дітьми, організації та проведення масового заходу «Випускний»,  на підставі ст. ст. 26,59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до програми Жмеринської  міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки , затвердженої рішенням 65 сесії 8 скликання Жмеринської міської ради від 19 серпня 2026 року №1484 (зі змінами), а саме викласти в новій редакції:
додаток 1 до рішення 65 сесії 8 скликання Жмеринської міської ради  від 19 серпня 2026 року №1484 (зі змінами) «Загальна характеристика Програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки», а саме п.1.1 (Паспорт Програми та ресурсне забезпечення), збільшивши загальний обсяг фінансових ресурсів  на 991,9 тис. грн. (додається);
додаток 1 до програми «Ресурсне забезпечення програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки», збільшивши загальних обсяг фінансових ресурсів на 991,9 тис. грн. (додається);
додаток 2 до програми «Напрями діяльності та заходи програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026 -2028 роки»,  збільшивши загальних обсяг фінансових ресурсів на  991,9 тис. грн. та доповнивши  напрямок 4 заходом «Зірковий наставник»  (додається). 
 



2. Фінансовому управлінню Жмеринської міської ради (Галина БЕЗВЕРХНЯ) передбачити видатки на реалізацію заходів програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки (зі змінами) в межах можливостей бюджету Жмеринської міської територіальної громади.
3. Начальнику управління освіти  (Аліна ТВЕРДОХЛІБ) забезпечити виконання програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки (зі змінами) з урахуванням внесених цим рішенням змін.
4.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та партнерства територіальних громад (Валерій  РЕЗЕДЕНТ) та постійну комісію  з гуманітарних питань та гендерної політики (освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення, розвитку фізичної культури, спорту та молодіжної політики) (Оксана КОЧУРА).

            
           Секретар міської ради                                           Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
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Заступник начальника управління освіти 
з питань модернізації                                                                 Людмила ЩУРИК

Начальник юридичного відділу                                             Світлана КУДІНА

Начальник фінансового управління                                      Галина БЕЗВЕРХНЯ    

Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                                     Ольга БОРОВСЬКА    

                             
 























Додаток  1 до рішення 
65 сесії 8 скликання 
від 19 серпня 2025  р. №1484           
                                                       
                                                Загальна характеристика                                                                                                               
 Програми Жмеринської  міської територіальної громади
«Розвиток освіти» на 2026-2028 роки (далі – Програма)
	
1.1 Паспорт Програми та ресурсне забезпечення
	1
	Ініціатор розробленої Програми
	Управління освіти Жмеринської міської ради

	2
	
Дата, номер і назва розпорядчого документу 
	Розпорядження  секретаря    міської ради   № 184-р  від 28 липня 2025р. «Про розроблення    програми Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки

	3
	Розробник Програми
	Управління освіти Жмеринської міської ради

	4
	Співрозробник Програми
	КУ ЦПРПП, заклади позашкільної освіти (далі - ЗПО), заклади загальної середньої освіти (далі -ЗЗСО) та дошкільної освіти (далі -ЗДО), КУ ІРЦ

	5
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління освіти Жмеринської міської ради

	6
	Співвиконавці Програми
	КУ ЦПРПП, ЗПО, ЗЗСО, ЗДО, КУ ІРЦ

	7
	Терміни реалізації Програми
	2026-2028 роки

	7.1
	Етапи виконання Програми
(для довгострокових програм)
	     1 етап

	8
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, в тому числі
	     77473,746 тис.грн.

	8.1
	кошти  міської територіальної громади
	     77473,746 тис.грн.

	8.2
	кошти інших бюджетів
	-

	8.3
	не бюджетні кошти 
	


    
              Секретар міської ради                                     Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
   				

Додаток  1
до  програми Жмеринської                                                        міської  територіальної громади 
«Розвиток освіти» на 2026-2028 роки


Ресурсне забезпечення  програми  
Жмеринської  міської територіальної громади
«Розвиток освіти» на 2026-2028 роки

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2026р.

	2027р.

	2028р.

	Всього витрат на виконання програми, 
тис.грн.

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	26254,434
	25489,406

	25729,906
	77473,746

	державний бюджет
	
	
	
	

	обласний бюджет
	
	
	
	

	
бюджет міської територільної громади
	26254,434
	25489,406

	25729,906
	77473,746

	Інші кошти
	
	
	
	




            Секретар міської ради                                     Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ












                                                                                                                                                                                                          
                                                                               Додаток  2
                                                                                            до  програми Жмеринської   
                                               міської  територіальної громади 
                                                                                            «Розвиток освіти» на 2026-2028 роки
											Напрями діяльності та заходи   програми  Жмеринської  міської територіальної громади
«Розвиток освіти» на 2026-2028 роки

	
	Назва напряму
діяльності
(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Термін
виконання
заходу
	Виконавці
	Джерела
фінансу-
вання
	2026
рік
	2027
рік
	2028
рік
	Всього
тис.грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Організація та проведення  масових заходів
	1. «Випускний»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	257,2
	202,6
	214,0
	673,8

	
	
	2.Фестиваль учнівської творчості «Проліски надії»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗПО «Центр позашкільної роботи»
	Бюджет міської  ТГ
	4,4
	4,7
	5,0
	14,1

	2
	Стимулювання та заохочення обдарованих дітей 
	1.«Зірковий олімп»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	298,0
	210,0
	222,0
	730,0

	
3

	 
Розвиток індивідуальних здібностей обдарованої  молоді
	1.Обласний  конкурс «Творча майстерня»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗПО «Центр позашкільної роботи»
	Бюджет міської  ТГ

	2,5
	2,7
	2,9
	8,1

	
	
	2.Обласна виставка- конкурс «Знай і люби свій край»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	
	
	1,9
	2,1
	2,3
	6,3

	
	
	3.Обласний збір юних майстрів з народних ремесел
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	
	
	4,4
	4,7
	5,0
	14,1

	
	
	 4.Міський конкурс юних майстрів з народних  ремесел «Перлини творчості»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	
	
	8,6
	9,1
	9,6
	27,3

	
	
	5.Міський конкурс юних художників «Talant-ART»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	
	
	5,7
	6,1
	6,4
	18,2

	
	
	6.Свято обдарованих вихованців «Творчий зорепад»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	
	
	72,1
	76,3
	80,4
	228,8

	
	
	
	
	ЗПО «Будинок творчості школярів та юнацтва»
	
	14,0
	16,0
	16,8
	46,8

	4
	Модернізація системи підготовки педагогічних працівників
	1. Розширена серпнева конференція
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	25,0
	27,0
	29,0
	81,0

	
	
	2. Виїзні семінари
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	44,0
	47,0
	50,0
	141,0

	
	
	3. День працівника освіти
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	60,0
	64,0
	68,0
	192,0

	
	
	4. «Зірковий наставник»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	826,0
	0
	0
	826,0

	5
	Розвиток творчо-креативного потенціалу освітян  шляхом участі у професійних конкурсах 
	1.Всеукраїнський конкурс 
«Учитель року»
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	11,0
	12,0
	13,0
	36,0

	6




	Організація  та проведення  Всеукраїнських учнівських олімпіад і  Міжнародних конкурсів серед учнів ЗЗСО 
	1.Всеукраїнські учнівські олімпіади та Міжнародні конкурси
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ




	8,63

	9,5
	10,5
	28,63

	7

	Організація  та проведення  спортивно – масових та національно-патріотичних заходів  
	1.Спортивно – масові та національно-патріотичні заходи

	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	262,3 
	278,0
	293,0
	833,3

	
	
	
	
	ЗЗСО
	Бюджет міської ТГ
	77,0
	82,0
	86,5
	245,5

	8
	Організація та проведення новорічних свят в закладах освіти
	1.«Новорічна казка»
	  Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗДО
	Бюджет міської  ТГ
	275,724
	305,0
	337,1
	917,824

	
	
	
	
	ЗЗСО
	Бюджет міської  ТГ
	1260,294
	1394,0
	1540,8
	4195,094

	
	
	
	
	КУ ІРЦ
	Бюджет міської  ТГ
	8,88
	9,8
	10,8
	29,48

	9
	Стимулювання окремих категорій працівників
освіти
(муніципальні   виплати)
	1. Муніципальна  виплата педагогічним працівникам закладів дошкільної та позашкільної освіти, центру професійного розвитку педагогічних працівників 
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗДО
	Бюджет міської  ТГ
	8902,804
	8902,804
	8902,804
	26708,412

	
	
	
	
	ЗПО, КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	1215,058
	1215,058
	1215,058
	3645,174

	
	
	2. Муніципальна  виплата спеціалістам та технічним працівникам освітніх закладів та установ
	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗЗСО, ЗДО, ЗПО, ІРЦ, КУ ЦПРПП
	Бюджет міської  ТГ
	9973,744
	9973,744
	9973,744
	29921,232

	
	
	3.Муніципальна виплата вчителям 
з педагогічним стажем до 5 – и років 


	Відповідно до плану заходів,
щорічно
	ЗЗСО
	Бюджет міської  ТГ
	2635,2
	2635,2
	2635,2
	7905,6

	ВСЬОГО:
	26254,434
	25489,406
	25729,906
	77473,746

	Секретар міської ради                                                                 Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
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