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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ 

від «11»  травня 2026 року

м. Жмеринка

  
№ 177
Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за І квартал 2026 року
Згідно запланованих заходів, у І кварталі 2026 року органом місцевого самоврядування забезпечено злагоджену роботу усіх структурних підрозділів, управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради.

          У звітній період відбулося 1 чергова та 2 позачергові сесії міської ради, під час яких прийнято 53 рішення. Проведено 5 засідань депутатських комісій міської ради. Розглянуті та  підтримані депутатським корпусом рішення були направлені на забезпечення життєдіяльності міської територіальної громади. 


Організовано проведення 7 засідань виконавчого комітету, на яких розглянуто 120 рішень щодо соціально-економічного розвитку міської громади, бюджетної та житлово-комунальної сфер, галузі освіти, культури, тарифної політики тощо. 

Видано 91 розпорядження секретаря міської ради з основної діяльності.

Надійшло 2326 вхідних документів з регіональних та центральних органів влади та направлено 1389 вихідних документів підприємствам, установам, організаціям та фізичним особам, інформаційних запитів – 15. 

          Фінансовим управлінням за I  квартал 2026 винесено на розгляд сесії міської ради питання про внесення змін до бюджету Жмеринської міської територіальної громади на 2026 рік, в результаті чого затверджені рішення 72 сесії міської ради 8 скликання від  30 січня 2026 року №1637, рішення 73 сесії міської ради 8 скликання від 12 лютого 2026 року №1646 та рішення 74 сесії міської ради 8 скликання від 20 лютого 2026 року №1688. Уточнений план на 2026 рік по доходах в сумі 770 270,044 тис.грн, з них по загальному фонду – 757 181,892 тис.грн, по спеціальному фонду – 13 088,152 тис.грн та по видатках – 802 214,399 тис.грн, з них по загальному фонду - 774 328,843 тис.грн, по спеціальному фонду – 27 885,556 тис.грн. 

Проведено звірку планових показників бюджету Жмеринської міської  ТГ за 2025 рік із управлінням Державної казначейської служби та здано звіт про виконання бюджету Жмеринської міської ТГ за 2025 рік до Департаменту фінансів Вінницької облдержадміністрації. 

Підготовлено та направлено Департаменту фінансів Вінницької  облдержадміністрації пояснюючу записку до звіту про виконання бюджету Жмеринської міської ТГ за 2025 рік. 

Проведено фінансову експертизу затверджених кошторисів по  утриманню бюджетних установ Жмеринської міської ТГ, виконання заходів  місцевих програм, планів використання одержувачів бюджетних коштів на відповідність, затвердженим обсягам видатків рішенням «Про бюджет  Жмеринської міської територіальної громади на 2026 рік». Перевірено 144  кошториси та 144 плани асигнувань. Складено 8 висновків по перевірці  кошторисів бюджетних установ в яких викладені зауваження та недоліки на суму 9 949,4 тис.грн. 

Проводилась перевірка по внесенню змін до проектів місцевих програм та розроблення нових, в результаті чого складено 22 висновки, попереджено та недопущено бюджетних правопорушень на суму понад 456,8 тис.грн. (зауваження та недостовірності усунуті в терміни вказані у висновках).  

Проводилась робота по забезпеченню вчасного фінансування  розпорядників бюджетних коштів, в першу чергу по захищених статтях  бюджету - це заробітна плата із нарахуваннями, видатки за спожиті  енергоносії та комунальні послуги бюджетних закладів, харчування дітей,  медикаменти та трансферти населенню, в межах наявних фактичних  надходжень до бюджету. 

При опрацюванні заявок на фінансування, на предмет вчасної реєстрації зобов’язань головними розпорядниками та наявності планових помісячних асигнувань, направлено 4 листа із зауваженнями розпорядникам, щодо недопущення бюджетного правопорушення на суму 87,6 тис.грн., а також підготовлено 24 листа-зауважень, щодо правильності надання інформацій по виконанню та внесенню змін до кошторисних призначень головних розпорядників коштів. 

З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень доходів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади, відповідно до виписок управління казначейської служби, відділом доходів здійснюється щоденний аналіз надходжень в розрізі запланованих джерел доходів та в розрізі платників податків (всього платників до бюджету біля 13 тис.). 

За результатами проведеної роботи протягом І кварталу 2026 року до бюджету залучено 734,9 тис. грн податків та зборів від 560 боржника, зокрема: по платі за землю – 491,5 тис. грн від 434 боржників; по податку на нерухоме майно – 155,6 тис. грн від 98 боржників; плата за встановлення земельного сервітуту – 65,6 тис. грн від 10 боржників; ПДФО – 20,5 тис. грн від 13 боржників; єдиний податок – 0,8 тис. грн від 3 боржників; акциз –0,9 тис. грн від 2 божників. 

В тому числі, за рахунок впровадження інформаційно-аналітичної системи YouControl за січень – березень 2026 року погашено заборгованості на суму 178,3 тис. грн від 528 боржника. 

Окремим пунктом зазначаємо, що було вжито відповідних заходів щодо недопущення порушень норм Бюджетного та Податкового кодексів України в частині правильності зарахування податку на доходи фізичних осіб до місцевого бюджету, в результаті чого вдалось уникнути втрат бюджету Жмеринської МТГ в обсязі більш ніж 4,1 млн. грн (в контингенті) ПДФО по одній юридичній особі.

Управлінням економіки та розвитку інфраструктури за І квартал 2026 року підготували на розгляд виконавчого комітету міської ради питання:  Про погодження розрахунків щодо відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання та централізованого водовідведення, які надаються КП «Браїлів-комунсервіс; Про погодження розрахунків щодо відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання та централізованого водовідведення, які надаються КП «Жмеринкаводоканал»; Про внесення змін до лімітів споживання енергоносіїв у натуральних показниках бюджетним установам Жмеринської міської територіальної громади на 2026 рік. 

Опрацювали розрахунки тарифів на послуги з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах для ПП «Діліжанс», ТОВ «Жмеринський АТП 10512», ФОП Дарморос. 

Забезпечили внесення стратегії розвитку Жмеринської МТГ до Єдиної геоінформаційної системи здійснення моніторингу та оцінювання розвитку регіонів та територіальних громад. 

Розробили аналіз регуляторного впливу проєкту рішення виконавчого комітету «Про встановлення тарифу на послуги з перевезення пасажирів автомобільним транспортом на міських автобусних маршрутах загального користування у м.Жмеринка (регуляторний акт)» підготовка експертного висновку та базового відстеження проєкту рішення.
Здійснювали подальшу роботу над розробкою Муніципального енергетичного план (МЕП), збір вихідних даних, підготовка запитів та заходів. 

Проводили автоматизований моніторинг та аналіз щоденного споживання енергоносіїв бюджетними установами громади з використанням відповідної ліцензійної програми. 

Здійснювали контроль за виконанням договорів на здійснення пасажирських перевезень автоперевізниками на маршрутах загального користування. 

Проводили інформаційно-роз’яснювальні роботи серед суб’єктів господарювання аграрної галузі та населення щодо напрямків державної підтримки розвитку галузі АПК. 

Оновлювали інформацію у форматі відкритих даних відповідно до переліку закріпленого за управлінням. 

Проводили інформаційно-роз'яснювальні роботи серед жителів громади щодо Порядку використання коштів, передбачених у Державному бюджеті для надання підтримки фермерським господарствам та іншим виробникам сільськогосподарської продукції, а саме щодо отримання бюджетної субсидії на одиницю оброблюваних угідь сільськогосподарського призначення (1 гектар) для провадження сільськогосподарської діяльності, спеціальної бюджетної дотації для утримання великої рогатої худоби (корів) усіх напрямів продуктивності та спеціальної бюджетної дотації для утримання маточного поголів’я кіз та/або овець. 

Підготували проєкти рішень на сесію Жмеринської міської ради.
Діяльність відділу публічних інвестицій та грантових проєктів у І кварталі 2026 року була спрямована на забезпечення реалізації державної політики у сфері міжнародного співробітництва, залучення інвестицій, підготовки та супроводу проєктів розвитку громади, формування та реалізації Єдиного проєктного портфеля громади, а також організаційного забезпечення діяльності виконавчих органів міської ради. 

Підготовлено аналітичні, інформаційні та презентаційні матеріали, зокрема розроблено структуру презентації Жмеринської міської територіальної громади для участі у міжнародних заходах, а також забезпечено підготовку презентаційних матеріалів для проведення онлайн-зустрічі з представниками Провінційної ради Барселони (Королівство Іспанія). 

Забезпечено організацію роботи в межах програми «U-LEAD з Європою» (TIPS4UA), зокрема опрацьовано вимоги до підготовки індивідуальних планів стажування, організовано збір та узагальнення інформації щодо потреб та інтересів представників громади для подальшого формування спільної програми стажування з партнерами з Європейського Союзу. 

Забезпечено підготовку змін до Програми розвитку міжнародного співробітництва Жмеринської міської територіальної громади, опрацьовано пропозиції структурних підрозділів та підготовлено відповідний проєкт рішення з метою актуалізації заходів, розширення міжнародного партнерства та активізації участі громади у міжнародних програмах і проєктах. 

Забезпечено організацію міжнародної комунікації, у тому числі підготовку та переклад офіційної кореспонденції англійською мовою, підготовку листів привітань для міст-побратимів, налагодження та підтримку взаємодії з міжнародними партнерами та організаціями. 

Організовано підготовку та проведення офіційного візиту делегації Посольства Азербайджанської Республіки в Україні до Жмеринської міської територіальної громади, включаючи розроблення програми перебування, підготовку службових листів до уповноважених органів та координацію всіх заходів візиту. Забезпечено організацію та направлення офіційної делегації Жмеринської міської територіальної громади до міста-побратима Сендзишув-Малопольський (Республіка Польща), підготовлено програму візиту, інформаційні матеріали та здійснено координацію з приймаючою стороною щодо розвитку подальшої співпраці. 

Проведено комплексну роботу щодо підготовки до виділення коштів на виготовлення та придбання промоційно-сувенірної продукції для іноземних делегацій, зокрема здійснено аналіз ринку, пошук потенційних виконавців, проведено перемовини, узгоджено комерційні пропозиції та підготовлено матеріали для укладення договору у ІІ кварталі 2026 року. 

Забезпечено підготовку та супровід участі громади у міжнародних програмах та ініціативах, зокрема опрацьовано можливості участі у програмі URBACT, забезпечено участь у відповідних інформаційних заходах, а також розпочато підготовку проєктної заявки в межах програми EaSI. 

У звітному періоді забезпечено формування та актуалізацію Єдиного проєктного портфеля Жмеринської міської територіальної громади, організовано збір проєктних пропозицій від структурних підрозділів та їх опрацювання відповідно до вимог чинного законодавства. 

Організовано підготовку матеріалів та проведення засідання місцевої інвестиційної ради, за результатами якого ухвалено рішення про затвердження шести публічних інвестиційних проєктів у сфері освіти (капітальні ремонти, харчоблоки, НУШ, шкільні автобуси), які визначені як потенційні отримувачі субвенції з державного бюджету. 

Крім того, підтримано виключення з портфеля громади проєкту «Адміністративні послуги (ЦНАП)» у зв’язку з його актуалізацією та переглядом пріоритетів. 

Станом на І квартал 2026 року Єдиний проєктний портфель громади налічує 20 актуальних проєктів. 

За результатами засідання забезпечено підготовку та винесення на розгляд виконавчого комітету проєкту рішення щодо затвердження протоколу засідання місцевої інвестиційної ради. 

Забезпечено підготовку пакету документів для участі у відборі інвестиційних проєктів за рахунок субвенції з державного бюджету, зокрема щодо проєкту «Капітальний ремонт харчоблоку комунального закладу «Жмеринський ліцей №1», із забезпеченням співфінансування з бюджету громади та дотриманням вимог чинного законодавства. 

Забезпечено супровід підготовки проєктної заявки «Раннє втручання», зокрема здійснено детальне опрацювання бюджетної частини проєкту, надано роз’яснення донорській організації щодо структури бюджету, функціонального навантаження спеціалістів та обґрунтування витрат, а також доопрацьовано проєктну заявку відповідно до отриманих зауважень. 

Жмеринську міську територіальну громаду відібрано до участі у Програмі менторської підтримки з розробки інструментів місцевого економічного розвитку за підтримки ПРООН в Україні. У межах участі забезпечено виконання підготовчого етапу та організовано роботу команди громади для подальшої розробки інвестиційного паспорта. 

Забезпечено участь представників громади у навчальних заходах, зокрема у тренінгу з питань побудови міжнародних партнерств, а також підготовку пропозицій для подальшої роботи з експертами. 

Також забезпечено підготовку проєктів рішень, службових записок, інформаційних матеріалів та координацію взаємодії між структурними підрозділами виконавчого комітету.

У сфері житлово-комунального господарства  за І квартал  2026 року на сесійні засідання міської ради підготовлені ряд проєктів рішень: «Про Про внесення змін до Програми «З комплексного благоустрою  Жмеринської міської територіальної громади» на 2024-2028 роки;  Про надання дозволу на безоплатну передачу основних засобів;  Про внесення змін до рішення 50 сесії Жмеринської міської ради 8 скликання від 8 серпня 2024р. №1136 «Про надання згоди про прийняття майна у комунальну власність»; Про надання дозволу на зняття з балансу багатоквартирних будинків; Про надання дозволу на безоплатну передачу комунального майна; Про взяття на баланс гідротехнічної споруди, розташованої в селі Тартак Жмеринського району Вінницької області; Про взяття на баланс об’єктів водопостачання розташованих на території  села Коростівці Жмеринського району Вінницької області; Про включення до Переліку другого типу об’єктів комунальної власності  Жмеринської міської територіальної громади;  Про надання згоди на прийняття майна у комунальну власність  Жмеринської міської територіальної громади; Про внесення змін до програми «Будівництво (реконструкція, капітальний ремонт та поточний ремонт) об’єктів комунальної власності Жмеринської міської  територіальної громади на 2024-2028 роки»; Про внесення змін до програми «Виконання судових рішень та виконавчих  документів на 2025-2027 роки»; Про затвердження Програми «Управління побутовими відходами із  запровадженням їх сортування на 2025-2028 роки» у новій редакції.
На засідання виконавчого комітету підготовлено проєкти рішень: Про створення комісії та затвердження положення про комісію з контролю за  виконанням перевізниками вимог чинного законодавства та умов договорів на  перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування у м. Жмеринка; Про погодження річного плану надання послуг з управління побутовими  відходами приватного підприємства «БРАВІС» на 2026 рік; Про затвердження інвестиційної програми поводження з побутовими  відходами приватного підприємства «БРАВІС» на 2026-2027 р.р.; Про затвердження актів приймання-передачі комунального майна; Про затвердження умов продажу об’єктів малої приватизації – будівлі  котельні та бойлерної, розташованих за адресою: вул. Чайковського, 26а с-ще  Браїлів Жмеринський район Вінницької області;  Про переведення особового рахунку на іншу особу та квартирний облік при виконавчому комітеті Жмеринської міської ради; Про приватизацію державного житлового фонду м. Жмеринка Вінницької області; Про встановлення та облаштування контейнерних майданчиків; Про затвердження переліку підприємств, організацій, установ та  старостинських округів, на яких будуть відбувати покарання неповнолітні особи, які засуджені до кримінального покарання у вигляді громадських робіт на 2026 рік; Про надання дозволу на виготовлення проєктно-кошторисної документації; Про затвердження поіменного переліку осіб, яким встановлено пам’ятники  відповідно проєкту «Капітальний ремонт з облаштуванням благоустрою території  місць поховань полеглих захисників України по вул. Одеська в м. Жмеринка  Вінницької області»;  Про надання дозволу на виготовлення схеми дорожнього руху;  Про надання дозволу на коригування та перерахунок проєктно-кошторисної  документації;  Про надання дозволу на зрізання дерев;  Про квартирний облік при виконавчому комітеті Жмеринської міської ради;  Про поводження з безхазяйними відходами на території Жмеринської міської  територіальної громади; Про визначення відповідальних осіб зі складання Акту обстеження житлових  умов громадян за місцем проживання.
Одне з основних завдань визначених законодавством України для органів місцевого самоврядування – це забезпечення належного соціального комфорту мешканцям територіальної громади.

На виконання пріоритетного напрямку діяльності за період січень-березень поточного року освоєно 17860182,00 грн.

Відділом благоустрою скоординовано виконання ряду заходів, а саме: для забезпечення утримання доріг міста в зимово-весняний період в належному  стані проводилось ручне та механізоване прибирання вулиць, щоденно  здійснювалась очистка дорожньо-транспортної мережі від сміття; систематично проводилась санітарна очистка від твердих побутових відходів;  проводиться формувальна обрізка дерев; в рамках робіт з поточного ремонту дорожнього покриття з початку року  відгрейдеровано 17200 м2 доріг на території Жмеринської територіальної громади;  проведені роботи по обслуговуванню світлофорних об`єктів;  вивезено 1677,5 м3 змішаних, побутових, будівельних відходів. 
За період січень-березень заключено 103 договора щодо виконання робіт та  надання послуг на території Жмеринської міської територіальної громади.  

Розглянуто 169 звернень громадян та надано відповіді.

Постійно здійснюється контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від  орендної плати за комунальне майно. 
Здійснюється постійний контроль за виконанням робіт та наданням послуг.

Управлінням містобудування та архітектури за період січень-березень 2026 року було розглянуто 63 звернень громадян та юридичних осіб. Розглянуто 6 комплектів документів для видачі будівельних паспортів на забудову земельної ділянки та внесено відповідні відомості до Єдиної державної електронної системи у сфері будівництва та до містобудівного кадастру. 

Розглянуто 6 комплектів документів та надано/підтверджено містобудівних умов і обмежень на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури, винесено накази про їх затвердження. 

До ГІС карти містобудівного кадастру м. Жмеринка внесено 6 об’єктів містобудування з інформацією по них. 

На звернення громадян видано 9 фрагментів ситуаційного плану М 1:2000, генерального плану М1:5000 (М 1:2000) та плану зонування М 1:2000 території населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади та 15 витягів з містобудівної документації населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади. 

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», «Порядку присвоєння адрес об’єктам будівництва, об’єктам нерухомого майна», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.07.2021р. №690, за заявами фізичних та юридичних осіб, управлінням було видано 10 наказів про присвоєння та зміну адрес об’єктам нерухомого майна і внесено відомості до Єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва.  

Всього опрацьовано і верифіковано – 713 вулиць, що становить 100% від  загальної кількості.  

Триває робота по верифікації будівель в населених пунктах Жмеринської  міської територіальної громади. Впродовж І кварталу 2026 року верифіковано  17000 будинків , що становить 75 % від загальної кількості.  

До того ж, управлінням містобудування та архітектури проводилась  постійна роз’яснювальна робота щодо спрощення процедури оформлення  дозвільних документів при створенні об’єктів архітектури та самочинно  збудованих об’єктів, проведення роботи з уточнення найменування вулиць та  провулків, нумерації об’єктів нерухомого майна у м. Жмеринка, зміни та  присвоєння адрес об’єктам нерухомого майна та об’єктам будівництва.  

За I квартал 2026 року Управлінням земельних ресурсів підготовлено 22 проекти рішень на розгляд сесії міської ради, з них прийнято 19 проектів рішень. Розглянуто 158 звернень фізичних та юридичних осіб, із них підготовлено 17 відповідей громадянам, решта – включенні до проектів рішень сесій міської ради. 

Із виходом на місце розглянуто 1 звернення (скарга) громадян, щодо порушення їхніх прав при користуванні власними земельними ділянками. Також управлінням щодня проводиться прийом громадян. 

За I квартал 2026 року до управління звернулося з різними питаннями 18 осіб. 

Надходження коштів у міський бюджет станом на 01.04.2026 року від орендної плати за землю склали – 5 млн. 348 тис. грн. 

Оформлено 21 договір оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами, 6 додаткових угод щодо поновлення строку та розірвання договорів оренди земельних ділянок. 

Управлінням постійно ведеться робота щодо своєчасного переукладання договорів оренди земельних ділянок строк дії яких закінчився. Так підготовлено та направлено 2 листа орендарям, щодо переукладання договору оренди земельної ділянки, які звернулися з заявами, щодо поновлення строку оренди землі. 

Постійно здійснюється робота щодо недопущення та, у разі виникнення, усунення заборгованості по орендній платі за землю, а саме протягом I кварталу поточного року підготовлено та направлено 2 листа суб’єктам підприємницької діяльності, за якими рахується борг по орендній платі за землю. 

Управлінням земельних ресурсів проведено роботу щодо перевірки дотримання норм земельного законодавства при використанні земельних ділянок та зобов’язано оформити правовстановлюючі документи на земельні ділянки по 2 фізичних особах.  
Впродовж звітного періоду Управлінням соціального захисту населення та охорони здоров’я підготовлено 29 проектів рішень виконавчого комітету, 5 проекти рішень сесій.

Впродовж звітного періоду прийнято 530 заяв з відповідними документами від громадян Жмеринської міської територіальної громади для призначення державних допомог, субсидій, пільг, компенсацій, забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації, а також соціальної підтримки в рамках виконання заходів міських програм. 

Призначено 46 державних допомог та компенсацій жителям Жмеринської міської територіальної громади, видано 62 довідки про перебування/неперебування на обліку осіб. Сформовано та надано звітність податкового розрахунку сум податку на доходи фізичних осіб та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування по 1135 одержувачам соціальної підтримки через систему «M.E.Doc».

Підготовлено 200 недіючих справ одержувачів державних допомог до передачі ПФУ. Передано до ПФУ 36 недіючих справ одержувачів компенсації, з числа осіб постраждалих від аварії на ЧАЕС.

 За І квартал 2026 року одержувачам державних соціальних допомог та компенсаційних виплат перераховано кошти у сумі 555180,40 грн., в тому числі здійснено виплату компенсацій особам, які надають соціальні послуги, за рахунок коштів бюджету Жмеринської міської територіальної громади на суму 510049,48 грн.

Зареєстровано та опрацьовано 51 звернення від осіб, які мають потребу у надані соціальних послуг Комунальним закладом Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг» та КЗ Жмеринської міської ради «Турбота», надано 36 повідомлень щодо комплексного визначення потреб та надання висновків, підготовлено відповідні рішення. Також здійснено закриття 47 справ осіб, яким надавались соціальні послуги.

Опрацьовано 1714 анкет щодо визначення потреб жителів Жмеринської МТГ у соціальних послугах. Проведено моніторинг зовнішньої оцінки надання соціальних послуг КЗ «Турбота» відділенням стаціонарного догляду, опрацьовано 15 справ.

Проведено 2 засідання опікунської ради та підготовлено проєкти рішення про доцільність/недоцільність призначення опікуна/піклувальника. Опрацьовано 43 звіти від опікунів/піклувальників про діяльність щодо захисту прав та інтересів підопічних. Подано до суду 4 подання щодо доцільності призначення опікунів.

Проведено 3 засідання комісії та опрацьовано 90 звернень від громадян Жмеринської міської ТГ, які звернулись за наданням матеріальної допомоги. Підготовлено відповідних списків та здійснено виплату допомог 71 особі на суму 359000грн. 

Проведено повідомну реєстрацію колективних договорів та змін до колективних договорів загальній кількості 6 шт. 

Впродовж І кварталу 2026 року оброблено 172 інформаційні довідки через державний реєстр речових прав на нерухоме майно щодо наявності у власності нерухомого майна у заявників та членів їх сімей, які звернулись за отриманням соціальної підтримки. 

Проведено обстеження матеріально-побутових умов проживання заявників, за місцем проживання під час надання соціальної підтримки та складено 109 актів обстежень. Здійснено перевірку осіб, які перебувають під опікою та піклуванням, обстежено 36 сімей та складено відповідні акти обстеження житлових умов їх проживання. 

Складено 35 актів факту здійснення догляду відповідно до ПКМУ №560 від 16.05.2024р. 

Здійснено 2 перевірки щодо додержання вимог законодавства щодо правильності призначення та виплати пенсій, допомог на поховання органами ПФУ, перевірено 508 пенсійних справ.

Проведено моніторинг повідомлень про повернення надміру виплачених коштів державних допомог, повернуто коштів одержувачами на загальну суму 9159,64 грн.

До Централізованого банку даних з проблем інвалідності по 165 особах з інвалідністю введено інформацію про потребу у забезпечені реабілітаційними послугами, санаторно-курортних путівок та інша інформація. Прийнято 94 заяви від громадян (осіб з інвалідністю) для забезпечення протезними та технічними засобами реабілітації, сформовано і передано в електронному вигляді до Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю у Вінницькій області 94 справи. 

Для проведення реабілітації 7 дітей з інвалідністю направлено в реабілітаційний центр «Промінь», 1 особу з інвалідністю направлено на комплексну реабілітацію до реабілітаційного центру «Поділля», також прийнято 23 заяви для проходження реабілітації. Укладено 3 договори на загальну суму 66000,00 грн. щодо здійснення реабілітаційних заходів відповідно до ПКМУ №309 від 27.03.2019 року.

За звітний період проведено нарахування та виплату компенсації на бензин та транспортні витрати 56 особам з інвалідністю на суму 20163,38 грн.

В рамках заходів Програми «Підтримка Захисників та Захисниць України та членів їхніх сімей на 2025-2027 роки» управлінням: прийнято 9 заяв від членів сімей загиблих Захисників та Захисниць на відшкодування витрат за поховання з бюджету ТГ та здійснено відповідні відшкодування на суму 247000грн.; 15 звернень від військовослужбовців які отримали поранення, контузію або травму під час безпосередньої участі у заходах, необхідних для забезпечення оборони України та проведено одноразову виплату матеріальної допомоги на загальну суму 150000 грн.; 11 звернень від членів сімей військовослужбовців захоплених в полон або безвісті зниклих за особливих обставин та проведено виплату одноразової допомоги на суму 165000грн.; здійснено опрацювання 9 заяв від членів сімей загиблих Захисників та Захисниць для виплати допомоги на встановлення надгробних пам’ятників та підготовлені списки на виплату на суму 450000грн.; для компенсації пільгового поїзду 271 члену сімей загиблих Захисників та Захисниць підготовлені відповідні списки та здійснено виплату на загальну суму 155826,50 грн. 

Опрацьовані документи щодо призначення/перерахунку грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України а також членів їх сімей, 7 особам з інвалідністю внаслідок війни на суму 21947691,00 грн. 

Опрацьовано 9 справ щодо надання допомоги для вирішення житлового питання окремим категоріям внутрішньо переміщених осіб, що проживали на тимчасово окупованій території відповідно до ПКМУ №1176 від 22.09.2025 року.

Прийнято 3 заяви для надання щорічної матеріальної допомоги членам сімей загиблих/постраждалих осіб під час участі у масових акціях громадського протесту у зв’язку з річницею подій на Майдані 18-20 лютого 2014 року, затвердженої рішенням 41 сесії обласної ради 7 скликання від 17.12.2019 року №897.

Встановлено статус, продовжено термін дії та видано відповідні посвідчення 28 особам з інвалідністю внаслідок війни та 51 члену сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членам сімей загиблих Захисників та Захисниць України. Видано 8 листів-талонів на право одержання ветеранами війни проїзних квитків.

Здійснено реєстрацію в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб та видано 45 довідки внутрішньо переміщеним особам, по 51 заяві внутрішньо переміщених осіб внесені зміни по особових справам ВПО та в базу даних, знято з обліку 9 ВПО.

Проводилась робота по реєстрації багатодітних родин та видано, зокрема  видано 12 довідок батьків та 21 довідку дитини багатодітної сім’ї, продовжено строк дії посвідчень у кількості 19 шт. та зміни 4 посвідчень багатодітним сім’ям. Здійснювалась робота по внесенню нових справ та внесенню змін до Електронного Реєстру багатодітних родин.

Опрацьовано 22 заяви від батьків щодо направлення дітей на оздоровлення та відпочинок. Організовано направлення на оздоровлення до МДЦ «Артек» 5-ти дітей з числа ВПО, 13-ти дітей пільгових категорій. 

Спільно з спеціалістами служби у справах дітей та фахівцями мобільної бригади опрацьоване одне повідомлення від Жмеринського РВП про вчинення домашнього насильства щодо неповнолітньої особи, проведено роз’яснювальну роботу з виїздом до місця проживання сім’ї.

Надано роз’яснення чинного законодавства з питань соціального захисту населення на усному прийомі 544 громадянам територіальної громади. 

З метою інформування населення щодо питань соціального захисту надано 11 публікацій в соціальних мережах.

Відділом з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю у І кварталі 2026 року уповноваженим підрозділом організовано кампанію з декларування за 2025 рік шляхом взаємодії із структурними підрозділами міської ради, комунальними підприємствами,  депутатами та членами виконкому. 

У Жмеринській міській раді проведено навчання на тему: «Кампанія з декларування 2025», в якому взяли участь 59 суб’єктів декларування. 
Відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», здійснено  перевірку 324 декларацій, поданих суб’єктами декларування за 2025 рік з  метою встановлення факту подання та/або несвоєчасного подання  декларацій. 
Уповноваженим підрозділом надано методичної та консультаційної  допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції за  265 зверненнями працівників, депутатів та представників комунальних  організацій, в тому числі: 4 звернення щодо повідомлення про корупцію, 5 – щодо конфлікту інтересів, 4 – корупційні ризики і їх мінімізація, 230 – з питань  декларування, 19 – щодо візування проєктів актів, 3 консультації представникам комунальних організацій. 
Спільно із керівниками структурних підрозділів та комунальних  організацій, здійснено моніторинг, підготовлено та оприлюднено Звіт про хід  виконання Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки за 2025 рік. 
У звітному періоді проведено антикорупційний моніторинг 75 проєктів  рішень Жмеринської міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень  секретаря міської ради, з метою виявлення корупціогенних факторів. 

Надано  17 усних та 2 письмові консультації. 
Розміщено 5 статей на офіційному вебсайті міської ради та у  соцмережах з питань дотримання антикорупційного законодавства.  

З 6 новопризначеними працівниками проведено вступний інструктаж з  питань дотримання антикорупційного законодавства.  

Для вчасного реагування на корупційні прояви, з метою збереження  конфіденційності викривача корупції, якісного формування повідомлення  про корупцію, уповноваженим підрозділом доведено письмову інформацію до новопризначених працівників структурних підрозділів про можливість  подати повідомлення про факти корупційних або пов’язаних з корупцією  правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобіганнякорупції», скориставшись внутрішнім каналом повідомлень Жмеринської  міської ради на Єдиному порталі повідомлень викривачів.  

Працівниками уповноваженого підрозділу взято участь у 9 навчальних  тренінгах, семінарах, лекціях, які проводили НАЗК, НАДС, Вінницька  обласна асоціація ОМС, ГО Фундація інституційного розвитку, Вінницький  регіональний центр підвищення кваліфікації з питань дотримання  антикорупційного законодавства та декларування.  

З питань додержанням законодавства про працю та зайнятість  населення у діяльності підприємств, установ та закладів, що знаходяться у  підпорядкуванні міської ради, уповноваженим підрозділом надано 2  консультації та роз’яснення за зверненнями комунальних організацій.  

Прийнято участь у розробленні оновленого Колективного договору  виконавчого комітету Жмеринської міської ради.

Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» надано 9824 адміністративні послуги та 19 039 консультацій щодо їх отримання. 
До місцевого бюджету надійшло адміністративного збору на суму 443  521,2 грн, до державного бюджету – 270 094,6 грн, до Пенсійного фонду  України – 1 222 428,1 грн. 
За звітний період управлінням «ЦНАП» підготовлено один проєкт  рішення, який розглянуто на черговій сесії міської ради, а саме: «Про внесення  змін до рішення 65 сесії міської ради 8 скликання від 19 серпня 2025 року №  1489 «Про затвердження Переліку адміністративних послуг, які надаються  через управління «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого  комітету Жмеринської міської ради Вінницької області у новій редакції».  

Впродовж січня–березня 2026 року сервісом «Єдине вікно» для ветеранів  війни та осіб, на яких поширюється дія Закону України «Про статус ветеранів  війни, гарантії їх соціального захисту», скористалися 194 особи (ветерани та  члени їхніх сімей). Надано 176 консультацій щодо отримання послуг  Міністерства у справах ветеранів та послуг соціального характеру.  

Через інформаційний розділ Центру на вебсайті Жмеринської міської  ради суб’єкти звернень отримували інформацію про перелік адміністративних  послуг, вимоги та порядок їх надання. З метою інформування про зміни в  організації діяльності, законодавстві у сфері надання адміністративних послуг  та впровадження нових сервісів активно використовувалися соціальні мережі  (Facebook, Telegram тощо). Загалом розміщено 23 інформаційні публікації.

Впродовж І кварталу здійснювався регулярний аналіз кількості  відвідувачів та якості обслуговування із застосуванням електронної системи  керування чергою, скриньки для відгуків, а також форми опитування на  порталі «Дія» для оцінки рівня задоволеності суб’єктів звернень. Це сприяло  підвищенню  відповідальності  працівників, прозорості надання адміністративних послуг, а також дозволило врахувати побажання та зауваження відвідувачів. Усього за звітний період отримано 163 позитивні відгуки. 

Використовуючи місця самообслуговування, відвідувачі активно користувалися онлайн-послугами державного вебпорталу «Дія». Крім того, 290 осіб отримали електронні послуги за допомогою адміністратора- консультанта ЦНАП. 

Найбільш затребуваними у І кварталі 2026 року залишаються послуги з  реєстрації місця проживання – 4 214. Високим і стабільним є попит на паспортні та транспортні послуги – 996 та 510 відповідно. 

Також, користувалися попитом послуги з реєстрації нерухомості – 1 347,  реєстрації бізнесу – 219, у сфері ДРАЦС – 315. Представниками Пенсійного  фонду України надано 383 послуги, експертами НДЕКЦ – 69 послуг. 

Водночас у звітному періоді зафіксовано зменшення кількості звернень  за послугами місцевого значення (383 послуги) та послугами Держгеокадастру  (167 послуг). Зазначена динаміка зумовлена сукупністю факторів, зокрема  сезонним зниженням ділової активності у сфері земельних відносин та  нерухомості, а також обмеженнями, пов’язаними з умовами воєнного стану.  
За допомогою сервісу «Мобільний адміністратор» із застосуванням  транспортного засобу та спеціалізованого автоматизованого комплекту  «Мобільний кейс» у звітному періоді надано 49 адміністративних послуг і 31  консультацію маломобільним групам населення за місцем проживання та у  приміщеннях адміністративних будівель старостинських округів Жмеринської  міської територіальної громади. 

Управлінням «ЦНАП» продовжено надання адміністративної послуги  щодо оформлення відстрочки від призову на військову службу під час  мобілізації, на особливий період. У І кварталі 2026 року надано 571 таку  послугу.  

З 1 січня 2026 року в Україні впроваджено програму «Скринінг здоров’я  40+», яка дає можливість громадянам віком від 40 років безоплатно пройти  комплексне обстеження. Через ЦНАП послуга доступна для осіб, які не  користуються застосунком «Дія». За звітний період 18 осіб подали заяви для  участі у програмі за допомогою адміністраторів Центру.

У зазначений період представники управління соціального захисту  населення та охорони здоров’я щоденно надавали у приміщенні ЦНАП  послуги та консультації соціального характеру. 

З метою підвищення кваліфікації працівників та покращення якості  надання адміністративних послуг адміністратори та інші посадові особи Центру протягом трьох місяців брали участь у навчальних вебінарах і  конференціях. 

У лютому 2026 року адміністратори ЦНАП долучилися до офлайн-заходу з розвитку стресостійкості та комунікацій з відвідувачами, який відбувся у місті Львів за підтримки програми EGAP.  

Впродовж звітного періоду працівники управління «ЦНАП»  дотримувалися Стандартів (вимог) до якості обслуговування відвідувачів  Центру.  

Прийом громадян у Центрі організовано відповідно до умов воєнного  стану з дотриманням заходів безпеки та рекомендацій ДСНС України.  
          Управління освіти впродовж І кварталу 2026 року забезпечувало реалізацію основних засад державної політики у сфері освіти, зокрема, задоволення потреб територіальної громади в отриманні доступу дітей до якісної освіти, створення безпечних умов навчання, підтримці педагогів, трансформації освітнього простору. 

З метою врегулювання особливостей функціонування сфери дошкільної, загальної середньої, позашкільної та інклюзивної освіти Жмеринської міської територіальної громади в умовах воєнного стану підготовлено: 6 проєктів рішень сесії  міської ради; 3 проєкти рішень виконавчого комітету; 2 проєкти розпоряджень міського голови.

Проведено 1 розширену колегію управління освіти та 3 наради керівників закладів освіти з відповідно оформленими протокольними дорученнями. 

Видано 20 наказів з питань основної діяльності, 45 наказів з адміністративно –господарської діяльності, 13 наказів з кадрових питань.

Розглянуто та надано відповіді на 5 звернень громадян. 

Впродовж звітного періоду заклади освіти громади, управління освіти приймали представників органів державної влади — народну депутатку України Ірину Борзову та начальницю Вінницької обласної військової адміністрації Наталю Заболотну. У фокусі обговорення – реформа профільної школи, діяльність осередку вивчення навчального предмета «Захист України». 

Надійні укриття в закладах освіти все ще залишаються гарантією очного навчання, тому продовжено нарощення фонду захисних споруд цивільного захисту, що використовується для забезпечення безпеки учасників освітнього процесу. Так з 01 січня поточного року відновлено роботу закладу дошкільної освіти № 5 «Джередьце». 

Відповідно до плану роботи управлінням вивчалися окремі питання діяльності закладів освіти. Зокрема, рівень володіння педагогічними працівниками ЗЗСО інформаційно-цифровими компетентностями, використання електронних пристроїв, їх програмного забезпечення, цифрових сервісів і технологій; використання засобів навчання та обладнання навчальних кабінетів для організації освітнього процесу. 

Питання цифровізації освітньої галузі стало предметом окремого засідання колегії управління освіти, яке відбулося 10 березня, під час якого проаналізовано наявний стан цифрової інфраструктури, визначено ключові виклики та прийнято управлінські рішення щодо її подальшого розвитку. 

Відповідно до наказу управління освіти «Про здійснення контролю за виконанням плану заходів, спрямованих на запобігання і протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти  Жмеринської міської територіальної громади» від 31.01.2026 № 8 здійснено  перевірку документації та моніторинг дотримання визначених процедур реагування на випадки булінгу. 

У звітному періоді уповноваженими державними органами здійснено перевірки діяльності освітньої галузі громади. Зокрема, Головним управлінням Держпродспоживслужби у Вінницькій області проведено моніторинг з реалізації плану заходів «Реформування системи шкільного харчування у Вінницькій області на 2024-2027 роки» в КЗ «Почапинецький ліцей», КЗ «Мартинівський ліцей», ЗДО № 1 «Дзвіночок», ЗДО № 3 «Веселка», ЗДО № 4 «Вишенька», Мартинівський ЗДО № 14 «Капітошка», Почапинецький ЗДО № 13 «Світанок». 

Участь і перемоги в обласному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіадах та мовно-літературних конкурсах залишаються одним із показників якості освітнього процесу та рівня підтримки здібної молоді. За результатами обласного етапу  інтелектуальних змагань здобувачі освіти громади посіли в олімпіадах  – I місце – 2, II – 3, III – 8; конкурс імені Т. Г.Шевченка: II місце – 1 здобувач освіти, III – 2, конкурс ім. П. Яцика: III місце – 3. 

В межах реалізації заходів цільової програми «Розвиток освіти» 19 переможців та призерів обласного етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, Міжнародних конкурсів відзначені грошовими нагородами на загальну суму – 156 тис. грн. 

Управління освіти демонструє стабільну активність у залученні до проєктів різного рівня. Зокрема, наказом Міністерства освіти і науки  № 29 від 13.01.2026 р. Жмеринську міську територіальну громаду включено до переліку учасників національного пілотування проєкту з розвитку системи професійної орієнтації дітей та підлітків у 2026-2027 роках. 

Упродовж звітного періоду здійснювалася системна робота з педагогічними працівниками, спрямована на підвищення їхнього професійного рівня, методичну підтримку та забезпечення належної організації процесу атестації відповідно до вимог чинного законодавства у сфері освіти. Зокрема, проведено: Дні відкритих дверей в КУ «Інклюзивно-ресурсний центр», КЗ «Почапинецький ліцей», Почапинецькому ЗДО № 13 «Світанок», ЗПО «Центр позашкільної роботи» в межах проведення атестації керівних кадрів закладів освіти; засідання Школи молодого педагога на базі ЗДО № 8 «Барвінок»; засідання спільноти вихователів, вчителів-логопедів, вчителів-дефектологів на базі ЗДО № 2 «Калинка», ЗДО № 6 «Казочка», ЗДО № 1 «Дзвіночок»; круглий стіл для директорів закладів дошкільної освіти,  вчителів -логопедів та вчителів-дефектологів на тему «Спеціальні групи в ЗДО: що змінює оновлене законодавство і як це працює на практиці». 

Управлінням освіти та КУ ЦПРПП відповідно до Плану заходів проєкту «Програми співробітництва між Жмеринською міською територіальною громадою та Дружківською  міською територіальною громадою Краматорського району Донецької області на 2026 рік» проведено такі заходи: «Природничий кейс: від ідеї до уроку разом», «Креативна сесія - засідання спільноти вчителів мистецтва». 

Планово-економічний відділ та відділ бухгалтерського обліку та звітності управління освіти забезпечують фінансово-економічний супровід діяльності закладів освіти громади. У звітному періоді робота відділів була зосереджена на плануванні та здійсненні контролю за використанням коштів місцевого бюджету та державних субвенцій, аналіз ефективності їх використання.

Фінансове забезпечення діяльності закладів освіти здійснювалося відповідно до затверджених бюджетних призначень та з урахуванням пріоритетів галузі за рахунок коштів державного бюджету, місцевого бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством. 

Загалом касові видатки на освіту в I кварталі 2026 року склали: по КПКВК 0611010 «Надання дошкільної освіти» – 31107648,78 грн; по КПКВК 06110021 «Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти» – 21921835,68 грн. 

Реалізовано заходи місцевих програм «Розвиток освіти» – 237653,00 грн, «Шкільні перевезення» – 55294,50 грн, «Розвиток плавання» – 289000, 00 грн.

Впродовж звітного періоду з метою реалізації та створення передумов для залучення фінансових ресурсів і розвитку освітньої інфраструктури територіальної громади забезпечено внесення проєктів до інформаційно-аналітичної системи DREAM, які включені до Єдиного проєктного портфелю (ЄПП), а саме: «Капітальний ремонт харчоблоку Комунального закладу «Жмеринький ліцей № 1», «Створення освітнього простору у межах реалізації реформи «Нова українська школа» в Комунальному закладі  «Жмеринський ліцей № 5» Жмеринської міської територіальної громади Вінницької області».

Виховний процес у закладах освіти громади здійснювався через організовані заходи за відповідними напрямками. 

Військово-патріотичне та спортивне виховання: майстер-класи з підготовки до I (територіального ) етапу  Всеукраїнської військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»); фестиваль спортивного орієнтування «ActivFest Zhmerinka-Derby»; відкриття III (районного) етапі Всеукраїнських змагань «Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги» у КЗ «Жмеринський ліцей № 3»; участь у III (районному) етапу Всеукраїнських змагань «Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги». Результат: I місце з шахів у трьох вікових категоріях, I місце з волейболу (юнаки 5-9 класи, 9-11 класи, дівчата 5-9 класи, 9-11 класи), I місце з черлідингу. 

Національно-патріотичне виховання: відкриття меморіальної дошки Тодосюку В.С.,  випускнику 2006 року, філії «Коростівецька гімназія» КЗ «Жмеринський ліцей № 6», який загинув, захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України; відбірковий етап обласного конкурсу солістів –вокалістів та читців «Зіркова мрія – 2026». За підсумками обласного етапу змагань двоє учасників здобули звання абсолютних чемпіонів, ще шість учасників посіли перші місця, двоє — другі місця, а двоє — треті місця; відбірковий етап обласного фестивалю  вчительської та учнівської творчості «Проліски надії – 2026». 

Профорієнтація: проведено зустріч випускників ЗЗСО громади з представниками Вінницького ліцею безпекового спрямування та національно-патріотичного виховання Львівського державного університету безпеки життєдіяльності. 

У закладах освіти проведено заходи з відзначення знаменних дат та подій, зокрема: День Соборності України, День початку повномасштабного вторгнення Росії в Україну, День Героїв Небесної Сотні, Міжнародний День шкільного харчування.

Виконання покладених на управління освіти завдань продовжуємо, про їх реалізацію повідомлятимемо у встановленому порядку.

Продовжено реалізацію державної політики щодо впровадження реформи «Нова українська школа» в закладах освіти громади. Зокрема, здійснили наймасштабніше оновлення освітньої інфраструктури в межах реформування базової школи: відремонтували та облаштували 28 класних кімнат для восьмикласників; облаштували 8 кабінетів природничих наук (фізики, хімії, географії, біології);  провели комплексну модернізацію та переоснащення спортивної інфраструктури двох закладів освіти (КЗ «Жмеринський ліцей № 3» та КЗ «Браїлівський ліцей ім. В.О. Забаштанського»); придбано мультимедійне обладнання — 47 інтерактивних панелей, 26 ноутбуків, 50 мультимедійних комплектів, 1 комп’ютерний клас).

У звітному періоді мало місце пріоритетне питання галузі – реформа старшої школи. Продовжено заходи, спрямовані на впровадження профільної освіти у старшій школі. 

Управлінням культури і туризму у І кварталі 2026 року робота була спрямована на впровадження принципів безбар’єрності та створення «Мап безбар’єрності» закладів культури; реалізацію нових інформаційних технологій у діяльності бібліотек; забезпечення культурного розмаїття та творчого самовираження мешканців  громади.  

Для покращення ментального здоров’я громадян у тому числі військовослужбовців, членів їх сімей, ветеранів російсько-української війни та внутрішньо переміщених осіб, активізовано участь мешканців ТГ у культурно-мистецьких заходах через діяльність колективів народної творчості, гуртків, проведення майстер-класів тощо.

Підготовлено та подано чотири проєкти, спрямованих на розвиток культурних просторів та туризму міської громади. 

З метою підвищення фаху працівників сфери культури забезпечено участь працівників закладів культури  у навчаннях, тренінгах та семінарах.  

Відповідно до рішення 65 сесії 8 скликання Жмеринської міської ради         №1491 від 19.08.2025 року, здійснено організацію фінансової автономії в закладах культури. 

У звітному періоді Управлянням культури і туризму забезпечено організацію культурно-мистецьких і просвітницьких заходів, народних і обрядових свят, проведення мистецьких  конкурсів та фестивалів, що було всебічно висвітлено у засобах масової інформації, на сторінках соціальних мереж, зокрема:

У рамках відзначення Дня Соборності України, за участю міської громадськості, представників депутатського корпусу та керівництва Жмеринської МТГ відбувся урочистий мітинг «Соборно славу вознесімо!». Учасники мітингу спільно  з членами родин Захисників України, долучилися до загальнонаціональної хвилини мовчання, що відбулась  о 9.00 годині 22 січня 2026 року. Проведено цикл тематичних заходів в бібліотечній мережі: оформлені виставки «Соборність крізь покоління» (м. Жмеринка); «Україна – мати Соборна» (с. Мартинівка); «Україно Соборна – моя гордість і слава» (с. Щучинці); «Незалежна, соборна, вільна» (с. Коростівці); «Це моя Україна, це моя земля» (с.Рів). У Дубівському, Браїлівському Леляцькому та Почапинецькому старостинських округах підготовлені книжкові виставки: «В єднанні сила і міць держави», «З Днем Соборності, Україно!», «Соборній Україні – слава нині й повік», «Україно Соборна – моя гордість і слава», «СОБОРНА Україна – єдність у серцях і книгах». Працівниками КЗ Публічна бібліотека та бібліотеки-філії с. Рів з відвідувачами закладу проведено майстер-класи по аплікаціях «Соборна Україна очима дітей». У міському історичному музеї створено тематичну виставку писемних джерел з основного фонду музею «Україно – соборна держава», у якій було представлено 18 експонатів. 

До 108-ї річниці бою молодих вояків Української Народної Республіки з московськими окупаційними військами біля станції Крути, а також засвідченню належної шани захисникам української держави, закладами культури Жмеринської МТГ проведено низку тематичних заходів, а саме: працівниками бібліотечних закладів організовано книжкову виставку «Понад Крутами вічність у сурми сурмить». Для відвідувачів бібліотек с. Біликівці, с. Леляки, с. Сьомаки проведено тематичні години «Крути: трагедія, подвиг, пам’ять», «Герої Крутів, ви взірець для нащадків» та «Крути вчать дивитись в майбуття». Бібліотекарами закладу с. Рів проведено урок мужності для дітей та учнівської молоді «Вогонь нескорених», а працівники Тартацької бібліотеки організували годину пам’яті «Слава вам, юні Герої Крутів» за участі активної громадськості села. Молодь с. Кармалюкове за сприянням працівників бібліотеки підготовили диспути на тему «Волі народної дзвін» за участі шкільної громадськості.


У рамках відзначення Дня пам’яті Героїв Крут, працівниками клубних закладів  організовано: літературно-історичну годину «Крути – наша слава, наша історія» (Браїлівський СБК); історичну відео-годину «Герої Крут – для нащадків взірець» (Кармалюківський СБК). Тематичний вечір «Трагедія. Подвиг. Пам’ять» відбувся за сприянням фахівців Дубівського СБК. У Почапинецькому сільському клубі проведена година реквієм «Кров і вогонь з’єднались у серцях».   Вечір вшанування «Крути – бій за майбутнє» відбувся у Тартацькому сільському клубі.  

На базі сільського клубу с. Жуківці, 29 січня працівниками закладу спільно з фахівцями КЗ «Центр культури і дозвілля» для мешканців сільської громади організований мітинг «Людської пам’яті свічу яскраву запалім». Також цього дня усі охочі мали змогу взяти участь у демонстрації фільму українського режисера Олексія Шапарєва «Крути 1918». 

У звітному періоді з метою об’єднання мешканців територіальної громади в умовах війни за незалежність України, а також подальшої боротьби з ворогом на фронті й в тилу, віддання належної шани військовим, які виборюють мир та захищають державний суверенітет, а також Загиблим Героям-землякам, закладами культури Жмеринської МТГ організовано мітинг до 4-х роковин початку повномасштабної війни РФ проти України. У селах Жмеринської громади проведено захід-реквієм «Молитва за синів громади».  

Спільно з організацією супроводу ветеранів війни, для підтримки ментального здоров’я військових, проведено творчу зустріч з ветеранами війни «Віднайди спокій у творчості: мистецький фронт, разом до відновлення».  

До Дня Героїв Небесної Сотні організовано тиху акцію «Ангели пам’яті». У музейних закладах та бібліотеках сформовані книжкові виставки. У міському історичному музеї – виставка світлин та документів Валерія Брезденюка та Леоніда Полянського.

У І кварталі 2026 року управлінням культури і туризму проведено цикл тематичних заходів до Шевченківських днів, зокрема: 9 березня біля пам’ятного знаку Великому Кобзареві організовано мітинг, що пройшов за участі працівників органу місцевого самоврядування, депутатів міської ради, шкільної та учнівської молоді. 

26 лютого відбувся регіональний конкурс «Кобзар і Україна», у якому взяли участь 57 читців у 3-х вікових категоріях. За підсумками конкурсу визначено 15 переможців, які були відзначені грамотами управління культури і туризму міської ради та пам’ятними сувенірами. 


Працівниками бібліотечної мережі міської територіальної громади були створені книжкові виставки «Шляхами великої долі», проведені вікторини «Шевченко запитує…» та бібліотечний квест «Стежками Кобзаря». У селах Сьомаки, Щучинці та Кармалюкове відбулись Шевченківські читання. Працівниками клубних закладів у соціальній мережі «Фейсбук» організовано читання творів Тараса Шевченка у виконанні дітей та молоді Жмеринської громади. 


В рамках підготовки до Великодніх свят, працівниками клубних, музейних та бібліотечних закладів організовано майстер-класи з написання традиційної української писанки, які були організовані для родин загиблих та зниклих безвісті Героїв, внутрішньо-переміщених осіб, вихованців «Жмеринського обласного центру  соціально-психологічної реабілітації для дітей», учнів та шкільної молоді. 
Управління культури і туризму продовжує популяризувати «Академію пана Клякси». Значною подією у творчому житті міської громади стало підведення підсумків конкурсу авторської казки «Казка для пана Клякси», що пройшов 17 лютого у Центрі культури та дозвілля. У заході взяли участь 58 юних авторів зі Жмеринки та міста-побратима Дружківки, які у складних умовах воєнного часу продовжують творити й ділитися своїми казками зі світом. Загалом 23 найкращі казки увійдуть до збірки, яка стане новим кроком у казковій подорожі конкурсу.
Особливим моментом свята стала презентація книги-коміксу за мотивами казки переможця конкурсу 2023 року Андрій Ткач та його твору «Чарлі та чарівна клякса».  Ще однією доброю традицією заходу стала акція «Подаруй книгу бібліотеці». Діти принесли книги, щоб поділитися ними з іншими читачами , а за це отримали смаколик у вигляді книги.

У звітному періоді організовано ряд заходів, присвячених  відомим творчим особистостям краю та регіону, зокрема: літературно-мистецький захід нагоди 75-річного ювілею Володимира Горлея, громадського діяча, краєзнавця та поета. Зустріч місцевих поетів «Крила поезії»;  з Валентиною Павленко та Віктором Цимбалом – членами Республіканського об’єднання «Кобза», художником Мирославом Добрянським, що відбулись у музеї імені Володимира Забаштанського с.Браїлів.

У міському історичному музеї організовано творчі виставки місцевих художників: «Акварель незламної країни» Володимира Гуменного; «Так промовляє дерево» Юрія Лимаря. Організовано арт-простір «Світло Різдва» – виставка картин Наталі Вусик, майстерки з декоративно-прикладного мистецтва та арт-терапія від художника Петра Куцака. Проведено низку майстер-класів з декоративно-прикладного мистецтва.  

З метою популяризації      української культури, національних традицій та  народних звичаїв, які притаманні Жмеринщині, «Центром культури і дозвілля» організовані відео зйомки старовинних страв «Налисники з потрійною начинкою» у селі Біликівці; «Голубці з пшоном» у селі Щученці та «Цибуляники» у селі Тартак. 

Загалом у ІV кварталі 2025 року Управлінням культури і туризму спільно із закладами культури Жмеринської МТГ проведено 429 заходів, у яких взяли участь майже 6500 мешканців Жмеринської міської територіальної громади. 

Відділом молоді та спорту впродовж звітного кварталу організовано 9 заходів.

Спортсмени Жмеринської міської територіальної громади взяли участь у 16 обласних та районних спортивних заходах з олімпійських та неолімпійських видів спорту.

З метою залучення різних вікових груп населення до регулярної фізичної  активності та зміцнення здоров'я мешканців громади проведено Турнір  Жмеринської міської територіальної громади з настільного тенісу. 

Задля розвитку спортивних навичок у молоді, підвищення рівня  майстерності вихованців ДЮСШ та вшанування пам'яті видатних діячів спорту  громади проведено:  відкриту першість Комунального закладу «Жмеринська дитяча-юнацька спортивна школа» з волейболу серед дівчат 2014 р.н. та молодших;  відкритий турнір Жмеринської міської територіальної громади з волейболу  пам’яті В.Г. Світенка серед дівчат 2012 р.н. і молодших»;  для популяризації олімпійського руху та ідей олімпізму в громаді, пропаганди здорового способу життя, проведено щорічну церемонію «Свято  олімпійського прапора»; з метою розвитку шахового спорту в громаді, підвищення рівня  майстерності спортсменів, виявлення найсильніших гравців для участі у змаганнях вищих рівнів, а також організації змістовного інтелектуального дозвілля для мешканців різного віку, проведено Кубок області з шахів «Жмеринська весна-13». 

Для забезпечення розвитку системи національно-патріотичного виховання дітей і молоді Жмеринської міської територіальної громади, як важливої  складової національної безпеки української держави, впродовж І кварталу 2026  року проведено низку заходів, серед яких: онлайн-вікторину на офіційних сторінках відділу у мережі Facebook; вуличну вікторину до Дня Соборності серед молоді Жмеринки; відеопривітання з Днем Соборності  від молоді за участю Молодіжної ради при Жмеринській міській раді; в рамках Всеукраїнської програми ментального здоров’я «Ти як?»,  ініційованої першою леді Оленою Зеленською, з метою підтримки ментального та психічного здоров’я молоді, проведено серію тренінгів «Brawl Talk за підтримки Maybelline New York та UA Mental Help»; задля забезпечення всебічного розвитку і функціонування української мови в усіх сферах суспільного життя, сприяння утвердженню її статусу як  державної, в рамках Національного проекту «ПЛІЧ-О-ПЛІЧ: ЗГУРТОВАНІ ГРОМАДИ» спільно з Дружківською міською територіальною громадою, проведено молодіжний захід з нагоди відзначення свята «Міжнародний день  Рідної мови» конкурс «РІДНА МОВА КАЛИНОВА», переможців нагороджено  на загальноміських урочистостях присвячених Дню народженню Т. Шевченка; з метою організації змістовного дозвілля молоді громади, згуртування  молоді, популяризації родинних цінностей та підтримки творчих ініціатив,  проведено Молодіжний масовий захід «Valentine's Challenge» з нагоди  відзначення Дня святого Валентина. 

На підтримку ініціатив громадськості та з метою увічнення великої  людської, громадянської і національної відваги та самовідданості проведено  заходи до відзначення Дня пам’яті Героїв Небесної сотні: виготовлення символічних янголів, проведення «Тихої акції» біля Меморіалу слави Героїв та  покладання квітів до пам’ятника Героїв Небесної Сотні. 

 З метою розвитку молодіжної участі, посилення спроможності  молодіжних рад та залучення активної молоді до процесів прийняття рішень на  місцевому рівні проведено зустрічі з молоддю в межах проекту «Школа молодіжного самоврядування» від експертів Молодіжного конгресу Вінниччини та Тренінг в рамках курсу "MUST HAVE: практичні навички для створення проектів".  

Через засоби масової інформації, веб-сторінки та сторінки соціальних  мереж постійно здійснювалось інформування громадськості про заходи,  здобутки спортсменів громади та можливості для молоді.
Служба у справах дітей впродовж І кварталу 2026 року здійснювала заходи щодо захисту прав і законних інтересів дітей.

На обліку служби у справах дітей станом на 01.04.2026 року перебуває 86  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі 68 дітей, які знаходяться під опікою та піклування. 

Впродовж звітного періоду проводилася робота із соціального захисту дітей, що залишилися без батьківського піклування. Постійно відбувається поновлення документів в особових справах дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Станом на 01.04.2026 року статус «дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування» набула 1 дитина, яка влаштована під опіку. 

Впродовж звітного періоду у громаді функціонує 1 дитячий будинок сімейного типу, в якому виховується 5 дітей та 1 особа з їх числа, 2 прийомних  сім’ї, в яких проживає і виховується 6 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 1 дитячий будинок сімейного типу внутрішньо переміщений з Херсонської області, в якому виховуються 5 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування.  Всі діти вчасно отримують соціальні виплати. 

Службою здійснюється контроль за умовами проживання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають в прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного типу.  Дані сім'ї регулярно відвідуються по місцю проживання, де з ними та з батьками-вихователями, прийомними батьками проводяться бесіди, надаються  юридичні консультації в межах компетенції. 

Всі діти, які проживають на території Жмеринської міської ТГ, влаштовані в навчальні заклади або дошкільні заклади. На звітну дату, невлаштованими в сімейні форми виховання по службі у справах дітей залишається 3 дітей, які мають інвалідність та виховуються в Вінницькому обласному центрі медичної реабілітації та паліативної допомоги дітям. 

Служба у справах дітей проводить постійну роботу щодо захисту житлових і майнових прав дітей. Над майном, яке належить дітям на праві власності призначено опікунів; майно, яке належить дітям на праві користування закріплюється за ними рішеннями виконавчого комітету. 

Службою проводились рейди щодо перевірки збереження майна. Здійснюється нагляд за усиновленими дітьми, яких в громаді проживає 22. Порушень прав дітей не виявлено, діти охоплені турботою та увагою батьків, розвиваються згідно вікових особливостей. Батьки – усиновителі співпрацюють із службою у справах дітей.
Впродовж І кварталу 2026 року обстежено сім’ї опікунів, піклувальників, дитячі будинки сімейного типу в яких проживають діти - сироти, діти позбавлені батьківського піклування. Складено 22 актів обстеження житлово – побутових умов їхнього проживання. 

З метою зміцнення законності та правопорядку в громаді, попередження жебракування, бродяжництва, вчинення правопорушень, скоєння злочинів серед підліткового середовища та в рамках превентивного виховання, формування правової культури та правової свідомості учнівської та студентської молоді, недопущення «виходу дітей з неблагополучних сімей на вулицю».

Службою у справах дітей Жмеринської міської ради проведена наступна робота: виявляються причини та умови скоєння правопорушень, всебічно аналізується стан злочинності серед неповнолітніх громади та вживаються заходи щодо їх  усунення; в рамках проведення просвітницької роботи 9 суб'єктам взаємодії направлено листи координаційного характеру у напрямку профілактики дитячої безпритульності.

 Працівники служби у справах дітей провели 32 профілактичних рейдів з метою виявлення безпритульних та бездоглядних дітей, а також дітей, що проживають в складних життєвих обставинах. Під час рейдів не було виявлено безпритульних та бездоглядних дітей. В рамках рейдів обстежено 38 сімей, у яких з батьками та дітьми проводяться профілактичні бесіди щодо здорового способу життя, запобіганню торгівлі дітьми, насильству та жорстокому поводженню з дітьми, профілактиці алкоголізму наркоманії та іншим негативним явищам в дитячому середовищі, вчиненню злочинів та правопорушень. Аналогічні бесіди проводяться з батьками, діти яких перебувають на профілактичному обліку та з опікунами/піклувальниками.

 Службою у справах дітей спільно з закладами, дотичними до захисту дітей складаються індивідуальні плани роботи з дітьми, які постраждали від насильства та жорстокого поводження з ними, а також проводиться координаційна робота щодо попередження та подолання усіх видів насильства та жорстокого поводження по відношенню до дітей. В плані профілактики проводяться співбесіди з дітьми і батьками під час обстеження їх умов проживання, а також з тими, які перебувають на профілактичному обліку, та з опікунами/піклувальниками. Таких бесід було проведено – 32. 

За звітний період проводилась профілактична робота по підвищенню рівня обізнаності серед батьків та дітей щодо протидії торгівлі дітьми по Жмеринській МТГ. Фактів торгівлі дітьми чи спроб їх вчинення у місті Жмеринка не зафіксовано. В сім’ях, які знаходяться на профілактичному обліку у службі у справах дітей, регулярно здійснюються перевірки умов проживання дітей та проводяться співбесіди на тему протидії торгівлі дітьми. Таких бесід було проведено – 32.

 Службою у справах дітей постійно ведеться облік дітей, що скоїли злочини та правопорушення. Станом на 01.04.2026 року на обліку перебуває 15  дітей. Щомісячно здійснюється взаємозвірка із сектором у складі відділу Жмеринського РВП ГУНП, управлінням освіти, міськрайонним відділом філії Державної установи «Центр пробації» щодо перебування дітей на вказаному обліку для 100% охоплення дітей різними видами профілактичної роботи. Метою спільних заходів є попередження повторного скоєння дітьми злочинів, підвищення виховного потенціалу батьків, допомога дитині знайти своє місце в соціумі. 

Ведеться облік дітей, які проживають у складних життєвих обставинах. На профілактичному обліку у службі на 01.04.2026 року перебуває 35  дітей із 14 сімей, які проживають в складних життєвих обставинах. Сім’ї дітей, які взяті на облік, як проживаючі в складних життєвих обставинах, перебувають під соціальним супроводом Центру надання соціальних послуг. Систематично здійснюється нагляд та контроль за умовами проживання  дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах. З батьками проводяться профілактичні бесіди щодо відповідального виконання батьківських обов’язків, про належний контроль за навчально-виховним процесом дітей, складаються  відповідні акти та довідки. У разі необхідності проводяться профілактичні бесіди, спрямовані на попередження асоціальних проявів з їхнього боку в майбутньому, наголошується на наслідках юридичної відповідальності за протиправні діяння в сфері порушення громадського спокою. 

Працівники служби протягом 1 кварталу 2026 року взяли участь у 17 судових засіданнях, на яких вирішувалися питання соціального захисту неповнолітніх дітей. 

За звітний період відбулося 9 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких було розглянуто 50 питань із захисту прав дітей та підготовлено 20 проєктів рішень виконавчого комітету щодо захисту прав та майнових інтересів дітей. 

На комісії розглядалися наступні питання: про видачу висновку про доцільність позбавлення батьківських прав батьків відносно дітей; про встановлення годин та днів зустрічей з малолітніми дітьми; щодо визначення місця проживання дітей; про надання дозволу для здійснення правочинів, стосовно нерухомого майна,  право власності, право користування яким має, матиме малолітня, неповнолітня дитина; про відібрання малолітньої дитини; про затвердження індивідуальних планів на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в дитячих будинках сімейного типу, прийомних сім’ях та перебувають під опікою. 

Впродовж трьох місяців працівниками Служби здійснювалось своєчасне внесення достовірної інформації в ЄІАС «Діти» щодо обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають на обліку СЖО, кандидатів в усиновителі, сімей потенційних опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів. 

Система функціонує відповідно до законодавства. 

Працівники служби у справах дітей протягом звітного періоду 2026 року надали 37 консультацій під час прийому громадян; розглянули 36 повідомлень, листів та звернень громадян, на які належним чином були надані відповіді. Громадянам, які зверталися у відділ надавалася юридична, методична та психологічна допомога в межах компетенції.
 Відділом з питань цивільного захисту, оборонно-мобілізаційної  роботи та взаємодії з правоохоронними органами  за I квартал 2026 року підготовлено та затверджено 1 рішення сесії міської ради та 1 рішення виконавчого комітету міської ради з оборонно-мобілізаційних питань. 

Проведено 3 засідання міської комісії з питань ТЕБ та НС Жмеринської міської територіальної громади (2 чергових та 1 позачергове). На комісіях розглянуто 12 питань, що стосуються цивільного захисту. 

З метою удосконалення навичок та дій керівного складу органів управління цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, прогнозування імовірності їх виникнення та визначення показників ризику впродовж І кварталу 2026 року проведено 1 штабне тренування органів управління та сил цивільного захисту субланки Жмеринської міської  територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької  територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо дій в умовах паводку, пропуску льодоходу і повені. У штабному навчанні приймали участь керівний склад органів управління цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту, керівники виконавчих органів ради та керівники спеціалізованих служб цивільного захисту. 

З метою нарощування фонду захисних споруд цивільного захисту в  І кварталі 2026 року постійною комісією з обстеження та встановлення приміщень, розташованих у підвальних, цокольних, перших поверхах будівель і споруд комунальної власності (приватної - за згодою), з метою зарахування їх до фонду захисних споруд цивільного захисту, як найпростіших укриттів здійснено огляд 1 об’єкту. 

Здійснювалась робота щодо збільшення фонду захисних споруд цивільного захисту у  2026 році продовжується. 

У І кварталі 2026 році відповідно до звернень керівництва Жмеринського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки забезпечено своєчасне перевезення громадян, призваних на військову службу при проведенні заходів загальної мобілізації, черг часткових мобілізацій на пункти прийому особового складу військових частин та здійснено оплату транспортних послуг (11 перевезень). 

З метою вшанування пам’яті військовослужбовців та осіб, які загинули (померли) захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, здійснення заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації на території України впродовж І кварталу 2026 року здійснено супровід 9 поховань військовослужбовців мешканців Жмеринської міської територіальної громади. 

Прийнято участь у квартальній перевірці працездатності внутрішньообласної системи централізованого оповіщення. 

Забезпечувався моніторинг виконання старостами старостинських округів виконання розпоряджень Жмеринського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки щодо оповіщення військовозобов’язаних. 
Здійснювалася підготовка щотижневої доповіді до Жмеринської районної військової адміністрації щодо виконання заходів оповіщення військовозобов’язаних Жмеринської міської територіальної громади. 

Забезпечувалось вручення сповіщень про загибель (безвісті зниклі) військовослужбовців мешканців Жмеринської міської територіальної громади (9 загиблих та 10 безвісті зниклі). 

Проводилась підготовка, узагальнення та надання інформації про загиблих військовослужбовців мешканців Жмеринської міської територіальної громади до Жмеринської районної військової адміністрації та управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради. 

Працювали з поточною документацією, що приходить на адресу відділу.

Загальним відділом виконавчого комітету забезпечено підготовку та проведення 1 чергової та 2 позачергові сесії міської ради, під час яких прийнято 53 рішення, а також проведено 5 засідань депутатських комісій міської ради. Розглянуті та  підтримані депутатським корпусом рішення були направлені на забезпечення життєдіяльності міської територіальної громади.


Щомісячно організовувались дні прийому громадян депутатами Жмеринської міської ради, під час яких звернулось 105 мешканців громади. 


Забезпечено організаційну підготовку до відзначення державних, професійних та місцевих свят, зокрема: Дня Соборності України, Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, Дня Героїв Небесної Сотні, 4-х роковин початку російсько-української війни, 212-ї річниці від дня народження Тараса Шевченка, Дня працівників житлово-комунального господарства, 82-ї річниці визволення міста Жмеринка від фашистських загарбників, Дня Національної гвардії України та робочу зустріч з керівництвом Вінницької обласної військової адміністрації та керівниками територіальних громад.

До державних, професійних свят та ювілейних дат, за поданнями підприємств, установ, організацій було нагороджено 15 осіб на загальну суму 19480,65 тис.грн., громадських організацій та об’єднань, трудових колективів підприємств, установ та організацій було нагороджено 14 осіб на загальну суму 24675,41 тис.грн., яким вручені подяки виконавчого комітету міської ради.

Під час особистого прийому громадян, надано консультацію 116 особам щодо порядку отримання матеріальної допомоги. Працівниками відділу надавалися консультації щодо виплат членам родин загиблих/померлих та зниклих безвісти; встановлення/заміни фотографій на Алеї Героїв та прапорів у місцях поховань Захисників; надання пільг родинам загиблих тощо.

Юридичний відділ у I кварталі 2026  року приймав участь у розробці проектів договорів, складанні протоколів розбіжностей у відповідності до Положення про юридичний відділ. 

Узгоджували проекти договорів, надання правової оцінки їх проектам. 

Перевіряли на відповідність вимогам законодавства, винесених на розгляд виконавчого комітету і міської ради проектів нормативно-правових та індивідуальних актів, проведення відповідної експертизи проектів актів, візування їх, підготовка відповідних зауважень та пропозицій. 

Здійснювали роботи по своєчасному вжиттю заходів за запитами правоохоронних та контролюючих органів, ухвалами, окремими ухвалами судів. 

Приймали участь у роботі консультативних, дорадчих та інших органів (комісій) міської ради, виконавчого комітету та його відділів, комунальних підприємств, а також у випадку потреби надання їм юридичної допомоги. 

Надавали працівникам структурних підрозділів міської ради консультацій з правових питань. 

Консультували депутатів, постійні комісії міської ради у здійсненні ними своїх повноважень, працівників структурних підрозділів міської ради - консультації з правових питань. 

Проводили, разом з іншими виконавчими органами міської ради, роботи по перегляду нормативно-правових актів з метою приведення їх у відповідність із законодавством, розроблення проектів нормативно-правових актів, підготовка пропозицій щодо внесення до них змін і доповнень чи визнання їх такими, що втратили чинність. 

Представляли в установленому законодавством порядку інтересів міської ради та її виконавчих органів в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів, підготовка процесуальних документів. 

Приймали участь у розгляді звернень громадян, підприємств, установ, організацій відповідно до компетенції відділу.

У відділ звернень та діловодства за  I квартал 2026  року надійшло 394 звернень від громадян, що на 74 заяви більше за відповідний період 2025 року, із них: поштою – 238; через органи влади (урядова гаряча лінія, Вінницька ОВА) – 137, засобами електронного зв’язку – 19 звернень, петиція через сайт «Єдина система місцевих петицій» – 0.

Серед загальної кількості звернень 394 отримано від жителів: містян склало 243 заяв, а від жителів сільської місцевості(району) – 151 звернення.

Всі звернення, що надійшли у період з січня по березень місяць 2026 року до міськвиконкому розглянуті, а саме: на 135 заяви дано роз’яснення; 259 звернень – вирішено позитивно; 4 звернень переслано за належністю згідно ст.7 Закону України «Про звернення громадян».

Велика увага приділялася колективним зверненням, кількість яких склала за І квартал 2026 року – 13 звернень та повторним – 47 звернень.

Всього за І квартал 2026 року відділом в усному порядку було надано консультацій 788 жителям Жмеринської міської територіальної громади та іншим громадянам Жмеринського району.

Оформлено та видано 91 розпорядження секретаря міської ради (заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради) з основної діяльності.

Надійшло 2326 вхідних документів з регіональних та центральних органів влади та направлено 1389 вихідних документів підприємствам, установам, організаціям та фізичним особам, інформаційних запитів на отримання публічної інформації – 15. 

Координація та підтримка діяльності квартальних комітетів міста, проведення з цією категорією нарад, навчань, зустрічей.

Відділом звернень та діловодства постійно проводиться методологічна робота з головами квартальних комітетів, а саме: усні консультації – 47 звернень, відбулася нарада з головами квартальних комітетів – 1 раз на квартал. 

Підготовлено розпорядження секретаря міської ради від 25.03.2026 року №80-р «Про виплату грошової винагороди головам квартальним комітетів міста за результатами діяльності у І кварталі 2026 року» на загальну сумі 157440,00 грн.




Відділ ведення Державного реєстру виборців у період з січня по березень 2026 року здійснював роботу відповідно до квартального та річного планів відділу, розпоряджень Центральної виборчої комісії. 
          Здійснювалось поновлення бази даних Реєстру на підставі відомостей, поданих суб’єктами подання згідно ст. 22 Закону України «Про Державний реєстр виборців». Опрацьовано 87 відомостей періодичного поновлення, отриманих від суб'єктів подання: відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління «ЦНАП» Жмеринської міської ради – 9 відомостей; Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області – 18 відомостей; КЗ Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг» – 3 відомості; Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області – 9 відомостей; Жмеринського відділу ДРАЦС у Жмеринському районі Вінницької області Центрального МРУМЮ (м.Київ) – 45 відомостей; виконавчого комітету Жмеринської міської ради – 3 відомості. Всього здійснено перевірку 1149 рядків вхідних відомостей періодичного поновлення. 

За результатами опрацювання:  виповнилося 18 років – включені до Реєстру – 138 виборців; зміна виборчої адреси – зареєстровані — 196 виборців; зміна виборчої адреси – зняті з реєстрації — 340 виборців; зміна прізвища, імені, по-батькові – 75 виборців; зміна дати або місця народження – 16 виборців; виповниться 18 років та оформлено паспорт громадянина України – 159 виборців; визнані недієздатними – 1 виборець; скасовано недієздатність – 3 виборці; продовжено строку недієздатності – 2 виборці; померли – внесено зміни до Реєстру – 219 виборців. 

Відповідно до ч. 16 ст. 22 Закону України «Про Державний реєстр виборців», щомісяця до 5 числа до відділу ведення Реєстру подаються відомості про найменування нових та перейменування вулиць (проспектів, бульварів, площ, провулків, кварталів, кутків тощо), присвоєння номерів новим будинкам і зміну нумерації наявних будинків по Жмеринській міській територіальній громаді. 

Упродовж звітного періоду опрацьовано 3 відомості зі зміною нумерації 9  адресних об’єктів та перейменуванням 3 вулиць: на підставі рішення 70 сесії 8  скликання Жмеринської міської ради № 1619 від 4 грудня 2025 року, пров.Учбовий було перейменовано на пров. Навчальний у м. Жмеринка, вул. Маліновського – на вул. Малинову в с. Почапинці, вул. Маліновського – на вул. Малинову в с.Лисогірка.
Загалом сформовано та проведено 107 наказів керівника відділу, з них: на внесення запису до Реєстру – 25; на зміну виборчої адреси за зверненням відділу ведення – 15; на знищення запису (термін зберігання – більше 5 років) – 19; на внесення змін до запису – 32; на вибуття виборців – 13; на зміни у виборчих адресахтпри змінах в геонімах/будинках – 2: зміни місця народження за змінами АТУУ – 1. 

На виконання вимог ст. ст. 22, 23 Закону України «Про Державний реєстр виборців», з метою актуалізації бази даних Реєстру, у звітний період до відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління “ЦНАП” було направлено 4 запити щодо уточнення персональних і службових даних виборців і 3 запити – щодо підтвердження адресної нумерації житлових будинків; 2 запити направлено до Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області та Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області – з метою уточнення інформації про продовження строку дії рішення суду про визнання особи недієздатною та щодо набуття громадянства України. 

Згідно з результатами опрацьованих запитів, до Державного Реєстру виборців було внесено 46 змін щодо службових та персональних даних виборців, 10 змін – до адресної підсистеми АІКС. 

Відповідно до ч. 6 ст. 26 Закону України «Про Державний реєстр виборців»,  на виконання запиту Жмеринському відділу УДМС України у Вінницькій області було надано інформацію про зміст персональних даних виборців, що містяться в базі даних ДРВ. Опрацьовано запит виборця щодо наявності у Реєстрі, поданий через електронний сервіс «Кабінет виборця» на офіційному вебсайті Державного реєстру виборців. 

Упродовж січня – березня 2026 року забезпечувалось ведення відповідних екранів АІКС щодо функціонування комплексної системи захисту інформації АІКС ДРВ, картографічного обліку меж виборчих дільниць у підсистемі «Геоінформаційна система ДРВ» та актуалізації довідника постійних виборчих дільниць, які діють на постійній основі в межах Жмеринської міської територіальної громади. У зв’язку з внесеними змінами до адресної підсистеми АІКС (включенням будинків), відбулись зміни опису меж звичайних виборчих дільниць: №№ 050261, 050265, 050274, 050278, 050281, 050291, 051595, 051602, 051604. 

Із внесенням до адресної підсистеми АІКС нового геоніму – вулиці Кленової – та перейменуванням пров. Учбового на пров. Навчальний у м. Жмеринка, відбулися зміни до опису меж звичайних виборчих дільниць №№ 051598, 051599. Подання про внесення відповідних змін направлено до ЦВК. 

У співпраці з суб’єктами подання відомостей працівники відділу здійснювали роз’яснювальну роботу щодо правильності заповнення форм подання відомостей періодичного поновлення, ведуть електронне листування з відділом адміністрування Державного реєстру виборців Вінницької ОВА (звернення, запити, звіти, інформування).

Архівним відділом у І кварталі 2026 року розроблено та затверджено рішення виконавчого комітету міської ради «Про упорядкування документів в установах юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1 в 2026 році» та затверджено графік прийому документів на зберігання і представлення описів на розгляд, схвалення та погодження ЕПК Державного архіву Вінницької області від установ юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1  в 2026 році. 

           Проведено прийом документів на постійне зберігання за 2023 рік від юридичної особи – джерел формування НАФ списку № 1, що знаходяться в зоні комплектування архівного відділу виконавчого комітету Жмеринської міської ради (приймання справ по одиночно з перевіркою відповідності документів відкладених у справі, кількості аркушів у справі, порівнювання заголовків, архівних шифрів, крайніх дат документів за описом та на обкладинках справ, приймання опису та НДА на справи, які передаються, оформлення акту приймання-передавання документів на зберігання за установленою формою, розміщення справ на стелажах, внесення відмітки до топографічних покажчиках  про розміщення справ, уточнення найменування фонду та внесення запису до списку фондів, запис у книзі обліку надходжень документів за установленою формою, заповнення картки фонду із зазначенням посилань даних та крайніх дат документів, а саме: фонд № 144 «Управління культури Жмеринської міської ради».
            Згідно графіку надходження описів справ на документи від юридичних осіб – джерел формування НАФ в 2026 році, після схвалення ЕК архівного відділу виконавчого комітету Жмеринської міської ради (ознайомлення з описами справ, перевірка правильності відбору документів для включення до складу НАФ, визначення ступеня повноти складу справ, які внесені до опису, якості їхнього описування, правильності оформлення описів справ,  наявності необхідного ДА до опису) та представлено ЕПК Державного архіву Вінницької області на схвалення та погодження описи справ постійного зберігання, описи справ тривалого зберігання, описи справ з кадрових питань (особового складу), а саме: «Жмеринська міська рада та її виконавчий комітет» за 2023 рік.

          Розглянуто 188 запитів із соціально-правових питань від юридичних та фізичних осіб.

          Ведуться наглядові справи, картотеки фондоутворювачів, облік місцезнаходження документів ліквідованих та реорганізованих підприємств, установ, організацій та документів з кадрових питань (особового складу), які знаходяться на зберіганні в архівному відділі виконавчого комітету Жмеринської міської ради та ведеться облік біоуражених документів, та облік документів, що вимагають ремонту, реставрації, підшивки, переоправлення. 

          Відділом ІТ та комунікацій  за I квартал 2026 року підготовлено та винесено  на розгляд сесії міської ради  проект рішення: «Про затвердження Положення про офіційний вебсайт Жмеринської міської територіальної громади». 

Проводилася робота щодо реалізації Плану дій з реалізації політики відкритих даних у Жмеринській міській раді на 2024 - 2026 роки. 

Постійно проводилася робота щодо оновлення та підготовка нових наборів для розміщення на Порталі відкритих даних. 

Відповідно до Програми «Безпечне місто», продовжувалась робота по встановленню та розширенню системи відеонагляду.
Опрацьовувалися 2 запити правоохоронних органів на отримання інформації із системи відеоспостереження Жмеринської МГ, відповідно до Положення про порядок роботи системи відеоспостереження в Жмеринській міській ТГ.
Впродовж І кварталу 2026 року на офіційному веб-сайті міської ради розміщено 151 новин та понад 300 файлів (звіти депутатів міської ради, рішення міської ради, рішення виконавчого комітету, проекти рішень міської ради, розпорядження секретаря міської ради, протоколи засідань сесій міської ради та постійних комісій), а також наповнюється розділ «Комунальні організації Жмеринської міської ради».

Працівниками відділу проводилася робота щодо перенесення інформації та наповнення нового вед-сайту територіальної: https://zhmr.gov.ua.

Забезпечувався постійний доступу до мережі Інтернет виконавчих органів міської ради.

Здійснювалося функціонування телекомунікаційної мережі, комп'ютерної техніки, програмного забезпечення та постійного доступу до мережі Інтернет. Продовжено перехід на систему електронного документообігу відділами виконавчого комітету.

Продовжено перехід на систему електронного документообігу відділами виконавчого комітету.

Проводилась робота щодо недопущення несанкціонованих дій та втручання в роботу місцевого самоврядування сторонніх осіб.

Велася постійна співпраця з правоохоронними органами щодо підвищення ефективності забезпечення режиму безпеки та оперативної фіксації подій. А також щодо подальшої розбудови системи відеоспостереження на території Жмеринської МТГ відповідно до Програми «Безпечна громада».

     
Враховуючи викладене, відповідно до  розділу 5 Регламенту виконавчого комітету та виконавчих органів Жмеринської міської ради, керуючись ст.40, частиною 1 ст. 52, частиною 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за І квартал 2026 року взяти до відома.

2. Начальникам управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради, її структурних підрозділів:

2.1. Вжити заходів щодо якісного та своєчасного виконання плану роботи органу місцевого самоврядування на наступний період шляхом відкритості та прозорості перед міською територіальною громадою.


3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Оксану СВИСТУН.

     
Секретар міської ради 


Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ

