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1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА (ПАСПОРТ) ПРОГРАМИ
1.1 Паспорт програми «Охорона психічного здоров’я та психосоціальної підтримки жителів  Жмеринської міської територіальної громади на 2026-2028 роки» 
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого  документа про розроблення Програми.

	Розпорядження секретаря міської ради «Про підготовку проєкту Програми «Охорона психічного здоров’я та психосоціальної підтримки жителів Жмеринської міської територіальної громади на 2026-2028 роки» від 16.04.2026 року № 102-р

	3.
	Розробник Програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	4.
	Співрозробники Програми
	-

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	6.
	Учасники програми
	· КЗ «Центр надання соціальних послуг Жмеринської міської ради»;
· КНП «Жмеринський медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Жмеринської міської ради; 
· КНП «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради;
· Відділ молоді та спорту Жмеринської міської ради;
· Служба у справах дітей Жмеринської міської ради;
· Управління освіти Жмеринської міської ради
· Громадські організації;
· Центр життєстійкості;
· КЗ Жмеринської міської ради «Турбота».  

	6.1
	Термін реалізації Програми

	2026-2028 роки


	7
	Етапи виконання програми (для довгострокових програм)
	1

	
7.1.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього тис.грн.:
	-

	7.2.
	- з них коштів бюджету міської територіальної громади, тис.грн.
	
-

	7.3.
	- кошти інших бюджетів, тис.грн.
	-

	7.4.
	- не бюджетні кошти, тис. грн.
	-


1.2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма, цільова група та кінцеві бенефіціари.
З початком вторгнення російської федерації в Україну практично все населення України живе в постійному емоційному стресі, тривозі. Що призводить до перешкод жити повноцінно та реалізовувати свої потреби.
Населення перестало відчувати себе в безпеці, переживають за своє життя і життя близьких.
В цілому всі ці виклики мають негативний вплив на психічне здоров’я та психосоціальне благополуччя. Вони є однією з основних причин погіршення стану здоров’я.
Більшість людей намагаються впоратись із викликами самостійно та не звертаються за отриманням допомоги, проте вчасне надання психосоціальної підтримки дозволяє уникнути від серйозних психічних проблем.
Одним із невирішених питань у сфері охорони психічного здоров’я є слабка обізнаність населення щодо психічного здоров’я, та не готовність населення вчасно звернутись за отриманням психосоціальної підтримки. Також одним із чинників є низький рівень кадрового потенціалу, зокрема психологами, соціальними працівниками, психотерапевтами та іншим персоналом, який залучається до надання допомоги.
Відповідно до реєстру територіальної громади станом на 01.01.2026 року кількість зареєстрованого населення Жмеринської міської територіальної громади складає 45 573 особи, з яких понад 21 000 осіб/сімей належать до вразливих груп населення, особи з числа учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки  і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації, брали участь у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією росії проти України – 1314 осіб.
На сьогодні допомога, яка стосується психічного здоров’я в медичній сфері надається закладами охорони здоров’я та фінансується Національною службою здоров’я України (далі - НСЗУ) відповідно до пакетів програми медичних гарантій (далі - ПМГ). 
В громаді на сьогодні функціонують такі заклади охорони здоров’я, а саме: 
- КНП «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради;
- КНП «Жмеринський медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Жмеринської міської ради;
- КНП «Жмеринська лікарня відновного лікування Вінницької обласної ради».
Допомога у сфері психічного здоров’я надається: на рівні первинної медичної допомоги – лікарями загальної практики сімейної медицини; на рівні спеціалізованої допомоги – медичними психологами, психотерапевтами, психіатрами, дитячими психіатрами, а також при наданні реабілітаційних послуг та паліативної допомоги.
Основні пакети ПМГ, якими передбачається надання психіатричної, психологічної  та реабілітаційної допомоги:
№ 9 «Профілактика, діагностика, спостереження, лікування та реабілітація пацієнтів в амбулаторних умовах»;
№ 22 «Лікування осіб з психічними та поведінковими розладами внаслідок вживанням опіоїдів із використанням препаратів замісної підтримувальної терапії»;
№ 53 «Реабілітаційна допомога дорослим та дітям в стаціонарних умовах»;
№ 54 «Реабілітаційна допомога дорослим та дітям в амбулаторних умовах»;
№ 72 «Психосоціальна та психіатрична допомога дорослим та дітям, що надається в центрах ментального (психічного) здоров’я та мобільними мультидисциплінарними командами».
Первинна ланка – сімейна медицина:
№ 1 «Первинна медична допомога». 
Для збільшення доступності допомоги цивільному населенню при багатопрофільному кластерному закладі охорони здоров’я буде створено «Центр психічного здоров’я» (далі – центр). Створення центру дозволить суттєво розширити базовий рівень послуг та наблизити фахову допомогу в громаді. Особливу увагу в роботі центру буде приділено для підтримки дітей, ветеранів, внутрішньо переміщених осіб та інших вразливих груп населення.
У надзвичайних ситуаціях та під час війни люди з проблемами у сфері психічного здоров’я, психічними розладами та інвалідністю внаслідок психічних порушень опиняються у ризику залишитися без догляду.
Надавачами соціальних послуг в громаді є:
· КЗ «Центр надання соціальних послуг» Жмеринської міської ради; 
· КЗ «Турбота» Жмеринської міської ради;
· Центр життєстійкості.
    Міжсекторальна співпраця та допомога є вкрай важливими для реагування на виклики у сфері психічного здоров’я та психосоціальної підтримки людей усіх вікових груп, які проживають в громаді та мають різний досвід пережиття подій пов’язаних з війною.
Основою реалізації Програми є Закон України «Про систему охорони психічного здоров’я в Україні», Розпорядження Кабінету Міністрів України  від 21.06.2024 року № 572-р «Про затвердження плану заходів на 2024-2026 роки з реалізації Концепції розвитку психічного здоров’я в Україні на період до 2030 року».
Цільовою групою Програми є жителі Жмеринської міської територіальної громади.
Кінцевими бенефіціарами Програми є жителі Жмеринської міської територіальної громади.
Програма розроблена з врахуванням рекомендацій Європейського Союзу щодо гендерної рівності, відповідно до Закону України № 5207-VI «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні» (зі змінами), Закону України  № 2866-IV «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» (зі змінами), та відповідно до рішення сесії міської ради від 10.10.2019 р. № 856 «Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад».
 Гендерна рівність є важливою складовою сталого розвитку Жмеринської міської територіальної громади. Тому дана програма поширюється в повній мірі, без обмежень, як на жінок так і на чоловіків, як дітей так і осіб похилого віку.
Програма відповідає стратегічній цілі С.2. Забезпечення доступу до якісної системи охорони здоров’я, стратегічного напрямку С. Доступна громада та пріоритету 4. Формування спроможної мережі закладів охорони здоров’я в межах єдиного медичного простору Програми економічного і соціального розвитку Жмеринської міської територіальної громади на 2025-2027 роки.
Таким чином, розроблення Програми «Охорона психічного здоров’я та психосоціальної підтримки жителів Жмеринської міської територіальної громади на 2026-2028 роки» сприятиме забезпеченню надання якісної психіатричної, психологічної  та реабілітаційної  допомоги населенню Жмеринської міської територіальної громади. 

    1.3. Мета та завдання Програми
Метою Програми є зміцнення психічного здоров’я жителів Жмеринської міської територіальної громади шляхом створення цілісної, скоординованої, міжсекторальної системи охорони психічного здоров’я та психосоціальної підтримки, яка відповідає потребам населення та базується на принципах доказовості, дотримання прав людини та відновлення.
Основними завданнями Програми є:
· забезпечити рівний доступ до послуг у сфері психічного здоров’я  та психосоціальної підтримки з пріоритетом на попередження і  своєчасне реагування; 
· забезпечити надання комплексної інтегрованої підтримки людям, які мають особливі потреби у сфері психічного здоров’я або психосоціальні потреби; 
· залучити недержавні організації до мережі надання послуг у сфері психічного здоров’я та психосоціальної підтримки;
· забезпечити професійний розвиток фахівців з неспеціалізованих ланок медичної допомоги, соціальної роботи та інших дотичних галузей з питань охорони психічного здоров’я та надання первинної психосоціальної допомоги;
· розгорнути в територіальній громаді на базі закладів охорони здоров’я та освіти за участі соціальних працівників, практичних психологів та громадського сектору активну просвітню та психоедукаційну роботу з метою формування у населення громади усіх вікових груп елементарних знань про психічне здоров’я та навичок самодопомоги для його зміцнення й відновлення;
· розвивати  мережу надавачів соціальних послуг з урахуванням потреб у сфері турботи про психічне здоров’я. 
 Обгрунтування шляхів і засобів  розв’язання проблеми, показники результативності.
Для досягнення визначеної  мети  Програми розв’язання проблеми можливе шляхом: 
· [bookmark: o41][bookmark: o42]формування усвідомленого та відповідального ставлення населення до власного здоров’я та особистої безпеки; 
· розвитку системи популяризації психічного здоров’я та профілактики психічних розладів;
· підвищення рівня обізнаності щодо психічного здоров’я у суспільстві та подолання стигматизації;
· розвитку системи психологічної та соціальної допомоги на рівні територіальних громад;
· посилення диференційованості надання допомоги у сфері охорони психічного здоров’я та підвищення чутливості до потреб специфічних суспільних груп;
· підвищення якості кадрового забезпечення та рівня професійної підготовки фахівців з питань психічного здоров’я та надання первинної психосоціальної допомоги;
· [bookmark: o39][bookmark: o43]удосконалення системи формування та підтримки професійних компетентностей фахівців у сфері охорони психічного здоров’я.
 Очікувані результати виконання Програми
[bookmark: n40][bookmark: n41]
Виконання Програми дасть змогу:
- забезпечити доступність допомоги щодо психічного здоров’я на рівні територіальних громад;
- усунути бар’єри доступу до послуг для осіб з психічними та інтелектуальними порушеннями;
- зменшити рівень смертності внаслідок самогубств та нещасних випадків;
- підсилити роль громадського сектору у сфері охорони психічного здоров’я;
- підвищити кваліфікацію надавачів медичних послуг та забезпечити підтримку їх ментального здоров'я;
- забезпечити надання психоемоційної підтримки учасникам освітнього процесу;
- сприяти формуванню в суспільстві культури піклування про ментальне здоров'я;
- популяризувати та утверджувати здорові і безпечні способи життя, в тому числі  психічного здоров’я серед молоді;
- збільшувати  кількість осіб, залучених до активного відпочинку та рухової активності.
 Строки та етапи виконання Програми
Програма буде виконуватися в один етап з терміном її реалізації протягом 2026-2028 років відповідно до заходів, які зазначені у Додатку 1 до цієї Програми.
1.4. Система управління та контролю за ходом виконання Програми.
Виконання цієї Програми забезпечується відповідальними виконавцем  програми, управлінням соціального захисту населення та охорони здоров’я. Учасники програми інформують відповідального виконавця програми про хід виконання заходів по мірі необхідності та щоквартально. Відповідальний виконавець програми один раз на рік звітує про хід виконання програми на засіданні постійної комісії міської ради з гуманітарних питань та гендерної політики (освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення, розвитку фізичної культури, спорту та молодіжної політики).
          2. Внесення змін до Програми
         Зміни до Програми вносяться у разі потреби та можуть передбачати:
- включення до затвердженої Програми додаткових заходів і завдань;
- уточнення обсягів та джерел фінансування окремих заходів і завдань;
- виключення із затвердженої Програми окремих заходів і завдань, щодо яких визнано недоцільним подальше продовження робіт.
         Рішення про внесення змін до Програми приймається міською радою. Порядок внесення змін до Програми аналогічно порядку розроблення Програми.
У разі внесення змін до Програми, які не стосуються включення або виключення заходів та завдань, внесення змін до обсягів фінансування заходів Програми, а стосуються лише редакційної правки тексту програми, у цьому випадку  експертиза проекту Програми не проводиться.

3. Припинення виконання Програми.
Виконання Програми припиняється після закінчення встановленого строку її реалізації. Відповідальні виконавці складають заключний звіт про результати виконання Програми та подають його для розгляду профільній постійній комісії міської ради з гуманітарних питань та гендерної політики (освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення, розвитку фізичної культури, спорту та молодіжної політики), у разі необхідності на розгляд міської ради.
Виконання Програми припиняється достроково в разі:
- оголошення надзвичайної ситуації регіонального масштабу, що унеможливлює виконання Програм;
- припинення фінансування заходів і завдань Програми - за спільним поданням відповідального виконавця Програми,  фінансового управління;
- втрати актуальності головної мети Програми - на підставі спільного висновку відповідального виконавця Програми, управління економіки та розвитку інфраструктури і  фінансового управління.
Рішення про дострокове припинення виконання Програми приймається міською радою.


  Секретар міської ради 				       Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ


















Додаток 1 до Програми
                                                                                                                     
РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ПРОГРАМИ 
«Охорона психічного здоров’я та психосоціальної підтримки жителів  Жмеринської міської територіальної громади на 2026-2028 роки»
тис.грн.
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2026 р.
	2027 р.
	2028 р.
	Всього витрат на виконання програми

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	-
	-
	-
	-

	державний бюджет
	-
	-
	-
	-

	не бюджетні кошти
	-
	-
	-
	-

	обласний бюджет
	-
	-
	-
	            
-

	бюджет міської ТГ
	-
	-
	-
	-





Секретар міської ради 				Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ


