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УКРАЇНА
ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

      РІШЕННЯ 

від «21» травня 2026 р.		м. Жмеринка		                № 195 

[bookmark: _Hlk229562407]Про Міжвідомчу робочу групу 
з виявлення надавачів соціальних 
послуг недержавного сектору, які не включені 
до Реєстру надавачів та отримувачів
соціальних послуг


	На виконання листа Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької ОВА від 08.05.2026 №04.2-14-1823, відповідно до листа представника Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини від 23.04.2026 №6228.2/26/39, з метою виявлення надавачів соціальних послуг приватної форми власності, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг, шляхом проведення моніторингу мережі інтернет та медіа, керуючись ч.1 ст.52, ст. 34 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", виконавчий комітет Жмеринської міської ради
 ВИРІШИВ: 
1.Утворити Міжвідомчу робочу групу з виявлення надавачів соціальних послуг недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг та затвердити її склад (додаток 1).
2. Затвердити Положення про Міжвідомчу робочу групу з виявлення надавачів соціальних послуг недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг (додаток 2).
	3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ольгу БОРОВСЬКУ.


Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради                                Ольга БОРОВСЬКА










[bookmark: _Hlk229562856]                                                                     Додаток 1
                                                                     до рішення виконавчого комітету 
                                                                     Жмеринської міської ради
                                                                     від «21» травня 2026 р. № 195

Склад Міжвідомчої робочої групи 
з виявлення надавачів соціальних послуг недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг

	Боровська Ольга Геннадіївна
	-
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова Міжвідомчої робочої групи

	Ткачук Анжела Олександрівна
	-
	начальник управління соціального захисту населення та охорони здоров’я, заступник голови Міжвідомчої робочої групи

	Будзінська Оксана Василівна
	-
	головний спеціаліст відділу розвитку та організації надання соціальних послуг управління соціального захисту населення та охорони здоров’я, секретар Міжвідомчої робочої групи

	Члени Міжвідомчої робочої групи

	Васільєв Дмитро Олександрович
	-
	 провідний інспектор відділу №1 Жмеринського районного управління цивільного захисту та превентивної діяльності Головного управління ДСНС України у Вінницькій області
(за згодою)

	Капустян Олена Миколаївна
	-
	начальник служби містобудівного кадастру управління містобудування та архітектури Жмеринської міської ради

	Ламига Анжеліка Анатоліївна
	-
	начальник відділу розвитку та організації надання соціальних послуг управління соціального захисту населення та охорони здоров’я

	Максимішен Андрій Михайлович
	-
	начальник сектору поліцейських офіцерів громади відділу взаємодії з громадами Жмеринського РВП ГУНП у Вінницькій області, капітан поліції (за згодою)

	Цвігун Оксана Володимирівна
	-
	начальник відділу контролю за наданням соціальної підтримки управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	Цепла Тетяна Дмитрівна
	-
	начальник відділу з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю виконавчого комітету Жмеринської міської ради

	Ярмоленко Олександр Миколайович
	-
	депутат Жмеринської міської ради 
(за згодою)







Заступник міського голови з питань	                  Ольга БОРОВСЬКА
діяльності виконавчих органів ради

































                                                                         Додаток №2
 							до рішення виконавчого комітету
    							Жмеринської міської ради
[bookmark: _GoBack]                                                                         від «21 » травня 2026 р. № 195

[bookmark: _Hlk214975344]Положення
про Міжвідомчу робочу групу
з виявлення надавачів соціальних послуг недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг

1. Міжвідомча робоча група (далі — Міжвідомча робоча група) є тимчасовим консультативно-дорадчим органом, що утворюється з метою виявлення суб’єктів господарювання та інших осіб приватної форми власності, які фактично надають соціальні послуги без внесення відповідних відомостей до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг (далі — Реєстр).
2.У своїй діяльності Міжвідомча робоча група керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами та цим Положенням.
3. Основними завданнями місцевої Міжвідомчої робочої групи є:
1)виявлення суб’єктів, які фактично надають соціальні послуги з догляду, перебування та/або проживання особам, сім’ям, що належать до вразливих груп населення або перебувають у складних життєвих обставинах, без внесення відомостей про таку діяльність до Реєстру, шляхом моніторингу мережі «Інтернет» та медіа;
2)здійснення відвідувань виявлених надавачів соціальних послуг недержавного сектору (будинків, пансіонатів, інших закладів), діяльність яких має ознаки надання соціальних послуг без внесення відомостей до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг;
3)фіксація результатів відвідувань згідно додатку до Положення;
4)інформувати виявлених надавачів соціальних послуг про нормативно- правові документи, які регулюють надання соціальних послуг.
4. Міжвідомча робоча група має право: отримувати в установленому порядку від підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.
5. Міжвідомча робоча група під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями.
         6.Міжвідомча робоча група утворюється рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради.
         7. Персональний склад Міжвідомчої робочої групи та Положення про її діяльність затверджуються рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради. Головою Міжвідомчої робочої групи є заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради.
         До складу Міжвідомчої робочої групи входять представники управлінь, відділів, представники територіальних органів Національної поліції, ДСНС, депутати міської ради (за згодою), а також інші установи згідно з потребою.
8.Основною організаційною формою роботи Міжвідомчої робочої групи є засідання, що проводяться за потреби. Підготовку матеріалів для розгляду на засіданнях Міжвідомчої робочої групи забезпечує її секретар.
Засідання Міжвідомчої робочої групи може бути проведено у режимі реального часу (онлайн) з використанням відповідних технічних засобів, зокрема через мережу Інтернет.
Засідання міжвідомчої робочої групи вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.
9.Для проведення відвідувань виявлених за результатом моніторингу надавачів соціальних послуг на засіданні Міжвідомчої робочої групи визначаються члени робочої групи, які будуть здійснювати відвідування.
10.Результати відвідувань оформлюються за формою згідно додатку до Положення та підписуються усіма членами робочої групи, які здійснювали відвідування.




Заступник міського голови з питань	                  Ольга БОРОВСЬКА
діяльності виконавчих органів ради
























                                                                                 Додаток 
                        до Положення про Міжвідомчу  
                        робочу групу з виявлення       
надавачів соціальних послуг                              недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг

Анкета
фіксації результатів відвідування надавачів соціальних послуг недержавного сектору, які не включені до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг
____________________________________________________________________________________________________________________________________
                                    (повна назва закладу)
Адреса закладу (вулиця, номер будинку, населений пункт, область)_____________________________________________________________________________________________________________________________
Спосіб виявлення надавача (мережа інтернет, повідомлення)______________
__________________________________________________________________
Дата відвідування: ________________
Час відвідування:__________________
Представники Міжвідомчої робочої групи (П.І.Б)_______________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________
Представники закладу (посада, прізвище, ім’я, по-батькові, номер телефону), які були присутні під час відвідування:
	
	
	

	
	
	

	
	
	



Організаційно-правова форма організації:
□ Громадська організація
□ТОВ
□ФОП
□Благодійна організація
□Релігійна організація
□ Інше_____________________________
Інформація по закладу
Які соціальні послуги надають: _________________________________-
Кількість працівників, які надають послуги__________
Наявність установчих та інших документів (так/ні) ________
Наявність або відсутність фінансової заборгованості ____________________
Наявність у працівників особистих медичних книжок (так/ні)_____
Наявність приміщень, які відповідають вимогам щодо їх доступності(так/ні)_____ 
Чи наявна декларація відповідності матеріально-технічної бази надавача вимогам законодавства з питань пожежної безпеки? (так/ні; у разі наявності — вказати реквізити документа) ______________________________________
__________________________________________________________________
Чи наявна матеріально-технічна база, необхідна для забезпечення санітарно-гігієнічних норм, зокрема системи гарячого та холодного водопостачання, водовідведення, каналізації та припливно-витяжної вентиляції? (так/ні; у разі наявності — вказати, що саме є)_______________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Чи наявні документи, що підтверджують безпечність та окремі показники якості харчових продуктів , зокрема експертний висновок, протокол, звіт або інший аналогічний документ? ( так/ні; у разі наявності — вказати реквізити документа) ________________________________________________________
__________________________________________________________________
Наявність права власності або іншого речового права на автотранспортні засоби ( так/ні)_____
Наявність договору із закладом охорони здоров’я або договору про надання послуг із фізичними особами-підприємцями, які в установленому порядку отримали ліцензію на провадження господарської діяльності з медичної практики (для надавачів соціальної послуги догляду стаціонарного) так/ні__________

Кількість осіб, які проживають в закладі ____________
з них осіб з інвалідності _______
з них похилий вік _______

Висновок за результатами проведеного відвідування_____________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Члени робочої групи (ПІБ та підпис):
______________________________                                              ___________
______________________________	___________
______________________________                                              ___________
______________________________                                             ___________
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