	
Додаток 2
до Порядку визначення потреб населення
адміністративно-територіальної одиниці/
територіальної громади
у соціальних послугах
(пункт 1 розділу II)


[bookmark: n147][bookmark: _Hlk222732937]Таблиця 2.1. 1 Інформація щодо надавача соціальних послуг КЗ Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг»
[bookmark: n148]Розділ 1. Адресні дані
	[bookmark: n149]Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	Найменування надавача соціальних послуг
(зазначається повна, а також скорочена назва (у разі наявності) юридичної особи)
	Комунальний заклад Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг», скорочена назва – КЗ «Жмеринський ЦНСП»

	Форма власності (комунальна, державна, приватна)
	Комунальна

	Організаційно-правова форма
	Комунальний заклад

	Підпорядкування (для надавачів державної/комунальної форми власності зазначається структурний підрозділ місцевої державної адміністрації / виконавчий орган місцевої ради чи територіальний підрозділ ЦОВВ, до сфери управління якого належить надавач)
	Жмеринська міська рада

	Регіон
(територія Автономної Республіки Крим, області, міст Києва та Севастополя)
	Вінницька область

	Район, територіальна громада
	Жмеринська міська територіальна громада

	Населений пункт
	місто Жмеринка

	Вулиця, номер будинку
	вул. Училищна, буд.9

	Телефон/факс
	 +380 (4332) 5-18-30,

	Електронна адреса
	tercentr.zhm@ukr.net

	Сайт
	-

	Інший інформаційний ресурс надавача соціальних послуг (за наявності)
	www.facebook.com/share/1AESMJK6jE/?mibextid=wwXIfr 

	Реєстраційний номер в Реєстрі надавачів та отримувачів соціальних послуг
	6000000000230016077992


[bookmark: n150]Розділ 2. Загальні показники щодо надавача соціальних послуг
	[bookmark: n151]Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	2.1. Загальні відомості про надавача соціальних послуг

	Ідентифікаційний код юридичної особи в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань
	ЄДРПОУ 25503736


	Графік роботи
	ПН-ЧТ з 08:00 до 17:15 
ПТ з 08:00  до 16:00 
Обідня перерва з 13:00  до 14:00 
СБ, НД - вихідні

	Відокремлені структурні підрозділи надавача соціальних послуг (розташовані за іншою адресою)
(вказується у разі наявності)
	-

	Фактична адреса відокремленого структурного підрозділу
(зазначається фактична адреса кожного відокремленого структурного підрозділу (філії/відділення), за якою здійснюється безпосередня діяльність)
	-

	Кількість віддалених робочих місць, на яких працюють фахівці із соціальної роботи / кількість фахівців із соціальної роботи, які працюють на віддалених робочих місцях, осіб
	-

	Планова кількість отримувачів соціальних послуг на календарний рік, осіб
	2364

	Фактична кількість отримувачів соціальних послуг за звітний період (попередній календарний рік), осіб
	2443

	2.2. Технічні характеристики будівлі та транспортних засобів надавача соціальних послуг

	Загальна площа будівлі, що використовується для надання соціальних послуг, кв.м
	 296,73 кв.м.

	Відповідність будівлі, в якій надаються соціальні послуги, ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення» (так/ні/частково)
	частково

	Кількість транспортних засобів для надання соціальних послуг, з них:
	2

	автобус
	0

	легковий автомобіль
	1

	мікроавтобус
	1

	мотоцикл
	0

	мопед/моторолер
	0

	велосипед
	0

	Кількість та види транспортних засобів для перевезення маломобільних груп
	1

	2.3. Категорії осіб/сімей, яким надаються соціальні послуги
(зазначити категорії отримувачів соціальних послуг)

	Діти-сироти

	Діти, позбавлені батьківського піклування

	Особи з інвалідністю

	Діти з особливими освітніми потребами, в тому числі діти з інвалідністю

	Особи похилого віку

	Особи, які постраждали від насилля

	Внутрішньо переміщені особи

	Одинока матір/батько

	Сім’ї, в яких батьки (або особи, які їх замінюють) ухиляються від батьківських обов’язків 

	Сім’ї, члени яких перебували у конфлікті з законом

	Дитячі будинки сімейного типу

	Прийомні сім’ї 

	Сім’ї опікунів/піклувальників

	Сім’ї, яким призначена державна допомога при народжені дитини 

	Особи / сім'ї, яким завдано шкоду через пожежу, стихійне лихо, катастрофу, бойові дії, терористичний акт, тимчасову окупацію, збройний конфлікт

	Сім'ї, які перебувають у складних життєвих обставинах

	Сім'ї, у яких виховуються діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування

	Ветерани війни та члени їхніх сімей

	Малозабезпечені особи

	Особи з порушеннями слуху та мовлення

	2.4. Перелік соціальних послуг, що надаються надавачем
(зазначаються назви соціальних послуг відповідно до Класифікатора соціальних послуг, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 23 червня 2020 року № 429, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 9 липня 2020 року за № 643/34926)

	1. догляд вдома;
2. інформування; 
3. соціальна адаптація; 
4. соціальна адаптація ветеранів війни та членів їхніх сімей; 
5. екстрене (кризове) втручання; 
6. консультування; 
7. соціальний супровід сімей / осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах; 
8. соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування;
9. представництво інтересів; 
10. соціальна профілактика; 
11. натуральна допомога; 
12. супровід під час інклюзивного навчання;
13. переклад жестовою мовою;
      14. транспортні послуги


[bookmark: n152]Розділ 3. Кадрове забезпечення надавача соціальної послуги
	[bookmark: n153]Персонал
	Кількість штатних одиниць
	Кількість фахівців, залучених за договором підряду/
надання послуг

	
	згідно зі штатним розписом
	зайнятих
	

	1
	2
	3
	4

	Загальна кількість
(на кінець звітного року)
	67,5
	60,25
	0

	З них:
	
	
	

	адміністративного персоналу
(в тому числі керівного складу)
	10,5
	9
	0

	обслуговуючого персоналу
	4,5
	4,5
	0

	працівників, які надають соціальні послуги, у тому числі:
	52,5
	46,75
	0

	фахівець із соціальної роботи
	8
	8
	0

	соціальний працівник
	1
	0
	0

	соціальний робітник
	39,5
	34,75
	0

	практичний психолог / психолог/ психолог установи соціального захисту
	3
	3
	0

	педагог соціальний
	0
	0
	0

	вихователь
	0
	0
	0

	помічник вихователя
	0
	0
	0

	вихователь соціальний по роботі з дітьми з інвалідністю
	0
	0
	0

	асистент вихователя соціального по роботі з дітьми з інвалідністю
	0
	0
	0

	логопед
	0
	0
	0

	вчитель спеціальної освіти
(вчитель-дефектолог)
	0
	0
	0

	фізичний терапевт
	0
	0
	0

	вчитель-реабілітолог
	0
	0
	0

	ерготерапевт
	0
	0
	0

	лікар-фізіотерапевт
	0
	0
	0

	лікар-невролог дитячий
	0
	0
	0

	лікар-психіатр дитячий
	0
	0
	0

	лікар загальної практики - сімейний лікар
	0
	0
	0

	сестра медична (брат медичний)
	0
	0
	0

	Інші* (фахівець із супроводу ветеранів)
	1
	1
	0


[bookmark: n154][bookmark: _Hlk222733027]Таблиця 2.1. 2. Інформація щодо надавача соціальних послуг КЗ Жмеринської міської ради «Турбота»
Розділ 1. Адресні дані
	Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	Найменування надавача соціальних послуг
(зазначається повна, а також скорочена назва (у разі наявності) юридичної особи)
	Комунальний заклад Жмеринської міської ради «Турбота»
КЗ ЖМР «Турбота»

	Форма власності (комунальна, державна, приватна)
	Комунальна

	Організаційно-правова форма
	Юридична особа

	Підпорядкування (для надавачів державної/комунальної форми власності зазначається структурний підрозділ місцевої державної адміністрації / виконавчий орган місцевої ради чи територіальний підрозділ ЦОВВ, до сфери управління якого належить надавач)
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	Регіон
(територія Автономної Республіки Крим, області, міст Києва та Севастополя)
	Вінницька область

	Район, територіальна громада
	Жмеринська ТГ

	Населений пункт
	м. Жмеринка

	Вулиця, номер будинку
	Училищна, 9

	Телефон/факс
	0671878737

	Електронна адреса
	kzturbota@ukr.net

	Сайт
	-

	Інший інформаційний ресурс надавача соціальних послуг (за наявності)
	https://www.facebook.com/p/%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9-%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%B4-%D0%96%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D1%97-%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D1%97-%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B8-%D0%A2%D1%83%D1%80%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0-61558129239956/ 

	Реєстраційний номер в Реєстрі надавачів та отримувачів соціальних послуг
	6000000000240038787036


Розділ 2. Загальні показники щодо надавача соціальних послуг
	Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	2.1. Загальні відомості про надавача соціальних послуг

	Ідентифікаційний код юридичної особи в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань
	45294600

	Графік роботи
	ПН-ЧТ з 08:00 до 17:00
ПТ з 08:00  до 16:00 
Обідня перерва з 13:00  до 13:48 
СБ, НД - вихідні

	Відокремлені структурні підрозділи надавача соціальних послуг (розташовані за іншою адресою)
(вказується у разі наявності)
	Відділення стаціонарного перебування


	Фактична адреса відокремленого структурного підрозділу
(зазначається фактична адреса кожного відокремленого структурного підрозділу (філії/відділення), за якою здійснюється безпосередня діяльність)
	вул. Осипа Юцевича,18, с-ще Браїлів, Жмеринського р-ну, Вінницька обл., 23130

	Кількість віддалених робочих місць, на яких працюють фахівці із соціальної роботи / кількість фахівців із соціальної роботи, які працюють на віддалених робочих місцях, осіб
	0

	Планова кількість отримувачів соціальних послуг на календарний рік, осіб
	40

	Фактична кількість отримувачів соціальних послуг за звітний період (попередній календарний рік), осіб
	49

	2.2. Технічні характеристики будівлі та транспортних засобів надавача соціальних послуг

	Загальна площа будівлі, що використовується для надання соціальних послуг, кв. м
	873,33 кв. м

	Відповідність будівлі, в якій надаються соціальні послуги, ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення» (так/ні/частково)
	Частково

	Кількість транспортних засобів для надання соціальних послуг, з них:
	0

	автобус
	0

	легковий автомобіль
	1

	мікроавтобус
	0

	мотоцикл
	0

	мопед/моторолер
	0

	велосипед
	0

	Кількість та види транспортних засобів для перевезення маломобільних груп
	0

	2.3. Категорії осіб/сімей, яким надаються соціальні послуги
(зазначити категорії отримувачів соціальних послуг)

	Особи з інвалідністю 

	Особи похилого віку 

	2.4. Перелік соціальних послуг, що надаються надавачем
(зазначаються назви соціальних послуг відповідно до Класифікатора соціальних послуг, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 23 червня 2020 року № 429, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 9 липня 2020 року за № 643/34926)

	Догляд стаціонарний


Розділ 3. Кадрове забезпечення надавача соціальної послуги
	Персонал
	Кількість штатних одиниць
	Кількість фахівців, залучених за договором підряду/
надання послуг

	
	згідно зі штатним розписом
	зайнятих
	

	1
	2
	3
	4

	Загальна кількість
(на кінець звітного року)
	26,5
	23,5
	0

	З них:
	
	
	

	адміністративного персоналу
(в тому числі керівного складу)
	8
	7
	0

	обслуговуючого персоналу
	2
	1
	0

	працівників, які надають соціальні послуги, у тому числі:
	16,5
	15,5
	0

	фахівець із соціальної роботи
	1
	1
	0

	соціальний працівник
	0
	0
	0

	соціальний робітник
	0
	0
	0

	практичний психолог / психолог/ психолог установи соціального захисту
	0
	0
	0

	педагог соціальний
	0
	0
	0

	вихователь
	0
	0
	0

	помічник вихователя
	0
	0
	0

	вихователь соціальний по роботі з дітьми з інвалідністю
	0
	0
	0

	асистент вихователя соціального по роботі з дітьми з інвалідністю
	0
	0
	0

	логопед
	0
	0
	0

	вчитель спеціальної освіти
(вчитель-дефектолог)
	0
	0
	0

	фізичний терапевт
	0
	0
	0

	вчитель-реабілітолог
	0
	0
	0

	ерготерапевт
	0
	0
	0

	лікар-фізіотерапевт
	0
	0
	0

	лікар-невролог дитячий
	0
	0
	0

	лікар-психіатр дитячий
	0
	0
	0

	лікар загальної практики - сімейний лікар
	0
	0
	0

	сестра медична (брат медичний)
	1
	1
	0

	Інші*
	
	
	0

	Сестра господиня
	1
	1
	0

	Молодша медична  сестра (санітарка прибиральниця)	
	1
	0
	0

	Кухар	
	2
	2
	0

	Підсобний робітник	
	1,5
	1,5
	0

	Молодша медична сестра з догляду за хворими	
	8
	8
	0

	Машиніст із прання та ремонту спецодягу
	1
	1
	0



Таблиця 2.1.3. Інформація щодо надавача соціальних послуг 
Фізична особа-підприємець Анастасія САРАФЕНЮК «Центр Життєстійкості»
Розділ 1. Адресні дані
	Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	Найменування надавача соціальних послуг
(зазначається повна, а також скорочена назва (у разі наявності) юридичної особи)
	ФОП Сарафенюк А.А. «Центр Життєстійкості»

	Форма власності (комунальна, державна, приватна)
	приватна

	Організаційно-правова форма
	приватна

	Підпорядкування (для надавачів державної/комунальної форми власності зазначається структурний підрозділ місцевої державної адміністрації / виконавчий орган місцевої ради чи територіальний підрозділ ЦОВВ, до сфери управління якого належить надавач)
	-

	Регіон
(територія Автономної Республіки Крим, області, міст Києва та Севастополя)
	Вінницька область

	Район, територіальна громада
	Жмеринська міська територіальна громада

	Населений пункт
	Місто Жмеринка

	Вулиця, номер будинку
	вул. Училищна, 9 

	Телефон/факс
	+380977584258

	Електронна адреса
	sarafenyk@gmail.com

	Сайт
	https://www.facebook.com/profile.php?id=61572915405161&locale 

	Інший інформаційний ресурс надавача соціальних послуг (за наявності)
	-

	Реєстраційний номер в Реєстрі надавачів та отримувачів соціальних послуг
	6000000000240040344479


Розділ 2. Загальні показники щодо надавача соціальних послуг
	Зміст відомостей
	Інформація

	1
	2

	2.1. Загальні відомості про надавача соціальних послуг

	Ідентифікаційний код юридичної особи в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань
	Виписка з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань № 2010770000000000204 від 11.06.2024

	Графік роботи
	З 8:00 по 17:00 у будні
Після 17:00 у будні за записом
Вихідні: за записом

	Відокремлені структурні підрозділи надавача соціальних послуг (розташовані за іншою адресою)
(вказується у разі наявності)
	-

	Фактична адреса відокремленого структурного підрозділу
(зазначається фактична адреса кожного відокремленого структурного підрозділу (філії/відділення), за якою здійснюється безпосередня діяльність)
	-

	Кількість віддалених робочих місць, на яких працюють фахівці із соціальної роботи / кількість фахівців із соціальної роботи, які працюють на віддалених робочих місцях, осіб
	-

	Планова кількість отримувачів соціальних послуг на календарний рік, осіб
	500

	Фактична кількість отримувачів соціальних послуг за звітний період (попередній календарний рік), осіб
	5177

	2.2. Технічні характеристики будівлі та транспортних засобів надавача соціальних послуг

	Загальна площа будівлі, що використовується для надання соціальних послуг, кв.м
	Офіс 23 кв.м на базі ІРЦ

	Відповідність будівлі, в якій надаються соціальні послуги, ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення» (так/ні/частково)
	так

	Кількість транспортних засобів для надання соціальних послуг, з них:
	0

	автобус
	-

	легковий автомобіль
	-

	мікроавтобус
	-

	мотоцикл
	-

	мопед/моторолер
	-

	велосипед
	-

	Кількість та види транспортних засобів для перевезення маломобільних груп
	0

	2.3. Категорії осіб/сімей, яким надаються соціальні послуги
(зазначити категорії отримувачів соціальних послуг)

	Діти-сироти

	Діти, позбавлені батьківського піклування

	Особи з інвалідністю

	Діти з інвалідністю

	Особи похилого віку

	Особи/сім’ї, які перебувають у СЖО

	Жителі громади

	2.4. Перелік соціальних послуг, що надаються надавачем
(зазначаються назви соціальних послуг відповідно до Класифікатора соціальних послуг, затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України від 23 червня 2020 року № 429, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 9 липня 2020 року за № 643/34926)

	-консультування;
-представництво інтересів;
-соціальна профілактика;
-соціальний супровід сімей / осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах;
-соціальна адаптація;
-соціальна інтеграція та реінтеграція; 
-екстрене (кризове) втручання.


Розділ 3. Кадрове забезпечення надавача соціальної послуги
	Персонал
	Кількість штатних одиниць
	Кількість фахівців, залучених за договором підряду/
надання послуг

	
	згідно зі штатним розписом
	зайнятих
	

	1
	2
	3
	4

	Загальна кількість
(на кінець звітного року)
	-
	-
	4

	З них:
	
	
	

	адміністративного персоналу
(в тому числі керівного складу)
	-
	-
	0

	обслуговуючого персоналу
	-
	-
	0

	працівників, які надають соціальні послуги, у тому числі:
	-
	-
	4

	фахівець із соціальної роботи
	-
	-
	2

	соціальний працівник
	-
	-
	0

	соціальний робітник
	-
	-
	0

	практичний психолог / психолог/ психолог установи соціального захисту
	-
	-
	2

	педагог соціальний
	-
	-
	-

	вихователь
	-
	-
	-

	помічник вихователя
	-
	-
	-

	вихователь соціальний по роботі з дітьми з інвалідністю
	-
	-
	-

	асистент вихователя соціального по роботі з дітьми з інвалідністю
	-
	-
	-

	логопед
	-
	-
	-

	вчитель спеціальної освіти
(вчитель-дефектолог)
	-
	-
	-

	фізичний терапевт
	-
	-
	-

	вчитель-реабілітолог
	-
	-
	-

	ерготерапевт
	-
	-
	-

	лікар-фізіотерапевт
	-
	-
	-

	лікар-невролог дитячий
	-
	-
	-

	лікар-психіатр дитячий
	-
	-
	-

	лікар загальної практики - сімейний лікар
	-
	-
	-

	сестра медична (брат медичний)
	-
	-
	-

	Інші*
	-
	-
	-


Таблиця 2.2. Зведена інформація щодо надавачів соціальних послуг
	Зміст відомостей
	Інформація щодо надавачів соціальних послуг, що надають соціальні послуги на рівні територіальної громади
	Інформація щодо надавачів соціальних послуг, що надають соціальні послуги на регіональному рівні

	Кількість надавачів соціальних послуг всього
	3
	

	З них:
	
	

	за формою власності:
	
	

	комунальна
	2
	

	державна
	
	

	приватна
	1
	

	Кількість відокремлених структурних підрозділів надавача соціальних послуг
(розташованих за іншою адресою)
	1
	

	Кількість віддалених робочих місць,
на яких працюють фахівці із соціальної роботи
	1
	

	Кількість фахівців із соціальної роботи, які працюють на віддалених робочих місцях
	1
	

	Кількість будівель, в яких надаються соціальні послуги, всього
	3
	

	З них кількість будівель, що:
	
	

	відповідають ДБН В.2.2-40:2018
«Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення»*
	1
	

	не відповідають ДБН В.2.2-40:2018
«Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення» *
	
	

	частково відповідають ДБН В.2.2-40:2018 «Будинки і споруди. Інклюзивність будівель і споруд. Основні положення» *
	2
	

	Кількість транспортних засобів для надання соціальних послуг
	3
	

	Кількість одиниць персоналу, всього
(вказується загальна кількість на кінець звітного року)
	87,75
	

	З них:
	
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	94
	

	зайнятих штатних одиниць
	83,75
	

	залучених фахівців
	4
	

	З них:
	
	

	кількість адміністративного персоналу
(в тому числі керівного складу):
	16
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	18,5
	

	зайнятих штатних одиниць
	16
	

	залучених фахівців
	0
	

	кількість обслуговуючого персоналу:
	5,5
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	6,5
	

	зайнятих штатних одиниць
	5,5
	

	залучених фахівців
	0
	

	кількість працівників, які надають соціальні послуги:
	66,25
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	69
	

	зайнятих штатних одиниць
	62,25
	

	залучених фахівців
	4
	

	З них:
	
	

	кількість фахівців із соціальної роботи:
	11
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	9
	

	зайнятих штатних одиниць
	9
	

	залучених фахівців
	2
	

	кількість соціальних працівників:
	1
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	1
	

	зайнятих штатних одиниць
	1
	

	залучених фахівців
	0
	

	кількість соціальних робітників:
	34,75
	

	штатних одиниць згідно зі штатним розписом
	39,5
	

	зайнятих штатних одиниць
	34,75
	

	залучених фахівців
	0
	



