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УКРАЇНА
ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

      РІШЕННЯ 

від «18» червня 2026 р.		м. Жмеринка		                № 229  

Про початок формування конкурсної комісії
для відбору незалежних членів наглядової ради
комунального некомерційного підприємства 
«Жмеринська центральна районна лікарня» 
Жмеринської міської ради

Відповідно до статтті 40, статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», частини 2 статті 24 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», постанови Кабінету міністрів України «Про наглядову раду закладу охорони здоров’я» від 21 листопада 2023 р. № 1221, рішення Жмеринської міської ради «Про делегування повноважень виконавчому комітету Жмеринської міської ради щодо утворення наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» від 04.06.2026 року № 1736 виконавчий комітет Жмеринської міської ради  ВИРІШИВ:

1.  Розпочати формування конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради (далі – «конкурсна комісія»).
2. Затвердити Порядок утворення конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради  (додаток 1).
3. Затвердити текст оголошення про формування конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради (додаток 2).
4. Затвердити форму заяви про відсутність у кандитатів (представників громадських об’єднань) конфлікту інтересів (додаток 3).
5. Визначити строк для громадських об’єднань у галузі захисту прав у сфері охорони здоров’я або протидії корупції делегувати своїх представників до складу конкурсної комісії протягом 14 календарних днів з дня розміщення оголошення.
6. Управлінню соціального  захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради не пізніше ніж протягом 10 календарних днів з дня прийняття рішення:
· [bookmark: _Hlk232169306]забезпечити оприлюднення на офіційному веб-сайті Жмеринської міської ради тексту оголошення про формування конкурсної комісії;
· надіслати листа до Департаменту охорони здоров’я та реабілітації Вінницької обласної військової адміністрації щодо делегування представників до складу конкурсної комісії;
· доручити прийом пропозицій від представників громадських об’єднань для включення кандидатур до складу конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради;
· після завершення строку прийому пропозицій представників громадськості, підготувати на розгляд виконавчого комітету проект рішення про створення конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради та затвердити її склад.
7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ольгу БОРОВСЬКУ.


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                            Ольга БОРОВСЬКА















                                                                     Додаток 1
                                                                     до рішення виконавчого комітету 
                                                                     Жмеринської міської ради
                                                                     від «18» червня 2026 р. № 229


Порядок утворення конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради


0. Цей Порядок визначає механізм утворення конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради та розроблений відповідно до Порядку утворення наглядової ради закладу охорони здоров’я, затвердженого постановою Кабінету міністрів України від 21 листопада 2023 року № 1221 «Про наглядову раду закладу охорони здоров’я».
0. Для незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради, утворюється конкурсна комісія, склад якої затверджується рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради.
0. До складу конкурсної комісії входять:
· три  представники – від власника закладу;
· два представники – від  Департаменту охорони здоров’я та ребілітації Вінницької обласної військової адміністрації;
· три представники – від громадських об’єднань, громадських спілок, благодійних організацій, що проводять діяльність у сферах запобігання корупції, захисту прав пацієнтів, розвитку сфери охорони здоров’я та/або професійних асоціацій працівників сфери охорони здоров’я, неурядових організацій інших держав, міжнародних неурядових організацій, які діють на території України (далі – організації), які проводять відповідний вид діяльності протягом не менше як п’ять років до дати подання кандидатур своїх представників.
1.3.   До проведення  конкурсу можуть залучатися з правом дорадчого голосу експерти проєктів міжнародної технічної допомоги, фінансових організацій, які відповідно до міжнародних угод протягом останніх п’яти років Україні міжнародну технічну допомогу у сфері охорони здоров’я, корпоративного управління та/або запобігання і протидії корупції за кошти таких організацій.
1.4. Для формування конкурсної комісії, не пізніше ніж протягом 10 календарних днів з дня прийняття рішення виконавчого комітету Жмеринської міської ради про формування конкурсної комісії:
1. забезпечується оприлюднення на офіційному веб-сайті Жмеринської міської ради тексту оголошення про формування конкурсної комісії та визначається строк, протягом якого організації можуть подавати пропозиції щодо їх представників до складу конкурсної комісії;
1. надсилається лист до Департаменту охорони здоров’я та реабілітації Вінницької обласної військової адміністрації щодо делегування представників до складу конкурсної комісії;
1. забезпечується прийом пропозицій від представників громадських об’єднань для включення кандидатур до складу конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради;
1. після завершення строку прийому пропозицій представників громадськості на розгляд виконавчого комітету готується проект рішення про створення конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради та затверджується її склад.
1.5. Організація може подати власнику закладу одну кандидатуру до складу конкурсної комісії.
У разі подання кандидатур від більшості ніж трьох організацій проводиться відбір до складу конкурсної комісії представників з числа кандидатур, запропонованих організаціями.
Під час відбору представників організацій до складу конкурсної комісії перевага надається кандидатам, які найбільшою мірою відповідають таким критеріям:
1. наявність досвіду діяльності у сфері охорони здоров’я та/або у сфері запобігання і протидії корупції;
1. наявність досвіду участі у державних та/або міжнародних грантових програмах та/або проєктах міжнародної технічної допомоги;
1. наявність досвіду діяльності у складі консультативно-дорадчих органів при центральних або місцевих органах виконавчої влади та/або органах місцевого самоврядування;
1. наявність освіти та досвіду роботи у галузях, визначених критеріям наукового ступеня, вченого або почесного звання та відповідати таким вимогам:
· вища освіта не нижче першого (бакалаврського) рівня;
· досвід роботи не менш як п’ять років в одній або сукупно у кількох із таких сфер діяльності: забезпечення та захист прав у сфері охорони здоров’я, сприяння розвитку охорони здоров’я, надання медичних послуг, протидія корупції, економіка, банківська справа, фінанси, управління та правознавство;
· вільне володіння державною мовою.
· кандидатом до складу конкурсної комісії не може бути особа, яка має судимість за вчинення кримінального правопорушення, якщо така судимість не погашена або не знята в установленому законом порядку, або на яку протягом останніх п’яти років накладалося адміністративне стягнення за вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення, а також особа, яка є громадянином Російської Федерації, Республіки Білорусь, або до якої застосовуються обмежувальні дії (санкції).
Організації подають інформацію, що підтверджує відповідність їх кандидатів критеріям, зазначених в цьому пункті.
1.6. Рішення виконавчого комітету про утворення конкурсної комісії та затвердження її складу оприлюднюється на офіційному веб-сайті Жмеринської міської ради та письмово доводиться до відома керівнику комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради.


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                              Ольга БОРОВСЬКА


   



























                                                                    Додаток 2
                                                                    до рішення виконавчого комітету 
                                                                    Жмеринської міської ради
                                                                    від «18» червня 2026 р. № 229


Оголошення
про початок формування конкурсної комісії для відбору незалежних
 членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради

Відповідно до Порядку утворення наглядової ради закладу охорони здоров’я, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 листопада 2023 року №1221 «Про наглядову раду закладу охорони здоров’я», виконавчий комітет Жмеринської міської ради оголошує про початок формування конкурсної комісії для відбору незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради.

До складу конкурсної комісії повинні входити у рівній кількості:
· представники власника закладу охорони здоров’я (три члени);
· представники Департаменту охорони здоров’я та реабілітації Вінницької обласної військової адміністрації (два члени);
· представники громадських об’єднань, діяльність яких спрямована на захист прав у сфері охорони здоров’я або протидію корупції (три члени). 
Громадські об’єднання можуть надати одну кандидатуру до складу конкурсної комісії, які повинні відповідати критеріям захистом прав у сфері охорони здоров’я або протидією корупції не менше 5 років до дати подання кандидатур своїх представників до складу конкурсної комісії. 
Пропозиції щодо кандидатур до складу конкурсної комісії подаються до управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради (м. Жмеринка, вул. Симона Петлюри, 49) у письмовому вигляді упродовж 14 календарних днів з дня опублікування цього оголошення або на електрону адресу управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради mupszn@zhmr.gov.ua 
Прийом пропозицій здійснюється з понеділка до п’ятниці з 08.00 год. до 16.00 год. Телефони для довідок: (04332) 5 00 75, 095 651 84 00.
Для розгляду кандидатур представників громадських об’єднань необхідно подати:
· заяву у довільній формі із копією статуту та виписку з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, які підтверджують відповідність громадського об’єднання вимогам постанови Кабінету Міністрів України від 21 листопада 2023 року №1221 «Про наглядову раду закладу охорони здоров’я»;
- рішення вищого органу управління щодо делегування представника або спільний лист громадських об’єднань у випадку подання кандидатур від більше ніж трьох громадських об’єднань, які відповідають необхідним критеріям;
- заяву щодо відсутності конфлікту інтересів.


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                              Ольга БОРОВСЬКА

































                                                                     

                                                                     Додаток 3
                                                                     до рішення виконавчого комітету 
                                                                     Жмеринської міської ради
[bookmark: _GoBack]                                                                     від «18» червня 2026 р. № 229


 (
До Жмеринської міської ради
__________________________________
__________________________________
(ПІП представника громадського об’єднання)
____________________________________________________________________
(місце проживання/реєстрації)
__________________________________
(контактний телефон)
__________________________________
(електронна адреса)
)
















ЗАЯВА
Я, _______________________________________________ (ПІП), під час здійснення повноважень члена конкурсної комісії для проведення конкурсного відбору незалежного члена наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Жмеринська центральна районна лікарня» Жмеринської міської ради, повідомляю про відсутність реального або потенційного конфлікту інтересів та зобов’язуюся дотримуватися вимог Закону України «Про запобігання корупції».



______________                                _____________                   ______________
         (дата)	                                                           (підпис)                                  (ім’я, прізвище)


Заступник міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради                              Ольга БОРОВСЬКА
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