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                                                УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ №
від _________ 20__ р.

м. Жмеринка

  __    сесія __ скликання

Про продовження дії цільової програми  ««Підтримка» 

на 2025-2027 роки» до 2029 року та внесення 

змін до рішення 49 сесії 8 скликання 

від 11 червня 2024 року № 1049«Про

 затвердження цільової програми «Підтримка»

на 2025-2027 роки»»
З метою забезпечення подальшої реалізації заходів цільової програми ««Підтримка» на 2025-2027 роки»,  також у 2028-2029 роках, керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада  

ВИРІШИЛА:

1. Продовжити дію цільової програми ««Підтримка» на 2025-2027 роки»» (далі – Програма), затвердженої рішенням 49 сесії 8 скликання від 11 червня 2024 року № 1049 (зі змінами) до 2029 року.

2. Затвердити зміни до цільової програми ««Підтримка» на 2025-2027 роки»», затвердженої рішенням 49 сесії 8 скликання від 11 червня 2024 року № 1049, виклавши її в новій редакції (Додаток 1 що додається). 

3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань та гендерної політики (освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту населення, розвитку, фізичної культури, спорту та молодіжної політики) (Оксана Кочура).
Секретар міської ради                                           Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ

                                            Додаток 1

                                                                                                       до рішення__ сесії _____ скликання
                                                                                          від____________№_______    
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на 2025-2029 роки
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1. Загальна характеристика                                                                                цільової програми «Пітримка» на 2025-2029рр.
1.1. Паспорт Програми та ресурсне забезпечення
	1
	Ініціатор розроблення програми:
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документу про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 13 травня 2024 року № 130-р «Про підготовку проєкту цільової програми

«Підтримка на 2025-2027 роки»».


	3
	Розробник програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради 

	4
	Співрозробники програми
	-

	5
	Відповідальний виконавець програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради 

	6
	Учасники програми
	Управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради; виконавчий комітет міської ради; КЗ Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг»; громадські організації: Громадська організація «Жмеринська міська організація ветеранів України»;  Громадська організація «Жмеринська організація інвалідів «Союз Чорнобиль України»; «Жмеринська міськрайонна громадська організація «Інваліди Чорнобиля»; Громадська організація «Жмеринська міськрайонна спілка Вінницької обласної спілки інвалідів Великої Вітчизняної війни і Збройних Сил України; «Жмеринська міська спілка ветеранів війни в Афганістані»; Українське товариство глухих Жмеринська територіальна організація(УТОГ); Жмеринська група Вінницької ТПО Українського товариства сліпих(УТОС); АТ "Укртелеком",
Регіональна філія "Південно-Західна залізниця" АТ "Укрзалізниця"

	7
	Терміни реалізації програми
	2025-2029

	7.1
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	1

	8
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, тис.грн.
	43 268,302

	8.1
	в тому числі бюджетних коштів, тис.грн.
	-

	
	- з них коштів бюджету ТГ, тис.грн.
	43 268,302


1.2. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована програма, цільова група та кінцеві бенефіціари.
         Соціальний підтримка сьогодні є основним завданням соціальної політики, яка ставить за мету забезпечення прав і гарантій людини стосовно рівня і якості життя. Об'єкти соціального захисту - це особа, сім'я, їхній добробут. 

          Головною проблемою на розв’язання якої спрямована програма, є покращення соціального та матеріального стану осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах. 
          Цільова програма «Підтримка» (далі - Програма) направлена на реалізацію прав громадян, які відповідно Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і деяких інших осіб та їх соціальний захист», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей», «Про жертви нацистських переслідувань», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про охорону дитинства» та інших нормативно-правових актів, мають право на пільги, а саме: пільги з послуг зв’язку та інші передбачені законодавством пільги.
          Поряд з цим потребують додаткової соціальної підтримки військовослужбовці, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, перебуваючи безпосередньо в районах антитерористичної операції у період її проведення, у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, перебуваючи безпосередньо в районах та у період здійснення зазначених заходів, у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, статус яким встановлено відповідно до ст.6 та ст.7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та члени їх сімей; дружини (чоловіки) померлих громадян, смерть яких пов’язана з Чорнобильською катастрофою; внутрішньо переміщені особи, яких змусили залишити або покинути своє місце проживання у результаті або з метою уникнення негативних наслідків збройного конфлікту, тимчасової окупації, повсюдних проявів насильства, порушень прав людини та надзвичайних ситуацій природного чи техногенного характеру.

          Заходами програми також передбачена фінансова підтримка громадських організацій: осіб з інвалідністю, ветеранів, осіб які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, УТОГ, УТОС, для підтримки та сприяння їх розвитку. 

          Основою реалізації Програми є Закони України: «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і деяких інших осіб та їх соціальний захист», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей», «Про жертви нацистських переслідувань», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», « Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», «Про соціальні послуги», ст. 12 Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», затверджених міжнародними зобов'язаннями щодо гендерної рівності, до яких долучилась Україна, постанова КМУ від 14.02.2007 р. № 228 «Про Порядок виплати компенсації на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування», постанова КМУ від 20.09.2005р. № 936 «Про затвердження Порядку використання коштів державного бюджету для виконання програм, пов’язаних із соціальним захистом громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»; постанова КМУ від 01.06.2020 р. № 587 « Про організацію надання соціальних послуг», державний стандарт соціальної послуги "натуральна допомога", Наказ Міністерства соціальної політики України від 25.03.2021 року №147 «Про затвердження Державного стандарту соціальної послуги натуральної допомоги», Положення про Порядок надання адресної матеріальної допомоги та допомоги на поховання громадянам Жмеринської міської територіальної громади, Положення про порядок використання фонду депутатів міської ради, а також, виконання затверджених Генеральною Асамблеєю ООН цілей розвитку до 2030 року; Конвенція ООН «Про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок CEDAW та її факультативний протокол; Пекінська декларація та Платформа дій (1995 р.); п.1 ч.2, ст.52, ч.6 ст.59 Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», Рішення сесії міської ради від 10.10.2019 р. № 856 «Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті Жмеринської міської територіальної громади».
          Цільова група Програми - особи з інвалідністю, ветерани війни та праці, одинокі, а також жителі Жмеринської міської територіальної громади, які опинилися в складних життєвих обставинах, дружини (чоловіки) померлих громадян, смерть яких пов’язана з Чорнобильською катастрофою, ветерани війни, статус яким встановлено відповідно до ст.6 та ст.7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та члени їх сімей, внутрішньо переміщені особи, громадські організації осіб з інвалідністю, ветеранів, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, УТОГ, УТОС, а також громадяни, які відповідно до законів України інших нормативних актів, мають право на пільги. 

          Кінцевими бенефіціарами Програми є жителі Жмеринської міської територіальної громади, які опинилися в складних життєвих обставинах, а також громадяни, які відповідно до законодавства України та інших нормативних актів, мають право на пільги.

           Реалізація Програми відповідає пріоритетним напрямкам, визначеним у Стратегії розвитку міста Жмеринки до 2030 року та Програмі економічного і соціального розвитку Жмеринської міської територіальної громади, а саме: пріоритет 1 «Гарантований соціальний захист та пенсійне забезпечення населення Жмеринської міської територіальної громади, в тому числі громадян які перебувають на обліку як внутрішньо переміщені особи» та пріоритету 2 «Соціальна підтримка військовослужбовців, ветеранів війни, їхніх членів сімей, сімей Героїв Небесної Сотні, членів сім’ї загиблих(померлих) ветеранів війни та Захисників і Захисниць України». 

          Вирішення даних проблем, є продовженням реалізації цільової програми «Підтримка» за попередні роки та реалізацією прав громадян, які відповідно до законодавства України та інших нормативних актів, мають право на пільги. 
1.3. Мета та завдання програми

          Метою програми є: зростання добробуту та підвищення життєвого рівня населення Жмеринської міської територіальної громади та забезпечення зростання стандартів життя, а також реалізація права громадян, які відповідно до законодавства мають право на пільги.

         Завдання програми:

         Програма направлена на надання додаткових до встановлених законодавством гарантій, щодо соціального захисту осіб похилого віку, одиноких і малозабезпечених пенсіонерів та осіб з інвалідністю, ветеранів війни статус, яким встановлено відповідно до ст.6 та ст.7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та члени їх сімей, внутрішньо переміщених осіб та інших громадян Жмеринської міської територіальної громади в яких склалось скрутне матеріальне становище в зв’язку з хворобою та іншими обставинами, підтримка та сприяння розвитку громадських організацій осіб з інвалідністю, ветеранів, осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, УТОГ, УТОС, а також забезпечення реалізації права громадян на пільги з послуг зв’язку, інших пільг передбачених законодавством України, а саме:
         1)пільговий проїзд громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 1 та 2 категорії;
        2)встановлення квартирних телефонів таким категоріям громадян:

         -учасникам бойових дій;

         -особам з інвалідністю внаслідок війни;
          -колишнім неповнолітнім в’язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання; 

       -колишнім малолітнім в’язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання;
        - колишнім в'язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання;

      -дружинам (чоловікам) померлих жертв нацистських переслідувань;

-громадяни, постраждалі внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС, віднесені до категорії та 2 категорії ;
       -особам звільненим з військової служби, які стали особами з інвалідністю під час проходження військової служби;

       -членам сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і Захисниць України;

       3)знижки від затверджених тарифів на абонементну плату за користування телефоном, окремим категоріям громадян:
       -колишнім неповнолітнім в’язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання;

       -колишнім малолітнім в’язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання;

       -колишнім в’язням концентраційних таборів, гетто інших місць примусового тримання;

     -дружинам (чоловікам) померлих жертв нацистських переслідувань;

     -особам звільненим з військової служби, які стали особами з інвалідністю під час проходження військової служби;

     -ветеранам військової служби, ветеранам органів внутрішніх справ, ветеранам Національної поліції, ветеранам податкової міліції, ветеранам Державної пожежної охорони, ветеранам кримінально-виконавчої служби України, ветеранам служби цивільного захисту, ветеранам Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України, ветеранам Бюро економічної безпеки України;
     -учасникам бойових дій;

     -особам з інвалідністю внаслідок війни;

     -учасникам війни;

     -членам сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і Захисниць України;

     -громадянам, постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи 1 та 2 категорії;
     -особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною;

     - багатодітним сім’ям;

     4)щомісячна виплата грошової компенсації витрат на автомобільне паливо з розрахунку 50 літрів високо октанового бензину на місяць, відповідно до діючих цін на паливо (за наявності особистого автотранспорту):

     -особі, яка має особливі трудові заслуги перед Батьківщиною.
Очікувані результати:

         Програма розрахована на 2025-2029рр. та передбачає конкретні заходи, виконання яких дасть змогу поліпшити рівень життя жителів Жмеринської міської територіальної громади, які опинилися в складних життєвих обставинах, зменшити масштаби бідності та усунути її найгостріші прояви.  

         Реалізацію Програми планується здійснити шляхом виконання заходів щодо соціальної підтримки окремих категорій громадян.
         Заходами Програми буде охоплено до 6,0 тисяч осіб, жителів Жмеринської міської територіальної громади.

         В програмі дотримані принципи доступності та рівності між особами з інвалідністю, чоловіками і жінками, відповідно до чинного законодавства у питаннях гендерної рівності. Всі заходи, в межах реалізації програми, враховуватимуть гендерну збалансованість, адекватний розподіл ресурсів для чоловіків та жінок. Це сприятиме ефективному та прозорому використанню коштів бюджету територіальної громади. 
         Програма розроблена з врахуванням рекомендацій Європейського Союзу щодо гендерної рівності, відповідно до Закону України № 5207-VI «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні» (зі змінами), Закону України № 2866-ІV «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» (зі змінами), та відповідно до рішення сесії міської ради від 10.10.2019 р. № 856 «Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті Жмеринської міської територіальної громади».

         Програма не підлягає Державній екологічній експертизі та не містить в собі загрозу навколишньому природному середовищу.
         Напрями діяльності та заходи Програми( додаток 2 до Програми).
1.4. Система управління та контролю за ходом виконання Програми
         Розробником та відповідальним виконавцем Програми є управління соціального захисту населення та охорони здоров’я Жмеринської міської ради.

         Контроль за ходом виконання Програми здійснює постійна профільна комісія Жмеринської міської ради.

         Відповідальний виконавець Програми один раз на рік звітує про хід виконання Програми на засіданні постійної профільної комісії Жмеринської міської ради.

2. Внесення змін до Програми
         Коригування плану заходів, обсягів та джерел фінансування Програми та термінів їх виконання здійснюватиметься за необхідністю.

         Рішення про внесення змін до Програми приймається міською радою. Порядок внесення змін до Програми аналогічно порядку розроблення Програми.

3. Припинення виконання Програми
        Виконання Програми припиняється після закінчення встановленого строку її реалізації. Відповідальний виконавець складає заключний звіт про результати виконання Програми та подає його для розгляду профільній постійній комісії міської ради, у разі необхідності на розгляд міської ради.

        Виконання Програми припиняється достроково в разі:

        -оголошення надзвичайної ситуації регіонального масштабу, що унеможливлює виконання Програм;

        -припинення фінансування заходів і завдань Програми - за спільним поданням відповідального виконавця програми, фінансового управління;

        -втрати актуальності головної мети Програми - на підставі спільного висновку відповідального виконавця програми, управління економіки та розвитку інфраструктури і фінансового управління.

         Рішення про дострокове припинення виконання Програми приймається міською радою.
Секретар міської ради                                          Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ    

                                                                                         Додаток 1 

                                                                                                                         до Програми
Ресурсне забезпечення цільової програми «Пітримка»
на 2025-2029рр.
тис.грн.
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	І етап виконання програми
	Всього витрат на виконання програми

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	

	1
	2
	3
	4
	
	
	5

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	5197,064

	10089,670

	8784,348

	9359,908
	9837,312
	43268,302

	державний бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	обласний бюджет
	0
	0
	0
	
	0
	0

	бюджет ТГ
	5197,064

	5556,876

	5939,636

	9359,908
	9837,312
	43268,302

	Кошти не бюджетних джерел
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Секретар міської ради                                       Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ
