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Додаток 2 до Програми 
ПЕРЕЛІК ЗАХОДІВ І ЗАВДАНЬ
Міської цільової програми зайнятості населення Чорноморської міської територіальної  громади   на 2024–2025 роки
	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми
	Строк виконання Програми
	Виконавці
	Джерела фінансування 
	Обсяги фінансування (вартість), тис. грн, у тому числі
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2024
	2025
	

	1
	Забезпечення продуктивної зайнятості, збереження існуючих та створення нових робочих місць
	1.1. Сприяння організації підприємницької діяльності шляхом надання мікрогрантів на створення або розвиток власного бізнесу
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	1459,5
	1459,5
	Сприяння зайнятості населення, створення робочих місць

	
	
	1.2. Стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць шляхом компенсації єдиного внеску суб’єктам малого підприємництва, які працевлаштовують безробітних, та роботодавцям за працевлаштування зареєстрованих безробітних визначених статтями 26, 261 та п.4 ст. 29 ЗУ “Про зайнятість населення”
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	̅
	̅
	Додаткове створення роботодавцями нових робочих місць для працевлаштування безробітних

	
	
	1.3. Стимулювання мотивації до праці та додаткова матеріальна підтримка безробітних шляхом організації громадських робіт за рахунок коштів місцевих бюджетів та/або коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади 
	30,0
	
30,0

	Додаткова матеріальна підтримка та мотивація до праці

	
	
	
	
	
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	30,0
	30,0
	

	2
	Підвищення професійного рівня та конкурентоспроможності на ринку праці
	2.1. Забезпечення професійного навчання безробітних на базі професійно-технічних навчальних закладів, у т.ч. на базі державного навчального закладу “Одеський центр професійно-технічної освіти державної служби зайнятості”
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	˗˗˗
	˗˗˗
	Кількість безробітних, охоплених навчанням протягом 2024-2025 років становитиме 26

	
	
	2.2. Вжити заходів щодо професійної орієнтації та популяризації професійної (професійно-технічної) освіти із залученням ЗМІ та здійснення моніторингу професійно-кваліфікаційної структури робочої сили та перспективної потреби підприємств у кваліфікованих кадрах
	2024-2025
	Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області
	Не потребує фінансування
	̅
	̅
	Забезпечення інформування про професії, вибір професійної кар’єри здобувачами освіти та дорослим населенням

	
	
	
	
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	
	
	
	

	3
	Сприяння зайнятості громадян, молоді та осіб, які не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці
	3.1. Проведення превентивних заходів щодо запобігання безробіттю серед молоді шляхом організації ярмарків вакансій та кар’єри, професіографічних екскурсій на підприємства, презентацій навчальних закладів, у т.ч. Одеського центру професійно-технічної освіти Державної служби зайнятості

	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	У межах бюджетних асигнувань
	Орієнтація молоді на актуальні на ринку праці професії, допомога у виборі професії з метою подальшого навчання та працевлаштування

	
	
	3.2. Організація професійного навчання молоді та осіб, які не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці, за направленням державної служби зайнятості

	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	У межах бюджетних асигнувань
	Сприяння забезпеченню адаптації до умов ринку праці та професійної інтеграції у суспільство

	
	
	3.3. Проведення навчання осіб з інвалідністю за професіями та спеціальностями відповідно до потреб ринку

	2024-2025
	Одеське обласне відділення Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю



	Фонд соціального захисту осіб з інвалідністю
	В межах бюджетних асигнувань
	Вирішення питання зайнятості осіб з інвалідністю

	4
	Забезпечення зайнятості внутрішньо переміщених осіб, адаптація та інтеграція громадян, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення бойових дій до ринку праці
	4.1. Забезпечення інформаційно-роз’яснювальної та профорієнтаційної роботи, сприяння працевлаштуванню внутрішньо переміщених осіб
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Не потребує фінансування
	˗˗˗
	˗˗˗
	Сприяння забезпеченню адаптації до умов ринку праці та професійної інтеграції у суспільство ВПО

	
	
	4.2. Залучення до активних програм/напрямів зайнятості внутрішньо переміщених осіб (компенсація роботодавцям, суспільно корисні роботи), з метою адаптації та інтеграції громадян, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення бойових дій, до ринку праці
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування  України на випадок безробіття 
	93,8
	93,8
	Сприяння зайнятості внутрішньо переміщених осіб

	
	
	4.3. Проведення комунікаційної кампанії щодо безоплатного навчання та підвищення конкурентоспроможності шляхом отримання ваучерів
	2024-2025
	Чорноморська міська філія Одеського обласного центру зайнятості
	Державний бюджет
	617,3
	617,3
	Створення умов для підвищення рівня зайнятості зазначеної категорії населення

	Всього за напрямами Програми
	Державний бюджет
	617,3
	617,3
	

	
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади
	30,0
	30,0
	

	
	Інші бюджети
	1583,3
	1583,3
	

	Разом за Програмою:
	2230,6
	2230,6
	




Начальниця управління соціальної політики 								                     Тетяна ПРИЩЕПА
