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УКРАЇНА

ЧОРНОМОРСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

     14.03.2024                                                               74
Про преміювання керівників комунальних підприємств Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області 
         Враховуючи виконання комунальними підприємствами показників преміювання керівників підприємств, що перебувають у комунальній власності Чорноморської міської територіальної громади, затверджених рішенням виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області від 25.02.2016  № 81 “Про затвердження Порядку укладання  контрактів з керівниками підприємств, що перебувають у комунальній власності Чорноморської територіальної громади, та показників оплати їх праці” (із змінами та доповненнями),  рішення виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області від 22.12.2023 № 463 «Про врегулювання оплати праці керівників комунальних підприємств Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області у період  дії  воєнного стану в Україні»,  керуючись  статтею 42 Закону  України  “Про  місцеве  самоврядування  в  Україні”,

         1. Преміювати за 4 квартал 2023 року у розмірі 50 відсотків місячного посадового окладу та за підсумками 2023 року у розмірі двох місячних посадових окладів згідно з відпрацьованим часом наступних  керівників  комунальних  підприємств:

          - Ігнатовського Є.М. - директора комунального підприємства “Чорноморськводоканал” Чорноморської міської ради Одеського району Одеської  області;

          - Альта С.Г. - начальника комунального підприємства “Міське управління житлово-комунального господарства” Чорноморської міської ради Одеського району Одеської  області;

           - Пігасова В.В. - директора комунального підприємства  “Зеленгосп” Чорноморської міської ради Одеського району Одеської  області;

           - Паншина А.В.- директора комунального підприємства  “Чорноморськтеплоенерго” Чорноморської міської ради Одеського району Одеської  області. 

         2. Виплату премії провести за рахунок доходу, одержаного підприємствами в результаті їх господарської діяльності.

         3.   Контроль  за  виконанням  даного  розпорядження  покласти на заступників міського голови  Руслана Саїнчука та Ігоря Сурніна.
           Виконуючий обов’язки  міського  голови                                   Ігор   ЛУБКОВСЬКИЙ 

