
                                                                                                                                                                                         
Додаток 1 
     до розпорядження міського голови
[bookmark: _GoBack]                                                                                                    від   28.03.2025   №  103 

СКЛАД
координаційної ради при відділі культури Чорноморської міської ради 
Одеського району Одеської області 

Голова ради:	
			
Юлія КРІСТАНОВА                                            - начальник відділу культури

Заступник голови ради:

   Олеся МОЛОДІЙ                                                  - головний спеціаліст відділу культури

Секретар ради:

Людмила ТКАЧУК                                               - інспектор з кадрів відділу культури

Члени ради:  
                           
  Тетяна БАЗЮК                                                          - інженер з охорони праці (пожежної безпеки) 
                                                                                    Палацу культури м. Чорноморська 
                                                                                    Одеського району Одеської області                                                                                 
	
Анатолій ГОРБЕНКО                                           - Академік МАОН, народний художник       
                                                                                   України, професор  Одеського  
                                                                                   Архітектурно–художнього інституту,                     
                                                                                   голова  Одеської обласної організації
                                                                                   Національної Спілки художників
                                                                                   України, голова Спілки 
                                                                                   художників м. Чорноморська, Почесний  
                                                                                   громадянин міста Чорноморська

  Вікторія ДРАПОГУЗ                                            - директор Олександрівського будинку         
                                                                                     культури м. Чорноморська Одеського  
                                                                                     району Одеської  області
                                                                                     
  Олег КАРАВАНСЬКИЙ                                        - директор КЗ «Школа мистецтв ім. Л.Нагаєва
                                                                                    м. Чорноморська Одеського району
                                                                                    Одеської області» 
  Євгенія ЛЕЩЕНКО                                               - директор Централізованої бібліотечної 
                                                                                     системи м. Чорноморська Одеського 
                                                                                      району Одеської області

  Максим ЛОБОДА                                                     - директор Палацу культури м. Чорноморська  
                                                                                     Одеського району Одеської області 
  Марія ОХВАТ                                               	- молодіжна працівниця, фахівчиня по роботі       
                                                                                     з молоддю у БО «БФ «ПОЛЬСЬКИЙ ДІМ»                                                                                   
	                        					                     
 Володимир СЛІПЕЦЬ                                            - завідуючий Бурлачобалківським клубом  
                                                                                     м.Чорноморська Одеського району      
                                                                                     Одеської області		

 Діана ТКАЧЕНКО                                                  - директор Музею образотворчих мистецтв 
                                                                                     ім.О.Білого м. Чорноморська Одеського 
                                                                                     району Одеської області		                               
 
Євгенія ЧОРНА                                                       - директор Малодолинського Будинку 
                                                                                     культури м. Чорноморська Одеського 
                                                                                     району Одеської області
						          
		                                            


  Начальник відділу культури                                                                    Юлія КРІСТАНОВА


























Додаток 2 
до розпорядження міського голови
                                                                                              від   28.03.2025   №  103 

ПОЛОЖЕННЯ                                                                                                       
про Координаційну раду при відділі культури Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

[bookmark: n45]1. Координаційна рада є постійно діючим консультативно-дорадчим органом відділу культури Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, утвореним з метою забезпечення можливості для громадян брати участь в обговоренні та прийнятті рішень громади, сприяння розвитку місцевої демократії та врахуванню інтересів різних груп населення, для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції відділу культури (Відділу).
[bookmark: n46]2. Координаційна рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції і законів України, наказами і розпорядженнями Міністерства культури та інформаційної політики України, розпорядженнями Одеської обласної державної адміністрації, наказами Одеського обласного департаменту культури, національностей, релігій та охорони культурної спадщини Одеської облдержадміністрації, рішеннями Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, розпорядженнями міського голови, рішеннями виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, Статутами установ, «Міською програмою розвитку культури та мистецтва Чорноморської  міської  ради Одеської області на період 2021 – 2025 рр.» та цим Положенням.
[bookmark: n47]3. Основними завданнями Координаційної ради є:
[bookmark: n48]1) сприяння забезпеченню координації дій органів виконавчої влади у сфері культури;
[bookmark: n49]2) визначення шляхів, механізму та способів вирішення питань, що виникають під час реалізації державної політики, підвищення ефективності діяльності місцевих органів виконавчої влади у зазначеній сфері з урахуванням особливостей соціально-культурного середовища міста Чорноморська з наступних питань:
-  управління закладами культури, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Чорноморська;
· організація фінансового забезпечення та зміцнення матеріальної бази підпорядкованих закладів культури;
· координація діяльності виконавчих органів міської ради з питань, покладених на Відділ з громадськими організаціями, творчими спілками, з метою створення необхідних умов для розвитку народної творчості та художньої самодіяльності, музичного, образотворчого і театрального мистецтва, а також дозвілля та розвитку національно-культурних традицій населення м. Чорноморська, селища Олександрівка, сіл Малодолинське та Бурлача Балка;
· контроль за дотриманням суб’єктами права на території територіальної громади вимог діючого законодавства щодо забезпечення охорони пам’яток історії та культури, збереження і використання культурного надбання, проведення необхідних для цього заходів;
· організація культурного дозвілля мешканців міста та відпочиваючих, дитячого відпочинку, відновлення сімейного відпочинку для працівників трудових колективів підприємств та співпраця з базами відпочинку або іншими оздоровчими закладами.

[bookmark: n50]4. Координаційна рада відповідно до покладених на неї завдань:
[bookmark: n52][bookmark: n53]1) проводить аналіз стану справ та причин виникнення проблем у процесі реалізації місцевої політики у сфері культури;
2) бере участь у розробленні, розгляді та внесенні пропозицій, висновків, рекомендацій до місцевих органів виконавчої влади,
[bookmark: n54]3) бере участь в оцінюванні ефективності місцевої політики у сфері культури;
[bookmark: n55][bookmark: n56][bookmark: n57]5. Координаційна рада має право:
[bookmark: n58]1) отримувати в установленому порядку від органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань;
[bookmark: n59]2) залучати до участі у своїй роботі представників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою);
[bookmark: n60]3) утворювати у разі потреби для виконання покладених на неї завдань постійні або тимчасові робочі групи;
[bookmark: n61]4) організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів.
[bookmark: n62]6. Координаційна рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями.
[bookmark: n63]7. Склад Координаційної ради затверджується розпорядженням міського голови.
[bookmark: n64]8. Формою роботи Координаційної ради є засідання, що проводяться за рішенням голови Координаційної ради в разі потреби, але не рідше ніж один раз на квартал. Засідання Координаційної ради проводить голова Координаційної ради:
•	у разі відсутності голови його повноваження виконує заступник;
•	у разі відсутності секретаря обирається відповідальний за ведення протоколу.
[bookmark: n65][bookmark: n66]Пропозиції щодо розгляду питань на засіданні Координаційної ради вносять голова та члени Координаційної ради.
[bookmark: n67]Секретар Координаційної ради забезпечує підготовку матеріалів для розгляду на засіданні Координаційної ради.
[bookmark: n68]Засідання Координаційної ради вважається правоможним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.
[bookmark: n69]Голова Координаційної ради може прийняти рішення про проведення засідання Координаційної ради у режимі реального часу (он-лайн) з використанням відповідних технічних засобів, зокрема через Інтернет, або про участь члена Координаційної ради в такому режимі у засіданні Координаційної ради.
[bookmark: n70]10. На своїх засіданнях Координаційна рада розробляє пропозиції та рекомендації з питань, що належать до її компетенції.
[bookmark: n71]Пропозиції та рекомендації, розроблені Координаційною радою, вважаються схваленими, якщо за них проголосували більш як половина її членів, присутніх на засіданні.
[bookmark: n72]У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.
[bookmark: n73]Пропозиції та рекомендації, схвалені Координаційною радою, фіксуються у протоколі, який підписується головуючим на засіданні та секретарем Координаційної ради протягом трьох робочих днів.
[bookmark: n74]Член Координаційної ради, який не підтримує пропозиції (рекомендації), може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання.
[bookmark: n75]11. Пропозиції та рекомендації Координаційної ради можуть бути реалізовані шляхом прийняття органом виконавчої влади відповідно до своїх повноважень.
[bookmark: n76]




    Начальник відділу культури                                                                    Юлія КРІСТАНОВА




