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Додаток
до рішення Чорноморської міської ради
від _____.12.2025 № _____-VIII

МІСЬКА ЦІЛЬОВА ПРОГРАМА
забезпечення проведення заходів і робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення та мобілізації Чорноморської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки
 (далі - Програма)
1. Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	2.
	Розробник програми
	Відділ взаємодії з правоохоронними органами, органами ДСНС, оборонної роботи виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	3.
	Співрозробники програми
	Відділ з питань внутрішньої політики виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області;
Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	4.
	Відповідальний виконавець програми
	Перший відділ Одеського РТЦК та СП; 
Відділ взаємодії з правоохоронними органами, органами ДСНС, оборонної роботи виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області;
Відділ з питань внутрішньої політики виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	4.1
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	5.
	Учасники програми
	Перший відділ Одеського РТЦК та СП; 
Відділ взаємодії з правоохоронними органами, органами ДСНС, оборонної роботи виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області;
Відділ з питань внутрішньої політики виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області; 
Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	6.
	Термін реалізації програми
	2026 – 2028 роки

	7.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, тис. грн, у тому числі:
	2 621,7,  в т. ч. за роками:
2026 рік – 873,9 тис. грн;
2027 рік – 873,9 тис. грн;
2028 рік – 873,9 тис. грн. 
 

	8.1.
	коштів бюджету Чорноморської міської територіальної громади
	2 621,7,  в т. ч. за роками:
2026 рік – 873,9 тис. грн;
2027 рік – 873,9 тис. грн;
2028 рік – 873,9 тис. грн. 


	 
	коштів інших джерел
	 ------



 2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
У зв’язку з відкритою агресією з боку Російської Федерації, з метою підтримання бойової і мобілізаційної готовності Збройних Сил України та інших військових формувань України на рівні, що гарантує адекватне реагування на загрози національній безпеці держави, відповідно до розпоряджень Генерального штабу Збройних Сил України територіальними центрами комплектування та соціальної підтримки спільно з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування проводиться постійна робота щодо мобілізаційної підготовки, налагодження чіткої системи військового обліку, накопичення якісних мобілізаційних ресурсів для проведення мобілізації, забезпечення виконання завдань територіальної оборони.
Міська цільова програма забезпечення проведення заходів і робіт з мобілізаційної підготовки місцевого значення та мобілізації Чорноморської міської територіальної громади на 2026–2028 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до законів України «Про оборону України», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», «Про основи національного спротиву», «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних та резервістів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 № 1487 (зі змінами).
Відповідно до статті 36 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» до відання виконавчих органів сільських, селищних, міських рад належать делеговані повноваження щодо сприяння організації призову громадян на військову службу за призовом осіб офіцерського складу, строкову військову та альтернативну (невійськову) службу, а також їх мобілізації, підготовці молоді до служби в Збройних Силах України, організації навчальних (перевірочних) та спеціальних військових зборів, забезпечення доведення до підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення наказу про оголошення мобілізації.
Відповідно до законів України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» і «Про військовий обов’язок і військову службу» встановлено правові основи мобілізаційної підготовки й мобілізації в Україні, а також здійснення військової служби і виконання військового обов’язку, визначено засади організації та порядок ведення даної роботи, обов’язки та відповідальність органів державної влади й органів місцевого самоврядування, а також їх повноваження та функції у проведенні цієї діяльності.
Ведення військового обліку, підготовка молоді до військової служби, проведення медичних оглядів військовозобов’язаних громадян, мобілізація військовозобов’язаних до Збройних Сил України, інших військових формувань України, відправка призовників та військовозобов’язаних до обласного збірного пункту, бронювання певних категорій працівників громади для забезпечення її гідного існування, вирішення проблем матеріально-технічного, соціально-побутового, культурно-масового характеру в сучасних економічних умовах потребує фінансування з бюджету громади.

3. Визначення мети Програми
Метою Програми є підвищення рівня мобілізаційної підготовки та готовності до проведення мобілізації на території Чорноморської міської територіальної громади шляхом удосконалення системи військового обліку, забезпечення організованого проведення чергових призовів на строкову військову службу, військову службу за контрактом, участі в територіальній обороні, своєчасного та ефективного виконання заходів мобілізації в умовах воєнного стану, а також підвищення престижу військової служби за активної участі міської ради і територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, 
обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання Програми
Основними напрямами реалізації цієї Програми є сприяння у проведенні заходів з мобілізаційної підготовки, мобілізації та популяризації Збройних Сил України.
У зв’язку з повномасштабним вторгненням Російської Федерації, на підставі Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», переведенням національної економіки, діяльності органів державної влади та місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій на функціонування в умовах правового режиму воєнного стану, переведенням Збройних Сил України, інших військових формувань, сил цивільного захисту на організацію і штати воєнного часу як ніколи виникає потреба в підтримці заходів та робіт з мобілізаційної підготовки і мобілізації у Чорноморській міській територіальній громаді.
Виконання Програми здійснюватиметься шляхом проведення приписки та призову громадян на строкову військову службу, військову службу за контрактом, заходів щодо мобілізації, у т. ч. забезпечення доставки мобілізованих, кандидатів на проходження військової служби та техніки до збірних пунктів, місць дислокації військових частин, покращення умов проведення цих заходів шляхом фінансування з бюджету громади і забезпечення в результаті цього належної діяльності Першого відділу Одеського РТЦК та СП.
Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету Чорноморської міської територіальної громади на відповідний бюджетний рік та інших джерел, не заборонених законодавством.
Орієнтовні обсяги фінансових витрат, необхідних для виконання заходів Програми, наведені в додатку 1 до Програми.
Обсяги фінансових ресурсів бюджету Чорноморської міської територіальної громади на реалізацію заходів Програми визначаються, виходячи з реальних фінансових можливостей бюджету, з дотриманням вимог Бюджетного кодексу України.
Реалізація заходів Програми розрахована на 2026–2028 роки в один етап — з січня 2026 року по грудень 2028 року включно.

5. Перелік завдань Програми та результативні показники; напрями діяльності та заходи Програми  
Реалізація Програми полягає у здійсненні комплексу заходів, спрямованих на досягнення мети Програми.
Виконання Програми сприятиме:
підвищенню рівня мобілізаційної готовності на території громади до виконання завдань в особливий період та в умовах воєнного стану;
вдосконаленню системи військового обліку призовників і військовозобов’язаних, забезпеченню її актуальності та повноти;
своєчасному та організованому проведенню чергових призовів громадян на строкову військову службу, а також підвищенню ефективності відбору кандидатів на військову службу за контрактом;
забезпеченню ефективної взаємодії міської ради з територіальними центрами комплектування та соціальної підтримки у сфері мобілізаційної роботи;
зростанню обізнаності населення з питань оборони та мобілізації, формуванню патріотичної свідомості і підвищенню престижу військової служби;
покращенню логістичного та технічного забезпечення мобілізаційних заходів (зв’язок, транспорт, оргтехніка, засоби оповіщення тощо);
зменшенню кількості порушень мобілізаційного і військового обліку, своєчасному врученню повісток, оновленню особових справ.
Перелік завдань і заходів Програми наведено у додатку 2 до Програми.

6. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Координацію дій щодо виконання заходів Програми здійснює відділ взаємодії з правоохоронними органами, органами ДСНС, оборонної роботи виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
Контроль за ходом виконання Програми здійснює постійна комісія з фінансово-економічних питань, бюджету, інвестицій та комунальної власності, а також заступник міського голови, який у межах своїх повноважень координує та контролює роботу відділу взаємодії з правоохоронними органами, органами ДСНС, оборонної роботи.
Головний розпорядник коштів Програми щорічно до 20 січня року, що настає за звітним, готує та подає фінансовому управлінню Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області та відділу економіки управління економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області інформацію про стан виконання Програми відповідно до Порядку розроблення, затвердження та виконання міських цільових програм у Чорноморській міській територіальній громаді, затвердженого рішенням Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області від 22.10.2021 № 116–VIII.


Начальник відділу взаємодії з 
правоохоронними органами, 
органами ДСНС, оборонної роботи                                       Василь ХОДЗІНСЬКИЙ

