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Додаток
до рішення Чорноморської міської ради
від 24.12.2025 № 1000- VIII

Міська цільова програма розвитку фізичної культури і спорту на території Чорноморської міської територіальної громади  на 2026 - 2028 роки
(далі – Програма)

1. Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ молоді та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	2.
	Розробник Програми
	Відділ молоді та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	3.
	Співрозробники Програми
	-

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ молоді та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	4.1
	Головні розпорядники бюджетних коштів
	Відділ  молоді  та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, управління комунальної власності та земельних відносин Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	5.
	Учасники Програми
	Відділ  молоді  та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
управління комунальної власності та земельних відносин Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, 
КУ «Центр соціальних служб Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області»,  КНП «Чорноморська лікарня Чорноморської міської ради», суб’єкти господарювання (за згодою) відповідно до завдань Програми

	6.
	Термін реалізації Програми
	2026-2028 роки


	6.1.
	Етапи виконання Програми

	2026-2027 роки
2027-2028 роки

	7.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади та інші джерела, незаборонені чинним законодавством України

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього,  у тому числі:
	32 877 730  грн   

	8.1.
	коштів бюджету Чорноморської міської територіальної громади
	 32 877 730 грн  в т.ч. за роками:
 2026 рік - 19 827 530 грн
 2027 рік - 6 437 000 грн
 2028 рік - 6 613 200 грн

	 
	коштів інших джерел

	-




2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Основним завданням сфери фізичної культури і спорту є підвищення рівня здоров’я, фізичного та духовного розвитку населення, а також зміцнення міжнародного авторитету України у цій сфері. На сучасному етапі розвитку українського суспільства зберігається актуальність всебічного розвитку фізичної культури і спорту, забезпечення доступності фізкультурно-оздоровчих послуг для всіх верств населення.
Розвиток фізичної культури та спорту є одним із найекономічніших та найефективніших засобів профілактики захворюваності, зміцнення генофонду та розв’язання соціальних проблем, зокрема таких як злочинність, наркоманія, алкоголізм.
У нашій громаді спортивно-масова робота проводиться на базі спортивних залів і стадіонів закладів загальної середньої освіти, тенісного клубу «Еліт-Теніс Клуб», стадіонів «Шкільний» і «Олімпік», спортивно-оздоровчих комплексів «Фанат» та «Бастіон». Також активно використовуються понад 75 спортивних і дитячих майданчиків, розташованих у місцях масового відпочинку. Функціонують дві дитячо-юнацькі спортивні школи: комплексна дитячо-юнацька спортивна школа та дитячо-юнацька спортивна школа з шахів і шашок. Крім того, працює секція з легкої атлетики на базі стадіону «Шкільний».
Стан фізичного здоров’я населення та розвиток сфери фізичної культури і спорту на сьогодні викликає обґрунтоване занепокоєння. Цю ситуацію характеризують низка негативних чинників і тенденцій. 
Серед основних проблем, на вирішення яких спрямована Програма, можна виокремити такі причини:
· недостатній рівень мотивації населення до ведення здорового способу життя;
· низька рухова активність, нераціональне та незбалансоване харчування, зловживання алкоголем, наркотичними речовинами, тютюнопаління, а також поширення асоціальної поведінки в суспільстві;
· нестача певної спортивної інфраструктури, здатної задовольнити потреби населення у щоденній руховій активності відповідно до фізіологічних норм, зокрема для осіб з інвалідністю;
· невисокий престиж професій у сфері фізичної культури і спорту, низький рівень матеріального стимулювання працівників бюджетної сфери, що призводить до кадрового дефіциту в дитячо-юнацьких спортивних школах;
· несприятлива демографічна ситуація, обумовлена щорічним зменшенням чисельності населення;
· відсутність сталих традицій і мотивації до фізичного виховання та масового спорту як важливого чинника здоров’я, соціального благополуччя та довголіття;
· зростання кількості дітей і учнівської молоді, віднесених до спеціальних медичних груп, що зменшує загальну кількість осіб, залучених до систематичних занять у дитячо-юнацьких спортивних школах;
· недостатній рівень медичного й медико-біологічного супроводу осіб, які займаються фізичною культурою і спортом, а також підготовки спортсменів високого класу;
· обмежене ресурсне забезпечення дитячо-юнацького та резервного спорту;
· невідповідність спортивних об’єктів сучасним європейським і світовим стандартам якості;
· низький рівень інформаційної підтримки та пропаганди здорового способу життя у засобах масової інформації;
· не завжди відповідальне ставлення батьків до фізичного виховання дітей;
· відсутність ефективної системи стимулювання населення до збереження власного здоров’я;
· обмежене бюджетне фінансування та недостатнє залучення позабюджетних ресурсів;
· відсутність податкових та інших преференцій для бізнесу, що є фактором стримування інвестування у сферу фізичної культури і спорту.
Зазначені проблеми негативно впливають на загальний стан здоров’я населення громади, рівень соціальної згуртованості та якість життя її жителів.
Попри наявні виклики у державі та суспільстві, розвиток фізичної культури і спорту залишається одним із пріоритетних напрямів державної політики. У зв’язку з цим необхідно не лише забезпечувати фінансування окремих спортивних заходів, а й впроваджувати широку, різнопланову інформаційно-просвітницьку кампанію щодо популяризації здорового способу життя та важливості систематичних занять фізичною культурою і спортом як основи міцного здоров’я, профілактики захворювань і фізичної реабілітації.

3. Мета Програми
Метою Програми є:
· збереження та розвиток існуючих спортивних традицій;
· створення належних умов для занять фізичною культурою та спортом для усіх верств населення;
· збільшення кількості дітей, залучених до систематичних занять фізичною культурою і спортом;
· покращення матеріально-технічної бази дитячо-юнацьких спортивних шкіл;
· підвищення рівня професійної підготовки кадрів у сфері фізичної культури і спорту;
· залучення широких верств населення до масового спорту, популяризація здорового способу життя та фізичної реабілітації;
· створення умов для реалізації потенціалу обдарованої молоді в дитячо-юнацькому, резервному спорті та спорті вищих досягнень;
· проведення SWOT-аналізу факторів, що впливають на проблему, а також наявних ресурсів для реалізації Програми;
· формування у громадськості усвідомлення провідної ролі фізичної культури і спорту в забезпеченні здорового способу життя, духовного та фізичного розвитку особистості. 

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання Програми
Для розв’язання наявних проблем у сфері фізичної культури і спорту Чорноморської міської територіальної громади передбачається реалізація комплексу організаційних, інфраструктурних та інформаційних заходів. У 2026–2028 роках планується впровадження системних дій, спрямованих на створення умов для всебічного розвитку фізичної культури і спорту в громаді.
Основні зусилля буде зосереджено на:
· забезпеченні доступності фізкультурно-оздоровчих послуг для всіх верств населення;
· будівництві та експлуатації спортивних споруд, зокрема для осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення;
· розвитку масового і резервного спорту;
· забезпеченні сфери кваліфікованими кадрами.
Зазначені напрями охоплюють основні складові системи управління у сфері фізичної культури і спорту.
Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова робота:
· фізичне виховання та фізкультурно-оздоровча діяльність у закладах освіти;
· організація фізкультурно-оздоровчих заходів для населення за місцем проживання і відпочинку;
· фізична реабілітація та оздоровча діяльність серед осіб з інвалідністю;
· підтримка талановитих спортсменів та тренерів громади.
2. Розвиток олімпійського та неолімпійського спорту:
· розвиток дитячо-юнацького спорту;
· підтримка спорту вищих досягнень;
· розвиток ветеранського спорту;
· підтримка спорту осіб з інвалідністю.
3. Система забезпечення розвитку фізичної культури і спорту:
· методичне та кадрове забезпечення;
· матеріально-технічне забезпечення;
· фінансове забезпечення.
4. Додаткові напрями ресурсного забезпечення:
· медичне забезпечення учасників спортивного процесу;
· інформаційно-просвітницька діяльність і пропаганда здорового способу життя;
· міжнародна співпраця у сфері фізичної культури і спорту.
Строк виконання Програми: 2026–2028 роки.
Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету Чорноморської міської територіальної громади, а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Обсяг видатків, необхідних для реалізації Програми, визначається щороку відповідно до фінансових можливостей бюджету громади в процесі формування відповідних бюджетних показників.
Ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1.

5. Перелік завдань Програми та результативні показники
Перелік заходів і завдань Програми наведено у додатку 2.

6. Очікувані результати, ефективність Програми
Програма спрямована на створення належних умов для сталого розвитку фізичної культури і спорту в Чорноморській громаді.
Виконання Програми дозволить досягти таких результатів:
· популяризація фізичної культури, спорту та здорового способу життя серед усіх вікових категорій населення;
· формування ефективної моделі розвитку сфери фізичної культури і спорту через об'єднання зусиль органів місцевого самоврядування, громадських організацій, бізнесу та жителів громади;
· збільшення кількості жителів, які систематично займаються фізичною культурою, спортом і активним дозвіллям;
· удосконалення системи підготовки спортсменів для участі у змаганнях різного рівня;
· підвищення результативності виступів збірних команд громади  та окремих спортсменів на обласних, всеукраїнських і міжнародних змаганнях;
· створення додаткових робочих місць у сфері фізичної культури і спорту;
· підвищення престижності спортивних професій та удосконалення системи підготовки й підвищення кваліфікації фахівців;
· розширення ресурсного забезпечення, залучення позабюджетних коштів та створення сучасної інфраструктури для масового спорту і спорту вищих досягнень;
· підвищення рівня охоплення жителів  громади руховою активністю;
· створення ефективної системи підготовки спортивного резерву для збірних команд міста;
· покращення якості та доступності спортивної інфраструктури, включаючи реконструкцію об’єктів, встановлення нових майданчиків, облаштування безбар’єрного середовища;
· зменшення витрат на лікування, тимчасову втрату працездатності та перебування у стаціонарних медичних закладах;
· створення належних умов для розвитку пріоритетних видів спорту;
· збільшення кількості спортивних заходів у громаді;
· розширення можливостей для активних занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання та в місцях масового відпочинку;
· змістовне вирішення проблеми організації дозвілля дітей і молоді;
· зміцнення матеріально-спортивної бази у житлових районах та зонах відпочинку;
· активізація спортивно-оздоровчої роботи та підвищення участі населення у спортивно-масових заходах;
· залучення осіб з інвалідністю до активного способу життя, створення умов для їх соціальної адаптації та реабілітації;
· розвиток і популяризація пляжних видів спорту, що сприятиме підвищенню туристичної привабливості регіону.
Ефективність реалізації Програми оцінюватиметься за такими критеріями:
· рівень участі жителів у спортивних заходах;
· стан та доступність спортивної інфраструктури;
· рівень зацікавленості населення у спортивному житті громади.
Таким чином, реалізація Програми дозволить комплексно вирішити актуальні проблеми галузі та створити умови для підвищення якості життя жителів Чорноморської громади.

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Відповідальним виконавцем Програми є відділ молоді та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області. Безпосередній контроль за ходом виконання Програми здійснюють постійні комісії з питань освіти, охорони здоров'я, культури, спорту та у справах молоді, з фінансово-економічних питань, бюджету, інвестицій та комунальної власності, перший  заступник міського голови Ігор Лубковський. 
Головні розпорядники коштів Програми щороку до 20 січня готують та подають фінансовому управлінню та відділу економіки управління економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету інформацію про стан виконання Програми відповідно до Порядку розроблення, затвердження та виконання міських цільових програм  у Чорноморській міській територіальній громаді, затвердженого рішенням Чорноморської міської ради від  22.10.2021 № 116 – VIII. 





Начальник відділу молоді та спорту 			          	  Євген ЧЕРНЕНКО



