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Додаток
до рішення Чорноморської міської
від ___.02.2026 № _____-VIII

Міська цільова програма соціального захисту та надання соціальних 
послуг населенню Чорноморської міської територіальної  громади   на 2026 – 2028 роки
 (далі - Програма)

1. Паспорт Програми
	1. Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціальної політики  Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	2. Розробник Програми
	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області 

	3. Співрозробники Програми
	Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	4. Відповідальний виконавець Програми 
	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області
	

	4.1. Головні розпорядники коштів
	Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Служба у справах дітей Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області ,
Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	5. Учасники Програми 

	Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області ,
Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Служба у справах дітей Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Відділ з питань внутрішньої політики виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Відділ культури Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Відділ молоді та спорту Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
КУ “Центр соціальних служб Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області”,
КУ “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) ” Чорноморської міської ради  Одеського району Одеської області

	6. Термін реалізації Програми 
	2026-2028 роки

	6.1. Етапи виконання Програми
	Програма розрахована на три роки та передбачає виконання у один етап: 2026 – 2028 роки

	7. Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади та обласний бюджет Одеської області

	8. Загальний обсяг фінансування програми 
	2026 р. – 51710,0 тис. грн
2027 р. – 56948,3 тис. грн
2028 р. – 58264,0 тис. грн

	8.1. Кошти бюджету Чорноморської міської територіальної громади
	2026 р. – 51710,0 тис. грн
2027 р. – 56948,3 тис. грн
2028 р. – 58264,0 тис. грн



2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Повномасштабна російська агресія проти України, економічні негаразди, кризові явища та інфляційні процеси призводять до збільшення цін на продукти харчування, медикаменти, при одночасному зменшенні реального доходу сімей, та стають причиною скрутного матеріального становища багатьох мешканців Чорноморської громади, наслідки якого вони не можуть подолати самостійно. Навіть вжиті державою заходи щодо підвищення рівня заробітної плати та пенсійного забезпечення окремих категорій населення не покривають необхідних додаткових витрат соціально незахищених верств населення на харчування, медикаменти та інші необхідні для життєдіяльності речі.
У населених пунктах Чорноморської міської територіальної громади проживає близько 17 338 пенсіонерів, з них 6 962 - ветерани праці, соціальні гарантії яких визначені Законом України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», 209 осіб, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, 3 360 осіб з інвалідністю, соціальні гарантії яких визначені Законами України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні» та «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», 44 дитини-сироти, 320 дітей з інвалідністю, 1 730 дітей з багатодітних сімей.
Невідкладної підтримки також потребують самотні громадяни, у яких повністю втрачена або знижена здатність до самообслуговування та яким потрібні увага, цілодобовий сторонній догляд і медико-соціальна допомога.
Цю роботу при координуючій ролі управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області здійснюють працівники комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області» (далі – Територіальний центр), які щодня надають такі види соціальних послуг, як доставка додому підопічним продуктів харчування і медикаментів, прання білизни і прибирання житла, виклик лікаря, оплата комунальних платежів, оформлення субсидій тощо. На обліку в Територіальному центрі на даний час перебувають 805 осіб, які знаходяться у складній життєвій ситуації у зв’язку із самотністю, інвалідністю, сирітством та з інших причин, і потребують надання різних видів соціальних послуг та допомоги.
Економічне становище сім’ї залежить не лише від розміру доходів, а й від її соціально-демографічного складу – кількості дітей, працюючих та утриманців, віку членів сім’ї, їх професійного рівня. Найбільш уразливими є сім’ї, які виховують дітей, особливо багатодітні та неповні сім’ї.
Головною проблемою багатодітних сімей є матеріальне забезпечення.
Таким чином, забезпечення соціального захисту пенсіонерів, осіб з інвалідністю, одиноких пенсіонерів, малозабезпечених громадян та сімей з дітьми потребує додаткових заходів, передбачених Програмою.

3. Мета Програми
Основною метою Програми є підвищення рівня соціального захисту населення громади: осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю, людей похилого віку, сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, багатодітних сімей, осіб, які брали участь у ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи, та надання соціальної допомоги соціально незахищеним верствам населення Чорноморської міської територіальної громади.
Через соціальну допомогу виконується функція, яка полягає в тому, щоб допомогти людям, які потрапили у складну життєву ситуацію, вийти з цього стану і не опинитися на узбіччі суспільства. Найбільшої уваги потребує вирішення проблем громадян старшого покоління, осіб з інвалідністю, чорнобильців, багатодітних сімей, одиноких громадян, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, онкохворих та інших малозабезпечених категорій населення.
Мета Програми полягає у досягненні максимально можливого рівня соціального захисту мешканців громади незалежно від їх віку та статі, з урахуванням соціального статусу, і у вирішенні невідкладних питань організаційного, матеріально-технічного, медичного та соціально-побутового забезпечення, а також у наданні соціальних послуг громадянам, які потребують соціальної допомоги та підтримки, а саме:
· забезпечення додаткових, до встановлених законодавством, гарантій щодо соціального захисту;
· створення фінансових та організаційно-правових механізмів для досягнення позитивних зрушень щодо рівня та якості життя соціально незахищених верств населення за рахунок можливостей місцевого самоврядування та у співпраці з громадськістю;
· здійснення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню у складні життєві обставини осіб та сімей, які належать до вразливих груп населення;
·  організація взаємодії з органами виконавчої влади, громадськими організаціями та благодійними фондами, діяльність яких має соціальну спрямованість.
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки виконання Програми
Пріоритетом соціальної політики є перехід від безсистемних виплат до адресної допомоги та соціальних послуг, що відповідають потребам конкретної людини та сім’ї.
Комплексний та системний підхід до соціального захисту населення здійснюватиметься шляхом координації зусиль усіх соціальних служб міста, комунальних підприємств, організацій та установ у справі захисту конституційного права громадян на належний рівень життя. При цьому максимально будуть застосовуватися такі напрями:
1. Підвищення ефективності міської системи соціальних послуг через забезпечення місцевих соціальних гарантій, урізноманітнення та поступове розширення їх номенклатури і зростання якості відповідно до державних соціальних стандартів (прожиткового мінімуму, норм харчування тощо).
2. Індивідуалізація та комплексний підхід під час надання соціальних послуг з урахуванням потреб конкретних осіб.
3. Скорочення термінів надання різних видів соціальних послуг за рахунок удосконалення фінансових, організаційно-правових та технічних механізмів.
4. Вирішення соціальних, медико-соціальних і побутових проблем громадян міста та покращення їхнього життя.
5. Запобігання проявам соціальної напруги та небезпечних соціальних процесів, які можуть виникнути при недостатній увазі міської влади і соціальних служб до потреб та інтересів мешканців міста, при несвоєчасному виявленні та розв’язанні можливих конфліктних ситуацій.
6. Залучення всіх видів ресурсів громадських об’єднань та благодійної допомоги до вирішення соціальних проблем і надання соціальної допомоги найбільш уразливим категоріям населення. Раціональне та ефективне використання міських ресурсів і потенціалу громадських об’єднань та волонтерів.
7. Формування у суспільстві толерантного ставлення до осіб, які потребують сторонньої допомоги.
Через соціальну допомогу буде виконуватися реабілітаційна функція, яка полягає в тому, щоб допомогти людям, які потрапили у складну життєву ситуацію, вийти із цього стану і не опинитися на узбіччі суспільства.
Одним із важливих напрямів підвищення ефективності соціальної допомоги є активізація самих громадян, що потребують допомоги, з орієнтацією їх на само- та взаємодопомогу, налагодження взаємодії соціальних служб та органів публічної влади з інститутами громадянського суспільства, які працюють у сфері надання соціальної допомоги.
Прийняття Програми дозволить ефективніше забезпечити розв’язання в місті соціальних проблем з використанням принципів системності та комплексності, координації взаємодії виконавчих органів міської ради, об’єднань громадян та самих громадян, що потребують допомоги.
Ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1 до Програми.
       Строк виконання Програми: 2026–2028 роки.


5. Напрями діяльності та заходів Програми
        Перелік заходів і завдань Програми наведено у додатку 2 до Програми.

6. Очікувані результати та ефективність Програми
Виконання заходів, визначених Програмою, сприятиме підвищенню рівня соціального захисту відповідних категорій громадян, поліпшенню соціально-психологічного клімату в суспільстві та родинах, забезпеченню можливості отримання додаткових соціальних гарантій і адресної допомоги, вирішенню медичних та соціально-побутових питань, зменшенню соціальної напруги в громаді та зміцненню довіри громадян до органів місцевого самоврядування.

7. Координація та контроль за виконанням Програми
Організаційне супроводження Програми, координацію дій між виконавцями Програми та контроль за її реалізацією покладається на управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області. Контроль за ходом виконання Програми здійснюють постійна комісія з фінансово-економічних питань, бюджету, інвестицій та комунальної власності, а також заступник міського голови, який координує та контролює діяльність управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
Головні розпорядники коштів Програми щороку до 20 січня готують та подають фінансовому управлінню Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області та відділу економіки управління економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області інформацію про стан виконання Програми відповідно до Порядку розроблення, затвердження та виконання міських цільових програм у Чорноморській міській територіальній громаді.
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