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Додаток
до рішення Чорноморської міської
                                                                                                               від 06.02.2026 № 1035-VIII


Міська цільова програма підтримки внутрішньо переміщених осіб на
території Чорноморської  міської територіальної громади на  2026 – 2028 роки
(далі - Програма)

1. Паспорт Програми
	1. Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціальної політики  Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	2. Розробник Програми
	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області 

	3. Співрозробники Програми
	Фінансове управління Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	4. Відповідальний виконавець Програми 
	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області
	

	4.1. Головний розпорядник коштів
	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області

	5. Учасники Програми 

	Управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області,
Центр надання адміністративних послуг у м. Чорноморську.

	6. Термін реалізації Програми 
	2026-2028 роки

	6.1. Етапи виконання Програми
	Програма розрахована на три роки та передбачає виконання в один етап: 2026 – 2028 роки

	7. Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Бюджет Чорноморської міської територіальної громади та обласний бюджет Одеської області

	8. Загальний обсяг фінансування Програми 
	2026 рік – 1097,6 тис. грн
2027 рік – 497,6 тис. грн
2028 рік – 497,6 тис. грн

	8.1. Кошти бюджету Чорноморської міської територіальної громади
	2026 рік – 1097,6 тис. грн
2027 рік – 497,6 тис. грн
2028 рік – 497,6 тис. грн

	8.2. Кошти обласного бюджету Одеської області
	         -------------



2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Збройна агресія Російської Федерації проти України зумовлює значне збільшення кількості осіб та сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах. Багато людей змушені залишити місця свого постійного проживання і переселитися до інших регіонів України. Тому виникає необхідність надання додаткових соціальних гарантій внутрішньо переміщеним особам, зокрема у частині поліпшення їх фінансово-матеріального стану, забезпечення їх потреб у соціальному обслуговуванні та психологічній підтримці.
У Чорноморській міській територіальній громаді з квітня 2014 року по 1 січня 2026 року зареєструвалися та до сьогодні постійно проживають 7 730 внутрішньо переміщених осіб (далі – ВПО), з них:
· 1 907 дітей;
· 442 особи з інвалідністю;
· 2 453 особи пенсійного віку;
· 3 370 осіб працездатного віку. 

Програма спрямована на:
· надання соціальних послуг для покращення соціального самопочуття осіб, які
потрапили у скрутні життєві ситуації;
· створення умов для відновлення психологічного, духовного і фізичного стану
(здоров’я) ВПО;
· забезпечення соціальної, психологічної та матеріальної підтримки ВПО;
· недопущення дискримінації за будь-якою ознакою;
· залучення всіх зацікавлених сторін, включаючи місцеву владу, а також
гуманітарних партнерів, задля співпраці з метою визначення правильних шляхів діяльності для виконання рішень щодо внутрішнього переміщення та визначення критеріїв, що допоможуть визначити рівень виконання цих рішень.

3. Мета Програми
Метою Програми є забезпечення реалізації прав і задоволення потреб ВПО, поліпшення умов їхньої життєдіяльності, створення фінансових, організаційно-правових і технічних механізмів для забезпечення комфортного соціального клімату й досягнення позитивних зрушень щодо рівня та якості життя населення, сприяння подальшій інтеграції ВПО через усунення перешкод у реалізації їхніх прав та основоположних свобод, забезпечення повного доступу до адміністративних, соціальних, культурних та інших послуг.

		4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки виконання Програми
Основними шляхами розв’язання проблем соціального характеру є адресність, індивідуальний підхід, доступність, відкритість, гуманність, комплексність, максимальна ефективність використання бюджетних коштів суб’єктами, що надають соціальні послуги, законність, соціальна справедливість, конфіденційність, дотримання стандартів якості та відповідальність за дотримання етичних і правових норм суб’єктами, що надають соціальні послуги.
Виконання Програми дозволить:
· надати соціальні та психологічні послуги для покращення соціального самопочуття осіб, які потрапили у скрутні життєві ситуації, та допоможе вийти з цього стану;
· створити умови для відновлення психологічного, духовного і фізичного стану (здоров’я) ВПО;
· забезпечити належні умови для підтримання здоров’я та активного життя ВПО.
В умовах діючих механізмів та обсягів бюджетного фінансування галузі соціального захисту забезпечується налагодження ефективного функціонування системи надання внутрішньо переміщеним особам доступної і високоякісної соціальної допомоги. Розв’язання цих та інших проблем потребує чіткої координації дій усіх служб, на які покладено функції з реалізації державної соціальної політики.
Налагодження тісної співпраці зі структурними підрозділами міської ради, підприємствами, установами, організаціями, громадськими, благодійними і волонтерськими організаціями, цільове використання бюджетних коштів, спрямованих на розв’язання соціальних проблем, активне залучення виконавцями соціальних проєктів додаткових небюджетних ресурсів є дієвими і ефективними шляхами та засобами розв’язання соціальних проблем у громаді.
Ресурсне забезпечення Програми в цілому здійснюється за рахунок місцевого бюджету, благодійних внесків, а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
Ресурсне забезпечення Програми наведено в додатку 1 до Програми.
Строк виконання Програми: 2026–2028 роки.

5. Напрями діяльності та заходів Програми
     Перелік заходів і завдань Програми наведено в додатку 2.

6. Очікувані результати та ефективність Програми
Виконання заходів, визначених Програмою, сприятиме підвищенню рівня соціального захисту відповідних категорій громадян, поліпшенню соціально-психологічного клімату в суспільстві та у родинах, забезпеченню можливості отримання додаткових соціальних гарантій і адресної допомоги, вирішенню медичних та соціально-побутових питань, зменшенню соціальної напруги в громаді та зміцненню довіри громадян до органів місцевого самоврядування.

7. Координація та контроль за виконанням Програми
Організаційне супроводження Програми, координацію дій між виконавцями Програми та контроль за її реалізацією покладаються на управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області. Контроль за ходом виконання Програми здійснює постійна комісія з фінансово-економічних питань, бюджету, інвестицій та комунальної власності, а також заступник міського голови, який координує та контролює діяльність управління соціальної політики Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
Головні розпорядники коштів Програми щороку до 20 січня готують та подають фінансовому управлінню Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області та відділу економіки управління економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області інформацію про стан виконання Програми відповідно до Порядку розроблення, затвердження та виконання міських цільових програм у Чорноморській міській територіальній громаді.




 Начальник управління соціальної політики		             	Тетяна ПРИЩЕПА


