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УКРАЇНА

ЧОРНОМОРСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА

 Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

     16.02.2026                                                               35

Про створення робочої групи з розробки та

впровадження    маршрутів   безбар’єрності

на      території     Чорноморської      міської 

територіальної   громади  
Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Конвенції ООН про права осіб з інвалідністю, ратифікованої Законом України від 16 грудня 2009 року № 1767-VI, Указу Президента України від 3 грудня 2020 року № 533/2020 «Про забезпечення створення безбар’єрного простору в Україні», розпорядження Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2021 року № 366-р «Про схвалення Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року», постанови Кабінету Міністрів України від 20 серпня 2025 року № 1007 «Про затвердження Порядку створення безбар’єрних маршрутів у населених пунктах», з метою організаційного та експертного забезпечення виконання повноважень виконавчих органів Чорноморської міської ради у сфері створення безбар’єрного середовища:
1..Створити робочу групу з розробки та впровадження безбар’єрних маршрутів на території Чорноморської міської територіальної громади.
2..Визначити, що робоча група є дорадчим (консультативним) органом, утвореним з метою підготовки пропозицій, аналітичних матеріалів та рекомендацій для виконавчих органів Чорноморської міської ради щодо створення безбар’єрних маршрутів, без підміни їхніх повноважень. 
3..Затвердити склад робочої групи (додається).
4..Основними завданнями робочої групи визначити:
4.1. проведення обстеження об’єктів фізичного оточення, вулично-дорожньої мережі та об’єктів громадського і соціального призначення з фотофіксацією;

4.2. визначення точок початку та завершення безбар’єрних маршрутів;

4.3. формування переліку бар’єрів та визначення їх характеристик;

4.4. нанесення безбар’єрних маршрутів на картографічну основу із зазначенням ступеня доступності об’єктів;

4.5. формування графіка створення безбар’єрних маршрутів;
4.6..підготовку проєктних пропозицій безбар’єрних маршрутів відповідно до методичних рекомендацій;
4.7..подання напрацьованих матеріалів на розгляд відповідних дорадчих органів, місцевої ради безбар’єрності (у разі створення), комітету забезпечення доступності осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, а також виконавчих органів міської ради;

4.8..підготовку пропозицій щодо включення заходів з усунення бар’єрів до програм соціально-економічного розвитку та містобудівної документації;
4.9..участь у створенні та наповненні карт безбар’єрності Чорноморської міської територіальної громади.
5..У діяльності робочій групі:
5.1..взаємодіяти зі структурними підрозділами виконавчого комітету Чорноморської міської ради, комунальними підприємствами, установами, організаціями;
5.2..за потреби залучати експертів та представників громадськості (за згодою).
6..Визначити строк діяльності робочої групи – 1 рік (з подальшим подовженням).
7..Напрацьовані матеріали подати виконавчим органам міської ради для подальшого розгляду та прийняття рішень.
8..Передбачити оприлюднення результатів діяльності робочої групи на офіційному вебсайті Чорноморської міської ради.
          9..Організаційне забезпечення діяльності робочої групи покласти на управління архітектури та містобудування виконавчого комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
          10..Це розпорядження оприлюднити на офіційному вебсайті Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
          11..Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови Романа Тєліпова.
              Міський голова                                                                                        Василь ГУЛЯЄВ

