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МЕМОРАНДУМ
ПРО СПІВПРАЦЮ МІЖ 
МІСТОМ ЛОР’ЯН
ТА ЧОРНОМОРСЬКОЮ МІСЬКОЮ ТЕРИТОРІАЛЬНОЮ ГРОМАДОЮ
НА ПЕРІОД 2026–2030 РОКІВ

Меморандум про співпрацю (далі – Меморандум) укладається між містом Лор’ян, регіон Бретань (Французька Республіка), в особі мера міста Лор’ян 
Фабріса Лоера, та Чорноморською міською територіальною громадою 
Одеського району Одеської області (Україна), яку представляє Чорноморська міська рада Одеського району Одеської області в особі секретаря Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області Олени Шолар, які діють відповідно до законодавства своїх держав (далі – Сторони), висловлюючи взаємну зацікавленість у встановленні та розвитку партнерських відносин, прагнучи розвивати співпрацю у сферах молодіжної політики, освіти, охорони довкілля, сталого розвитку та інших сферах, що становлять взаємний інтерес, враховуючи позитивний досвід взаємодії, зокрема візит групи молоді з Чорноморська до Лор’яна у листопаді 2023 року, домовилися про таке:

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Цей Меморандум визначає основні напрями та засади співпраці між містом Лор’ян та Чорноморською міською територіальною громадою.
1.2. Метою Меморандуму є розвиток партнерських відносин між Сторонами, 
обмін досвідом, знаннями та найкращими практиками, а також сприяння реалізації спільних ініціатив, заходів та проєктів.
1.3. Співпраця в рамках цього Меморандуму здійснюється в межах компетенції Сторін, відповідно до законодавства держав Сторін та з урахуванням їхніх організаційних і фінансових можливостей.
1.4. Перелік напрямів співпраці, визначених цим Меморандумом, не є вичерпним і за взаємною згодою Сторін може доповнюватися іншими напрямами, що становлять взаємний інтерес.

2. НАПРЯМИ СПІВПРАЦІ ТА СПІЛЬНІ ДІЇ СТОРІН
2.1. Молодіжна політика та освіта
2.1.1. Сторони визнають важливість молодіжних обмінів та безпосередніх контактів між молоддю Лор’яна та Чорноморської міської територіальної громади.
2.1.2. Сторони сприятимуть організації онлайн-обмінів між учнями закладів освіти міста Лор’ян та Чорноморської міської територіальної громади.



2.1.3. Такі зустрічі можуть проводитися за одним або кількома з таких напрямів:
· пошук та дослідження спільних історичних зв’язків між Францією та Україною;
· обмін думками та свідченнями молоді щодо ситуації в Україні;
· вивчення мов шляхом пошуку та опрацювання пов’язаних між собою слів;
· обмін досвідом щодо практик сталого розвитку у Франції та Україні, зокрема у сфері охорони довкілля та використання відновлюваних джерел енергії;
· культурний обмін, зокрема ознайомлення з традиційним одягом, національними стравами і піснями Франції та України;
· співпраця між читацькими клубами та спільне вивчення героїв і творів французької та української літератури;
· інші напрями, погоджені Сторонами.
2.1.4. Співпраця у цій сфері ґрунтується на добровільній участі одного або кількох закладів освіти міста Лор’ян та Чорноморської міської територіальної громади.
2.1.5. Сторони сприятимуть розробленню та реалізації спільних освітніх проєктів на рівні закладів освіти за участю молоді та педагогічних працівників.
2.2. Охорона довкілля, сталий розвиток та відновлювані джерела енергії
2.2.1. Сторони сприятимуть обміну досвідом між працівниками відповідних структурних підрозділів міста Лор’ян, Агломерації Лор’яна – публічного міжмуніципального утворення, яке здійснює міжмуніципальне співробітництво, – та відповідними фахівцями Чорноморської міської територіальної громади.
2.2.2. Робочі зустрічі та професійні обміни проводитимуться з метою обміну знаннями, надання рекомендацій та обговорення практичного досвіду реалізації попередніх і поточних проєктів.
2.2.3. Сторони також сприятимуть обміну експертними знаннями та найкращими практиками у сфері сталого міського відновлення, територіальної стійкості та збереження культурної спадщини, зокрема з урахуванням досвіду французьких міст, які пережили періоди руйнування та відбудови.
2.2.4. Такі обміни можуть бути започатковані у вересні 2026 року та надалі проводитися три або чотири рази на рік відповідно до погодженого Сторонами графіка.
2.2.5. Основними темами таких обмінів є:
а) захист та раціональне використання природних ресурсів:
· охорона та збалансоване використання природних рослинних ресурсів;
· збільшення площі зелених зон;
б) кліматична політика, пом’якшення наслідків зміни клімату та адаптація до них:
· адаптація міського середовища до підвищення температури;
· удосконалення та розвиток муніципальної системи управління енергетичними ресурсами;




в) охорона водних ресурсів:
· відновлення міських мереж водопостачання та водовідведення;
· реконструкція очисних споруд стічних вод;
· забезпечення сталого та довгострокового використання водних ресурсів;
г) ефективне управління відходами:
· сучасні методи сортування та перероблення побутових відходів;
· відокремлення небезпечних та цінних компонентів;
· компостування рослинних та органічних відходів;
· інші питання ефективного управління відходами.
2.3. Обмін інформацією
2.3.1. Сторони сприятимуть обміну інформацією та матеріалами щодо практик і проєктів у сферах, визначених цим Меморандумом.
2.3.2. Агломерація Лор’яна здійснює діяльність, зокрема, у сфері управління відходами, забезпечення якості води, реалізації програм раціонального використання водних ресурсів, скидання стічних вод та запобігання забрудненню довкілля.
2.3.3. Місто Лор’ян бере участь у європейських програмах та ініціативах, спрямованих на екологічний перехід, і сприятиме обміну інформацією щодо відповідного досвіду.
2.3.4. Місто Лор’ян пропонує Чорноморській міській територіальній громаді здійснювати обмін інформацією та матеріалами в рамках діяльності Міжнародної асоціації портових міст (AIVP).
2.3.5. Співпраця у рамках AIVP може бути спрямована на обмін досвідом щодо поєднання економічного розвитку портів із забезпеченням якості життя, а також урахуванням екологічних аспектів.

3. КООРДИНАЦІЯ СПІВПРАЦІ
3.1. Для координації партнерства між містом Лор’ян та Чорноморською міською територіальною громадою створюється координаційний комітет.
3.2. До складу координаційного комітету входять працівники Відділу у справах молоді та міжнародних зв’язків міста Лор’ян, пані Сабіна Куссі, радниця, відповідальна за питання побратимства та міжнародних зв’язків, а також представники структурних підрозділів Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
3.3. Склад представників Сторін у координаційному комітеті може змінюватися за взаємним погодженням Сторін.
3.4. Засідання координаційного комітету проводяться у форматі відеоконференції один раз на квартал або частіше за взаємною домовленістю Сторін.
3.5. До повноважень координаційного комітету належать моніторинг стану реалізації та доцільності заходів, передбачених цим Меморандумом, а також сприяння їх реалізації.





4. ІНШІ УМОВИ
4.1.  Взаємодія з питань реалізації цього Меморандуму здійснюється через уповноважених представників Сторін.
4.2. У межах співпраці передбачається сприяння встановленню та розвитку контактів між органами місцевого самоврядування, закладами освіти, установами, організаціями, експертами та іншими зацікавленими особами.
4.3. Цей Меморандум не впливає на чинність інших домовленостей або угод, укладених між Сторонами, а також домовленостей або угод, укладених Сторонами з третіми сторонами.

5. СТРОК ДІЇ ТА ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
5.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання Сторонами та укладається строком на чотири роки.
5.2. До цього Меморандуму можуть вноситися зміни або доповнення за взаємною згодою Сторін шляхом укладення письмової додаткової угоди, підписаної належним чином уповноваженими представниками Сторін. Кожна така додаткова угода є невід’ємною частиною цього Меморандуму.
5.3. Кожна зі Сторін має право припинити дію цього Меморандуму шляхом направлення іншій Стороні письмового повідомлення про це не пізніше ніж за один календарний місяць до дати припинення його дії.
5.4. Сторони можуть здійснювати співпрацю спільно або самостійно із третіми сторонами за умови, що така співпраця не завдає шкоди іншій Стороні та не суперечить цілям цього Меморандуму.
5.5. Розбіжності щодо тлумачення або застосування положень цього Меморандуму вирішуються шляхом переговорів та консультацій між Сторонами.
5.6. Цей Меморандум не створює повноважень для однієї зі Сторін представляти іншу Сторону або брати на себе будь-які зобов’язання від її імені чи за її рахунок.
5.7. Цей Меморандум укладено у двох примірниках українською та французькою мовами, кожен з яких має однакову юридичну силу. 





Фабріс ЛОЕР

___________________________
Олена ШОЛАР

 	___________________________
Мер міста Лор’ян

Секретар Чорноморської міської ради
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