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Додаток 1
до розпорядження міського голови
від  01.10.2026 № 284

План активностей з формування екосистеми реабілітації Чорноморської міської територіальної громади
за підтримки проєкту «Розвиток реабілітаційної мережі»
	Напрям діяльності
	Назва, короткий зміст активності
	Формат
	Відповідальні (ПУ/ОМС)
	Терміни



	1
	2
	3
	4
	5

	1. Покращення надання реабілітаційних послуг через розбудову функціональної мережі та зміцнення кадрового потенціалу

	1.1.
	Формування спроможної реабілітаційної мережі на всіх рівнях допомоги, включно з модернізацією інфраструктури
	Оцінка рівня реабілітаційної спроможності громади:
• проведення візитів до закладів охорони здоров’я;
• опитування фахівців і пацієнтів з метою оцінки стану надання реабілітаційної допомоги
	Відвідування закладів охорони здоров’я, робота з відкритими даними, опитування фахівців та пацієнтів у закладах охорони здоров’я
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	30.09.2026

	
	
	Розширення компетенцій фахівців з реабілітації:
• впровадження тренінгової програми, сформованої за результатами експертних візитів;
• оцінка спроможності реабілітаційних відділень та визначення навчальних потреб
	Тренінги за окремим графіком
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2027

	
	
	Розроблення заходів стимулювання та мотивації для фахівців з реабілітації (житло, матеріальне заохочення, обмін досвідом, підвищення кваліфікації тощо)
	Місцеві програми; заходи у межах проєктної діяльності
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.12.2027

	
	
	Розроблення спільно з Департаментом охорони здоровʼя Одеської ОВА документа з переліком закладів охорони здоровʼя, які надають реабілітаційні послуги. Підготовка інформаційного буклету та його поширення серед закладів охорони здоровʼя
	Буклети для фахівців закладів охорони здоров’я та для мешканців громади
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	30.09.2026

	
	
	Вебінар для команд первинної медичної допомоги (лікарі, середній медичний персонал) щодо реабілітаційних послуг у громаді та ознайомлення з переліком місць надання реабілітаційної допомоги в Одеській області
	Вебінар, супровідні інформаційні матеріали
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	IV квартал 2026 року

	
	
	Формування і поширення серед закладів охорони здоровʼя переліку закладів вищої освіти, які здійснюють підготовку:
• бакалаврів за спеціальністю 17 «Терапія та реабілітація», спеціалізаціями 17.01 «Фізична терапія» та 17.02 «Ерготерапія», з професійними кваліфікаціями «асистент фізичного терапевта» та «асистент ерготерапевта» відповідно;
• магістрів за спеціальністю 17 «Терапія та реабілітація», спеціалізаціями 17.01 «Фізична терапія», 17.02 «Ерготерапія» та 17.03 «Терапія мови і мовлення», з професійними кваліфікаціями «фізичний терапевт», «ерготерапевт» і «терапевт мови і мовлення» відповідно
	Перелік відповідних закладів вищої освіти з контактними даними для зв’язку
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	30.09.2026

	
	
	Фінальна оцінка рівня реабілітаційної спроможності громади (у форматі опитування)
	Відвідування закладів охорони здоров’я, робота з відкритими даними, опитування фахівців та пацієнтів у закладах охорони здоров’я
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2027

	1.2.
	Посилений доступ до протезування та асистивних технологій
	Інформування надавачів соціальних послуг та закладів охорони здоровʼя щодо алгоритму забезпечення допоміжними засобами реабілітації
	Вебінар
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2026

	
	
	Вебінар з інформування пацієнтів про безоплатне отримання протезів
	Вебінар
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2027

	1.3.
	Просування альтернативних мультидисциплінарних моделей на рівні громад
	Створення та пілотування маршруту людини у громаді:
• формування переліку надавачів та створення мапи послуг (окрім медичних), що є у громаді;
• організаційний супровід діяльності Робочої групи;
• засідання Робочої групи (за потреби) з розбором кейсів;
• пілотування кейс-менеджменту відповідно до маршруту людини у громаді.
	Засідання Робочої групи (змішаний формат)
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2027

	
	
	Просвітницький захід для представників органів місцевого самоврядування, освіти, соціального захисту, закладів охорони здоров'я та ветеранської політики з питань доказової реабілітації, сучасних моделей надання реабілітаційної допомоги та міжсекторальної взаємодії
	Вебінар
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2026

	
	
	Проведення міжсекторального навчання для представників органів місцевого самоврядування та керівників закладів охорони здоров'я, освіти, соціального захисту, сфери зайнятості та ветеранської політики щодо координації супроводу людини, організації реабілітаційної допомоги, призначення допоміжних засобів реабілітації та забезпечення інших потреб людини через наявні у громаді сервіси
	Воркшоп наживо «Міжсекторальна взаємодія для реабілітації та відновлення»
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	31.10.2026

	
	
	Започаткування (запровадження) Школи супроводу пацієнта (з другого проєктного року активності в громаді)
	Навчальні семінари / вебінари
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	Січень – жовтень 2027 року

	2. Розвиток інклюзії та толерантності, зменшення стигматизації й дискримінації щодо осіб з порушеннями функціонування

	2.1.
	Покращення доступу осіб з порушеннями функціонування до зайнятості, освіти та охорони здоров'я
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів для представників органів місцевого самоврядування, закладів охорони здоров'я, освіти, соціального захисту та інших установ щодо принципів інклюзії, недискримінації, поваги до прав людини, коректної комунікації та створення інклюзивного середовища для осіб з порушеннями функціонування
	Формат «Жива бібліотека» (пряме спілкування фахівців із людьми з порушеннями функціонування) та інші тематичні заходи в межах загальноукраїнської кампанії
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	І півріччя 2027 року

	
	
	Підтримка розвитку інклюзивного освітнього середовища у Чорноморській спеціальній школі шляхом забезпечення закладу необхідним обладнанням, меблями й навчальними матеріалами для покращення якості надання освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами
	Закупівля шкільних та офісних меблів, офісної техніки
	Виконавчі органи міської ради спільно з командою проєкту
	Січень – червень 2027 року



Начальник відділу енергоефективності
та грантової діяльності                                                                                                                        Олександр КОРЧМА
