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                                                1. Загальні положення
1.1. Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області (далі – Виконавчий комітет) є виконавчим органом Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області (далі – Міська рада), що створюється на строк повноважень Міської ради для здійснення виконавчих функцій і повноважень місцевого самоврядування на території Чорноморської міської територіальної громади в межах, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими нормативними актами та цим Положенням, з метою ефективного представництва, захисту та реалізації її законних інтересів і потреб.
1.2. Офіційною назвою виконавчого комітету є «Виконавчий комітет Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області».
Юридична адреса: 68005, Одеська область, Одеський район, місто Чорноморськ, проспект Миру, 33.
1.3. Порядок формування, організація діяльності і компетенція Виконавчого комітету визначаються Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про доступ до публічної інформації», «Про запобігання корупції», «Про захист персональних даних» та іншими законами України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, рішеннями Міської ради та Виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, цим Положенням та іншими нормативними актами. 
1.4. Виконавчий комітет є підзвітним та підконтрольним Міській раді, що його утворила, а з питань здійснення ним повноважень органів виконавчої влади – підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.
1.5. Виконавчий комітет у межах своїх повноважень забезпечує виконання рішень Міської ради, власних рішень, розпоряджень міського голови, а також актів органів виконавчої влади.
1.6. Виконавчий комітет є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахункові рахунки в органах Державної казначейської служби України, печатку та бланки документів установленого зразка із зображенням Державного Герба України та своїм найменуванням. 
1.7. Визначення кількісного та персонального складу Виконавчого комітету відбувається шляхом прийняття відповідного рішення Міської ради в порядку, визначеному Регламентом Міської ради та чинним законодавством.
Виконавчий комітет утворюється у складі міського голови, секретаря Міської ради, першого заступника міського голови, заступників міського голови, заступника міського голови – керуючої справами виконавчого комітету, керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів Міської ради, а також інших осіб. 
Право підпису вихідних, внутрішніх, розпорядчих та інших документів секретарем Міської ради, першим заступником, заступником міського голови – керуючою справами виконавчого комітету та заступниками міського голови здійснюється в межах повноважень, визначених актами Міської ради про затвердження їхніх посадових обов’язків та чинною Інструкцією з діловодства.
1.8. Після закінчення повноважень Міської ради і міського голови Виконавчий комітет здійснює свої повноваження до формування нового складу відповідно до вимог чинного законодавства.
1.9.  У разі делегування повноважень Міською радою перший заступник міського голови, заступники міського голови, заступник міського голови – керуюча справами виконавчого комітету мають право підписувати від імені Міської ради та її Виконавчого комітету договори, угоди, правовстановлюючі та інші документи в межах повноважень, визначених відповідними рішеннями ради та розподілом посадових обов’язків.
1.10. У разі тимчасової відсутності міського голови (відпустка, відрядження, хвороба тощо) виконання його обов’язків як голови виконавчого комітету на підставі розпорядження міського голови покладається на першого заступника міського голови або на одного із заступників міського голови.
        
[bookmark: _Hlk234242725]2. Основні засади діяльності 
2.1. Виконавчий комітет діє на засадах законності, гласності, колегіальності, поєднання державних і місцевих інтересів, виборності, правової, організаційної та матеріально-фінансової самостійності, відповідальності в межах визначених повноважень.
2.2. Виконавчий комітет є колегіальним виконавчим органом, який здійснює свої повноваження шляхом прийняття рішень на засіданнях, що є основною формою його роботи. 
2.3. Виконавчий комітет у межах своїх повноважень ухвалює рішення. 
Прийняті рішення в межах наданих Виконавчому комітету повноважень, є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території Чорноморської міської територіальної громади органами виконавчої влади, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами, а також громадянами, які постійно або тимчасово проживають на відповідній території.
2.4. Принцип відкритості роботи Виконавчого комітету забезпечується обов’язковим оприлюдненням на офіційному сайті Міської ради інформації про заплановані засідання, їх порядок денний, проєкти рішень та прийняті рішення відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації".
2.5. Виконавчий комітет та виконавчі органи Міської ради як володільці персональних даних в порядку, передбаченому чинним законодавством, забезпечують виконання вимог Закону України «Про захист персональних даних» щодо безпеки обробки, конфіденційності інформації відносно персональних даних особи, що стала відомою під час підготовки проєктів рішень та ознайомлення із матеріалами засідань.
2.6.  Виконавчий комітет міської ради в межах наданих повноважень та власної компетенції має право:
1) змінювати, відкликати або визнавати недійсними акти підпорядкованих йому відділів, управлінь, інших виконавчих органів ради, а також їх посадових осіб (накази, розпорядження, адміністративні акти) у разі їх невідповідності Конституції та законам України, актам міської ради та виконавчого комітету, з дотриманням вимог Закону України «Про адміністративну процедуру»; 
2) розглядати адміністративні скарги на адміністративні акти, процедурні рішення, дії чи бездіяльність підпорядкованих виконавчих органів ради та їх посадових осіб як адміністративний орган вищого рівня відповідно до Закону України «Про адміністративну процедуру» (крім випадків, коли за законом суб’єктом розгляду скарги є відповідний центральний орган виконавчої влади або суд). 
Відкликання або визнання недійсним адміністративного акта, прийнятого безпосередньо Виконавчим комітетом, здійснюється у випадках, порядку та з дотриманням гарантій, встановлених Законом України «Про адміністративну процедуру». Виконавчий комітет здійснює інші повноваження, прямо передбачені Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про адміністративну процедуру» та іншими законами України.
2.7. Члени виконавчого комітету та міський голова (або особа, яка здійснює його повноваження) беруть участь у розгляді, обговоренні та прийнятті рішень за умови відсутності конфлікту інтересів. У разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів особа зобов’язана повідомити про це виконавчий комітет не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли дізналася про його наявність, а якщо про конфлікт стало відомо безпосередньо перед засіданням або під час розгляду питання — невідкладно до початку його обговорення та голосування. Про наявність конфлікту інтересів у члена виконавчого комітету може також заявити будь-який інший член виконавчого комітету або учасник засідання, якого стосується питання, що розглядається. Заява про конфлікт інтересів обов’язково заноситься до протоколу засідання. Член виконавчого комітету, у якого наявний конфлікт інтересів, не має права брати участь у прийнятті рішення, що передбачає:
  1)  заборону на участь у підготовці документів для прийняття рішення з відповідного питання; 
  2) неможливість врахування особи під час визначення кворуму (правомочності засідання) при розгляді цього питання; 
  3)  заборону на участь в обговоренні питання; 
  4)  заборону на участь у голосуванні.
         2.8. З метою забезпечення гласності окремі фотоматеріали та інформаційні повідомлення про перебіг засідань, результати розгляду важливих для громади питань розміщуються на офіційному вебсайті Міської ради.
2.9.  Організаційне, матеріально-технічне забезпечення діяльності Виконавчого комітету здійснюється відповідними виконавчими органами ради.

3. Організація роботи засідань 
3.1.  Організацію роботи Виконавчого комітету координує заступник міського голови - керуюча справами виконавчого комітету.
3.2. Засідання Виконавчого комітету проводяться в адміністративній будівлі Міської ради в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць. День та час засідання визначає міський голова.
3.3. Офіційною мовою роботи, офіційного спілкування, діловодства Виконавчого комітету є державна мова.
3.4. Члени Виконавчого комітету надають заступнику міського голови - керуючій справами виконавчого комітету номери телефонів, адресу електронної пошти, інші засоби комунікації, через які буде здійснюватися інформування про роботу Виконавчого комітету та надання доступу до матеріалів засідання.
3.5. Засідання проводяться відкрито і гласно, крім розгляду питань, що містять інформацію з обмеженим доступом (таємну, службову або конфіденційну інформацію, зокрема відомості щодо оборони, безпеки держави чи публічного порядку в умовах правового режиму воєнного стану). Рішення про проведення закритого засідання (або закритого розгляду окремого питання) приймається більшістю від загального складу Виконавчого комітету.
Віднесення конкретного питання до службової інформації дозволено лише після проведення «трискладового тесту», передбаченого ч. 2 статті 6 Закону України «Про доступ до публічної інформації».
3.6.  Засідання скликаються міським головою, а у разі його відсутності чи неможливості здійснення ним цієї функції – першим заступником міського голови або іншою посадовою особою, на яку в установленому порядку покладено виконання обов'язків міського голови.
3.7. Засідання Виконавчого комітету є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини членів Виконавчого комітету від загального його складу.
3.8. Члени Виконавчого комітету зобов’язані брати участь у його засіданнях, а якщо з поважних причин (хвороба, відрядження, перебування у відпустці) такої можливості немає – інформують про це протягом робочого дня після отримання офіційного повідомлення міського голову або заступника міського голови - керуючу справами виконавчого комітету.
У разі відсутності члена Виконавчого комітету без поважних причин на більш ніж половині засідань протягом року міський голова порушує перед Міською радою питання про внесення відповідних змін до складу Виконавчого комітету. 
На засіданні можуть бути присутні без запрошення депутати Міської ради, керівники виконавчих органів Міської ради, комунальних підприємств, установ, організацій, представники медіа.
3.9. Підготовка питань та внесення проєктів рішень на розгляд Виконавчого комітету здійснюється керівниками виконавчих органів та структурних підрозділів Виконавчого комітету Міської ради відповідно до їх повноважень та згідно з Інструкцією з діловодства. 
          3.10. Загальна організація та підготовка засідань покладаються на загальний відділ Виконавчого комітету.
3.11. Керівники виконавчих органів та структурних підрозділів Виконавчого комітету Міської ради подають до загального відділу проєкти рішень, погоджені усіма зацікавленими посадовими особами, з дотриманням визначених законодавством строків для оприлюднення проєктів рішень відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».
 На підставі зібраних матеріалів посадовою особою загального відділу формується проєкт порядку денного засідання, який погоджується заступником міського голови - керуючою справами та затверджується міським головою не пізніше ніж за 3 робочі дні до дня проведення засідання Виконавчого комітету.
3.12. Загальний відділ доводить повідомлення про час і порядок денний засідання до відома його членів та інших зацікавлених осіб не пізніше 15-ї години дня, що передує засіданню. Порядок денний обов’язково публікується на сайті Міської ради.
3.13. На засідання запрошуються: керівники відділів, управлінь, інших виконавчих органів Міської ради, підприємств, організацій та установ Чорноморської міської територіальної громади відповідно до внесених на розгляд питань.
3.14. Присутність на засіданні доповідачів, а також осіб, запрошених на засідання, забезпечує керівник виконавчого органу  або структурного підрозділу Виконавчого комітету Міської ради, який готує питання.
3.15. Засідання Виконавчого комітету оголошується відкритим після виконання Державного Гімну України. Після розгляду всіх питань порядку денного засідання оголошується закритим та завершується виконанням Державного Гімну України.
3.16. На початку засідання головуючий з’ясовує наявність кворуму, зауваження та пропозиції до порядку денного.
3.17. Порядок денний затверджується в цілому, із урахуванням підтриманих членами Виконавчого комітету пропозицій щодо включення додаткових питань до нього (у разі потреби).

4. Підготовка проєктів рішень
4.1. Перед винесенням на розгляд Виконавчого комітету оригінал проєкту рішення обов’язково візується посадовими особами у такій послідовності:
   - керівник виконавчого органу або структурного підрозділу Виконавчого комітету Міської ради;
   - керівники інших зацікавлених органів ради, до компетенції яких належить питання;
   - начальник управління державної реєстрації прав та правового забезпечення або начальник юридичного відділу;
   - Уповноважений з антикорупційної діяльності;
   - заступники міського голови (відповідно до розподілу обов’язків);
   - заступник міського голови - керуюча справами виконавчого комітету;
   - перший заступник міського голови (відповідно до розподілу обов’язків).
4.2.  Якщо у посадової особи є зауваження чи пропозиції до проєкту, вона ставить візу із приміткою «Із зауваженнями» та додає їх на окремому аркуші. Наявність зауважень не є підставою для відмови у візуванні.
У разі наявності зауважень юридичного характеру або зауважень Уповноваженого з антикорупційної діяльності, які свідчать про невідповідність проєкту законодавству або наявність у ньому корупціогенних факторів, розробник зобов'язаний розглянути такі зауваження та за необхідності доопрацювати проєкт. У разі неврахування зауважень вони додаються до матеріалів, що подаються на розгляд Виконавчого комітету, із зазначенням позиції розробника щодо причин їх неврахування.
4.3. Проєкти рішень з питань бюджету, фінансування, капітальних вкладень або такі, що передбачають матеріальні та інші фінансові витрати для комунальних підприємств, установ та організацій, в обов'язковому порядку візуються начальником фінансового управління Міської ради. 
4.4. Належним чином оформлені і завізовані відповідно до затвердженої Інструкції з діловодства (у паперовій та електронній формах) проєкти рішень, додатки до них, пояснювальні записки, порівняльні таблиці та інші додаткові документи (за необхідності) подаються до загального відділу для формування переліку питань порядку денного.
[bookmark: _Hlk235448847]4.5. Відповідальність за якість та повноту підготовки проєктів рішень, дотримання строків їх подання покладається особисто на керівників виконавчих органів міської ради, які є їх авторами. Заступники міського голови, секретар міської ради, заступник міського голови - керуюча справами виконавчого комітету згідно з розподілом обов’язків контролюють та несуть відповідальність за доцільність та актуальність проєкту рішення, що виноситься на розгляд Виконавчого комітету.
4.6.  Розроблення, внесення та погодження (візування) проєктів рішень Виконавчого комітету, які виносяться на засідання, можуть здійснюватися в електронній формі з використанням системи електронного документообігу та накладанням кваліфікованих електронних підписів посадових осіб відповідно до вимог чинного законодавства.

5. Порядок голосування та прийняття рішень
5.1. Члени Виконавчого комітету ухвалюють рішення шляхом відкритого голосування (підняттям рук) «за», «проти» або «утримався». Результат голосування фіксується щодо кожного питання окремо. Після обговорення рішення ухвалюються більшістю голосів від загального складу Виконавчого комітету і підписуються міським головою.
5.2. У разі незгоди міського голови з рішенням Виконавчого комітету він може зупинити його дію своїм розпорядженням і винести це питання на розгляд Міської ради.

      6. Протокол засідання
6.1. На кожному засіданні ведеться протокол, у якому відображається список  присутніх членів Виконавчого комітету, доповідачів, а також присутніх та запрошених осіб, порядок денний засідання, хід розгляду питань, результати голосування за кожний проєкт рішення.
6.2. Ведення та оформлення протоколів засідань, їх облік здійснюються загальним відділом. Зазначені протоколи зберігаються протягом одного року після завершення календарного року, в якому вони були складені, в загальному відділі, після чого в установленому порядку передаються до архівного відділу для постійного зберігання.
6.3. Протокол засідання підписується головуючим на засіданні та особою, яка його склала, і оприлюднюється на офіційному сайті Міської ради невідкладно, але не пізніше п’яти робочих днів з дня проведення засідання, відповідно до вимог чинного законодавства.

7. Оприлюднення рішень та набрання ними чинності
7.1. Проєкти та акти Виконавчого комітету, які є регуляторними, розробляються, розглядаються, ухвалюються та оприлюднюються в порядку, встановленому Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
7.2. Рішення виконавчого комітету індивідуально-правового характеру (крім адміністративних актів) набирають чинності з моменту їх прийняття та підписання міським головою, якщо самим рішенням не встановлено пізніший строк набрання чинності.
Рішення виконавчого комітету, які є адміністративними актами у розумінні Закону України «Про адміністративну процедуру», набирають чинності стосовно учасника адміністративного провадження з дня доведення їх до відома такої особи у спосіб, визначений статтею 71 Закону України «Про адміністративну процедуру» (шляхом вручення, надсилання поштою, в електронній формі або оприлюднення), якщо інше не передбачено законом або самим адміністративним актом.
7.3. Рішення, прийняті Виконавчим комітетом, оприлюднюються на офіційному вебсайті після їх підписання міським головою у строки, визначені законодавством про доступ до публічної інформації (не пізніше п’яти робочих днів з дня їх прийняття).
7.4. Копії рішень надаються громадянам за  запитом в установленому законом порядку. Засвідчення копій ухвалених рішень здійснює загальний відділ шляхом проставляння штампа «Згідно з оригіналом», зазначення посади, особистого підпису особи, яка засвідчує копію, її ініціалу, прізвища, дати засвідчення та скріплення печаткою загального відділу. 

8. Контроль за виконанням рішень
8.1. Виконання рішень організовують міський голова, секретар міської ради, заступники міського голови та заступник міського голови — керуюча справами виконавчого комітету відповідно до розподілу обов’язків.
8.2. За своєчасне та якісне виконання рішень, проведення передбачених ними заходів відповідають посадові особи, визначені виконавцями у відповідних рішеннях.

9. Прикінцеві положення
9.1. Це Положення набирає чинності з дня його офіційного оприлюднення після затвердження рішенням Міської ради.
9.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться в установленому порядку рішенням Міської ради.




              Начальник загального відділу                                                     Ольга СУПРУН


