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Затверджено 
рішенням  Чорноморської міської  ради 
Одеського району Одеської області від від_______2023 № ______ -VIII
                 Міський голова 
_______  Василь ГУЛЯЄВ 
П О Л О Ж Е Н Н Я

про управління освіти Чорноморської міської ради

Одеського району Одеської області

м. Чорноморськ

2023 рік 

ПОЛОЖЕННЯ
про управління освіти Чорноморської міської ради 
Одеського району Одеської області
I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області (далі - Управління освіти Чорноморської МР) створене Чорноморською міською радою Одеської району Одеської області, є виконавчим органом Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, підзвітним і підконтрольним їй, підпорядковане виконавчому комітету Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області і Чорноморському міському голові, а з питань здійснення делегованих повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.

Спрямовує, координує та контролює роботу Управління освіти Чорноморської МР заступник міського голови відповідно до розподілу посадових обов’язків.

1.2. Управління освіти Чорноморської МР у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, розпорядженнями Одеської обласної державної адміністрації, рішеннями Чорноморської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями Чорноморського міського голови; наказами і розпорядженнями Міністерства освіти і науки України, Одеської  районної державної адміністрації, Департаменту освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації, також цим Положенням.
1.3. Управління освіти Чорноморської міської МР є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням та інші атрибути юридичної особи.

       Як юридична особа Управління освіти Чорноморської МР може від свого імені набувати майнові і особисті немайнові права і обов’язки (укладати договори, контракти, угоди), бути позивачем і відповідачем у суді, арбітражі або третейському суді.
1.4.  Офіційне найменування: 

– повне: «Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області»,

– скорочене: «Управління освіти Чорноморської МР». 
1.5. Місцезнаходження та поштова адреса юридичної особи: 
68001, Одеська область,   Одеський район, місто Чорноморськ, вулиця Хантадзе, 8-а.
1.6. Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області є правонаступником відділу освіти Чорноморської  міської ради Одеського району Одеської області (код ЄДРПОУ 05406623).
II. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ
2.1. Реалізація державної політики у сфері дошкільної, початкової, базової середньої, профільної середньої, позашкільної освіти та забезпечення якості освіти на території Чорноморської міської територіальної громади з урахуванням особливостей соціально-куль​турного середовища міста Чорноморська.
2.2. Аналіз стану освіти в місті Чорноморську, прогнозування розвитку мережі закладів дошкільної, загаль​ної середньої, профільної середньої та позашкільної освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади; планування та забезпечення розвитку мережі закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади; удосконалення ме​режі спеціальних закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади для осіб з особливими освітніми потребами; навчально-методичних установ комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади згідно з освітніми потребами громадян. 

2.3. Розроблення та орга​нізація виконання програм розвитку освітянської галузі Чорноморської міської територіальної громади.
2.4. Забезпечення доступності дошкільної, початкової, базової середньої, профільної середньої та позашкільної освіти закладами освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.5. Забезпечення відповідно до чинного законодавства України створення в закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади безперешкодного середовища для учасників освітнього процесу, зокрема для осіб з особливими освітніми потребами.
2.6. Здійснення навчально-методичного керівництва та координації діяльності закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.7. Забезпечення утримання та розвитку матеріально-технічної бази закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади на рівні, достатньому для виконання вимог стандартів освіти та ліцензійних умов провадження освітньої діяльності, організація їхнього фінансового та кадрового забезпечення.
2.8. Забезпечення можливості продовження навчання на відповідному рівні здобувачами освіти у разі реорганізації чи ліквідації закладів освіти.
2.9. Ведення обліку дітей дошкільного та шкільного віку у порядку, затвердженому Кабінетом Міністрів України.

2.10. Розвиток єдиного інформаційного простору для забезпечення прозорості діяльності Управління освіти Чорноморської МР, закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.11. Координація роботи у сфері інформатизації закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.12. Сприяння розвитку громадського самоврядування у закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.13. Сприяння проведенню експериментальної, інноваційної діяльності, впровадженню передового педагогічного, виробничого досвіду та інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі закладів освіти Чорноморської міської територіальної громади.
2.14. Забезпечення соціального захисту, охорони життя, здоров'я та захисту прав учасників освітнього процесу в закладах і установах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
2.15. Організація оздоровлення та відпочинку дітей.
2.16. Здійснення відповідно до чинного законодавства міжнародного співробітництва в інтересах  Чорноморської міської територіальної громади.
2.17. Координація роботи закладів загальної середньої освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади з питань підготовки громадян України до національного спротиву.
2.18. Здійснення інших повноважень у сфері освіти, передбачених чинним законодавством.
III.  ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ 
3.1. Організація роботи мережі закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади:
3.1.1. Здійснення аналізу стану та результативності діяльності закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, прогнозування розвитку системи освіти Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.2. Здійснення контролю за недопущенням привілеїв чи обмежень (дискримінації) за ознаками віку, статі, раси, кольору шкіри, стану здоров’я, інвалідності, особливих освітніх потреб, громадянства, національності, політичних, релігійних чи інших переконань, місця проживання, мови спілкування, походження, сімейного, соціального та майнового стану, складних життєвих обставин, наявності судимості та іншими ознаками.
3.1.3. Ведення обліку дітей шкільного віку, які проживають чи перебувають на території Чорноморської міської територіальної громади, у порядку, визначеному чинним законодавством України. 
3.1.4. Здійснення контролю за веденням обліку вихованців та учнів закладами освіти у порядку, визначеному чинним законодавством України.
3.1.5. Закріплення за закладами дошкільної та загальної середньої освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади території обслуговування відповідно до чинного законодавства України.
3.1.6.  Сприяння створенню у межах своїх повноважень умов для забезпечення прав і можливостей осіб з особливими освітніми потребами для здобуття ними освіти на всіх рівнях освіти з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей у закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.7. Організація електронної реєстрації дітей дошкільного віку до закладів дошкільної освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.8.  Координація у межах своїх повноважень інноваційної та наукової діяльності закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.9. Здійснення контролю за дотриманням статутних завдань та установчих документів закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.10. Здійснення координації діяльності Комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Чорноморської міської ради Одеської області та Центру професійного розвитку педагогічних працівників Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області.
3.1.11. Сприяння підвищенню кваліфікації, організація атестації педагогічних працівників закладів освіти комунальної власності територіальної громади Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.12. Формування та здійснення підготовки резерву керівних кадрів закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.13. Сприяння педагогічним та управлінським інноваціям у системі освіти, впровадженню інформаційно-комунікаційних технологій у закладах та установах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, проведенню в системі освіти міста Чорноморська педагогічних експериментів, науково-педагогічних проєктів.
3.1.14. Співпраця із закладами вищої освіти, сприяє розвитку наукових досліджень в системі освіти.
3.1.15. Сприяння налагодженню у межах компетенції відносин із науковими установами, громадськими організаціями, фондами інших країн в освітній галузі; встановлення прямих зв’язків із закладами освіти, науковими установами системи освіти зарубіжних країн, міжнародними організаціями щодо міжнародного співробітництва з метою спільної реалізації проєктів розвитку освіти.
3.1.16. Проведення роботи, спрямованої на виявлення і розвиток обдарованих дітей; організація проведення інтелектуальних та творчих олімпіад, конкурсів тощо. Проведення спільно з іншими виконавчими органами Чорноморської міської ради фестивалів, конкурсів, заходів, спрямованих на розвиток творчого, громадського, бізнесового потенціалу дітей та молоді Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.17. Здійснення координації закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади щодо виконання плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.18. Забезпечення, відповідно до затверджених положень, проведення конкурсів на посади керівників закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, директорів та педагогічних працівників комунальних установ освіти відповідно до чинного законодавства України.
3.1.19. Здійснення контролю щодо правильного і своєчасного розслідування і обліку нещасних випадків, що сталися зі здобувачами освіти, а також вжиття заходів задля попередження нещасних випадків у закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.20. Взаємодія у межах своїх повноважень з органами опіки та піклування, службою у справах дітей Чорноморської міської ради та іншими виконавчими органами Чорноморської міської ради щодо своєчасного влаштування до закладів освіти на повне державне утримання дітей, які втратили батьків або залишились без їх піклування.
3.1.21. Здійснення контролю у межах своїх повноважень за фінансово-господарською діяльністю закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.22. Підготовка і надання в порядку, визначеному чинним законодавством України, статистичної звітності про стан і розвиток освіти міста Чорноморська.
3.1.23. Координація та в межах своїх повноважень здійснення контролю за організацією харчування у закладах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.24. Формування пропозицій стосовно обсягу фінансування для розвитку освіти у закладах та установах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.25. Здійснення контролю за організацією та проведенням початкової підготовки громадян України до національного спротиву закладами загальної середньої освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.26. Участь у розробці відповідних міських програм та організація їх виконання в межах наданих повноважень.
3.1.27. Здійснення контролю за ефективністю та цільовим використанням майна установ та закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади та виконання інших функцій у сфері освіти відповідно до чинного законодавства України.
3.1.28. Відповідно до чинного законодавства України Управління освіти Чорноморської МР є головним розпорядником коштів, передбачених у бюджеті Чорноморської міської територіальної громади на утримання закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.29.  Надання методичних рекомендацій керівникам закладів освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади з питань діяльності та управління закладами освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
3.1.30. Проведення у межах своїх повноважень роботи, пов'язаної з мобілізаційною підготовкою, організацією та веденням військового обліку призовників і військовозобов’язаних в Управлінні освіти Чорноморської міської ради.
3.1.31.  Погодження створення груп подовженого дня у закладах загальної середньої освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, фінансування яких здійснюється з бюджету Чорноморської міської територіальної громади у порядку, визначеному чинним законодавством України.
3.1.32. Забезпечення розгляду звернень громадян у межах своєї компетенції, врахування позитивних пропозицій, здійснення заходів щодо усунення недоліків у роботі.

3.1.33. Виконання інших функцій у сфері освіти, передбачених чинним законодавством.

IV. ПРАВА
4. Управління освіти Чорноморської МР має право:

4.1. Отримувати від виконавчих органів Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, підприємств, установ і організацій міста інформацію з питань, що належать до компетенції Управління освіти Чорноморської МР.

4.2. Представляти Управління освіти Чорноморської МР у відносинах з органами державної виконавчої влади, місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями та в судах загальної юрисдикції.

4.3. У разі необхідності, за погодженням із керівниками структурних підрозділів Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, підприємств, установ і організацій, залучати працівників для розгляду питань, що належать до його компетенції.

4.4. Скликати в установленому порядку наради, конференції, семінари з питань, що належать до компетенції Управління освіти Чорноморської МР.

4.5. Залучати до розробки стратегій, програм розвитку закладів освіти, компоненту освіти педагогічних працівників, спеціалістів різних галузей, працівників органів місцевого самоврядування, освітніх установ у межах своєї компетенції. 

4.6. В установленому порядку отримувати від органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності та господарювання, громадських організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на Управління освіти Чорноморської МР завдань.
4.7. Порушувати перед відповідними органами питання про притягнення у встановленому порядку до відповідальності осіб, винних у порушенні чинного законодавства у сфері освіти.

4.8. Укладати угоди про співробітництво, встановлювати прямі зв’язки з закладами і установами освіти зарубіжних країн, міжнародними організаціями відповідно до чинного законодавства України.

4.9.  Реалізовувати  інші права та  функції, що  визначені  чинним  законодавством України.

4.10. Сприяти наданню закладами освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади додаткових освітніх платних послуг для освітнього, естетичного та фі​зичного розвитку дітей.
4.11. Надавати в оренду фізичним та юридичним особам майно закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, що знаходиться на бала​нсі Управління освіти Чорноморської МР, за поданням керівників закладів та установ освіти з дотриманням вимог і норм діючого законодавства України.
V. КЕРІВНИЦТВО
5.1. Управління освіти Чорноморської МР очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади Чорноморським міським го​ловою відповідно до чинного законодавства.

Особа, яка призначається на посаду начальника Управління освіти Чорноморської МР, повинна мати вищу педагогічну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра (спеціаліста), стаж керівної роботи в закладах не менш як 5 років та володіти державною мовою.

5.2. Начальник Управління освіти Чорноморської МР, пред​ставляючи інтереси  Чорноморської міської територіальної громади в галузі освіти у відносинах з юридич​ними та фізичними особами:

5.2.1.  Здійснює керівництво діяльністю Управління освіти Чорноморської МР, забезпечує виконання покладених на Управління освіти Чорноморської МР завдань, ви​значає посадові обов'язки і ступінь відповідальності заступників начальника та працівників Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.2.  Затверджує положення про структурні підрозділи і служби Управління освіти Чорноморської МР, функціональні обов'язки їх пра​цівників.
5.2.3.  Організовує планування роботи Управління освіти Чорноморської МР, аналізує стан вико​нання планів.
5.2.4.  Видає в межах компетенції Управління освіти Чорноморської МР накази, ор​ганізовує і контролює їх виконання.
5.2.5. Затверджує за поданням закладу загальної середньої освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади стратегію його розвитку.
5.2.6. Призначає на посаду та звільняє з посади: 

- керівників закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади та підрозділів і служб Управління освіти Чорноморської МР відповідно до діючого законодавства;

- працівників підрозділів Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.7. Готує подання на призначення на посаду та звільнення з посади за розпорядженням Чорноморського міського голови заступників начальника та працівників Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.8. Ініціює перед Чорноморським міським головою питання заохочення або притягнення до дисциплінарної відповідальності заступників начальника та працівників Управління освіти Чорноморської МР.

5.2.9. Заохочує в межах визначених повноважень керівників та педагогічних працівників закладів та установ освіти, керівників підрозділів і служб Управління освіти Чорноморської МР.  
5.2.10. Накладає дисциплінарні стягнення на керівників, їх заступників та педагогічних працівників закладів та установ освіти, працівників підрозділів і служб Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.11. Подає на затвердження Чорноморському міському голові проєкти кошторису доходів і видатків Управління освіти Чорноморської МР, вносить пропозиції щодо граничної чисельності та фонду оплати праці працівників Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.12. Є головним розпорядником коштів освітянської галузі Чорноморської міської територіальної громади –  Управління освіти Чорноморської МР, закладів, установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, підрозділів і служб Управління освіти Чорноморської МР; розпоряджається коштами, які виділяються на їх утримання.
5.2.13. Затверджує розроблені кошториси і плани асигнувань закладів і установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, підрозділів і служб Управління освіти Чорноморської МР.
5.2.14. Розглядає клопотання та вносить пропозиції про нагоро​дження кращих працівників закладів і установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади державними нагородами, в тому числі і галузевими, та про присвоєння їм по​чесних звань України.
5.2.15. Відкриває рахунки в банках України, має право першого підпису фінансових документів.
5.2.16. Сприяє розвитку міжнародних зв'язків закладів і установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади з питань освіти та виховання учнівської молоді.
5.2.17. Здійснює інші посадові обов’язки, передбачені чинним законодавством України.
5.3. Начальник Управління освіти Чорноморської МР має заступників, які призначаються на посаду та звільняються з посади міським головою за поданням начальника Управління освіти Чорноморської МР.

5.4. При Управлінні освіти Чорноморської МР може створюватися колегія. Склад колегії затверджується розпорядженням Чорноморського міського голови за поданням начальника Управління освіти Чорноморської МР. 

Рішення колегії Управління освіти Чорноморської МР впрова​джуються в життя наказами начальника Управління освіти Чорноморської МР.

5.5. При Управлінні освіти Чорноморської МР може створюватися рада з питань освіти (рада керівників закладів освіти), діяльність якої регламентується положенням про неї, затвердженим начальником Управління освіти Чорноморської МР, а також інші громадські утворення (ради), комісії з числа учасників освітнього проце​су, представників громадськості міста.

5.6.  Для організації фінансового, матеріально-технічного забезпечення закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, ведення  централізованого бухгалтерського обліку створюються структурні підрозділи і служби Управління освіти Чорноморської МР без прав юридичної особи, у порядку, передбаченому чинним законодавством України.
До таких структурних підрозділів належать: централізована бухгалтерія (з відділом публічних закупівель), господарча група.
Структурні підрозділи Управління освіти Чорноморської МР діють відповідно до положень про них, затверджених начальником Управління освіти Чорноморської МР, за погодженням із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу посадових  обов'язків. 

5.7. Управління освіти Чорноморської МР у процесі виконання покладених на нього завдань взаємодіє з відповідними виконавчими органами Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, Одеською обласною державною адміністрацією, Одеською районною державною адміністрацією, Департаментом освіти і науки Одеської обласної державної адміністрації та іншими органами виконавчої влади, підприємст​вами, установами, організаціями, об'єднаннями громадян, розташованими на території Чорноморської міської територіальної громади, одержує від них в установленому порядку інформацію, документи, статистичні дані та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Управління освіти Чорноморської МР завдань та функцій.
VI. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

6.1. Всю повноту відповідальності за належне та своєчасне виконання покладених цим Положенням на Управління освіти Чорноморської МР завдань та функцій несе начальник Управління освіти Чорноморської МР.

6.2. Відповідальність працівників настає у разі невиконання або неналежного виконання обов’язків, передбачених посадовими інструкціями.

6.3. Притягнення до відповідальності здійснюється згідно з чинним законодавством.

VII. Взаємодія
З метою реалізації покладених завдань, виконання посадових завдань та обов’язків працівниками Управління освіти Чорноморської МР, доручень керівництва у межах своєї компетенції Управління освіти Чорноморської МР: 
7.1. Взаємодіє з працівниками виконавчих органів міської ради, підприємств, установ, організацій комунальної власності Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області, представниками місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, їх структурних підрозділів, територіальних представництв центральних органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, громадських об’єднань, надає та отримує від них необхідну інформацію, а також, у разі потреби, за дорученнями безпосереднього керівника, у межах своєї компетенції взаємодіє з представниками засобів масової інформації, силових структур, правоохоронних, наглядових, контролюючих та судових органів тощо.
7.2. Подає в повному обсязі та у встановлені терміни необхідну інформацію на виконання доручень безпосереднього керівника.

VIII. МАЙНО
8.1. Майно Управління освіти Чорноморської МР складають основні фонди (будівлі, приміщення, комунікації, обладнання тощо), а також інші цінності, які є власністю Чорноморської міської територіальної  громади, вартість яких відображається в балансі Управління освіти Чорноморської МР.

8.2. Майно належить Управлінню освіти Чорноморської МР на правах оперативного управління відповідно до діючого законодавства, згідно з Положенням про Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області та визначеного засновником порядку ведення централізованого бухгалтерського обліку в закладах та установах освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади.
8.3. Управління освіти Чорноморської МР відповідно до чинного законодавства користується землею, наданою в постійне користування для організації роботи закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотриманням вимог та норм з їх раціонального використання та охорони.

8.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна Управління освіти Чорноморської МР проводиться за рішенням засновника лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані Управлінню освіти Чорноморської МР внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.

IX. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
9.1. Фінансово-господарська діяльність Управління освіти Чорноморської МР здійснюється на основі кошторису Управління освіти Чорноморської МР та зведених кошторисів за визначеними відповідним рішенням Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області про бюджет Чорноморської міської територіальної громади кодами тимчасової класифікації видатків (КТКВ) закладів та установ освіти комунальної власності Чорноморської міської територіальної громади, структурних підрозділів Управління освіти Чорноморської МР.

9.2. Джерелами формування кошторисів Управління освіти Чорноморської МР як головного розпорядника коштів є:

9.2.1. Бюджетні кошти, що надходять у розмірі, передбаченому рішенням Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області про бюджет Чорноморської міської територіальної громади на відповідний фінансовий рік. 

9.2.2. Власні надходження Управління освіти Чорноморської МР – кошти, отримані від:

- надання закладами освіти додаткових освітніх послуг;

- реалізації продукції навчально-виробничих майстерень закладів освіти;

- надання в оренду майна Управління освіти Чорноморської МР;

- реалізації майна Управління освіти Чорноморської МР (металобрухту, макулатури тощо); 

- надходження благодійних грошових і майнових внесків, добровільних пожертвувань юридичних і фізичних осіб.
9.2.3. Інші надходження, що не заборонені законом.

9.3. Для здійснення повноважень Управління освіти Чорноморської МР, визначених цим Положенням, Управління освіти Чорноморської МР за рішенням Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області та згідно з укладеними угодами може використовувати для забезпечення своєї фінансово-господарської діяльності орендоване майно підприємств, організацій, добродійних фондів, асоціацій профспілок тощо.

9.4. Кошти Управління освіти Чорноморської МР зберігаються на його рахунках у Державному казначействі України, в банківських установах і знаходяться у розпорядженні Управління освіти Чорноморської МР. Невикористані за звітний період (фінансовий рік) власні надходження Управління освіти Чорноморської МР вилученню не підлягають і використовуються за призначенням у наступному фінансовому році.

9.4. В Управлінні освіти Чорноморської МР бухгалтерський облік здійснюється через Централізовану бухгалтерію Управління освіти Чорноморської МР.

X. МІЖНАРОДНЕ СПІВРОБІТНИЦТВО
10.1. Управління освіти Чорноморської МР відповідно до чинного законодавства має право укладати угоди і договори про співробітництво, встановлювати прямі зв’язки із закладами освіти, науковими установами, підприємствами, організаціями, відомствами, фондами, товариствами, окремими громадянами як на території України, так і за її межами.

10.2. Управління освіти Чорноморської МР, за наявності належної  матеріально-технічної та соціально-культурної бази, власних фінансових коштів, має право налагоджувати прямі міжнародні зв’язки на  основі самостійно укладених угод  про обмін педагогічними працівниками та учнями, створювати у встановленому  Міністерством освіти і науки України порядку спільні навчальні центри,  проводити спільні заходи (конференції, олімпіади тощо), а також вступати до міжнародних організацій відповідно до чинного законодавства.

XI. РЕОРГАНІЗАЦІЯ АБО ЛІКВІДАЦІЯ
11.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Управління освіти Чорноморської МР приймає Чорноморська міська рада Одеського району Одеської області. Реорганізація Управління освіти Чорноморської МР відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу,  виділення. Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Чорноморською міською радою Одеського району Одеської області, а у випадках ліквідації за рішенням суду – ліквідаційною комісією, призначеною цим органом, до якої переходять повноваження щодо управління. 

11.2. Ліквідаційна  комісія оцінює наявне майно Управління освіти Чорноморської МР, виявляє його дебіторів і кредиторів і розраховується з ними, складає ліквідаційний баланс і надає його Чорноморській міській раді Одеського району Одеської області.

11.3. У випадку реорганізації права та зобов’язання Управління освіти Чорноморської міської ради Одеського району Одеської області переходять до  правонаступників, визначених Чорноморською міською радою Одеського району Одеської області.

Міський голова 
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