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У  К  Р  А  Ї  Н  А
РАЙГОРОДСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
          Р І Ш Е Н Н Я

21.12.2023 року           №2271                                            		54 сесія 8 скликання 
село Райгород

Про оплату праці секретаря сільської ради в 2024 році

          Відповідно до ст. 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», п. 6 постанови Кабінету Міністрів України «Про упорядкування структури та умов  оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»  №268 від 09.03.2006 (зі змінами), колективного договору між Райгородською сільською радою  та профспілковим комітетом, керуючись ст. ст. 25, 26 та 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи той факт, що секретар сільської ради, виконує обов’язки сільського голови, сільська рада

В И Р І Ш И Л А:
1. Встановити секретарю сільської ради Менюк Інні Іванівні на 2024 рік наступні виплати:
1.1. Місячний посадовий оклад у розмірі, встановленому в додатку 50 до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 28 липня 2021 р. №783) для територіальних громад із загальною чисельністю населення до 15 до 70 тис. осіб. 
1.2. Надбавку за 9 ранг посадової особи місцевого самоврядування у розмірі, встановленому в додатку 57 до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 28 липня 2021 р. №783).
1.3. Надбавку за вислугу років посадовим особам органів місцевого самоврядування у відсотках до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг (спеціальне звання) і залежно від стажу державної служби, служби в органах місцевого самоврядування в розмірі 25 відсотків (стаж служби понад 15 років).
1.4. Щомісячну надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавок за ранг та вислугу років.
1.5. Щомісячну премію за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу.
1.6. Матеріальну допомогу на оздоровлення у разі відбуття у відпустку та для вирішення соціально-побутових питань  у розмірі середньомісячної заробітної плати.
2. Грошові виплати секретарю сільської ради нараховуються та виплачуються у межах фонду  оплати праці відповідно до постанови Кабінету Міністрів України «Про упорядкування структури та умов  оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»  №268 від 09.03.2006 (зі змінами).
3. Головному спеціалісту апарату Райгородської сільської ради, Наталії ЗАПОРОЖЧУК,  забезпечити нарахування та виплату зазначених у рішенні коштів.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію сільської ради з питань фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва.
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