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І. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації, Вишнівська сільська рада 

	2.
	Розробники Програми
	Управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації, Вишнівська сільська рада


	3. 
	Відповідальні виконавці Програми
	Управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації


	4.
	Учасники Програми
	Управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації, Вишнівська сільська рада


	5.
	Термін реалізації Програми
	2023-2025 роки


	6.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми

	Бюджет Вишнівської сільської територіальної громади


	7.
	Загальний обсяг фінансування
	2023 рік – 8,0 тис. грн
2024 рік-50,0тис.грн
2025 рік- 25.0тис.грн.




ІІ. ЗАГАЛЬНА ЧАСТИНА
	Програма підтримки органів виконавчої влади з питань соціального захисту Ковельського району на 2023-2025 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до Конституції України, Бюджетного кодексу України, законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про джерела фінансування органів виконавчої влади».
	Процес децентралізації влади є однією з найбільш успішних трансформацій системи публічного врядування в історії сучасної України.	 
	Площа новоутвореного Ковельського району становить 7708,7 км², кількість населення – 269595 осіб, кількість громад – 23, кількість районів, що увійшли до складу району - 6 (за цими показниками у порівнянні з іншими районами Волинської області район займає відповідно перше, друге, перше, перше місця). 
25 жовтня 2020 року в Україні відбулися місцеві вибори на новій територіальній основі, що є результатом реалізації реформи децентралізації, яку Уряд розпочав п’ять років тому. Створено правові передумови для реорганізації органів місцевого самоврядування громад, районів, райдержадміністрацій. Врегульовані питання правонаступництва комунального і державного майна, бюджетних ресурсів, прав та зобов’язань.
	
IІІ. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА

Управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації надає 71 адміністративну послугу соціального характеру жителям Вишнівської сільської територіальної громади.
Перед працівниками управління поставлено цілий ряд завдань: забезпечення призначення та виплата всіх видів державних допомог, соціальних гарантій, компенсацій, організація оздоровлення та забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування пільгових категорій громадян і внутрішньо переміщених осіб та інше. 
Для забезпечення більш ефективної роботи управління соціального захисту населення Ковельської райдержадміністрації, діяльність якого спрямована на підвищення соціального захисту внутрішньо переміщених осіб, осіб з інвалідністю, осіб, які мають право на пільги відповідно до чинного законодавства, сімей з дітьми та малозабезпечених верств населення, з метою оперативного вирішення питань соціального захисту виникла потреба у додатковому фінансуванні за рахунок трансфертів з селищних, сільських бюджетів та інших джерел не заборонених чинним законодавством 
Досягнення поставлених завдань можливе за наявності кваліфікованого кадрового потенціалу, належного матеріально-технічного забезпечення та фінансування.
Проте, аналіз показників кошторису управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації на 2023-2025 роки по КПКВДБ 7731010 «Здійснення виконавчої влади у Волинській області» виявив невідповідність доведеної суми планових асигнувань реальним потребам фінансування, необхідних не тільки для виплати обов’язкових складових заробітної плати відповідно до Закону України «Про державну службу» а й матеріально-технічного забезпечення діяльності управління.
Частково ця проблема у попередні роки вирішувалася за рахунок коштів районного бюджету, селищних, сільських бюджетів територіальних громад шляхом виділення субвенції з місцевого бюджету державному бюджету на реалізацію програм соціально-економічного.
	Потребують нагального вирішення ряд інших проблемних питань: 
	- придбання канцтоварів, предметів, матеріалів та обладнання;
	-придбання паливно-мастильних матеріалів;
	-технічне обслуговування та поточний ремонт комп’ютерної техніки та оргтехніки;
- підключення та технічне адміністрування програмних комплексів;
- оплата послуг зв’язку та ряд інших. 
Таким чином, створення і підтримка належних умов для ефективного функціонування управління є проблемою, для розв’язання якої розроблена дана Програма.
IV. ВИЗНАЧЕННЯ МЕТИ ПРОГРАМИ
	Програма розроблена з метою покращення фінансового, матеріально-технічного забезпечення, підвищення ефективності роботи управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації.

V. АНАЛІЗ ФАКТОРІВ ВПЛИВУ НА ПРОБЛЕМУ ТА РЕСУРСІВ ДЛЯ РЕАЛІЗАЦІЇ (SWOT - АНАЛІЗ) 
	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	Забезпечення належної співпраці управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації з органами місцевого самоврядування.
Формування ефективної системи роботи управління.
Забезпечення призначення та виплати всіх видів державних допомог, компенсацій, організацію оздоровлення та забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування пільгових категорій громадян і внутрішньо переміщених осіб та інше. 

	Обмежене фінансування видатків державного бюджету на утримання управління соціального захисту населення  Ковельської районної державної адміністрації, недостатнє виділення фінансового ресурсу на виконання управлінням покладених  повноважень.
Наявність кредиторської заборгованості.


	Загрози
	Можливості

	Зростання вартості товарів, робіт та послуг.
Неналежне виконання функцій, покладених державою на управління соціального захисту населення  Ковельської районної державної адміністрації.

	Упровадження в життя конструктивної державної політики в сфері соціального захисту населення. 




VІ. ОБҐРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ, ОБСЯГІВ ТА ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ; СТРОКИ ТА ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
	Основними шляхами і засобами розв’язання проблем, визначених Програмою є необхідність фінансового забезпечення видатків на поточне утримання управління соціального захисту населення  Ковельської районної державної адміністрації.
Реалізацію заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету Вишнівської сільської територіальної громади за рахунок вільного залишку бюджетних коштів, або перевиконання дохідної частини загального фонду районного бюджету з урахуванням вимог статті 85 Бюджетного кодексу України. 
                    Обґрунтування обсягів фінансування наведено у таблиці:
												
                                                                                   тис.грн.
	Назва
КЕКВ
	Найменування розпорядників коштів
	Потреба на 2023-2025 роки 

	2210
(предмети, матеріали, обладнання та інвентар)
	Управління соціального захисту населення  Ковельської районної державної адміністрації
	83,0

	Разом
	х
	83,0




VІІ. НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ ПРОГРАМИ ТА РЕЗУЛЬТАТИВНІ ПОКАЗНИКИ

	№ п/п
	Перелік заходів Програми
	Відповідальні виконавці
	Орієнтовні обсяги фінансування,
тис. грн.
	Очікуваний результат

	1.
	Забезпечення виконання райдержадміністрацією власних та делегованих районною радою повноважень

	1.1.









	Придбання канцтоварів, періодичних видань, предметів, матеріалів та обладнання

	Управління соціального захисту населення  Ковельської районної державної адміністрації
	83,0


	Підвищення якості надання адміністративних послуг

	ВСЬОГО:
	83,0
	х



VIІІ. РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
                                          (тис.грн)
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	2023 
	2024
	2025
	Усього витрат 

	Усього,
	8,0
	50,0
	25,0
	83,0

	у тому числі:
	
	
	
	

	бюджет сільської територіальної громади шляхом надання субвенції державному бюджету
	8,0
	50,0
	25,0
	83,0



ІХ. ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА КОНТРОЛЮ
	Координацію за ходом виконання Програми здійснює фінансовий відділ Вишнівської сільської ради (відповідно до розподілу функціональних повноважень).
	Замовником виконання заходів, фінансування яких відповідно до Програми здійснюється з бюджету сільської територіальної громади, є управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації.
	Загальний контроль за ходом виконання завдань Програми та цільовим використання коштів здійснює фінансовий відділ Вишнівської сільської ради.
	Відповідальні виконавці Програми (управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації) здійснюють обґрунтовану оцінку результатів її виконання, при потребі, розробляє пропозиції щодо доцільності внесення змін до заходів та інформує відділ фінансів про виконання завдань і заходів Програми.

Х. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ
	У результаті виконання Програми очікується:
	виконання в більш якісній мірі повноважень покладених на управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації;
	забезпечення належного функціонування (утримання) управління соціального захисту населення Ковельської районної державної адміністрації;
	уникнення кредиторської заборгованості в 2023-2025 роках.



