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І. ВСТУП
Освіта є основою інтелектуального, духовного, фізичного і культурного розвитку особистості, її успішної соціалізації, економічного добробуту, запорукою розвитку суспільства, об’єднаного спільними цінностями і культурою, та держави. Стратегічні пріоритети розвитку освіти громади в умовах воєнного стану, створення безпечних умов для учасників освітнього процесу, підготовки закладів освіти до нового навчального року, окреслено шляхи продовження реалізації Нової української школи в умовах воєнного стану, безпекових заходів, формування навичок здорового способу життя, підтримки ментального здоров'я, реформи профільної середньої освіти і трансформації системи освіти тощо. Гуманітарний відділ здійснює свою діяльність на підставі Положення про відділ. Протягом навчального року працівниками здійснювався: контроль за формуванням мережі закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти громади; контроль за комплектуванням мережі груп та класів закладів освіти, спеціальних груп, інклюзивних груп та класів; оперативний контроль за фінансово-господарською діяльністю підпорядкованих закладів та установ освіти; контроль за дотриманням вимог щодо організації та проведення національного мультипредметного тесту для оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти в 2025 році; перевірка стану готовності закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти громади до роботи в 2024/2025 навчальному році та до роботи в осінньо-зимовий період; контроль щодо стану організації харчування учнів та вихованців у закладах дошкільної та загальної середньої освіти; контроль стану роботи щодо профілактики травматизму учасників освітнього процесу в підпорядкованих закладах освіти та інші види контролю та моніторингів з метою захисту прав учасників освітнього процесу. Координатор проєкту «Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги» щодо організації гравців на сезон 2025/2026 року та проведення ІІ територіального етапу. Організовано безпечне освітнє середовище в закладах освіти. Найпростіші укриття та ПРУ- доступ закладів освіти, безпека учасників   освітнього процесу. Функціонує оповіщувач тривоги та реле тривоги. Протягом 2024/2025 навчального року зміцніла навчально – матеріальна та матеріально – технічна база навчальних закладів. Атестація керівних кадрів та педагогічних працівників у закладах яких становить менше 15. Реєстр спортивних споруд громади.
ІІ. АНАЛІЗ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗА 2025 РІК
2.1. Дошкільна освіта
Дошкільна освіта є невід’ємним складником та першим рівнем у системі освіти (нульовий рівень Національної рамки кваліфікацій), стартовою платформою особистісного розвитку дитини. Метою дошкільної освіти є забезпечення цілісного розвитку дитини, її фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей шляхом виховання, навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок. Діти старшого дошкільного віку обов'язково охоплюються дошкільною освітою відповідно до стандарту дошкільної освіти.
На території громади у 2024-2025 навчальному році функціонувало 7 закладів освіти, які надають освітні послуги дошкільнятам.
Упродовж 2024-2025 навчального року в закладах дошкільної освіти працювало 14 груп. Із них: 1 – інклюзивна). Дошкільна освіта – обов’язкова складова системи безперервної освіти в Україні. Відповідно до основних положень Закону України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», який набрав чинності з 01 січня 2025 року, Концепції освіти дітей раннього та дошкільного віку у закладах дошкільної освіти Вишнівської територіальної громади створено умови для забезпечення реалізації права дітей на здобуття дошкільної освіти, організації належних умов для їх фізичного, інтелектуального, соціального і духовного розвитку. 
У зв’язку із введенням воєнного стану, на виконання Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Указу Президента України від 24 лютого 2022 року №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», згідно із рекомендаціями щодо організації укриття в об’єктах фонду захисних споруд цивільного захисту персоналу та дітей (учнів, студентів) закладів освіти (додаток до листа ДСНС від 14.06.2022 року №03-1870/162-2) облаштовано найпростіші укриття в усіх 7 закладах дошкільної освіти (Штунський ЗДО, Машівський ЗДО, Олеський ЗДО орендують частину приміщення укриття у ліцеях).
У 2025 році припинено функціонування додаткової групи у Хворостівському ЗДО, а також середніх груп у Римачівському та Вишнівському ЗДО у зв’язку з невідповідною наповнюваністю дітей в групах.      Аналізуючи чинну нормативно-правову базу здійснення обліку дітей дошкільного віку (Порядок ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку, вихованців та учнів, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 року № 684,зі змінами, внесеними від 19.09.2018року № 806, від 17.07.2019 року № 681, від 05.09.2023 року № 985), інформація про загальну кількість дітей,  які проживають у Вишнівській ТГ або тимчасово перебувають, отримується від місцевого ЦНАПу,  уточняється у та від закладів дошкільної освіти.
На підставі аналізу кількісних показників встановлено, що в громаді проживає 1664 дитини, з них зареєстровано — 1650. Кількість дітей за віковими категоріями становить: від 0 до 6 років — 426 осіб; від 7 до 14 років — 827 осіб; від 15 до 18 років — 411 осіб.
За останні роки суттєво знизилась народжуваність дітей, що може  призвести до скорочення мережі груп.
Із 149 дітей старшого дошкільного віку (2019 рік) старші групи ЗДО всього відвідує 103 особи.
Директори закладів дошкільної освіти дотримуються вимог чинного законодавства щодо зарахування та відрахування здобувачів освіти, комплектації груп. Зарахування дітей у заклади дошкільної освіти здійснювалось протягом календарного року на підставі заяви батьків та інших документів, зазначених у постанові Кабінету Міністрів України від 27.01.2021р. №86. Станом на 01.00.2025 року  у закладах дошкільної освіти виховувалось 226 дітей. З них пільгових категорій – 99. Зокрема  функціонують інклюзивні групи у Хворостівському та Машівському  ЗДО. Для забезпечення безперешкодного доступу до будівель та приміщень дітей з особливими освітніми потребами у закладах дошкільної освіти облаштовані пандуси.

Для ефективного управління та звітності усі заклади освіти громади використовують освітню систему «Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту» АІКОМ. Це державна освітня платформа, мета якої — повний електронний документообіг в освіті, включаючи е-журнали/щоденники, що дозволяє закладам освіти громади перевести звітність в цифру, підвищити якість даних та управління освітнім процесом.
На сайтах та у програмі «Курс дошкілля» оприлюднена інформація про спискову кількість дітей, зарахованих до закладів дошкільної освіти.
Групи у закладах дошкільної освіти укомплектовані відповідно до ст.14 Закону України «Про дошкільну освіти» за віковими ознаками. Наповнюваність груп розрахована відповідно до п.5 ст.14 цього Закону. 
У всіх закладах дошкільної освіти розроблено заходи щодо забезпечення якості дошкільної освіти в умовах воєнного стану.
Організація освітнього процесу у закладах дошкільної освіти здійснюється відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту» (2025р.), інструктивно-методичних рекомендацій МОН України з питань дошкільної освіти на період дії правового режиму воєнного стану від 02.04.2022 року №1/3845-22, «Про організацію безпечного освітнього простору в закладах дошкільної освіти та обладнання укриттів» від 20.06.2023 року №1/8820-23 та Концепції безпеки закладів освіти (07.04.2023р.).
	Заклади дошкільної освіти повністю забезпечені кадрами. Кількість педагогічних працівників становить 26 педагогів, з них – 7 директорів.                        
У всіх функціонуючих 7 закладах дошкільної освіти створено належні умови для організації харчування дітей. Зокрема організовано триразовий режим харчування. Упорядковано ведення документації харчоблоків відповідно до системи НАССР.
Проте, проблема безбар’єрності залишається. Крім того, з метою формування ефективного інклюзивного освітнього середовища для дітей з особливими освітніми потребами у закладах дошкільної освіти необхідно створити ресурсні кімнати, адже інклюзивне освітнє середовище – це середовище, де всі діти незалежно від своїх освітніх потреб здатні навчатися ефективніше, підвищувати свою соціальну компетентність, вдосконалювати комунікативні навички, а також відчувати себе частиною спільноти. Це також одна із нагальних проблем. Тому, і далі потрібно забезпечити чітку взаємодію з Інклюзивно-ресурсним центром.
Станом на 01.09.2025 року усі заклади дошкільної освіти Вишнівської сільської ради розпочали навчальний рік в очному форматі. Усі заклади дошкільної освіти забезпечили виконання чинних програм. Для вихованців було створено безпечне, інформативне, цікаве, змістовне освітнє середовище.
З учасниками освітнього процесу закладів дошкільної освіти систематично проводились тренування відповідно до алгоритму дій у разі оголошення сигналу повітряної тривоги або іншої надзвичайної ситуації.
Характерною рисою педагогічної діяльності в системі дошкільної освіти є достатньо високий рівень особистісної а професійної активності вихователів,  керівників, який свідчить про їх намагання змістовно й технологічно удосконалювати рівень дошкільної освіти.
Одним із пріоритетних завдань гуманітарного відділу є створення у закладах дошкільної освіти належних умов для навчання та виховання дітей, а тому особлива увага звертається на відповідність територій, приміщень та їх обладнання основним санітарно-гігієнічним, педагогічним, естетичним нормам. 
Створені умови для розвитку дітей: групи оснащені дитячими меблями, ігровим обладнанням, дидактичними посібниками. Заклади дошкільної освіти підключені до мережі Інтернет, Для застосування сучасних інформаційних технологій необхідно значно більше цифрових ресурсів.
Педагоги закладів дошкільної освіти використовують сучасні інноваційні технології та альтернативні методики в освітньому процесі, а саме: інтерактивні ті ігрові технології, інформаційно-комунікативні технології тощо.
Одним із пріоритетних питань є залучення педагогів закладів дошкільної освіти до участі у фахових конкурсах та популяризація власного досвіду.
Крім того, необхідно активізувати залучення дітей до різноманітних дитячих конкурсів.
Проблеми:
1. Потреба у створенні безбар’єрного, інклюзивного та безпечного освітнього середовища в умовах воєнного стану та надзвичайної ситуації;
2. Поновлення матеріально-технічної бази.
Пріоритетні завдання на 2025/2026 навчальний рік:
1. Забезпечення виконання вимог Державного стандарту дошкільної освіти з урахуванням задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних можливостей у найбільш оптимальній для кожної дитини формі.
2. Удосконалення культури українського мовлення між учасниками освітнього процесу як основи формування національно-патріотичних почуттів.
3. Навчання працівників закладу дошкільної освіти щодо дій кожного у випадку надзвичайної ситуації.
4. Впровадження сучасних педагогічних технологій в умовах кризових станів;
5. Здійснення заходів захисту вихованців під час освітнього процесу в умовах воєнного стану та надзвичайної ситуації.
6. Забезпечення необхідних умов для розвитку вихованців, їх освіти, повноцінної соціалізації і створення безпечного освітнього середовища.
7. Підтримка сім’ї у забезпеченні освітнього розвитку дитини в умовах воєнного стану.
8. Взаємодія з батьками щодо нового змісту Державного стандарту дошкільної освіти та завдань батьків, як учасників освітнього процесу, по формуванню ключових компетентностей, важливих для подальшого навчання дитини на наступних рівнях освіти.
9.Створення сучасного освітнього простору, а саме нове обладнання для оснащення кабінетів природничо-математичного циклу і STEM-лабораторій.  
10.Реформа старшої профільної школи.

2.2. Мережа закладів освіти
Фактична мережа закладів освіти:8 закладів загальної середньої освіти, із нихю та 5 ліцеїв з початковою школою та гімназією; 1- опорний заклад та 2 гімназії-філії.                                                                                            Таблиця 1.
	КОНТИНГЕНТ УЧНІВ ЗАКЛАДІВ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

	навчальний рік
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025

	кількість учнів
	1127
	1139
	1122
	1050



	кількість	учнів	екстернатної форми навчання
	
1
	
1
	
1
	
1

	кількість учнів сімейної форми навчання
	
35
	
38
	
39
	
35

	кількість	учнів	патронажної форми навчання
	
3
	
3
	
3
	
2

	
кількість учнів з ООП
	
20
	
17
	
20
	
20

	
кількість інклюзивних класів
	
11
	
15
	
18
	
18

	кількість класів
	89
	 91
	93
	

	кількість груп подовженого дня
	4
	4
	4
	4


	У 2024-2025 навчальному році робота колективів закладів загальної середньої освіти була спрямована на реалізацію законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Концепції Нової української школи та Державних стандартів, забезпечення належного виконання освітніх програм, інструктивно-методичних документів Міністерства освіти і науки України. 	Функціонувало 9 закладів загальної середньої освіти, у яких здобували освіту 1055 учні, із них: 352 школярів 1-4 класів, 563 здобувачів освіти 5-9 класів і 135 учнів 10-11 класів.

Мережа класів налічувала: 32 класи початкової ланки, 44 класів середньої ланки та 11 класів старшої ланки. Загальна кількість класів з 1 по 11 становила 88 класів. Середня наповнюваність у класах – 11,93 особи. Найбільша наповнюваність у ОЗ «Вишнівський ліцей» - 18.5.
Враховуючи Закон України «Про повну загальну середню освіту», гуманітарним відділом розроблено План формування мережі закладів освіти Вишнівської сільської ради на 2024-2027 роки, який затверджено рішенням сесії від 29.10.2024 №53/9. Рішенням ради від 10.04.2025 року №61/6 «Про припинення діяльності шляхом ліквідації Висоцької гімназії Вишнівської сільської ради» з метою оптимізації мережі закладів освіти.
Навчання в усіх закладах загальної середньої освіти Вишнівської територіальної громади проводилось в очному форматі. Педагогічний патронаж було організовано для 3 дітей. За сімейною формою навчалися 36 учнів, на екстернаті перебували 1 учнів.
	2024-2025 навчальний рік закінчили 1055 здобувачів освіти. Свідоцтва про закінчення початкової школи отримали 352 учнів. 
[bookmark: _Hlk199162088]	Базову загальну середню освіту здобули 563 учні 9-х класів, із них отримали свідоцтва з відзнакою 9 осіб (ОЗ «Вишнівський ліцей» -2 учні; Бережецька гімназія – філія – 2 учні; Радехівська гімназія – філія – 1 учень; Штунський ліцей-1 учень; Машівський ліцей – 1учень; Олеський ліцей-2 учні).
          Наказом Міністерства освіти і науки України від 20 грудня 2024 року № 1771, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 06 січня 2025 року за № 24/43430, визнано таким, що втратив чинність наказ Міністерства освіти і науки України від 17 березня 2015 року № 306 «Про затвердження Положення про золоту медаль «За високі досягнення у навчанні» та срібну медаль «За досягнення у навчанні», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 31 березня 2015 року за № 354/26799. Свідоцтва про повну загальну середню освіту отримали 132 випускники. Цьогоріч 7 здобувачів освіти 11 класів отримують свідоцтво з відзнакою (3- ОЗ «Вишнівський ліцей»; 1- Машівський ліцей; 3- Римачівський ліцей). 
	Реформування загальної середньої освіти в Україні передбачає перетворення старшої школи в профільну, адже профільна школа потенційно має найбільше можливостей щодо практичної реалізації принципу особистісно-зорієнтованого навчання та реально вможливлює вибір кожним учнем власної освітньої траєкторії в плані опанування предметними знаннями, уміннями, навичками та досвідом практичної діяльності, які максимальною мірою відповідають його бажаній сфері майбутньої професійної діяльності.
	У чотирьох закладах загальної середньої освіти  функціонувало групи продовженого дня, якими охоплено 103 учнів початкової школи. 
Для забезпечення рівного доступу до якісної освіти створюються належні умови для безпечного, регулярного і безоплатного перевезення учнів та педагогічних працівників.
        За межею пішохідної доступності проживає 249 здобувачів освіти, із них 249- учнів, 100 відсотків яких підвозились шкільним автобусом до місця навчання та у зворотному напрямку. Підвезення здійснювалося 6 шкільними автобусами, що знаходиться на балансі ОЗ «Вишнівький ліцей», Штунський ліцей, Хворостівський ліцей, Олеський ліцей.  На основі співфінансування закуплено шкільний автобус (710,0 тис.грн). Оновлено паспорти маршрутів. 
Сьогодні надзвичайно важливо надати кожній дитині можливість до доступної та якісної освіти, створити безпечне середовище у закладі освіти, забезпечити реалізацію права на навчання в комфортних та надійних умовах. Тому особливого значення набуває інклюзивне навчання, що передбачає пристосування закладу освіти до потреб учнів продовжує розвиватися єдиний інклюзивний освітній простір у ЗЗСО. 
У 2024-2025 навчальному році у 7 закладах загальної середньої освіти 18 інклюзивних  класів, в яких навчалося  20  дітей з особливими освітніми потребами. Всі учні пройшли комплексну оцінку психолого-педагогічного розвитку в Любомльському ІРЦ та отримали рекомендації щодо організації інклюзивного навчання. 
    У 2 закладах загальної середньої освіти Машівський та Римачівські ліцеї облаштовано ресурсні кімнати необхідними корекційними засобами навчання.  
Станом на 01 лютого 2025 року потребують соціального захисту 829 учнів закладів загальної середньої освіти, що становить 62 % від загальної кількості здобувачів освіти.
	Організація харчування дітей - одна з умов комфортного та здорового перебування учнів у закладах освіти. Для організації безкоштовного харчування здобувачів освіти та вихованців  виділено з місцевого бюджету 7млн. 592тис. 536грн. Вартість послуги харчування на  одного учня– 57,00 грн.
       Вартість харчування для  вихованців закладів дошкільної освіти Вишнівської сілської ради  при трьохразовому  харчуванні дітей – в  розмірі  не більше 80,00 грн. в день. Розмір  плати послуг за харчуванняв ЗДО 50% від розміру батьківської плати для батьків, у сім”ях яких троє і більше дітей до 18 років. Батьківську плату у розмірі 30% від вартості послуг харчування дитини в день у закладах дошкільної освіти. Звільнити від плати послуг за харчування в закладах  дошкільної освіти - дітей пільгових категорій при пред’явленні підтверджуючих документів: 
-дітей, батьки яких постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи(1,2,3 категорій);
· дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування; 
· дітей учасників бойових дій;
· дітей військовослужбовців/учасників операції Об’єднаних сил на сході України та відбитті військової агресії російської федерації проти України;
· дітей із числа внутрішньо переміщених осіб;
· дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів;
· дітей, один з батьків яких загинув/помер (пропав безвісти) під час захисту незалежності та суверенітетуУкраїни;
· дітей з інвалідністю;
· дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в спеціальних і інклюзивних групах;
· дітей, батьки або особи, які їх замінюють, із сімей, що отримують допомогу відповідно до Закону «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»  при пред’явленні підтверджуючих документів;
· дітей, які знаходяться в складних життєвих обставинах.
Харчування здобувачів освіти у ЗЗСО організовується з дотриманням вимог Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, що затверджений наказом Міністерства охорони здоров’я України від 25.09.2020 року № 2205 та згідно з Порядком організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, який затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 року № 305.
	Відповідно до Положення про одноразову грошову винагороду переможців районних, обласних, всеукраїнських конкурсів,  затвердженого рішенням ради від 09 березня 2023 року №29/8, розпорядження сільського голови від 12.05.2025 року № 150/01-03 «Про відзначення Сертифікатами Вишнівської сільської ради здобувачів освіти закладів загальної середньої освіти» на суму 93 100 грн. 55 учнів були відзначені.
	Створено  Осередок викладання предмету «Захист України» на базі ОЗ «Вишнівський ліцей» для 137 учнів 10-11 класів громади.
[bookmark: _Hlk199941234]      В рамках реалізації Національної стратегії розбудови безпечного і здорового освітнього  середовища  створено Паспорти безпеки у кожному закладі та підключено охоронну сигналізацію виклику для оперативного звернення до поліції. Сума обслуговування яких становить 19,2 тис.грн. в рік для 16 закладів освіти. Встановлено оповіщувачі тривоги та реле.
180 педагогічних працівника ЗЗСО, які забезпечують реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти на першому (адаптаційному) циклі базової середньої освіти у 2024-2025 н.р. та пілотних класів, підвищили кваліфікацію в онлайн форматі при ВІППО за субвенційні кошти за 30-годинною програмою підвищення кваліфікації вчителів НУШ.

2.3.Забезпечення підручниками. Вибір підручників здійснюється за результатами конкурсного відбору, організованого Міністерством освіти і науки України, де учителі безпосередньо обирають електронні версії, що пройшли експертизу та громадське обговорення, формуючи рейтинг для друку за кошти державного бюджету. Здійснювався вибір підручників з використанням модуля прозорого вибору підручників на базі інформаційно-телекомунікаційної системи “Державна інформаційна система освіти (ІТС ДІСО)”. Одним з пріоритетів залишається забезпечення учнів сучасними підручниками відповідно до програми Нової української школи. Цьогоріч усі учні 8-х класів отримали нові підручники, згідно навчальної програми НУШ, загалом отримано понад дві тисячі підручників. Дітей з особливими освітніми потребами на 85% забезпечено новими підручниками та посібниками. До закладів освіти доставлено підручники згідно попереднього замовлення та відповідно до нозологій і освітніх потреб здобувачів освіти.
	
2.4. Будівництво, капітальні ремонти, енергозберігаючі технології, підготовка до початку опалювального сезону
[bookmark: _Hlk218494668][bookmark: _Hlk155702532]У 2025 році у  Бережецькій гімназії проведено заміну твердопаливного котла вартістю 234 900 гривень, та додаткові роботи з демонтажу, заміни циркуляційного насоса та встановлення нового котла вартістю 200 000 гривень.
На умовах співфінансування спрямовано 36,5 млн.грн  на реконструкцію опорного закладу «Вишнівський ліцей» (добудова шкільної їдальні, актового залу, навчальної секції для 1-4 класів та укриття). Також 18,8 млн.грн – кошти державного бюджету, які Вишнівська сільська рада отримала на реалізацію цього проєкту;
Для створення сучасного освітнього простору на поточні ремонти закладів освіти виділено 1,6 млн.грн. 
На закупівлю паливно-мастильних  та твердого палива спрямовано 1,4 млн.грн  для потреб закладів освіти.
Наявні генератори для забезпечення безперебійної роботи.

ІІІ.АНАЛІЗ СОЦІАЛЬНОЇ РОБОТИ ЗА 2025
Гуманітарний відділ Вишнівської сільської ради забезпечує реалізацію державної політики у сфері соціального захисту населення Вишнівської сільської ради.
Відділом здійснюється діяльність щодо реалізації державної політики у сфері соціального захисту населення, ветеранської політики, формування та виконання місцевих програм соціальної підтримки, яка охоплює:  консультування з питань застосування законодавства щодо надання соціальних допомог, пільг, компенсацій за догляд, отримання засобів реабілітації, збір інформації щодо встановлення опіки та піклування над повнолітніми недієздатними особами та особами, цивільна дієздатність яких обмежена, підготування рішень про надання соціальних послуг та з інших питань, пов’язаних із соціальною підтримкою населення; – визначення потреб громади в соціальних послугах;  розгляд звернень щодо надання соціальних послуг; виявлення сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах;  організацію надання соціальних послуг відповідно до потреб громади;  призначення та виплату компенсацій, що фінансуються за рахунок коштів бюджету територіальної громади;  забезпечення захисту прав і законних інтересів повнолітніх осіб, які потребують встановлення опіки або піклування, недієздатних осіб та осіб, цивільна дієздатність яких обмежена;  ведення обліку пільгових категорій громадян;  вжиття заходів реагування на звернення та повідомлення про вчинення домашнього насильства, у тому числі організацію надання соціальних послуг особам, які постраждали від домашнього насильства;  вжиття заходів щодо усунення дискримінації за ознакою статі відповідно до законодавства про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та протидії дискримінації; планування соціальних послуг і видатків на їх надання, підготовку відповідних пропозицій до проєктів місцевих програм; моніторинг та оцінювання якості надання соціальних послуг; здійснення перевірок цільового використання коштів державної допомоги при народженні дитини; проведення інформаційно-просвітницької роботи серед населення, спрямованої на підвищення обізнаності з питань прав і гарантій у сфері соціального захисту, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, протидії торгівлі людьми, жорстокому поводженню з дітьми, а також запобігання та протидії домашньому насильству.
У 2025 році відділом здійснювалося нарахування та виплата компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі згідно з постановою Кабінету Міністрів України № 859 від 23.09.2020 року. Протягом 2025 року компенсацію отримували 7 осіб на загальну суму 128,6 тис. грн.
Ведеться облік фактично проживаючих внутрішньо переміщених осіб. З початку воєнних дій на території громади було зареєстровано 995 внутрішньо переміщених осіб. Станом на кінець 2025 року на території громади фактично проживає 164 ВПО, з них 51 особа перебуває в Руденському психоневрологічному інтернаті.
У разі потреби облаштовано 13 ліжко-місць для розміщення евакуйованого населення в приміщенні колишньої початкової школи в с. Руда та заплановано облаштування 30 ліжко-місць у ліквідованому закладі освіти с. Висоцьк.
Спеціалістами відділу здійснюється реєстрація повідомлень щодо вчинення домашнього насильства. У 2025 році було зареєстровано та опрацьовано 9 повідомлень про вчинення домашнього насильства.
Відповідно до Правил опіки і піклування, затверджених наказом Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, Міністерства освіти України, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства праці та соціальної політики України від 26.05.1999 № 34/166/131/88, а також листа Міністерства соціальної політики України від 04.10.2017 № 19467/0/2-17 «Про ведення особових справ недієздатних осіб та осіб, цивільна дієздатність яких обмежена, органами опіки та піклування», сформовано особові справи недієздатних осіб, які перебувають під опікою та проживають на території Вишнівської сільської ради.
Станом на 01.01.2026 року на обліку перебуває 135 недієздатних осіб, з них 125 осіб перебувають у Руденському психоневрологічному інтернаті.
У 2025 році проведено 10 засідань опікунської ради щодо затвердження висновків опікунської ради виконавчим комітетом Вишнівської сільської ради про доцільність призначення опікуна та з інших питань.
Відділом забезпечується ведення обліку осіб, які зверталися з питань направлення до установ та закладів, що надають соціальні послуги. Надавалася допомога в оформленні документів для таких осіб (стаціонарний догляд).
За зверненнями громадян головним спеціалістом відділу (у складі комісії) здійснено 246 виїздів та складено: – 13 актів обстеження житлово-побутових умов сімей щодо підтвердження фактичного місця проживання особи для подальшого призначення субсидій, пільг та допомог; – 8 актів встановлення факту здійснення догляду на непрофесійній основі (згідно з постановою КМУ № 859 від 23.09.2020 року) за особами з інвалідністю I чи II групи та особами, які потребують постійного догляду; – 135 актів щодо роботи опікунської ради; – 1 акт встановлення факту здійснення догляду для перетину державного кордону; – 84 акти встановлення факту здійснення особою догляду (постійного догляду); – 5 актів обстеження умов проживання та підтвердження факту проживання (за заявами осіб).
Головним спеціалістом здійснено реєстрацію надавача соціальних послуг — КУ «Центр надання соціальних послуг» Вишнівської сільської ради.
ІV. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ГУМАНІТАРНОГО ВІДДІЛУ НА 2026 РІК:
у дошкільній освіті:
· забезпечити доступ до послуг піклування й освіти для всіх дітей віком від народження до шести років з активним залученням сімей;
· забезпечити впровадження інклюзивної освіти у  заклад дошкільної освіти;
· реалізація принципу наступності між дошкільною і початковою освітою;
· забезпечення закладів дошкільної освіти  належним навчально-методичним матеріалом, необхідним обладнанням, іграшками, дитячою літературою, іншими засобами навчання і виховання.
у загальній середній освіті: 
· оптимізація мережі закладів загальної середньої освіти, з урахуванням демографічних, економічних, соціальних потреб громади;
· формування мережі профільних ліцеїв;
· демократизація системи освіти, підвищення рівня відкритості прийняття рішень і провадження діяльності у сфері освіти;
· професійний розвиток та підвищення кваліфікації педагогічних працівників, що передбачає неперервне самовдосконалення шляхом навчання за програмами підвищення кваліфікації,  стажування, участі у сертифікаційних програмах і тренінгах;
· підвищення ефективності інформатизації освіти, а саме: активізувати впровадження сучасних форм надання освітніх послуг на основі використання інформаційно-комунікаційних технологій;
· забезпечення рівного доступ до якісної освіти усім громадянам України;
· продовжувати систему відбору/замовлення підручників, навчальних посібників та інших навчальних засобів;
· підвищення якості природничо-математичної освіти; 
· продовжувати упровадження Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти;
· продовження роботи щодо поновлення закладів освіти сучасною комп’ютерною технікою;
· удосконалення системи моніторингу якості освіти на кожному управлінському рівні; 
· створення в закладах освіти належних умов для навчання дітей та молоді з особливими освітніми потребами, в тому числі з інвалідністю;
· розвиток мережі  закладів освіти з інклюзивним навчанням з урахуванням контингенту дітей  з особливими освітніми потребами;
· зміцнення матеріально-технічної та навчально-методичної бази закладів освіти;
· посилення виховної роботи закладів освіти, ефективності їх роботи з формування моральності, духовності, національної самосвідомості учнів, розвитку самоврядування в дитячих колективах;
· забезпечення внесення до Реєстру відомостей про спортивні споруди
У забезпеченні соціального захисту населення
· реалізація державної політики з питань запобігання та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми, захисту прав та свобод внутрішньо переміщених осіб, забезпечення рівних прав жінок та чоловіків;
· визначення потреб населення у соціальних послугах;
· облік внутрішньо переміщених осіб, перевірка фактичного місця проживання;
· облік недієздатних осіб, підготовка документів на опікунську раду;
· облік осіб пільгової категорії;
· сприяння реалізації місцевої програми щодо соціального захисту населення;
· інформаційно просвітницька діяльність щодо соціального захисту населення;
· здійснення заходів з попередження насильства в сім’ї, передусім, жорстокого поводження з дітьми або реальної загрози його вчинення;
· забезпечити об’єктивний, своєчасний та кваліфікований розгляд заяв, пропозицій та скарг громадян.

V.  ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ РОЗВИТКУ СИСТЕМИ ОСВІТИ У 2026 РОЦІ
Основними результатами розвитку системи освіти будуть системні позитивні зміни її якості, зокрема:
· об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, фахівців у сфері освіти, соціального захисту, охорони здоров’я, культури та спорту, центрів по роботі із сім’ями та молоддю, працівників органів внутрішніх справ, недержавних громадських організацій щодо військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді, прищеплення навичок  відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих;
· оптимізація мережі закладів освіти відповідно до потреб населення;
· створення єдиного освітнього простору для реалізації права на здобуття якісної освіти;
· створення єдиної системи виявлення, відбору та підтримки обдарованої молоді;
· здійснення умов для якісного психолого-медико-педагогічного супроводу, адаптації, реабілітації та інтеграції в суспільство осіб з обмеженими можливостями;
· створення єдиного освітнього простору на основі наступності та інтеграції змісту загальної середньої освіти;
· оновлення змісту системи неперервної педагогічної освіти з урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства; 
· залучення громадськості, батьків, учнів до формування освітньої політики;
· підвищення рівня та якості освіти у закладах освіти громади;
· створення ефективної виховної системи національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;
· реформування старшої школи.
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[bookmark: _Hlk169268192]VI. ЦИКЛОГРАМА ЩОМІСЯЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ГУМАНІТАРНОГО ВІДДІЛУ

	№ з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Циклограма проведення

	1.
	Оперативні  наради працівників гуманітарного відділу 
	Суха Н.Ф.
	Щопонеділка

	2.
	Наради з  керівниками  закладів освіти
	Суха Н.Ф.
	1 раз на місяць

	3.
	Засідання   атестаційної комісії ІІ рівня
	Суха Н.Ф.
	Згідно графіку

	6.
	Робота зі зверненнями громадян
	Суха Н.Ф. 
Легеза А.М.,           Жарінова Н.В.
	Постійно

	9.
	Участь в оперативних нарадах керівників відділів  у голови громади 
	Суха Н.Ф.

	Щопонеділка

	10.
	Участь в засіданнях колегії управління освіти і науки Волинської ОДА
	Суха Н.Ф.

	За потребою

	11.
	Участь у засіданні опікунської ради
	Жарінова Н.В.
	За потреби

	12.
	Участь у засіданні Ради ВПО
	Жарінова Н.В.
Суха Н.Ф.

	За потреби

	13.
	Участь у засіданні Ради безбар’єрності
	Суха Н.Ф.
Жарінова Н.В.
	За потреби

	14.
	Участь у засіданні комісії з розгляду питань щодо надання допомоги для вирішення житлового питання окремим категоріям внутрішньо переміщених осіб, що проживали на тимчасово окупованій території
	Жарінова Н.В.
	За потреби

	15.
	Розробка плану роботи відділу на 2026 рік
	Суха Н.Ф.
Легеза А.М.
Жарінова Н.В.
	Грудень- 2025Січень- 
2026р. 


VII. ПЛАН –КАЛЕНДАР ПРОВЕДЕННЯ НАРАД КЕРІВНИКІВ  ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ  

	Дата 
	Питання для розгляду
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	 СІЧЕНЬ 
	Про подання звітності з діяльності закладів дошкільної освіти (форма 85 к) у 2026 році. 
	Легеза А.М.
	

	
	Про організацію харчування у закладах освіти  у 2026 році.
	Подложнюк Н.М. (за згодою)
	

	
	ЗУ «Про дошкільну освіту»: перспективи та виклики
	Міщук Т.В.        (за згодою)
	

	
	Про координацію діяльності професійних спільнот в умовах упровадження Державного стандарту базової середньої освіти. 
Про напрямки співпраці закладів ЗЗСО зі сектором «Служба у справах дітей» Вишнівської сільської ради
	Міщук Т.В.
Ряпич Н.І.
(за згодою)
	

	 ЛЮТИЙ
	 Шкільний громадський бюджет участі
	Суха Н.Ф. Легеза А.М.  Міщук Т.В.        
	

	
	Професійний розвиток педагогів у контексті системи забезпечення якості освіти
	Міщук Т.В.        (за згодою)
	

	
	Про організацію інклюзивного навчання в закладах освіти.
	Фахівець ІРЦ
	

	
	Про  перевірку та уточнення списків випускників для замовлення та друку свідоцтв про освіту.
	Легеза А.М.
	

	 БЕРЕЗЕНЬ
	Cистема забезпечення академічної доброчесності в закладах освіти
	Міщук Т.В. (за згодою)
	

	
	 Про забезпечення виконання вимог законодавства в  сфері цивільного захисту України.
	Сулік Р.В.           (за згодою)
	

	
	Про дотримання закладами освіти вимог чинного законодавства з питань реагування на випадки булінгу (цькування)
	Ряпич Н.І.           (за згодою)
	

	
	Про хід реєстрації учнів 11 класів  ЗЗСО на ЗНО (НМТ) 2026 році
	Суха Н.Ф.
	

	 КВІТЕНЬ
	Про закінчення опалювального сезону у закладах освіти.  
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про підготовку до літньої оздоровчої кампанії.
	Ряпич Н.І. (за згодою)
	

	
	Про   організацію   Спартакіади допризовної молоді в громаді
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про замовлення підручників для учнів за новими навчальними програмами.
	Легеза А.М.
	

	
	Про наслідки чергової та позачергової  атестації педагогічних працівників  навчальних закладів у 2025-2026 н.р.
	Суха Н.Ф.
	

	ТРАВЕНЬ 
	Про нагородження  стипендією переможців закладів освіти Вишнівської  с/р.
	Суха Н.Ф.
	

	
	Актуальні питання забезпечення якісного психологічного супроводу в ЗЗСО та ЗДО громади, заповнення аналітичної довідки
	Міщук Т.В. (за згодою)
	

	
	Про заходи щодо підготовки закладів освіти до нового навчального року та до роботи в осінньо-зимовий період 2025-2026 рр.
	Суха Н.Ф. 
	

	ЧЕРВЕНЬ
	Про підсумки консультативно-роз’яснювальної роботи з педагогічними працівниками Вишнівської ТГ у 2025-2026 н.р.
	Міщук Т.В. (за згодою)
	

	
	Про участь здобувачів освіти у інтелектуальних та творчих конкурсах, фестивалях та акціях
	Міщук Т.В.                   (за згодою)
	

	
	Про підсумки проведення фахових конкурсів у 2025-2026 н.р.
	Міщук Т.В.             (за згодою)
	

	
	Про звітування керівників закладів освіти перед педагогічними колективами та громадськістю.
	Суха Н.Ф.
	



	СЕРПЕНЬ
	Серпнева педагогічна конференція
Методичні рекомендації щодо викладання предметів у 2026/2027 навчальному році: зміни та нововведення. Подолання освітніх втрат
	Суха Н.Ф.
Міщук Т.В.
	

	ВЕРЕСЕНЬ
	Про результати формування мережі  закладів освіти на 2026/2027 н. р.
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про організований початок 2026/2027 навчального року
	Суха Н.Ф.
	

	
	Особливості подання статистичної звітності у закладах освіти у 2026/2027 навчальному році.
	Легеза А.М
	

	
	Про організацію роботи з обліку відвідування учнями занять
	Ряпич Н.І.              (за згодою)
	

	
	Професійний стандарт вчителя: основні поняття»
	Міщук Т.В.                     (за згодою)
	

	
	Опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань атестації педагогічних працівників
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про забезпечення ЗЗСО підручниками
	Легеза А.М.
	

	
	Про стан організації харчування учнів у закладах освіти  громади
	Подложнюк Н.М.(за згодою)
	

	[bookmark: _Hlk169271576][bookmark: _Hlk169268484]
	Особливості оцінювання результатів навчання здобувачів освіти, заповнення журналів в 5-8 класах НУШ. Рекомендації щодо заповнення сторінок класних журналів, свідоцтв досягнень, щоденників спостережень
	Міщук Т.В.              (за згодою)
	


	ЖОВТЕНЬ
	Про підсумки літнього відпочинку та оздоровлення учнів та дітей дошкільного віку у 2026 році
	Ряпич Н.І.                        (за згодою)
	

	
	Про початок опалювального сезону у 2026/2027 р.
	Легеза А.М.
	

	
	План роботи професійних спільнот у 2026/2027 н.р., науково-методична робота педагогічних працівників, участь у фахових конкурсах. Методичний супровід участі педагогів у конкурсі «Учитель року-2026»
	Міщук Т.В.             (за згодою)
	

	
	Про результати здійснення готовності ЗЗСО до нового навчального 2026/2027 р
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про проведення   І етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад
	Суха Н.Ф. 
Міщук Т.В.
	

	
	Про порядок замовлення свідоцтв про освіту випускникам 2026 /2027 навчального року.
	Легеза А.М.
	

	
	Про стан роботи зі зверненнями громадян за підсумками  2026 року
	Богуш І.В.(за згодою)
	

	
	Про атестацію педагогічних працівників 2026/2027 н. р.
	Суха Н.Ф. 
Міщук Т.В.
	

	ЛИСТОПАД
	Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у навчальних закладах
	Легеза А.М.
	

	
	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників як основна складова побудови освітньої траєкторії педагога. Огляд та презентація суб’єктів підвищення кваліфікації
	Міщук Т.В.             (за згодою)
	

	
	Про стан організації підвозу учнів до закладів освіти
	Суха Н.Ф. 
	

	
	Про проведення всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» ( з 25.11. по 10.12. 2026)
	Жарінова Н.В.
	

	ГРУДЕНЬ
	Сертифікація педагогічних працівників у 2026 році: про що слід знати педагогу
	Міщук Т.В. (за згодою)
	

	
	Про підсумки роботи за 2026 рік
	Суха Н.Ф.
	

	
	Про звіт та чисельність військовозобов’язаних у закладах освіти громади
	Дмитрук К.В.         (за згодою)
	

	
	Звіт шкільних бібліотекарів
	Богомаз К.П.               (за згодою)
	




[bookmark: _Hlk169270941]Програми, виконання  яких передбачається у 2026  році
	№ 
	                                               Назва  заходу
	Термін виконання
	Відповідальні

	1
	Програма розвитку освіти Вишнівської сільської ради на 2025-2027 роки
	Протягом року
	Гуманітарний відділ

	2
	Програма з національно-патріотичного виховання
	Протягом року
	Гуманітарний відділ

	3
	Програма соціального захисту населення Вишнівської сільської ради на 2024-2027 роки в новій редакції
	Протягом року
	Гуманітарний відділ

	4
	 Програма «Про організацію харчування у закладах освіти Вишнівської сільської ради на 2025-2028 роки» в новій редакції

	Протягом року
	Гуманітарний відділ

	5
	Програма соціальної підтримки ветеранів війни, військовослужбовців та членів їх сімей Вишнівської сільської ради на 2025-2026 роки
	Протягом року
	Гуманітарний відділ





IX. ОРГАНІЗАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ГУМАНІТАРНОГО ВІДДІЛУ
Забезпечення гарантованого права громадян на здобуття загальної середньої освіти

	№
	                                               Назва  заходу
	Термін 
	Відповідальні

	1. 
	Проаналізувати стан розвитку мережі закладів дошкільної освіти  громади , її відповідність освітнім запитам населення, визначити у поточному році першочергові заходи щодо розвитку дошкільної освіти, організувати його виконання 
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	2. 
	Проаналізувати стан розвитку мережі закладів загальної середньої освіти  відповідно до освітніх запитів  населення, соціально-економічної, демографічної ситуації в  громаді на 2026-2027 роки
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	3. 
	Забезпечити організований початок та закінчення 2026/2027 н.р. проведення державної підсумкової атестації 
	вересень травень 2026 р.
	Гуманітарний відділ

	4. 
	Забезпечити облік дітей від 0 до 6-ти років.
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	5. [bookmark: _Hlk169269248]
	Організувати навчання учнів за індивідуальною, інклюзивною, екстернатною формами навчання
	за потребою
	Гуманітарний відділ

	6. 
	Організація регулярного  підвезення  учнів і педагогічних працівників ЗЗСО  до місць навчання, роботи і проживання; розширення парку автобусів, ефективного їх використання
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	7. 
	Проведення Всеукраїнського рейду «Урок». Організувати надходження даних про здобувачів освіти ЗО, які не приступили до навчання
	 вересень   
 січень  
	Гуманітарний відділ

	8. 
	Забезпечити організацію змістовного дозвілля школярів в період канікул, літнього оздоровлення  та відпочинку дітей та  учнів.
	Протягом року
	Гуманітарний відділ

	9. 
	 Здійснити контроль за набором учнів до 1-х, 10-х класів
	квітень-вересень 2026
	Гуманітарний відділ

	10. 
	Виконання заходів щодо забезпечення безпеки життєдіяльності всіх учасників освітнього  процесу дітей та ЗДО,ЗЗСО
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	11. 
	Забезпечити організацію гарячого харчування учнів ЗЗСО
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	12. 
	Підготувати проект мережі закладів освіти громади  на 2026/2027 н.  р.
	червень 2026
	Гуманітарний відділ

	13. 
	Забезпечити  інформатизацію  системи освіти , комп’ютеризацію  шкіл, модернізацію встановленої техніки, підключення до мережі Інтернет; ефективне використання НКК та мультимедійних комплексів, впровадження інформаційних технологій  в освітній процес
	протягом року



	Гуманітарний відділ

	14. 
	Забезпечити  функціонування єдиного інформаційного освітнього порталу громади  
	протягом року

	Гуманітарний відділ

	15. 
	Забезпечити виконання комплексу заходів щодо соціального захисту дітей пільгових категорій
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	16. [bookmark: _Hlk169269549][bookmark: _Hlk169269706]
	Поновити банк даних про:
- дітей групи «ризику»;
- дітей, які знаходяться на обліку в службі у справах дітей;
- дітей, які знаходяться на обліку;
- багатодітні сім’ї;
- сім’ї, які опинилися в складних життєвих обставинах;
- дітей, які постраждали від аварії на ЧАЕС;
- дітей з малозабезпечених сімей.
Забезпечити персоніфікований облік:
- дітей з інвалідністю;
- дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
- дітей з особливими освітніми потребами (не мають статусу інвалідності, але перебувають на диспансерному обліку).
	щокварталу











	Гуманітарний відділ
Служба у справах дітей

	17. 
	Здійснити систему управлінських заходів з підготовки до НМТ  навчальних досягнень випускників ЗЗСО
	січень-червень 2026
	Гуманітарний відділ

	18. 
	Сформувати   базу даних  для замовлення  документів про освіту (випускникам ЗЗСО  2026 року,  передрук, дублікати) 
	протягом року 
	Гуманітарний відділ

	19. 
	Видати  закладам освіти документи і  бланки суворої звітності
	травень 
	Гуманітарний відділ

	20. 
	Організація та проведення спортивного заходу «Пліч-о-пліч» у закладах освіти з метою розвитку фізичних здібностей, командної взаємодії та залучення громади до спільної активної діяльності
	квітень-грудень
	Гуманітарний відділ

	21. 
	Провести огляд  готовності закладів освіти  до нового навчального року
	серпень 
	Гуманітарний відділ

	22. 
	 Забезпечити контроль за нагородженням учнів золотими, срібними медалями та похвальними листами і грамотами
	травень-червень
	Гуманітарний відділ

	23. 
	Забезпечити оновлення Соціального паспорта та розмістити на офіційному веб-сайті громади.
	січень-березень
	Гуманітарний відділ

	24. 
	Забезпечити верифікацію спортивних споруд (верифікатор І рівня)
	протягом року
	Гуманітарний відділ

	25. 
	Забезпечити внесення заявок до Реєстру надавачів соціальних послуг
	протягом роком
	Гуманітарний відділ



[bookmark: _Hlk169269937]Підготовка аналітичних, розпорядчих, довідково-інформаційних  документів гуманітарного відділу

	№
	Питання для розгляду
	Термін
	Виконав.

	1.
	Про підсумки 2025-2026 навчального року в системі освіти ТГ (аналітичні матеріали до серпневого освітянського форуму)
	липень- серпень 
	Суха Н.Ф.

	2.
	Про верифікацію спортивних споруд в ЗЗСО
	січень
	Суха Н.Ф.

	3.
	Про стан травматизму під час  освітнього  процесу в закладах освіти
	травень  
	Легеза А.М.

	4.
	Про підсумки конкурсу МАН та результати участі учнів в обласних його етапах у 2025-2026  н. р. 
	травень  
	Міщук Т.В.

	5.
	Про атестацію педагогічних працівників установ та закладів  об’єднаної територіальної громади у 2025 навчальному році 
	вересень  
	Суха Н.Ф.

	6.
	Аналіз мережі закладів освіти ТГ у 2025-2026  н. р. (аналітична довідка)
	вересень
	Легеза А.М.

	7.
	Аналіз освітніх програм  ЗЗСО  на 2025-2026  н. р. .(аналітична довідка)
	вересень   
	Міщук Т.В.

	8.
	Про облік дітей дошкільного віку 
	вересень 
	Легеза А.М.

	9.
	Про організацію літнього оздоровлення дітей у дошкільних навчальних закладах 
	травень  
	Ряпич Н.І.                    (за згодою)

	10.
	Про підсумки діяльності закладів освіти  із замовлення документів про освіту випускникам 2026 року 
	травень  
	Легеза А.М.

	11.
	Моніторинг надання соціальних послуг за результатами оцінки потреб
	березень
	Жарінова Н.В.



Підготовка звітів з профільних питань відділу

	№
	Питання для розгляду
	Термін
	Виконав

	1.
	 Про стан охоплення повною загальною середньою освітою
	
до 01.11 
	Легеза А.М.

	[bookmark: _Hlk169270074]2.
	 Звіт  77 – РВК
	вересень-жовтень 
	Легеза А.М.

	3.
	Звіт  83 – РВК. Звіт про чисельність і склад педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів 
	жовтень 
	Легеза А.М.

	4.
	Про використання бланків суворої звітності (замовлення свідоцтв)
	жовтень 
	Легеза А.М.

	6.
	Про реєстр обліку дітей від 0 до 18 років  (інформація)
	вересень  
	Легеза А.М.

	7.
	 Про організацію харчування дітей в ЗДО
	листопад
	Узіюк Н.М.

	8.
	Державна статистична звітність про діяльність ЗДО за формою 85-К 
	січень 
	Легеза А.М.

	9.
	Про вдосконалення діяльності  бібліотек 
	щоквартально 
	Легеза А.М.

	10.
	Відомості про прогнозовану та фактичну кількість учнів ЗЗСО
	вересень 
	Легеза А.М.

	11.
	 Стан забезпечення учнів навчальною літературою
	вересень   
	Легеза А.М.

	12.
	Звіт форми 76 – РВК, ЗНЗ
	вересень   
	Легеза А.М.

	13.
	Звіт ФОРМА 2-ФК (спортивні споруди)
	січень
	Жарінова Н.В.

	14.
	Звіт про опіку та піклування
	липень, січень 
	Жарінова Н.В.

	15.
	Звіт про чисельність військовозобов’язаних закладів освіти
	грудень
	Дмитрук К.В.

	16. 
	Звіт про діяльність шкільних бібліотек 80-а рвк
	грудень
	Богомаз К.П.


[bookmark: _Hlk169270388]
X. CОЦІАЛЬНИЙ НАПРЯМОК РОБОТИ ГУМАНІТАРНОГО ВІДДІЛУ
План роботи із соціального забезпечення населення

	№ 
	Зміст
	Термін
	Виконавець

	1
	Забезпечення реалізації державної політики на території громади у сфері соціального захисту населення
	протягом року
	
Жарінова Н.В.

	2
	Створення ефективної системи надання соціальних послуг у Вишнівській територіальній громаді, підвищення їх якості та рівня задоволення потреб отримувача таких послуг
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	3
	Здійснення аналізу рівня життя населення та підготовку пропозицій до проектів цільових програм
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	4
	Надання консультацій стосовно права конкретної сім’ї чи особи щодо отримання соціальних послуг, пільг, субсидій, тощо
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	5
	Забезпечення реалізації Програми соціального захисту населення Вишнівської сільської ради на 2024-2027 роки
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	6
	Організація роботи щодо запобігання домашнього насильства, протидії торгівлі людьми, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	7
	Здійснення обстеження матеріально-побутових умов проживання громадян, які потребують соціальної допомоги
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	8
	Проведення обстеження та складання актів матеріально-побутових умов проживання сімей, які звертаються за державними соціальними допомогами та житловими субсидіями
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	9
	Здійснення контролю за цільовим використанням коштів одержувачів допомоги при народженні дитини
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	10
	Визначення потреби населення у соціальних послугах 
	до 1 квітня
	Жарінова Н.В.

	11
	Оновлення Соціального паспорта Вишнівської сільської територіальної громади 
	до 1 квітня
	Жарінова Н.В. 

	12
	Здійснення призначення та виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній/професійній основі 
	протягом року 
	Жарінова Н.В.

	13
	Здійснення контролю за наданням соціальних послуг з догляду на непрофесійній/професійній основі
	протягом року 
	Жарінова Н.В.

	14
	Ведення обліку  недієздатних осіб, здійснювати перевірку умов проживання даних осіб, готувати документи на засідання опікунської ради
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	15
	 Участь у семінарах, удосконалення теоретичних знань та практичних навиків
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	16
	Забезпечення розміщення інформації щодо соціальної роботи на сайті Вишнівської сільської ради
	протягом року
	Жарінова Н.В.

	17
	До великодніх свят організувати заходи та сформувати списки малозахищених громадян, а саме одиноких громадян,  сімей, які потрапили в складні життєві обставини, внутрішньо переміщених сімей, тощо   для отримання   продуктових наборів.
	до 1 квітня
	гуманітарний відділ 

	18
	Проведення заходів із вшанування пам’яті жертв Другої світової війни та утвердження цінностей миру шляхом покладання квітів, упорядкування пам’ятних місць, хвилини мовчання та інформаційної роботи серед населення.
	08.05.2026
	гуманітарний відділ 

	19
	Проведення заходів до Дня матері, спрямованих на вшанування матерів-героїнь, які виховали п’ятеро і більше дітей.
	березень-травень
	гуманітарний відділ 

	20
	З нагоди Міжнародного дня людей похилого віку здійснити обстеження умов проживання осіб похилого віку та надати їм соціальну увагу й підтримку.
	протягом року,
жовтень
	гуманітарний відділ 

	21
	З нагоди Дня захисників і захисниць України забезпечити формування та опрацювання списків осіб відповідної категорії та необхідних документів.
	до 1 жовтня
	Жарінова Н.В.

	22
	Проведення Міжнародної акції «16 днів проти насильства»
	листопад -грудень
	гуманітарний відділ 

	23
	До Міжнародного дня людей з інвалідністю здійснити індивідуальні відвідування осіб з інвалідністю та надати соціальну підтримку й увагу.
	грудень
	гуманітарний відділ 

	24
	Вшанування жителів громади з нагоди ювілейних дат (90, 95, 100 років) шляхом індивідуальних відвідувань.
	протягом року
	гуманітарний відділ

	25
	З нагоди вшанування ліквідаторів аварії на ЧАЕС організувати заходи, підготувати документи для виплати матеріальної допомоги
	грудень
	гуманітарний відділ 






Начальник гуманітарного відділу                                                                                                                 Наталія СУХА
