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ВИШНІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
70 СЕСІЯ VІІІ СКЛИКАННЯ

Р І Ш Е Н Н Я

	23 грудня  2025  року
	
	№70/7




Про затвердження Програми розвитку та фінансової підтримки 
комунального підприємства «Буг» Вишнівської сільської ради на 
2026-2028 роки  

Відповідно до статті 42,60,64 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сільської ради від 09.06.2017 року №21/2017-29 «Про створення комунального підприємства «Буг», з метою забезпечення належного функціонування КП «Буг», рішення виконавчого комітету від 12.12.2025 №14/2 та зміцнення його матеріально-технічної бази, враховуючи рекомендації постійної комісії з питань планування фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку, сільська рада

ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму розвитку та фінансової підтримки комунального підприємства «Буг» Вишнівської сільської ради на 2026-2028 роки, згідно додатку.
2.Фінансовому відділу Вишнівської сільської ради передбачити кошти на фінансування цієї Програми в межах наявного фінансового ресурсу.
3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію сільської ради з питань планування фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку.


Сільський голова                                                                         Віктор СУЩИК

Ірина Богуш 32342










                                             Додаток
                                                                                 ЗАТВЕРДЖЕНО 
									рішення сільської  ради
									від 23.12.2025 року №70/7












П Р О Г Р А М А

розвитку та фінансової підтримки 
Комунального підприємства «Буг» 
Вишнівської сільської  ради
на 2026-2028 роки




















с.Вишнів
 2025







ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

	Повна назва 
	Програма розвитку  фінансової підтримки комунального підприємства «Буг» 

	Ініціатор розроблення 
	Вишнівська сільська рада 

	Розробник 
	Відділ з питань юридичного забезпечення ради, діловодства та проектно-інвестиційної діяльності 

	Відповідальні виконавці
	Фінансовий відділ, 
Відділ бухгалтерського обліку та звітності
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1.Загальні положення
Програма розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств міської територіальної громади на 2026-2028 роки (далі – Програма) розроблена у відповідності до вимог Конституції України, на виконання статті 91 Бюджетного кодексу України, відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про житлово-комунальні послуги», Закону України  «Про природні монополії», Закону України «Про питну воду та питне водопостачання».
     Комунальне підприємство  «Буг» є стратегічно важливими підприємствам для Вишнівської сільської ради та створене з метою виконання робіт та надання послуг населенню громади, визначених Статутом. Комунальне підприємство є однією з найважливіших сфер діяльності від ефективності роботи якого залежить життєдіяльність громади. Для забезпечення виконання статутних завдань комунальне підприємство нерідко потребує залучення додаткового фінансування, яке сприятиме стабілізації їх фінансово-господарської діяльності, покращенню стану розрахунків, більш ефективному використанню майна, що належить до комунальної власності сільської ради, оновленню виробничих потужностей, технічної бази, забезпеченню повного і своєчасного внесення платежів до бюджету. Головною метою роботи комунального підприємства залишається вжиття заходів для виробництва та надання якісних послуг населенню громади з метою створення сприятливих умов для життєдіяльності, забезпечення безпеки та захисту населення і території громади від негативних наслідків надзвичайних ситуацій. 
Основною метою діяльності Комунального підприємства  «Буг»  (далі-підприємство) є організація благоустрою населених пунктів  Вишнівської сільської територіальної громади, утримання зелених насаджень, паркової зони, збирання, транспортування, збір та вивіз  побутових відходів.

На даний час фінансовий стан комунального підприємства є нестабільним. На сьогодні, комунальне підприємство має ряд проблем: 
- діючі тарифи на послуги зазначених підприємств не повністю забезпечують відшкодування витрат на їх надання, а встановлення економічно обґрунтованих тарифів роблять їх непідйомними для споживачів, тобто жителів нашої громади. Такий стан справ призводить до неякісного надання послуг комунальним підприємством, унеможливлює придбання необхідної техніки, якісних матеріалів та ускладнює роботу підприємства в цілому;
 -зростання тарифів на енергоносії, витрат на оплату праці, придбання необхідних матеріалів, сплату податків, тощо, призводить до збиткової діяльності та неспроможності своєчасно та в повному розмірі розраховуватись за зобов’язаннями. Отже, для нормального функціонування КГ «Буг», необхідна значна їх фінансова підтримка з боку Вишнівської сільської ради. Враховуючи соціальну значимість підприємства житлово-комунального господарства в життєдіяльності громади, важкий фінансово економічний стан підприємства  необхідна дана Програма.
Беручи до уваги те, що підвищення тарифів на комунальні послуги негативно сприймається населенням громади, враховуючи складну фінансову ситуацію комунального підприємства, необхідність виконання зобов’язань з виплати заробітної плати працівникам, сплати податків, виконання функціональних призначень, виникає гостра потреба у наданні фінансової підтримки комунальному підприємству з бюджету Вишнівської сільської ради для забезпечення виконання вищевказаних заходів. Фінансування комунального підприємства буде здійснюватись шляхом надання фінансової підтримки на видатки підприємства за рахунок коштів загального та спеціального фонду бюджету Вишнівської сільської ради – поточні та капітальні трансферти підприємствам; здійснення внесків до статутного фонду комунального підприємства за рахунок коштів спеціального фонду бюджету Вишнівської сільської ради  - капітальні трансферти підприємству.

2.Мета програми

2.1.Метою Програми є сприяння та забезпечення стабільної діяльності комунального підприємства, збереження комунального майна шляхом надання фінансової підтримки комунальному підприємству, поповнення статутного капіталу відповідно до його функціональних призначень щодо надання мешканцям Вишнівської сільської територіальної громади послуг з побутового обслуговування та спрямована на виконання наступних завдань:
 - підвищення якості надання послуг;
- здійснення статутної діяльності підприємств; 
- забезпечення раціонального використання, збереження та підвищення експлуатаційної привабливості майна спільної власності територіальної громади ; 
- поповнення статутного капіталу об’єктів сфери комунального господарства;
- забезпечення технічної підтримки організації та проведення святкових заходів;
- забезпечення дотримання громадського порядку.
- забезпечення стабільності роботи комунального підприємства громади відповідно до його функціонального призначення, виконання зобов’язань з виплати заробітної плати працівникам; 
- забезпечення належного утримання доріг, мереж вуличного освітлення; 
- забезпечення благоустрою території населених пунктів громади.
-покращення якості надання послуг;
-зміцнення матеріально-технічної бази підприємства;
-забезпечення проведення поточних ремонтів Комунального підприємства «Буг» Вишнівської сільської ради.
-здійснення своєчасних розрахунків за спожиті енергоносії.
-придбання матеріалів, запасних частин, оплати робіт, послуг для стабільної роботи підприємств та підготовки їх до роботи в осінньо-зимовий період, тощо.
-придбання спеціальної техніки, засобів, устаткування та спецодягу тощо.
-покращення енергозбереження та енергоефективності підприємства.
-подолання наслідків стихії, надзвичайних ситуацій та аварій;
-здійснення  перевезення жителів з віддалених сіл до центру громади;
-здійснення своєчасної виплати заробітної плати працівникам підприємства.
-запобігання банкрутства та відновлення платоспроможності комунального підприємства.

3. Заходи з реалізації Програми.

3.1.Виконання завдань Програми здійснюється за такими основними напрямками (додаток 2 до Програми): 
- забезпечення беззбиткового, безперебійного функціонування комунальних підприємств громади; 
- спрямування зусиль та потенціалу комунальних підприємств на забезпечення високоякісного надання комунальних послуг; 
- збереження дієздатності комунальних підприємств та їх трудового потенціалу; - погашення та недопущення кредиторської та дебіторської заборгованості по платежах комунальних підприємств; 
- погашення грошових зобов’язань, які виникли на підставі судових рішень; 
- збереження та підвищення заробітної плати працівникам відповідно до законодавства, недопущення заборгованості з виплати заробітної плати з нарахуваннями; 
- покращення матеріально-технічного забезпечення комунальних підприємств, якості надання житлово-комунальних послуг, впровадження новітніх технологій.
 - придбання матеріалів та обладнання для проведення робіт з підготовки житлового фонду комунальної власності до роботи в осінньо-зимовий період; 
- придбання матеріалів для забезпечення надійності та безпечності експлуатації інженерних мереж (мереж водопостачання, водовідведення, електропостачання тощо); 
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв; - сплата податків, зборів та обов’язкових платежів; 
- придбання технічних засобів, інструментів, спецодягу тощо; 
- подолання наслідків стихії, надзвичайних ситуацій та аварій; - капітальний ремонт, ремонт об’єктів та обладнання; 
- придбання техніки; 
- придбання основних засобів для проведення невідкладних та аварійних робіт, подолання наслідків надзвичайних ситуацій;
-придбання дорого вартісних матеріалів, запчастин для забезпечення господарських потреб підприємств; 
- вирішення інших питань господарської діяльності комунальних підприємств.

3.2.Виконання заходів Програми забезпечується за рахунок коштів бюджету Вишнівської територіальної громади; власних обігових коштів комунального підприємства «Буг», кредитних коштів та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
3.3.Фінансування заходів Програми за рахунок бюджетних коштів проводиться в межах річних асигнувань, передбачених в бюджеті Вишнівської сільської територіальної громади (далі - бюджет громади) на відповідний календарний рік.
3.4.Реалізація Програми здійснюється шляхом запровадження наступних заходів, спрямованих на розв'язання проблеми та досягнення мети:
-надання підприємством фінансово-економічних розрахунків (обґрунтування) необхідності виділення коштів на надання фінансової підтримки чи поповнення статутного капіталу.
-розгляд  та прийняття рішення про необхідність фінансування та підготовка проекту рішення сільської ради щодо виділення коштів.
-прийняття відповідного рішення Вишнівською сільською радою.
3.5.Забезпечення виконання рішення сільської ради та використання підприємством виділених коштів у повному обсязі за цільовим призначенням.
Кошти  спрямовуються:
- на зміцненняматеріально-технічної бази підприємства;
- на покращення якості послуг;
- виконання зобов’язань по виплаті заробітної плати;
- придбання матеріалів, запаснихчастин, оплата робіт, послуг для стабільної роботи підприємств та підготовки їх до роботи в осінньо-зимовий період, тощо;
- подолання наслідків стихії, надзвичайних ситуацій та аварій;
- придбання спеціальної техніки, засобів, устаткування та спецодягу тощо;
- проведення поточних ремонтів  комунальних підприємств;
-здійснення перевезення жителів з віддалених сіл до центру громади;
- покращення енергозбереження та енергоефективності підприємства.

4.Очікувані результати виконання
4.1.Виконання Програми дасть можливість забезпечити:
-покращення матеріальної-технічної бази;  
-безперебійну роботу комунального підприємства «Буг» відповідно до його  функціональних призначень;
- збільшення обсягів та надання якісних послуг в галузі жилого – коммунального господарства та благоустрою населених пуктів за рахунок зміцнення матеріально-технічної бази підприємства;
-автотранспортне забезпечення  комунального підприємства, можливість придбання  спецтехніки, необхідного устаткування, обладнання, спецодягу тощо;
 -уникнення порушень трудового законодавства, в частині своєчасної виплати заробітної плати;
- покращення санітарного благополуччя населення;
- перевезення пасажирів з віддалених сіл до центру  громади;
-здійснення внесків до статутного капіталу комунального підприємства за рахунок бюджету розвитку сільського бюджету як капітальні трансферти підприємства;
-здійснювати найбільш ефективне і якісне виконання статутної діяльності підприємства.
- забезпечення збереження комунального майна територіальної громади;
- покращить якість надання послуг комунальними підприємствами;
- безперебійну роботу комунального підприємства відповідно до їх  функціональних призначень;
- забезпечення раціонального використання і збереження комунального майна, розвиток матеріальної бази підприємства;
- забезпечення здійснення найбільш ефективного і якісного виконання статутної діяльності підприємства;
- покращення автотранспортного забезпечення  комунальних підприємств, за рахунок придбання  спецтехніки, необхідного устаткування, обладнання;
- покращення санітарного благополуччя населення.

5. Фінансова забезпеченість Програми
5.1.Фінансова підтримка комунальних підприємств здійснюється шляхом:
- внесків до їх статутних капіталів з метою поповнення обігових коштів та інвестування в необоротні активи за рахунок спеціального фонду - бюджету розвитку сільського  бюджету;
- надання поточних трансфертів підприємству за рахунок загального фонду  сільського бюджету;
- обсяги фінансування Програми зазначені у Додатку  до Програми.


6.Порядок використання коштів бюджету ТГ, передбачених на реалізацію Програми

 6.1.Фінансова підтримка за рахунок бюджетних коштів може надаватися на безповоротній основі комунальному підприємству, засновником якого є Вишнівська сільська рада. 
6.3.Фінансова підтримка надається в межах бюджетних призначень, встановлених рішенням Вишнівської сільської ради про бюджет Вишнівської сільської територіальної громади на відповідний рік за цією Програмою. 6.3.Фінансова підтримка може виділятися на покриття (відшкодування) поточних витрат комунального підприємства, які виникають в процесі господарської діяльності, напрямок якої відповідає меті і завданням цієї Програми, у разі якщо такі витрати не покриваються доходами підприємства.
6.4. Не підлягають забезпеченню за рахунок коштів бюджету Вишнівської ТГ витрати комунальних підприємств:
 - на надання спонсорської і благодійної допомоги; 
- на інші непродуктивні витрати, які безпосередньо не пов’язані із основним напрямком діяльності підприємства, який передбачений Статутом підприємства та не відповідають меті і завданням цієї Програми. 

7. Основні виконавці Програми
7.1.Головним розпорядником бюджетних коштів на виконання заходів є фінансовий відділ Вишнівської сільської ради.
7.2.Одержувачем бюджетних коштів та виконавцем Програми є комунальне підприємство «Буг» Вишнівської сільської ради.

8. Координація та контроль за реалізацією Програми
8.1.Координація та контроль за виконанням заходів Програми здійснюється  фінансовим відділом Вишнівської сільської ради.
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Порядок
виділення та використання коштів з бюджету Вишнівської сільської ради
у формі фінансової підтримки комунального підприємства «Буг» Вишнівської сільської ради та здійснення внесків до статутного капіталу на 2026-2028 роки

         Цей Порядок визначає механізм надання та використання коштів бюджету сільської територіальної громади у вигляді внесків до статутного капіталу комунального підприємства «Буг», засновником якого є Вишнівська сільська рада (далі – комунальне підприємство) у рамках Програми фінансової підтримки комунального підприємства «Буг» Вишнівської сільської ради та здійснення внесків до статутного капіталу на 2026-2028 роки (далі- Програма).
1. Фінансова підтримка та внески до статутного капіталу комунального підприємства  надаються на безповоротній основі для забезпечення належної реалізації статутних завдань, посилення фінансово-бюджетної дисципліни, вжиття заходів для надання якісних, безпечних, безперебійних послуг населенню та благоустрою з метою створення сприятливих умов для життєдіяльності громади і сприяння поліпшенню фінансово-господарської діяльності зазначеного підприємства відповідно до Програми.
2. Надання фінансової підтримки та внески до статутного капіталу комунального підприємства здійснюється головним розпорядником бюджетних коштів. Комунальне підприємство, що потребує отримання фінансової підтримки, оформлює клопотання на головного розпорядника коштів з обґрунтуваннями та відповідними розрахунками.
3. Фінансова підтримка комунальному підприємству надається за рахунок коштів бюджету сільської територіальної громади в обсягах, передбачених рішенням сільської ради про бюджет сільської територіальної громади на відповідний рік, або інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
4. Фінансова підтримка надається на поточні та капітальні трансферти комунальному підприємству, яке включене до мережі головного розпорядника бюджетних коштів як одержувач бюджетних коштів та використовується відповідно до погодженого в установленому порядку плану використання бюджетних коштів.
Фінансова підтримка надається за відповідним до сфери діяльності кодом Типової програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів (далі - КПКВК), за КЕКВ 2610 «Субсидії та поточні трансферти підприємствам (установам, організаціям)», КЕКВ 3210 «Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям)» шляхом перерахування коштів на рахунок підприємства, відкритий в органах державної казначейської служби України, відповідно до плану використання бюджетних коштів, затвердженого керівником підприємства та погодженого розпорядником бюджетних коштів. Реєстрація бюджетних зобов’язань здійснюється органами державної казначейської служби України у порядку, встановленому законодавством.
5.  Внески до статутного капіталу комунального підприємства здійснюються за кодом КПКВК 7670 «Внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання» за КЕКВ 3210 «Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям)» з бюджету сільської територіальної громади на поповнення фонду власних основних засобів і нематеріальних активів.
Перерахування цих коштів здійснюється на розрахунковий рахунок комунального підприємства, відкритий в органах державної казначейської служби України (або в інших банківських установах), відповідно до плану використання бюджетних коштів, на підставі рішень сільської ради про поповнення статутного фонду комунального підприємства.
По вищезазначеному рахунку проводяться оплати господарських операцій виключно за коштами, отриманими у вигляді внеску до статутного капіталу підприємства.
6. Керівники комунального підприємства при отриманні фінансової підтримки у вигляді внесків до статутного капіталу підприємства вносять відповідні дані до бухгалтерського обліку та у триденний термін надають Вишнівській сільській раді інформацію про внесення змін до Статуту комунального підприємства (з проєктами розпорядчих документів) та здійснюють реєстрацію таких змін у встановленому законодавством порядку у Державного реєстратора в місячний термін з моменту прийняття відповідного рішення.
7.  Закупівля товарів, робіт, послуг та проведення інших платежів комунальним підприємством здійснюється у визначеному законодавством порядку.
8.  Контроль за фінансуванням та використанням коштів комунального підприємства відповідно до Програми здійснює головний розпорядник - Вишнівська сільська рада
9. Відповідальність за цільове та законне використання коштів, які були отримані відповідно до Порядку, та відповідність проведених видатків фінансовим планам, висновкам та планам використання бюджетних коштів комунального підприємства несе керівник комунального підприємства.
10.  Комунальне підприємство для підтвердження цільового та законного використання бюджетних коштів, які були отримані згідно з цим Порядком, за результатами своєї діяльності подають щомісячно до 5 числа місяця наступного за звітним головному розпоряднику коштів звіти про використання коштів з пояснювальною запискою.
11.  З метою виконання Програми, комунальним підприємством надаються інші документи на вимогу головного розпорядника коштів.
12.  Відповідно до ст. 8 Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» керівник комунального підприємства несе персональну відповідальність за організацію бухгалтерського обліку та забезпечення фіксування фактів здійснення всіх господарських операцій у первинних документах, збереження оброблених документів, регістрів і звітності.
13. Складання та подання фінансової і бюджетної звітності про використання бюджетних коштів здійснюється комунальним підприємством в установленому законодавством порядку.
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