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Костянтинівська сільська рада
Миколаївського району Миколаївськоїобласті
           __________________Виконавчий комітет_______________________

Р І Ш Е Н Н Я  № 18
   с. Костянтинівка                                                                від 22 січня 2026 року

	[bookmark: _GoBack]Про створення мультидисциплінарної 
команди в комунальній установі
[bookmark: _Hlk218242533]«Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради



Відповідно до Закону України «Про соціальні послуги», Порядку подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі» від 23.09.2020 № 859 (зі змінами), Порядку подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяльності на професійній основі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяльності на професійній основі» від 01.10.2021 № 1040 (зі змінами), наказу Міністерства соціальної політики України від 26.12.2011 року № 568 «Про Порядок організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», керуючись статтею 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Костянтинівської сільської ради
ВИРІШИВ:

1. З метою надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах, створити мультидисциплінарну команду в комунальній установі «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради у складі згідно додатку 1.
2. Затвердити Положення про роботу мультидисциплінарної команди комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради, додаток 2.
3. Комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, здійснювати мультидисциплінарною командою у складі не менше трьох осіб.
4. Комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг, здійснювати  відповідно до пункту 71 Порядку подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі, затвердженого постановою КМУ від 23.09.2020 р. №859, за показниками згідно з Додатком цього Порядку, та відповідно до пункту 6 Порядку подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяльності на професійній основі, затвердженого постановою КМУ від 06.10.2021 р. № 1040, за показниками згідно з Додатком 2 цього Порядку.
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника сільського голови Ніну РЕВТУ.

Сільський голова							Антон ПАЄНТКО

[bookmark: _Hlk195875149]
Додаток 1 
до рішення виконкому №__
від 22.01.2026 року

СКЛАД
мультидисциплінарної команди
[bookmark: _Hlk218242746]в комунальній установі «Центр надання соціальних послуг» 
Костянтинівській сільській раді
1. Голова комісії - Директор КУ «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради;  
2. Заступник голови комісії – завідувач віддаленням соціальної допомоги КУ «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради;
3. Секретар комісії - головний спеціаліст відділу соціального захисту населення та охорони здоров’я Костянтинівської сільської ради;

Члени комісії:
1. Фахівець із соціальної роботи (в залежності від місця проживання осіб, яким надаються соціальні послуги);
2. Соціальний робітник (в залежності від місця проживання осіб, яким надаються соціальні послуги);
3. Психолог (за вимогою та згодою);
4. Юрист (за вимогою та згодою);
5. Медичний представник (за вимогою та згодою).





















Додаток 2
до рішення виконкому №__
від 22.01.2026 року

ПОЛОЖЕННЯ
про роботу мультидисциплінарної команди
в комунальній установі «Центр надання соціальних послуг» 
Костянтинівської сільської ради

1. [bookmark: n16][bookmark: n17][bookmark: n22][bookmark: n23][bookmark: n24][bookmark: n25]Мультидисциплінарна команда комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради (далі – мультидисциплінарна команда) створена з метою забезпечення доступності соціальних послуг; розширення їх спектру; охоплення більшої чисельності осіб, задоволення їх потреб, а також потреб тих осіб, які проживають у віддалених населених пунктах; здешевлення вартості соціальних послуг; наближення до рівня європейських стандартів якості соціальних послуг.
2. [bookmark: n19]У своїй діяльності мультидисциплінарна команда керується Конституцією України, Законом України «Про соціальні послуги», наказом Міністерства соціальної політики України від 26.12.2011 № 568 «Про порядок організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» та цим положенням.
3. Надання соціальних послуг мультидисиплінарною командою базується на принципах адресності та індивідуального підходу, доступності та відкритості, добровільності вибору отримання чи відмови від надання соціальних послуг, гуманності, комплексності, максимальної ефективності використання бюджетних коштів, законності, дотримання стандартів якості, конфіденційності, соціальної справедливості.
4. До складу мультидисциплінарної команди включаються не менше трьох осіб з числа таких працівників центру: соціальний працівник, соціальний робітник, медичний працівник, юрисконсульт, психолог, сестра медична з масажу, лікувальної фізкультури, перукар, швачка, взуттьовик з ремонту взуття тощо (за вимиогою).
5. [bookmark: n28]Соціальні послуги надаються за згодою особам з ІV та V групами рухової активності (у виключних випадках 3 групу рухової активності), які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги та обслуговуються у центрі надання соціальних послуг.
6. Соціальні послуги надаються за умов:
[bookmark: n29][bookmark: n33]наявності необхідної матеріально-технічної бази, зокрема автотранспорту, приміщень, що відповідають будівельним, технічним, санітарно-гігієнічним нормам, вимогам пожежної безпеки та іншим нормам відповідно до законодавства;
[bookmark: n30]наявності фахівців з відповідною освітою або навичками роботи;
[bookmark: n31]виконання умов договору про соціальне обслуговування;
[bookmark: n32]дотримання норм з охорони праці.
7. [bookmark: n34][bookmark: n35]Директор комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Костянтинівської сільської ради забезпечує ведення обліку отримувачів соціальних послуг та послуг, що їм надані.
8. [bookmark: n36]Мультидисциплінарна команда надає комплекс соціальних послуг залежно від індивідуальних потреб особи.
9. [bookmark: n37]Соціальні послуги надаються безоплатно та на платній основі відповідно до чинного законодавства.
10. [bookmark: n38][bookmark: n51]Мультидисциплінарна команда надає соціальні послуги відповідно до порядку та умов надання соціальних послуг.
11. Етапи організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг мультидисциплінарною командою:
[bookmark: n39]планування роботи (визначення та оцінювання індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг);
[bookmark: n40]укладення договору соціального обслуговування з особою, яка потребує надання соціальних послуг;
[bookmark: n41]організація роботи (складання графіка надання соціальних послуг, визначення складу мультидисциплінарної команди тощо);
[bookmark: n42]надання соціальних послуг;
[bookmark: n43]аналіз доцільності та ефективності проведеної роботи з надання соціальних послуг, корегування діяльності за результатами аналізу проведеної роботи;
[bookmark: n44]контроль якості соціальних послуг.
12. [bookmark: n45]Планування організації роботи мультидисциплінарної команди включає:
[bookmark: n46]аналіз потреб осіб, які потребують надання соціальної допомоги, в тому числі з ІV та V групою рухової активності, які перебувають на обслуговуванні у центрі;
[bookmark: n47]визначення чисельності осіб, які потребують надання соціальних послуг цією командою;
[bookmark: n48]формування списку таких осіб;
[bookmark: n49]додаткове вивчення та оцінювання індивідуальних потреб осіб, яким будуть надаватися соціальні послуги, за узгодженням з цими особами (проводиться соціальним працівником із залученням інших фахівців);
[bookmark: n50]укладення договору соціального обслуговування.
13. [bookmark: n52]Виконання умов договору соціального обслуговування мультидисциплінарною командою є обов’язковим для обох сторін.
14. [bookmark: n53]Термін надання соціальних послуг визначається індивідуально для кожної особи і продовжується до того часу, поки особа має потребу в отриманні цих послуг.
15. Планування роботи мультидисциплінарної команди здійснюється оперативно після виявлення громадян, що потребують надання соціальних послуг, які може надавати мультидисциплінарна команда. Для цього формується склад мультидисциплінарної команди, визначається її керівник та складається графік її виїзду.
[bookmark: n54][bookmark: n55][bookmark: n57][bookmark: n58]Залежно від виду послуги вона надається безпосередньо під час виїзду мультидисциплінарної команди за місцем проживання особи, яка потребує надання соціальних послуг (придбання та доставка продуктів харчування, медикаментів, перукарські послуги, профілактичні та санітарно-гігієнічні заходи, роботи на присадибній ділянці, розпилювання дров, надання консультацій та порад тощо).
16. [bookmark: n59]При плануванні роботи мультидисциплінарної команди матеріально-технічні та інші ресурси повинні використовуватись ефективно та економно.
17. [bookmark: n60]Кожна особа, яка отримала соціальні послуги, засвідчує цей факт своїм підписом у відповідних документах, що підтверджують надання послуг.
18. [bookmark: n61]З метою здійснення контролю за наданням соціальних послуг мультидисциплінарною командою до її складу один раз на місяць залучається  директор, який проводить перевірку наданих послуг.
19. [bookmark: n62] До надання соціальних послуг можуть залучатися на договірних засадах інші підприємства, установи, організації та фізичні особи, зокрема волонтери.
20. [bookmark: n63]Виїзди мультидисциплінарної команди проводяться у першу чергу у віддалені сільські населені пункти.
21. [bookmark: n64][bookmark: n65][bookmark: n66][bookmark: n67]Мультидисциплінарна команда забезпечується мобільним зв’язком.
22. Для запровадження мультидисциплінарного підходу в організації роботи  центру можуть використовуватися кошти з джерел, не заборонених чинним законодавством.

Начальник відділу 
соціального захисту населення т
а охорони здоров’я 
Костянтинівської сільської ради                                                 Любов ЛУНГОЛ 
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