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1. Загальні положення
 Фінансове управління Гайсинської міської ради реалізує повноваження у сфері бюджету та фінансів. Здійснює функції з складання, виконання місцевого бюджету, контролю за використанням коштів розпорядниками бюджетних коштів, а також інші функції, пов’язані з управлінням коштами міського бюджету.
 	Відділ освіти Гайсинської міської ради є структурним підрозділом виконавчого органу ради, відділ охорони здоров’я Гайсинської міської ради,  відділ соціального захисту Гайсинської міської ради, служба у справах дітей Гайсинської міської ради, відділ культури, молоді та спорту Гайсинської міської ради, відділ містобудування, архітектури, ЖКГ, благоустрою, інфраструктури Гайсинської міської ради, утворені міською радою та є підзвітними і підконтрольними раді, що їх утворила і підпорядковуються виконавчому комітету міської ради та міському голові.

Законодавчою базою виконання програми є:
	1. Конституція України;
	2. Бюджетний кодекс України (зі змінами) від 08.07.2010 року № 2456-VІ;
	3. Закон України «Про Державний бюджет України» на відповідний рік;
	4. Закон України від 07.06.2001 р. № 2493-ІІІ «Про службу в органах місцевого самоврядування в Україні»;
	5. Закон України від 21.05.1997 р. № 280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні» (зі  змінами);
	6. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.09.02 р. № 538-р «Про схвалення Концепції застосування програмно-цільового методу в бюджетному процесі»;
	7. Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 р. № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів»;
	8. Закон України «Про освіту» (зі змінами) від 30.05.1991 р.                                        № 1060-ХІІ;
	9. Положення про відділ освіти Гайсинської міської ради; 
	10. Положення про відділ охорони здоров’я Гайсинської міської ради;
	11. Положення про відділ соціального захисту Гайсинської міської ради;
          12. Положення про відділ культури, молоді та спорту Гайсинської міської ради;
	13. Положення служби у справах дітей Гайсинської міської ради;
	14. Положення про відділ містобудування, архітектури, ЖКГ, благоустрою, інфраструктури Гайсинської міської ради;
	15. Положення про фінансове управління Гайсинської міської ради.

2. Мета програми

	Забезпечення повноважень керівництва і управління у відповідних сферах на території Гайсинської міської територіальної громади на 2022-2025 роки. 
3. Головний розпорядник та відповідальні виконавці

 	Головний розпорядник бюджетних коштів та відповідальний виконавець – Гайсинська міська рада, відділ освіти Гайсинської міської ради, відділ охорони здоров’я Гайсинської міської ради, відділ соціального захисту Гайсинської міської ради, служба у справах дітей Гайсинської міської ради, відділ культури, молоді та спорту Гайсинської міської ради, відділ містобудування, архітектури, ЖКГ, благоустрою, інфраструктури Гайсинської міської ради, фінансове управління Гайсинської міської ради.

4. Завдання програми

 	Здійснення відділами і управлінням Гайсинської міської ради наданих законодавством повноважень:
	- забезпечення реалізації основних напрямів фінансової політики держави та бюджетної політики в громаді;
	- підготовка пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів соціально-економічного розвитку територіальної громади;
	- розроблення пропозицій з удосконалення методів фінансового і бюджетного планування та фінансування витрат;
	- складання проекту міського бюджету на підставі розрахунків і подання його на розгляд виконкому міської ради для подальшого затвердження міською радою;
	- здійснення загальної організації та управління виконання міського бюджету;
	-  координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань формування та виконання міського бюджету відповідно до чинного законодавства в межах наданих повноважень;
	- здійснення контролю за дотриманням розпорядниками бюджетних коштів, підприємствами, установами та організаціями бюджетного законодавства відповідно до статті 111 Бюджетного Кодексу України;
	- забезпечення повноважень відділами Гайсинської міської ради на території територіальної громади та управління підпорядкованими їм установам, організаціям, закладам;
	 - забезпечення раннього виявлення, обліку, соціального інспектування та супроводження сімей, які неспроможні  або не бажають виконувати виховні функції стосовно дітей, надання комплексної допомоги сім’ям з дітьми.

5. Строки виконання програми

	Строк виконання Програми «Забезпечення повноважень керівництва і управління у відповідних сферах на території Гайсинської міської територіальної громади на 2022-2025 роки» до кінця 2025 року.



6. Напрями використання бюджетних коштів

 	Напрямами використання бюджетних коштів бюджетної програми «Забезпечення повноважень керівництва і управління у відповідних сферах на території Гайсинської міської територіальної громади на 2022-2025 роки» є:
	- Оплата праці працівників;
	- Нарахування на заробітну плату;
	- Предмети, матеріали, обладнання та інвентар;
	- Оплата послуг (крім комунальних);
	- Оплата видатків на відрядження;
	- Оплата комунальних послуг та енергоносіїв;
	- Придбання обладнання і предметів довгострокового користування;
	- Капітальний ремонт інших об'єктів.

7. Ресурсне забезпечення програми

 	Фінансування на виконання зазначеної програми здійснюється за рахунок надходжень коштів із загального фонду міського бюджету та у межах асигнувань затверджених рішеннями Гайсинської міської ради «Про бюджет Гайсинської міської територіальної громади на відповідний рік» з урахуванням внесених змін.

8. Організація управління та контролю за ходом виконання програми

 	Розробляє плани діяльності на плановий та наступні за плановим три бюджетні періоди, організовує та забезпечує на підставі плану діяльності та індикативних прогнозних показників бюджету на наступні за плановим три бюджетні періоди складання проекту кошторису та бюджетного запиту. 	Розробляє та затверджує паспорти бюджетних програм і складає звіти про їх виконання, здійснює аналіз показників виконання бюджетних програм. 	Забезпечує організацію та ведення бухгалтерського обліку, складання та подання фінансової і бюджетної звітності у порядку, встановленому законодавством. Забезпечує доступність інформації про бюджет відповідно до законодавства та Бюджетного кодексу України.

9. Очікувані кінцеві результати виконання програми:

	- забезпечення реалізації державної бюджетної політики на території Гайсинської міської територіальної громади;
	- вчасне складання розрахунків до проекту міського бюджету і подання на розгляд виконкому та затвердження міською радою;
	- підготовка пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів соціально-економічного розвитку Гайсинської міської територіальної громади;
	- розроблення пропозицій з удосконалення методів фінансового і бюджетного планування та фінансування витрат;

	- здійснення контролю за дотриманням підприємствами, установами і організаціями законодавства щодо використання ними бюджетних коштів та коштів цільових фондів, утворених міською радою;
	- вчасне здійснення організації та управління виконанням міського бюджету;
	- здійснення керівництва і управління закладами та установами освіти, розвиток загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти; 
	- створення умов для здобуття громадянами дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти; 
	- контроль за виконанням законодавства в галузі освіти; 
	- забезпечення оперативного контролю за збереженням існуючої мережі загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів, сприяння їх навчально-методичному, фінансовому та матеріально-технічному забезпеченню; 
	- комплектування навчальних закладів педагогічними працівниками, в тому числі керівними кадрами;
	- забезпечення соціального захисту, охорони життя, здоров’я населення Гайсинської міської територіальної громади;
	- забезпечення ефективного управління об’єктами житлово-комунального господарства на території Гайсинської міської територіальної громади;
	- запобігання на території громади дитячої бездоглядності та безпритульності, вчинення дітьми правопорушень.
 

	Міський голова                                                             Анатолій ГУК    

                             


