                                                                                                                      





                                 
БРАЦЛАВСЬКА СЕЛИЩНА  РАДА
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

                                                                 РІШЕННЯ 


29 лютого 2024 року                                  смт Брацлав                          № 17                                      


Про організацію суспільно корисних робіт
та запровадження трудової повинності

Відповідно до ст. 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 17 Закону України “Про зайнятість населення ”, статей 3,4,8,15 Закону України “ Про правовий режим воєнного стану”, Указу Президента України від 24 лютого №64/2022  “Про введення воєнного стану в Україні”, Порядку залучення працездатних осіб до суспільно корисних робіт і умовах воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 липня 2011року №753 (зі змінами) (далі — Порядок), Наказу Тульчинської районної військової адміністрації від 11 січня 2024 року №3 “ Про організацію трудової повинності та суспільно корисних робіт на території Тульчинського району”, з метою залучення працездатних осіб до виконання суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану, що виконуються під час трудової повинності, створення та облаштування системи інженерних споруд спеціального призначення (фортифікаційних споруд) , а також виконання робіт з ліквідації можливих надзвичайних ситуацій техногенного характеру, природнього та воєнного характеру, що можуть виникнути в період воєнного стану та усунення їх наслідків, забезпечення Брацлавської селищної територіальної громади, виконавчий комітет Брацлавської селищної ради
В И Р І Ш И В :

1. Запровадити трудову повинність та організувати суспільно корисні роботи в умовах воєнного стану на території Брацлавської селищної територіальної громади (далі — суспільно корисні роботи).
2. Залучити до суспільно корисних робіт працездатних осіб, у тому числі осіб, що не підлягають призову на військову службу, які за віком і станом здоров’я не мають обмежень до роботи в умовах воєнного стану (крім працездатних осіб, що залученні до роботи в оборонній сфері та сфері забезпечення життєдіяльності населення і заброньовані за підприємствами у період воєнного стану з метою виконання робіт, що мають оборонний характер, а також осіб, залучених до здійснення заходів національного спротиву), зареєстрованих безробітних та інших незайнятих осіб, в тому числі і внутрішньо переміщених.
3. Затвердити перелік видів суспільно корисних робіт, що виконуються в умовах воєнного стану до виконання яких залучаються працездатні особи на території Брацлавської селищної  територіальної громади (додаток 1).
4. Затвердити межі території, транспортні маршрути (або організацію доставки до місця проведення  суспільно-корисних робіт) та перелік замовників (підприємств, установ, організацій) суспільно корисних робіт, виконання яких здійснюється на об’єктах, що розташовані на території Брацлавської селищної територіальної  громади (додаток 2).
5.Затвердити перелік груп (бригад, загонів) працездатних осіб, що залучаються до виконання суспільно корисних робіт, їх орієнтовна чисельність та порядок взаємодії у разі їх утворення.
6.Місця та час збору працездатних осіб, що залучаються до виконання суспільно-корисних робіт, строк їх виконання , а також посадових осіб , які відповідають  за інформування , оповіщення та збір таких осіб
5. Тульчинській районній філії Вінницького обласного центру зайнятості сприяти залученню зареєстрованих безробітних осіб до виконання суспільно корисних робіт.
6. Фінансування суспільно корисних робіт здійснювати за рахунок коштів державного бюджету. Фінансування суспільно корисних робіт, що виконуються зареєстрованими безробітними, здійснити за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, передбачених для виконання громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру, коштів місцевих бюджетів, замовників (підприємств, установ, організацій). Фінансування суспільно корисних робіт здійснити  шляхом спрямування коштів на оплату праці у розмірі мінімальної заробітної плати, встановленої на дату її нарахування, повністю виконану місячну (годинну) норму праці, встановлену з урахуванням положень Закону України “Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану, оплату перших п’яти днів тимчасової непрацездатності в межах дії строкового трудового договору, сплату єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, оплату проїзду в межах території громади до місця виконання робіт та у зворотному напрямку(у разі потреби)”, відповідно Порядку.
7. У разі залучення до суспільно корисних робіт зареєстрованих безробітних замовникам укладати договори про організацію фінансування суспільно корисних робіт з Вінницьким обласним центром зайнятості.
8.Керуючому справами (секретарю) виконавчого комітету Брацлавської  селищної ради, у термін, що не перевищує 5 робочих днів з дати прийняття рішення, довести це рішення до відома населення шляхом оприлюднення на офіційному сайті Брацлавської селищної ради, відповідно до вимог ЗУ “Про доступ до публічної інформації”.
9.Рішення виконавчого комітету №55 від 06.07.2023 року “ Про організацію суспільно корисних робіт та запровадження трудової повинності”  вважати таким що втратило  чинність.
10. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника селищного голови з питань діяльності виконавчих органів  Марчука А.О.





	Селищний голова                                                  Микола КОБРИНЧУК
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