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РОЗДІЛ I.  Загальні положення
Програма  Брацлавської  територіальної громади на 2026-2030 роки «Молодь Брацлавщини» розроблена відповідно до Конституції України, Закону України «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», Декларації «Про загальні засади державної молодіжної політики в Україні», Постанові КМУ «Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Молодь України», Європейської хартії про участь молоді у місцевому і регіональному житті, Стратегії збалансованого регіонального розвитку Вінницької області на період до 2027 року.
Реформа децентралізації не може бути реалізована успішно та дієва у разі відсутності дієвої моделі молодіжної політики, молодіжної роботи та безпосередньої роботи влади громади із молоддю. Забезпечення ефективної молодіжної політики в умовах децентралізації має базуватися на засадах :
· належного кадрового забезпечення;
· фінансового забезпечення;
· розвитку молодіжної інфраструктури;
· залучення молоді до процесу розроблення й ухвалення рішень та контроль за їх виконанням. 
Виходячи з того, що одним з основних завдань процесу децентралізації є формування комфортного середовища для мешканців громади, основні напрями реалізації молодіжної політики на рівні громади є:
· Кадрове забезпечення (навчання фахівців і молодіжних працівників);
· Розвиток молодіжної інфраструктури;
· Залучення молоді до процесу розроблення, ухвалення рішень та контролю за їх виконанням.
Важливим аспектом у процесі запровадження моделі молодіжної політики на рівні громади є створення дієвої системи аналізу, шляхом збору інформації й реагування на запити молоді та  місцевої молодіжної ініціативи.
Молодь є носієм потенціалу, яка має права та відіграє активну роль в розвитку громади та діяльності виконавчих органів влади. Молодіжна політика інтегрує в собі усі інші сфери відповідальності по роботі з молоддю, такі як освіта, працевлаштування та ринок праці, культурний розвиток, соціальний захист тощо та передбачає використання існуючої структури та формування нової, з урахуванням функцій різних відповідальних суб’єктів на рівні громади. Частково функції роботи з молоддю покладені на освітні заклади, заклади позашкільного дозвілля, заклади культури, відповідні структурні підрозділи селищної ради, соціальний захист, тощо.
Проаналізувавши результати вивчення потреб молоді, можна зробити висновок, що загальнолюдські цінності і проблеми дуже близькі сучасній молоді, хлопці та дівчата вважають їх актуальними і намагаються знайти шляхи їх вирішення. Переважна більшість проблем молоді – це складові загальних потреб сучасного суспільства. Належної уваги потребує питання тимчасової зайнятості молоді, у тому числі учнів і студентів, у вільний від навчання час.
Державою проблеми молоді досліджуються у трьох аспектах:
· що молодь може дати суспільству для його розвитку;
· що суспільство може дати для молоді для її розвитку і соціального становлення;
· власний потенціал молоді в інтересах її самореалізації і розвитку суспільства.
Для ефективної реалізації молодіжної політики на рівні громади потрібно передбачити:
· постійну оцінку та моніторинг потреб молоді;
· створення та забезпечення діяльності молодіжного простору;
· налагодження міжгалузевої та між секторальної взаємодії у молодіжній роботі;
· впровадження сучасних методів роботи з молоддю;
· здійснення оцінки ефективності молодіжної роботи на рівні громади і звітування перед громадою про стан роботи з молоддю;
· забезпечення умов молодіжної участі та молодіжного громадського контролю.
Реалізація Програми ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів, визначених у переглянутій Європейській Хартії про участь молоді у місцевому та регіональному житті: відкритості, рівності можливостей та недискримінаційному ставленні, реалістичності Програми, дієвому та відповідальному підході, а також безпосередньому залученні молоді до її виконання.
Згідно Резолюції про молодіжну роботу Ради Європи, молодіжна робота базується на неформальній та формальній освіті, проводиться поза межами формальної освіти, організовується силами молоді та спеціалістами по молодіжній роботі. 
Молодіжна робота в громаді повинна враховувати інтереси та потреби молоді й насамперед, формувати не споживацькі настрої в молодіжному середовищі, а активну громадянську позицію молоді та задіяти усі потенційні ресурси. 
РОЗДІЛ II. АНАЛІЗ СИЛЬНИХ СТОРІН, МОЖЛИВОСТЕЙ РОЗВИТКУ, СЛАБКИХ СТОРІН ТА ЗАГРОЗ РОЗВИТКУ МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ БРАЦЛАВСЬКОЇ ТГ (SWOT-АНАЛІЗ)
SWOT-аналіз Брацлавської селищної ТГ проведено з урахуванням стану та тенденцій розвитку громади, актуальних проблем у сфері молодіжної політики Брацлавської ТГ, висновків опитування респондентів, а також пропозицій, наданих селищною радою та Молодіжною радою з розроблення проєкту Програми розвитку молодіжної політики Брацлавської ТГ на період до 2030 року.
	S– сильні сторони
	W – слабкі сторони:

	Підтримка місцевої влади
Заохочення місцевої влади
Створено Молодіжну раду (консультативно-дорадчий орган при Брацлавській селищній раді)
Інфраструктура освітня, культурна. 
Розвиток спорту
Талановита молодь
Географічне розташування
Історичне минуле
Розвиток соціальних мереж
	Недостатня кількість робочих місць
Відсутність культурного дозвілля для молоді 
Відсутність молодіжного працівника
Пасивність і байдужість молоді
Слабкий рівень комунікації
Відсутність молодіжного центру
Негативні явища в соціумі: вживання алкоголю, наркотиків, куріння
Низький рівень вихованості: культура спілкування, булінг, грумінг, sexтинг, тощо
Не достатнє фінансування молодіжної сфери

	O – можливості
	Т– загрози

	Позитивний досвід інших громад (молодіжні ГО, молодіжні ради, молодіжні центри)
Навчання, семінари, форуми
Інвестиції, гранти
Допомога експертів від донорів
Позитивні зміни в законодавстві
Європейські цінності (імплементація, Європейська хартія)
Залучення підприємців, ІТ-рішення
	Війна, екологічні катаклізми, клімат, поширення Covid-19
Слабка законодавча база
Недосконалі реформи (медична, освітня, поліція)
Реформа молодіжної політики (слабка сторона)



Метою Програми є створення належних умов для самореалізації та всебічного творчого розвитку кожної молодої людини, реалізації інноваційного потенціалу молоді у всіх сферах суспільного життя, формування її  громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості, активного залучення до суспільно-громадського життя громади, з урахуванням вікових, індивідуальних, соціальних, творчих, інтелектуальних потреб та запитів шляхом підтримки та розвитку пріоритетних напрямків та актуальних для молоді форм та форматів роботи.
При виконані всіх пріоритетів без винятку необхідно проводити обґрунтовану, скоординовану молодіжну політику, з обов’язковим аналізом наявної ситуації та вивченням думки молоді. 
З метою ефективного використання ресурсів Програма передбачає концентрацію зусиль на таких пріоритетних напрямах:
Пріоритет 1. Формування активних соціальних та громадянських компетентностей: 
- здійснення заходів, спрямованих на  популяризацію інтелектуального дозвілля;
- популяризація волонтерського руху як форми залучення молоді до суспільно значущої діяльності;
- підвищення рівня еко-свідомості.
Пріоритет 2. Підвищення привабливості громади для молоді:
- облаштування сучасної молодіжної інфраструктури в громаді;
- впровадження інноваційних методів та форм організації дозвілля молоді;
Пріоритет 3. Економічна конкурентоздатність молоді, інтеграція молоді на ринок праці, розвиток неформальної освіти:
- сприяння розвитку молодіжного підприємництва, самозайнятості та ефективного просування молодих людей у підприємницькому середовищі; 
- розвиток неформальної освіти і вторинної зайнятості; 
- здійснення заходів, спрямованих на набуття молодими людьми знань, навичок, що сприятимуть соціальній та професійній компетенції молоді поза системою освіти, формуванню мотивації до навчання впродовж життя;
Пріоритет 4. Розвиток спорту та пропаганда здорового способу життя:
- шляхом здійснення заходів, спрямованих на популяризацію та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді (частково функції роботи з молоддю покладені на освітні заклади, структурні підрозділи, соціальний захист, тощо).
РОЗДІЛ III. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ
Фінансове забезпечення реалізації Програми здійснюватиметься за рахунок:
· коштів місцевого бюджету, у тому числі, бюджету розвитку;
· коштів Державного фонду регіонального розвитку;
· субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам;
· міжнародної технічної допомоги Європейського Союзу;
· коштів міжнародних фінансових організацій;
· коштів інвесторів.
Обсяги видатків місцевого бюджету на виконання Програми щорічно визначаються у межах кошторисних бюджетних призначень на відповідні роки. 
Орієнтовані обсяги та джерела фінансування Програми підтримки молодіжної політики на території Брацлавської ТГ на 2026-2030 роки відображено у Додатку, який є невід’ємною частиною Програми.
РОЗДІЛ ІV. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Очікуваними результатами виконання Програми:
· збільшити кількість молоді, залученої як до розробки та організації, так і до участі у заходах та проектах, спрямованих на національно-патріотичне виховання та підвищення рівня громадянської свідомості молоді, шляхом налагодження системної освітньої, виховної, інформаційної роботи за участю установ, які працюють з молоддю, інститутів громадянського суспільства, молодіжних працівників, волонтерів;
· урізноманітнити та запровадити нові форми роботи з молоддю;
· збільшити чисельність молоді охопленої всіма видами культурних, правозахисних, просвітницьких та інших заходів;
· збільшити чисельність молоді, залученої до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я;
· розвиток існуючих та створення нових інфраструктурних об’єктів з метою створення належних умов для всебічного розвитку молоді;
· підвищення рівня залучення молоді до волонтерства, як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості;
· підвищити рівень активності молоді в громаді;
· створити умови для розвитку творчого потенціалу молоді.
РОЗДІЛ V. ВПРОВАДЖЕННЯ, МОНІТОРИНГ ТА ПЕРЕГЛЯД ПРОГРАМИ
Для реалізації Програми підтримки молодіжної політики Брацлавської територіальної громади на 2026-2030 роки використовується План заходів із реалізації Програми на 2026-2030 роки, який є невід’ємною частиною Програми (додаток).
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