
                                                                               

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
рішенням 50 сесії 8 скликання 
Старосамбірської міської ради 

від 26 травня 2026 року №3265 
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ПРОГРАМА 
фінансової підтримки  

управління соціального захисту населення 
Самбірської районної державної адміністрації  

на 2026 рік 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Загальні положення 
У зв’язку із введенням в Україні воєнного стану, відповідно до Указу Президента 

України «Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 

24.02.2022 року № 2102-IX із змінами, на управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації (далі – управління) покладено додаткові 

функції. Повномасштабна війна спричинила зростання навантаження на систему соціальної 

підтримки та соціального захисту населення через постійне збільшення кількості громадян, 

які потребують отримання соціальних, реабілітаційних послуг та виплат. 

Сьогодні управління виконує об’ємний спектр завдань: призначає та виплачує 

соціальні допомоги, адресні грошові допомоги, компенсації та інші соціальні виплати, 

встановлені законодавством, для певних категорій громадян зокрема і внутрішньо 

переміщеним особам, які, тікаючи від війни, вимушено опинилися на території Самбірського 

району. Крім того управління організовує виконання комплексних програм і заходів щодо 

поліпшення становища соціально вразливих верств населення, забезпечує в межах 

повноважень соціальну інтеграцію осіб з інвалідністю, сприяє створенню умов для 

безперешкодного доступу їх до об’єктів соціальної інфраструктури, реалізує державну 

політику в сфері оздоровлення дітей, осіб з інвалідністю, громадян, постраждалих внаслідок 

Чорнобильської катастрофи, ветеранів війни. Це далеко не повний перелік функцій, 

покладених на управління, яке є важливою ланкою реалізації державою соціальної політики 

району. 

Крім цього, існують значні проблеми з поточним утриманням управління, оскільки 

кошторисні призначення не передбачені на поточні видатки 2025 року для оплати 

телекомунікаційних послуг, послуг з надання доступу до мережі Інтернет, оплати послуг з 

технічного обслуговування, поточного ремонту комп’ютерної та оргтехніки, послуг у сфері 

інформатизації: інформаційно-консультативних послуг з супроводу програмного 

забезпечення, судового збору та інше. 

Такий стан бюджетного забезпечення значно ускладнює виконання управлінням своїх 

повноважень з причин недостатнього фінансування, адже кошторисні призначення, що 

передбачені у 2026 році на поточне утримання управління, не дають змоги здійснювати 

повноваження на території району в повному обсязі. Крім того відсутність призначень по 

капітальних видатках протягом останніх років створює суттєві перешкоди в оновленні 

матеріально-технічної бази. 

Тому передбачається використання програмно-цільового методу залучення коштів 

районного бюджету. Адже, тісна взаємодія органів місцевого самоврядування та органів 

виконавчої влади, дає змогу підтримувати баланс інтересів як окремих громад, так і району в 

цілому. Інші шляхи розв’язання зазначеної проблеми відсутні.  

 

Мета програми 

 
Програма розроблена з метою покращення умов праці працівників управління 

соціального захисту населення Самбірської районної державної адміністрації, які працюють 

в умовах складного матеріально-технічного забезпечення. 

Прийняття Програми дасть змогу покращити фінансове забезпечення, підвищити 

ефективність роботи управління, поліпшити якість надання адміністративних та 

управлінських послуг громадянам. 

 

Завдання програми 

 
Програма передбачає реалізацію таких пріоритетних завдань: 

- фінансове забезпечення видатків на поточне утримання Управління; 

- оптимізацію трудової діяльності; 

- створення сучасної ефективної матеріально-технічної бази (придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та інвентарю, канцелярських товарів, знаків поштової оплати 

та інших видатків, передбачених чинним законодавством); 



- відшкодування витрат за отримані послуги (крім комунальних послуг) в межах 

чинного законодавства; 

- впровадження електронного обміну з організаціями та установами, забезпечення 

кібербезпеки, охорони майна; 

- забезпечення матеріально-технічної бази (проведення видатків капітального 

характеру); 

- виконання судових рішень та виконавчих документів. 

 

Фінансове забезпечення програми 

 
Фінансування заходів Програми здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету 

Старосамбірської міської територіальної громади шляхом надання цільової субвенції. 

Обсяг фінансових ресурсів на реалізацію Програми визначається рішенням 

Старосамбірської міської ради під час затвердження та внесення змін до бюджету 

Старосамбірської міської територіальної громади. 

Управління здійснює видатки за рахунок коштів субвенції відповідно до норм 

чинного законодавства, враховуючи умови Програми і цільове використання бюджетних 

коштів. 

 

Контроль за виконанням Програми 
 

Виконання Програми покладається на управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації. Контроль за виконанням Програми здійснює 

Старосамбірська міська рада. 

У разі необхідності коригування цієї Програми, до неї можуть вноситися відповідні 

зміни на підставі рішення Старосамбірської міської ради. 

 

 

 



Додаток 

до рішення 50 сесії 8 скликання 

Старосамбірської міської ради 

від 26 травня 2026 року № 3265 

 

ПАСПОРТ 

Програми підтримки органів виконавчої влади 
1 Ініціатор розроблення Програми : Управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації,  

Старосамбірська міська рада Самбірського 

району Львівської області 

2 Дата, номер документа про 

затвердження Програми 

рішення сесії Старосамбірської міської ради 

Самбірського району Львівської області 

 №3265 від 26.05.2026 

3 Розробник Програми Управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації,  

Старосамбірська міська рада Самбірського 

району Львівської області  

4 Відповідальний виконавець 

Програми 

Управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації,  

Старосамбірська міська рада Самбірського 

району Львівської області  

5 Учасники Програми Управління соціального захисту населення 

Самбірської районної державної адміністрації,  

Старосамбірська міська рада Самбірського 

району Львівської області  

6 Терміни реалізації Програми 2026 рік 

 

7 Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для реалізації 

Програми 

2026 рік – 85 000 грн. 

7.1 Коштів Старосамбірської міської 

ради Самбірського району 

Львівської області 

85 000 грн. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 

 

Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання програми 

Етапи виконання програми Усього витрат на 

виконання 

програми 
2026 рік 

Обсяг ресурсів, усього, 

у тому числі: 

 

85 000  грн. 85 000  грн. 

бюджет Старосамбірської міської 

територіальної громади 
85 000  грн. 85 000  грн. 

Інші кошти – 
– 

 

 

 

ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ З ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Орієнтовний обсяг  

витрат 

(грн.) 

Протягом 2026 року 

1. Покращити фінансового забезпечення, підвищити 

ефективність роботи управління соціального захисту 

населення Самбірської районної державної адміністрації, 

поліпшити якість надання адміністративних та 

управлінських послуг громадянам 

85 000   

Всього на виконання Програми 85 000   


