
Протокол
засiдання KoHKypcHoi KoMici'i з проведення конкурсного вiдбору

на посаду директора Радехiвського опорного закладу загальноi середньоi освiти Львiвськоi
областi

1б червня 202lp. м. Радехiв 10.00 год.

Мiсце проведення - сесiйна зала РадехiвськоТ MicbKoi ради
Загальна кiлькiсть членiв конкурспоI KoMiciT - 9 осiб.
На проведення конкурсного вiдбору прибули кандидати: Нижник I.I. та Яремчук О.е.
Присутнi члени KoMiciT:
- Климочко Марiя Степанiвна, секретар РадехiвськоТ MicbKoT ради;
- Шевчук Володимир Петрович, перший заступник голови РадехiвськоТ MicbKoT ради;
- Кулич Юлiя Олександрiвна, голова KoMiciT з питань соцiально-економiчного розвитку територiй,
iнформачiйного забезпечення, освiти, охорони здоров'я, культури, молодi i спорry та ЖКГ
РадехiвськоТ MicbKoi ради;
- Сухар Юрiй Михайлович, заслужений прачiвник освiти Украihи, вчитель Радехiвськоi школи
мистецтв iM. Митрополита Андрея Шептицького РадехiвськоТ MicbKoi ради;
- Жеруха Надiя Леонiдiвна, директор БишiвськоТ ЗОШ I-IlI ступенiв;
- Тиркала Михайло Iванович, голова РадехiвськоТ районноi органiзачiТ профспiлки працiвникiв
освiти iнауки Украihи,
- Гамерник Галина Ярославiвна, головний спецiалiст вiддiлу роботи з експертами управлiння
.Щержавноi служби якостi освiти у Львiвськiй областi
Вiдсутнi'члени KoMicii:
- Красовська Анжела СергiiЪна, начальник вiддiлlу роботи з експертами управлiння Щержавноi
сlryжби якостi освiти у Львiвськiй областi;
- Гiрковий Ярослав Збiгневич, завiдувач сектору правового забезпечення управлiнrrя Щержавноi
служби якостi освiти у Львiвськiй областi.

ведеться вiлеофiксацiя конкурсного вiдбору, яка буле розмiщена на сайтi Радехiвськот,
MicbKoT ради.

ПОРЯДОК ЩЕННИЙ:
1. Затвердження Вiдомостi оцiнювання та ПiдсумковоТ Вiдомостi оцiнювання (додаються)
2. Проведення конкурсного вiдбору на посаду директора Радехiвського опорного закладу
загальноТ середньоТ освiти ЛьвiвськоТ областi.
3.Пiдведення пiдсумкiв та визначення переможця конкурсу на посаду директора Радехiвського
опорного закладу загальноi середньоI освiти ЛьвiвськоТ областi

СЛУХАЛИ 1. Затвердження Вiдомостi оцiнювання та ПiдсумковоТ Вiдомостi оцiнювання

ВИСТУПИЛИ: голова KoMiciT Шевчук В.П., запропонував затвердити Вiдомiсть оцiнювання та
Пiдсумкову Вiдомiсть оцiнювання кандидатiв, що додасться, та поставив дане питання на
голосування.

ГОЛОСУВАЛИ:
<<За>-7(сiм)голосiв;
кПроти> - вiдсутнi;
кУтримались> - вiдсутнi

ВИРIШИЛИ: затвердити Вiдомiсть оцiнювання ,га Пiдсумкову Вiдомiсть оцiнювання
кандидатiв, що додаеться.



слухдлИ: голова KoМicii ШевчуК В.П. поставив на голосуваннJr питання про допустимiсть ч\
недопустимiсть виправлень В тестових питаннях, та запропонував, виправлення враховувати як'

неправильну вiдповiдь

ГОЛОСУВАЛИ:
<За>-7(сiм)голосiв;
кПроти> - вiдсутнi:
кУтримались> - вiдсутнi

вирIшиЛИ: Виправлення в тестових питаннях вважати як неправильну вiдповiдь.

слухдли 2. Проведення конкурсного вiдбору на посаду директора Радехiвського опорного

закладу загальноi середньоi освiти ЛьвiвськоТ областi

вистуIIИЛИ: голова KoMiciT Шевчук В.П., ознайомив присутнiх з процедурою проведення

конкурсного вiдбору на посаду директора, з критерiями оцiнювання, проiнформував кандидатiв

про тривалiсть та процедуру складання iспиту, про недопустимiсть виправлень у тестових

au"дur*r"*, оскiлькИ виправленНя будутЬ вважатися, як неправильна вiдповiдь, про необхiднiсть

проставити зверху на бiлетi свое прiзвище, iм'я, по батьковi, а внизу поставити свiй пiдпис, та

поставив на голосування питання щодо можливостi розпочинати конкурсний вiдбiр.

ГОЛОСУВАЛИ:
<За>-7(сiм)голосiв;
<Проти> - вiдсутнi;
кУтри'мались> - вiдсутнi

ВИРIШИЛИ: Розпочати проведення конкурсного вiдбору.

у присутностi членiв конкурснот koMiciT було вiдкрито екзаменацiйнi бiлети, за вiльним

вибором кандидатiв.
- кандидат Нижник I.I. обрав бiлет No 4;

- кандидат Яремчук О.е. обрала бiлет ЛЬ 5.

Тесryвання розпочалось у l0 год. 33 хв.

Голова KoMiciT Шевчук В.П., повiдомив кандидатiв, що час письмового тестування закшчитlся

о 11 год.5Зхв.
Кандидати достроково пройшли письмовi завдання та здilли своi бiлети KoMiciI.

Пiсля здачi письмових тестових питань та ситуацiйних завдань, членами конкурсноi KoMicii, була

проведена перевiрка вiдповiдей на TecToBi питання бiлеry, сиryачiйнi завданнrI, та iх оцiнювацIUI.

слухдлИ: голова KoMiciT Шевчук В.П. ознайомив присутнiх iз критерiями оцiнювання щодо

презентацiТ просктУ перспективногО планУ розвитку, та запропонуваВ здiйснити rryблiчну

презентачiю проекту перспективного розвитку кандидату Яремчук о.е.,а наступному Нижник I.I.

ГОЛОСУВАЛИ:
<За>-7(сiм)голосiв;
кПроти> - вiдсутнi;
кУтримались> - вiдсутнi

вирIшиЛИ: Здiйснити публiчну презентацiю проскту перспективного розвитку кандидату

Яремчук О.е., а Нижник LI. наступним.

на пропозицiю голови koMicii Шевчука В.п., кандидат Яремчук Оксана евгенiвна,

здiйснила пуЬлiчнУ презентацiю про€ктУ програми розвиткУ закладУ загальноI середньоi освiти.

Члени конкурсноТ KoMiciT засл}хали презентацiю кандидата та провели спiвбесiду з

кандидатом Яремчук О,С. у форматi запитання-вiдповiдь,



На пропозИцiю головИ KoMiciT Шевчука В.П., кандИдат Нижник IBaH Iванович, здiйснив
публiчну презентацiю про€кту програми розвитку закладу загальнот середньоi освiти.

Члени конкурсноi KoMicii ЗаСJýrхали презентацiю кандидата та провели спiвбесiду з
кандидатом Нижником I.I. у форматi запитання-вiдповiдь.

слухАлИ 3: Пiдведення пiдсумкiв та визначення переможця конкурсу на посаду дирекгора
Радехiвського опорного закладу загальноТ середньоТ освiти Львiвськоi областi
вистуIIиЛИ: голова KoMicii Шевчук В.П., який повiдомив, що кандидат Нижник IBaH Iванович
за результатами конкурсного випробування, а саме письмового TecTyBaHIUI набрав 39 балiв,
середнiй за вирiшення сиryацiйного завдання 4,3 балiв, середнiй за презентiцiю проекry
програми розвитку закладу загальноi середньоТ освiти 2 бали, загальна кiлькiсть 45,3 бали, що
зафiксовано у Вiломостях (додаються),

кандидат Яремчук оксана Свгенiвна за результатами конкурсного випробування, а саме
письмового тестування набрала 30 балiв, середнiй за вирiшення ситуацiйного завдання 4 бали,
середнiй за презентацiю проскry програми розвитку закладу загальноi середньоТ освiти |,4 бали,,
загальна кiлькiсть З5,4 бми, що зафiксовано у Вiдомостях (додаються).

оскiльки кандидати Нижник I.I. та Яремчук О.е. набрали бiльше нiж 24 бали, вони
вважаються претендентами на переможця конкурсного вiдбору. Однак, оскiльки кандидат
Нижник IBaH Iванович набрав бiльшу кiлькiсть балiв, пропоную поставити на голосування про
визначення переможцем конкурсного вiдбору Нижника Iвана Iвановича, та рекомендувати
нача-гtьнику вiддiлу органiзацiт дiяльностi закладiв освiти укласти з кандидатом Нижником
IBaHoM Iвановичем контракт, TepMiHoM на 2 роки.

ГОЛОСУВАЛИ:
кЗа> - 7(ciM) голосiв;

<Проти> - вiдсутнi;
кУтримались> - вiдсутнi

ВИРIШИЛИ: Визначити переможцем конкурсного вiдбору Нижника IBaHa Iвановича, та
рекомендувати Начальнику вiддi.гry органiзацii дiяльностi закладiв освiти укласти з кандидатом
Нижником IBaHoM Iвановичем контракт, TepMiHoM на 2 роки.

Голова KoMiciI

Заступник голови KoMiciT

Члени KoMiciT:

В.П. Шевчук

Д.М. Су*ар

Г.Я. Гамерник

m . М.С. Климочко\-Y'*-:'

*r.о.Кулич
/*/ Н.Л. Жеруха
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тиркала

/


