ЗВІТ 
про виконання Програми працевлаштування внутрішньо переміщених осіб Щастинської міської територіальної громади на 2025-2026 роки
за 9 місяців 2025 року

Розпорядженням начальника військової адміністрації від 09.12.2024 № 01/144 затверджена Програма працевлаштування внутрішньо переміщених осіб Щастинської міської територіальної громади на 2025-2026 роки (далі - Програма). Метою Програми є створення умов для адаптації та інтеграції ВПО на новому місці проживання шляхом сприяння їх працевлаштуванню,  професійному навчанню та надання фінансової підтримки для переїзду з метою працевлаштування до іншого населеного пункту України. 
Для досягнення мети Програми передбачено такі основні напрями діяльності: сприяння працевлаштуванню та професійному навчанню ВПО; сприяння участі ВПО у програмах, грантах, ініціативах підтримки бізнесу; сприяння підвищенню соціально-економічного становища та інтеграції в нові громади ВПО  з Щастинської міської територіальної громади  шляхом надання їм фінансової підтримки для переїзду з метою працевлаштування до іншого населеного пункту України.
Фінансова підтримка працевлаштування ВПО надається відповідно до Порядку надання внутрішньо переміщеним особам грошової допомоги з метою  працевлаштування, затвердженого Розпорядженням начальника військової адміністрації від 09.12.2024 № 01/144.
Основні заходи Програми: 
працевлаштування ВПО до військової адміністрації, підпорядкованих їй установ та підприємств;
працевлаштування ВПО до підприємств, установ на підконтрольній Україні території;
проведення серед ВПО інформаційної кампанія щодо професійного навчання/ перенавчання;
проведення серед ВПО інформаційної кампанія щодо  участі у програмах, грантах, ініціативах підтримки бізнесу;
надання фінансової підтримки ВПО для переїзду з метою працевлаштування до іншого  населеного пункту України.
За результатами моніторингу виконання заходів  Програми за 9 місяців  2025 року: 
працевлаштовано 3 внутрішньо переміщені особи Щастинської міської територіальної громади (в тому числі 1 особа – ветеран війни) та 1 внутрішньо переміщена особа з Донецької області до військової адміністрації та підпорядкованої їй комунальної установи; 
9 внутрішньо переміщених осіб через центри зайнятості працевлаштовані до установ та підприємств в   Сумській,  Рівненській,  Одеській, Донецькій, Волинській  та Вінницькій областях;
1 внутрішньо переміщена особа приймала участь у суспільно корисних роботах у Рівненській області; 
3 внутрішньо переміщені особи зі Щастинської міської територіальної громади проходили підвищення кваліфікації за напрямками: «Інженер – енергетик», «Основи психологічної допомоги населенню в умовах воєнного стану», «Організація харчування в закладах освіти»;
2 внутрішньо переміщені особи прийняли участь у тренінгу з пошуку роботи;
2 внутрішньо переміщені особи взяли участь у інформаційному семінарі з загальних питань зайнятості;
2 внутрішньо переміщені особи з Щастинської міської територіальної громади отримали в Івано-Франківській обласній службі зайнятості ваучери на навчання;
17 лютого 2025 року на базі Координаційного центру надання допомоги внутрішньо переміщеним особам з Луганщини в м. Луцьк був проведений рекрутинговий онлайн-захід представництвом «The HALO Trust» в Україні: в заході взяли участь 10 внутрішньо переміщених осіб від Щастинської міської територіальної громади;
19 вересня 2025 року військовою адміністрацією проведено онлайн-семінар з питань працевлаштування для внутрішньо переміщених осіб громади. У заході взяли участь 13 жителів громади;
проведено 183 консультації спеціалістом Луганського управління Луганського обласного центру зайнятості в Координаційному центрі надання допомоги внутрішньо переміщеним особам з Луганщини Щастинської міської військової адміністрації Щастинського району Луганської області; 
розміщено 273 публікації з питань професійного навчання/перекваліфікації, участі у програмах, грантах, ініціативах підтримки бізнесу  на офіційному сайті Щастинської міської територіальної громади, Телеграм-каналі та офіційній сторінці в Фейсбук.
4 березня 2025 року між Щастинської міською військовою адміністрацією Щастинського району Луганської області та Луганським обласним центром зайнятості підписано меморандум про співпрацю.
Інформаційне повідомлення щодо затвердження Програми постійно оновлюється на інформаційних ресурсах Щастинської міської територіальної громади  та розміщено на офіційному сайті Щастинської міської територіальної громади, Телеграм-каналі та офіційній сторінці в Фейсбук.



