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УКРАЇНА
ВІЙТІВЕЦЬКА  СІЛЬСЬКА РАДА
ХМІЛЬНИЦЬКОГО РАЙОНУ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

СІЛЬСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

11.05.2021 р.                                                                        	    № 35 /02-04

Про утворення Робочої групи
з підготовки Стратегії розвитку
Війтівецької сільської територіальної
громади на  2021- 2030 роки


З метою підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки, керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»: 
 
1.Утворити Робочу групу з підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки, як консультативно-дорадчий орган при виконавчому комітеті Війтівецької сільської ради  у складі згідно додатку №1. 
2.Затвердити Положення про Робочу групу з підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки згідно додатку №2.
3. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження сільського голови від 10.02.2021 року №12/02-04 «Про створення робочої групи».
4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

 
Сільський голова                                                                     С.З. Ядвіжина 
 
 
  
Додаток №1 до розпорядження сільського голови №35 від 11.05.2021 року. 
 
 
Склад 
Робочої групи з підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки
 
	№ з/п 
	ПІБ 
	посада 

	1. 
	Ядвіжина Станіслава Зигмундівна
	Голова Робочої групи, сільський голова

	2. 
	Гамак Любов Григорівна
	Заступник голови Робочої групи, заступник сільського голови з питань діяльності виконавчих органів   

	3. 
	Павлюк Ігор Миколайович
	Секретар Робочої групи, керуючий справами виконавчого комітету сільської ради 

	 
	 
	Члени Робочої групи 

	4. 
	Нечипорук Наталія Віталіївна
	Секретар сільської ради 

	5. 
	Чикотун Микола Олександрович
	Начальник відділу комунальної власності, житлово-комунального господарства та архітектури сільської ради

	6. 
	Яворський Мечислав Мечислпвович
	Начальник відділу соціального захисту та охорони здоров’я сільської ради 

	7. 
	Бонсевич Інна Іванівна
	Начальник фінансового відділу 

	8. 
	Луцик Інна Юріївна
	Головний спеціаліст з ведення бухгалтерського обліку сільської ради 

	9. 
	Бялківський Андрій Сергійович
	Начальник 	відділу освіти та соціально-гуманітарної роботи сільської ради 

	10. 
	Стеценко Лариса Василівна 
	Староста сіл Качанівка, Семки, Сулківка, Торчин, Нова Сулківка

	11. 
	Стаднік Ярослав Олександрович
	Староста сіл Терешпіль, Держанівка, Софіївка, Українське

	12.
	Остапчук Наталія Сергіївна
	Староста сіл Мар'янівка, Лисогірка, Володимирівка

	13.
	Сидоренко Петро Володимирович
	Заступник генерального директора ТОВ «Хмільницьке», депутат, голова постійної комісії сільської ради з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, енергозбереження та транспорту

	14.
	Войцещук Анатолій Іванович 
	Директор СЗШ І-ІІІ ст. с.Мар’янівка, депутат, голова постійної комісії сільської ради з гуманітарних питань

	15.
	Мартинюк Віталій Якович
	Директор КП «Війтівецький господар», депутат, голова постійної комісії сільської ради з питань земельних відносин, природокористування, планування території, будівництва, архітектури, охорони пам’яток та благоустрою

	16.
	Марценюк Михайло Петрович
	Депутат, голова постійної комісії сільської ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій

	17.
	Коваль Олег Миколайович
	Депутат, голова постійної комісії сільської ради з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту

	18.
	Гладський Роман Петрович
	Депутат сільської ради

	19.
	Фургалюк Любов Іванівна
	Директор СЗШ І-ІІ ст.с.Терешпіль

	20.
	Насиров Юрій Джавдатович
	Головний лікар КНП «Війтівецький центр первинної медико-санітарної допомоги»

	
21.

	Вонхольська Марія Вікентіївна
	Директор КЗ «Публічна бібліотека»

	22.
	Паращенко Світлана Миколаївна
	Директор КЗ «Центр культури та дозвілля» 




 
 
 
 
Сільський голова                                                                             С.З.Ядвіжина
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


                                                                                          Додаток №2 до розпорядження 
сільського голови  №35 від  011.05.2021 р. 
 
Положення
про робочу групу з підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громад
 на 2021-2030 роки
1. Загальні положення 
 Робоча група з підготовки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки - постійно діючий консультативно-дорадчий орган при виконавчому комітеті Війтівецької сільської ради, створений з метою організації та підготовки пропозицій з розробки Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки (далі – Стратегія). 
Робоча група формується з представників виконкому, громадських, релігійних організацій, бізнесових кіл, депутатів та спеціалістів сільської ради, небайдужих жителів громади, спеціалістів з питань освіти, медицини, культури, спорту та житлово–комунального господарства, тощо.  Склад робочої групи затверджується розпорядженням сільського голови.  
Робоча група працює постійно, на засадах повної добровільності, самовідданості та безкорисливості.  
 
ІІ. Функції 
 Робоча група в процесі діяльності:  
· розробляє проект бачення Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки;  
· визначає напрями і пріоритети своєї роботи;  
· розробляє план дій для втілення Стратегії;  
· визначає проблеми та можливості соціального та економічного розвитку громади;  
· проводить економічні дослідження та фінансово-технічний аналіз;  
· проводить аналіз сильних та слабких сторін, можливостей та загроз у розвитку громади;  
· визначає пріоритетні напрямки економічного і соціального розвитку; 
· може брати участь у розробці інноваційних проектів та вносить до них пропозиції щодо питань, які стосуються соціально-економічного розвитку громади в межах  Стратегії; 
· організовує розповсюдження плану дій груп та проводить опитування серед жителів громади з метою накопичення пропозицій щодо включення їх до Стратегії;  
· узагальнює і оцінює результати опитування з метою включення їх в план дій групи; 
· організовує роботи по підготовці інформаційних документів з переліком і описом проектів щодо складання і виконання Стратегії;  
· організовує роботу з засобами масової інформації;  
· розробляє концепцію стратегічного бачення та напрямів по досягненню довго- і короткострокових цілей;  
· розробляє перелік завдань, строки їх виконання та перелік відповідальних виконавців для забезпечення реалізації Стратегії,  
· приймає участь у розробці та подає проект Стратегії на затвердження Війтівецькій сільській раді.  
 
ІІІ. Повноваження Робочої групи 
Організація роботи Робочої групи покладається на голову робочої групи та його заступника.  
Організаційною формою роботи Робочої групи є засідання, які проводяться згідно з планом роботи, затвердженим головою Робочої групи. 
Забезпечення поточної та технічної підготовки та проведення засідань Робочої групи здійснює секретар. 
Засідання Робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менш як половина членів Робочої групи. 
За результатами розгляду і вивчення питань робоча група готує висновки і рекомендації.  
Рішення Робочої групи приймається простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Робочої групи і оформлюється протоколом, який підписує голова Робочої групи, а у разі його відсутності – заступник голови робочої групи та секретар групи.  
У разі рівного розподілу голосів голос головуючого є вирішальним. 
Голова скликає та веде засідання групи, дає доручення членам групи, представляє групу у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями. Організовує роботу по реалізації висновків та рекомендацій робочої групи. У разі відсутності голови групи або неможливості ним виконувати свої повноваження, головні його функції здійснює заступник голови групи. 
Робоча група має право: 
· отримувати інформацію, необхідну для розробки Стратегії, в організаціях, установах громади, незалежно від їх відомчого підпорядкування, форми власності та господарювання; структурних підрозділах виконкому сільської ради;
· проводити опитування громадян чи проводити іншу діяльність для вивчення громадської думки щодо Стратегії; 
· проводити роз’яснювальну роботу серед мешканців громади з питань розробки і втілення Стратегії  та значення її необхідності;
· брати участь у підготовці і проведенні громадських слухань щодо проекту Стратегічного плану, економічного і соціального розвитку громади; 
 
IV. Обов’язки (відповідальність) робочої групи
 Члени робочої групи: 
виконують доручення голови групи в межах завдань Стратегії розвитку Війтівецької сільської територіальної громади на 2021-2030 роки; 
· несуть особисту відповідальність за достовірне і своєчасне опрацювання отриманих інформаційних та розрахункових документів і матеріалів, що стосуються виконання завдань Стратегії. 
 
 
   Сільський голова                                                                              С.З.Ядвіжина
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