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Згода

між роботодавцем та трудовим колективом

Комунального підприємства „Водопостачання та каналізація”

Для запобігання збільшення збитків КП «Южводоканал», з метою недопущення 
банкрутства або зростання кредиторської заборгованості з основними 
постачальниками, що може ставити під загрозу надання основних видів послуг 
споживачам підприємства, зокрема населенню громади, застосувати частину другу 
статті 14 Закону України «Про оплату праці», з урахуванням спільного рішення 
трудового колективу та роботодавця (протокол № 5 від 23 грудня 2025 року) сторони 
дійшли згоди:

тимчасово, на період подолання фінансових труднощів підприємства до 
30.06.2026 року, призупинити деякі положення Колективного договору КП 
«ЮЖВОДОКАНАЛ»:,

Перелік положень Колективного договору КП «ЮЖВОДОКАНАЛ», що пропонується 
призупинити:

1. П. 4.2. Розділу 1. «ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ»

«4.2. Встановити такі мінімальні обов’язкові гарантії в оплаті та нормуванні праці: 
мінімальну тарифну ставку (оклад) за просту некваліфіковану працю у розмірі 
прожиткового мінімуму, встановленого для працездатних осіб, а мінімальну тарифну 
ставку робітника І розряду з 1 січня 2026 р. в розмірі не менше 260 відсотків розміру 
прожиткового мінімуму для працездатних осіб.»

2. У розділі 3 Додатку № 11 «КОЕФІЦІЄНТИ співвідношень мінімальної тарифної ставки 
робітника І розряду (місячної тарифної ставки) за видами робіт та окремими професіями 
до встановленої Галузевою угодою мінімальної тарифної ставки робітника І розряду»:

3. Водії автотранспортних засобів

І Вантажні автомобілі

Вантажо­
підйомність

Бортові автомобілі 
та автомобілі - 

фургони загального 
призначення

Спеціалізовані 
та спеціальні 

автомобілі

Автомобілі для перевезення цементу, 
отрутохімікатів, трупів, безводного 

аміаку, аміачної води, побутових 
відходів, асенізаційних вантажів

(тонн)
коефіцієнти 

співвідношень
коефіцієнти 

співвідношень
коефіцієнти 

співвідношень
До 1,5 1,83-2,05 1,95-2,16 2,05 - 2,23

від 1,5 до 3 1,95-2,16 2,05 - 2,23 2,14-2,33
від 3 до 5 2,05 - 2,23 2,14-2,33 2,36 - 2,45
від 5 до 7 2,14-2,33 2,36 - 2,45 2,45 - 2,55
від 7 до 10 2,36 - 2,45 2,45 - 2,55 2,58 - 2,73

від 10 до 20 2,45 - 2,55 2,58-2,73 2,79 - 3,01
від 20 до 40 2,58-2,73 2,79-3,01 3,01 - 3,44
від 40 до 60 2,79-3,01 3,01 - 3,44 3,28 - 3,60

понад 60 - 3,28 - 3,60 -



II Легкові автомобілі

Клас автомобіля Робочий обсяг двигуна 
(в літрах)

Коефіцієнти 
співвідношень

Особливо малий і малий до 1,8 1,53-1,97
Середній від 1,8 до 3,5 1,60-2,02
Великий від 3,5 1,81-2,08

Ця Угода набирає чинності з 01 січня 2026 р.
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