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1. Паспорт
Програми розвитку культури в Південнівській міській територіальній громаді на 2025-2027 роки :


	 1.


	Ініціатор розроблення Програми: відділ культури управління культури, спорту та молодіжної політики Південнівської міської ради Одеського району Одеської області та заклади культури Південнівської міської громади. 

	 2.
	Законодавча підстава для виконання  Програми: Закон України про культуру № 2778-VI  від 14 грудня 2010 року ( зі змінами).

	 3.
	Розробник Програми: відділ культури  управління  культури, спорту та молодіжної політики Південнівської міської ради Одеського району Одеської області.

	 4.
	Відповідальний виконавець Програми: управління культури, спорту, молодіжної політики Південнівської міської ради Одеського району Одеської області.

	 5.






















	Учасники Програми:
1. Комунальний заклад «Південнівська публічна бібліотека» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області з 2-ма філіями:
2. Сичавська бібліотека-філія комунального закладу «Південнівська публічна бібліотека» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області;
3.  Новобілярська бібліотека-філія комунального закладу «Південнівська публічна бібліотека» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області;
4.Комунальний заклад «Південнівська художня галерея» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області;
5. Комунальний заклад Південнівської міської ради «Міський палац культури «Дружба»;
6. Комунальний заклад «Музей міста Південного» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області;
7. Південнівська  школа мистецтв;
8.  Новобілярський селищний клуб Південнівської міської ради  Одеського району Одеської області;
9. Сичавський будинок культури Південнівської міської ради  Одеського району Одеської області;
10. Громадські організації, мешканці Південнівської міської територіальної громади.

	 6.
	           Терміни реалізації Програми: початок - 2025 рік; закінчення – 2027рік.

	 7.
	Мета Програми: 
- вдосконалення реалізації державної політики у сфері культури;
- поліпшення умов творчої діяльності та побуту працівників культури,
- підвищення рівня оплати їх праці;
- відродження української та інших національних культур, мов, збереження  культурних традицій краю;
- створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості;
- естетичне, духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої молоді у галузі літератури, хореографії, театрального, образотворчого, народного мистецтва;
- поліпшення матеріальної бази, експозицій та фондів музеїв, бібліотек;
- забезпечення закладів культури високопрофесійними кадрами    та    збереження кадрового потенціалу культурно-освітніх працівників;
- збереження та розвиток існуючої мережі закладів та установ культури.



	 8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми: 
· коштів бюджету Південнівської громади - 5 487,9 тис.грн;
· інші джерела  - 0.        

	 9.
	Очікувані результати виконання Програми: 
- покращення стану культурного обслуговування населення;
- вирішення комплексу   соціально-економічних   проблем   галузі та забезпечення  повноцінного  функціювання культурно-освітніх закладів;
- створення належних умови для збереження та розвитку української та інших  національних культур краю;
- підвищення  авторитету та ролі закладів культури в суспільстві; 
- поліпшення якості естетичного виховання та мистецької освіти дітей та молоді з урахуванням їх індивідуальних здібностей і особистих потреб;
- виявлення та підтримка обдарованих дітей та молодь і працівників культурно-освітньої галузі;
- забезпечення реалізації прав громадян на свободу літературної і художньої творчості, вільного розвитку культурно - мистецьких процесів, доступності всіх видів культурних послуг і культурної діяльності для кожного громадянина;
- входження  до районного, обласного та всеукраїнського інформаційного простору;
- участь колективів та солістів ПШМ,  МПК «Дружба», Сичавського БК, Новобілярського СК та інших закладів у заходах, фестивалях та конкурсах різних рівнів.

	 10.
	Контроль за виконанням Програми: контроль за виконанням програми              здійснює  управління культури, спорту та молодіжної політики Південнівської ради Одеського району Одеської області.



2. Характеристика сучасного стану галузі. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма розвитку культури в Південнівській
міській територіальній громаді на 2025-2027 роки

[bookmark: _Hlk91579172][bookmark: n15]Важливою частиною державної соціальної політики є розвиток сфери  культури. Культура сприяє активній участі громадськості у розбудові сучасної та демократичної держави. Ефективність культурного розвитку міста залежить від взаємодії та відповідальності органів державного та місцевого самоврядування, громадських організацій та творчих спілок, а також  міжнародної співпраці та міжкультурного діалогу. У сучасних умовах культура є засобом вирішення соціальних проблем шляхом забезпечення мешканцям сучасного якісного дозвілля, долучення до справжніх цінностей, створення святкової атмосфери та можливості розкриття творчого потенціалу жителів міста, а також отримання мистецької освіти та якісних культурних послуг. 
В міському бюджеті на фінансування  Програми в 2025-2027 році заплановано -  5 487,9 тис. грн.

Південнівська школа мистецтв 
Південнівської міської ради Одеського району Одеської області 

Рік заснування ПШМ - 1980. Знаходиться школа на праві оперативного управління за адресою пр. Миру 18А. 
	Південнівська школа мистецтв  - це  найбільша мистецька школа за кількістю учнів  в Одеській області, плановий контингент якої становить 612 дітей.  Педагогічний колектив з 40 високо - професійних викладачів готовий  прийняти усіх бажаючих навчатися різним видам мистецтва. Частина  учнів закладу навчається на іншому майданчику (приміщення АШГ). 
	Частина  аудиторій  ПШМ відремонтована  та  має естетичний вигляд,  частково обладнана сучасними меблями, оргтехнікою. Матеріально-технічна база потребує оновлення та осучаснення. Ресурс інструментарію, який знаходиться на балансі школи,  майже вичерпано. Необхідна закупівля нових музичних інструментів. 
 	Приміщення школи потребує ремонту танцювальної зали,  аудиторій на І поверсі, санітарно-гігієнічних кімнат та фасаду школи, та оновлення центральних вхідних дверей.
	Структура школи складається з 3-х відділень: музичного мистецтва, хореографічного мистецтва, образотворчого мистецтва. 
       	Музичне відділення має наступні відділи: фортепіанний, інструментів симфонічного оркестру (класи струно-смичкових та духових інструментів), народних інструментів, вокально-хорового.
      	Відділення хореографічного мистецтва включає класи народно-сценічного, спортивно-бального та сучасного танців.
	Відділення образотворчого мистецтва.
	В школі мистецтв 3  колективи мають звання «Зразковий».
Щорічно учні ПШМ приймають активну участь в різноманітних творчих заходах,  фестивалях, конкурсах та концертах, де здобувають звання Лауреатів І, ІІ, ІІІ  ступенів. Отримують грамоти та дипломи за І, ІІ, ІІІ місця.
Головна мета закладу - освітня і мистецька діяльність, яка включає організацію, забезпечення та реалізацію мистецько-освітнього процесу з метою формування у здобувачів початкової мистецької освіти компетентності, передбачених освітньою програмою. Як заклад освіти сфери культури ПШМ також є середовищем для розвитку творчого мистецького потенціалу громадян, їх художньо-естетичного розвитку.
В школі забезпечується 100% звільнення від оплати за навчання пільгової категорії учнів згідно чинного законодавства: діти з багатодітних сімей - 111, діти – інваліди - 5, діти - сироти та діти, позбавлені батьківського піклування - 12, діти осіб, визнаних учасниками бойових дій -12.  Всього – 139 або 23,3 % від наявного  контингенту учнів. На 50%  звільнені 3 учні, які віднесені законом України “Про статус і соціальний захист громадян, що постраждали в наслідок Чорнобильської катастрофи”.
Південнівська школа мистецтв є базовою школою Південнівського  територіального методичного об’єднання, до якого входять:
-  Південнівська школа мистецтв (базова школа);
-  КЗ «Доброславська школа мистецтв Доброславської селищної ради»;
-  Чорноморська  школа мистецтв;  
-  КЗ «Березівська міська дитяча музична школа»;
-  КЗ «Буялицька школа мистецтв» Великобуялицької сільської ради Березівського району Одеської області;
-  КЗ «Музична  школа» Миколаївської селищної ради; 
-  Визирська музична школа;
-  Фонтанська школа мистецтв;   
	Головою цього об’єднання є директорка ПШМ Аванесова Ольга Миколаївна

Комунальний заклад «Південнівська публічна бібліотека»
Південнівської міської ради Одеського району Одеської області
з філіями в с. Сичавка та с. Нові Білярі

ЮЦМБ було засновано 01 жовтня 1993 року. Вона розташована за адресою: вул Шевченка, 1.  З 2020 року - Южненська публічна бібліотека (з 2025 року – Південнівська публічна бібліотека).
Структура  Південнівської публічної бібліотеки з філіями (Новобілярська бібліотека-філія, Сичавська бібліотека-філія): методичний відділ, сектор комплектування та обробки літератури, бібліографічний відділ, відділ обслуговування дітей, відділ обслуговування дорослих (абонемент, читальний зал, сектор періодичних видань).



	Основні показники 
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік


	Книжковий фонд
	57239
	57945
	51236

	Кількість читачів
	                5022
	5508
	-

	Кількість відвідувань
	26451
	38674
	            -

	Кількість книговидач
	76249
	108188
	



Сьогодні бібліотека є одним з небагатьох місць, де людина має можливість безкоштовно реалізувати свої культурні, освітні, інформаційні, комунікативні потреби. Тому є величезна необхідність у оновленні приміщення читальної зали і технічного оснащення бібліотеки для створення сучасного простору та реалізації вищезазначених потреб. Адже недостатньо сучасна матеріально-технічна база бібліотеки, непривабливий інтер’єр та старі меблі не дають реалізувати це в повній мірі.
Багато приділяється уваги якісному обслуговуванню читачів: фонд поповнюється новими книжками. Для цього бібліотека та її філії проводить флешмоби та беруть участь у
проєктах Українського інституту книги. На поповнення бібліотечного фонду тільки у 2020 році бібліотека отримала 40 тис. грн., в подальшому кошти не виділялися.
У бібліотеці та філіях, з метою залучення найбільшої кількості читачів, постійно проводяться масові заходи, зустрічі з фахівцями, літературні вечори, тижні читання, заходи з профорієнтації молоді та ін. На базі бібліотеки працює клуб «Говоримо українською». Для малечі у дні літніх канікул відкритий кінопоказ «Зі сторінки на екран» (демонструються фільми та мультфільми за книгами, які є у бібліотеці).
Планується масштабний проєкт «Моя мала батьківщина». За задумом, цей проєкт спрямований на ознайомлення підростаючого покоління з історією, традиціями, природничими та архітектурними цікавинками рідного краю, а також з досягненнями у різних сферах життя (культурними, спортивними, літературними та ін.) мешканців громади. До цього проекту ми плануємо долучити інші культурні заклади міста та, увібравши вже існуючі напрацювання і матеріали, а також створюючи нові, зробити щорічною традиційною формою краєзнавчої роботи.
Забезпечення бібліотек-філій фліпчартами, проекторами, екранами дасть змогу на проведення культурно-освітніх заходів, майстер-класів, презентацій тощо.
Оновлення інтер’єру та покращення матеріально-технічної бази дасть змогу підняти імідж бібліотеки та її філій та покращити надання послуг в роботі, впровадження культурних ініціатив членів місцевої громади та надання можливостей для їх реалізації, підвищити рівень літературної, культурної, краєзнавчої, правової освіти молоді та мешканців міста. Для молоді бібліотека може стати об’єднанням однодумців, можливістю розширити коло друзів та свій кругозір.
                                                
Комунальний заклад «Музей міста Південного» Південнівська міської ради
Одеського району Одеської області

Музей є історико-просвітницьким закладом міста і заснований Южненською міською радою в 1996 році та підпорядковується управлінню КСМП ПМР.
У відповідності із загальними положеннями діяльності та профілю музею основними видами діяльності є:
· національно-патріотичне виховання
· дослідницька робота;
· експозиційна робота;
· видавнича діяльність;
· культурно-освітня та науково-просвітницька діяльність;
· комплектування, облік та збереження фондів;
· формування наукового архіву музею.
Колектив, виконуючи основні функції, постійно працює над удосконаленням і урізноманітненням форм роботи, щоб приваблювати якомога більше відвідувачів. Поряд з постійно діючими експозиціями регулярно проводяться тематичні. Вони дають можливість зібрати, вивчити і поширити відомості про якусь одну із сторінок історії міста чи місцевості, де воно зведене. Тобто музей перебуває в постійному русі. Екскурсії доповнюються аудіо, відеоматеріалами. Для  дітей організовуються не просто екскурсії, а уроки мужності, зустрічі з учасниками відповідних в плані тематики виставки подій, вікторини та екскурсії у формі гри. Змінюється  формати музейної роботи для активізації інтересу мешканців до історії Південного та загальноукраїнських тем: виставка одного експоната, посиденьки, експозиція у вигляді інсталяції,  масові  фотовиставки.  Запровадили виїзні  міні-виставки музейних експонатів у
закладах культури громади.
Стало доброю традицією проводити пересувні виставки в громадських закладах м. Південного, що присвячуються пам’ятним датам як державним, так і міським, а також почесним громадянам міста Південного «Дзвони Чорнобиля», «Пам’яті Григорівського десанту», «Пам’яті жертв голодомору 1932-1933 років», «Пам’яті В.О. Терзиула», з історії міста, до Дня захисника України,  Дня Революції Гідності. 
Музей став осередком психологічного розвантаження для родичів загиблих мешканців громади, запрошуємо їх на музейні заходи, а також проводимо тематичні виставки спеціально для цієї категорії мешканців

Показники роботи  музею:

	Основні показники 
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік


	Всього експонатів
	7998
	9100
	9250

	Кількість відвідувачів  
	2316
	3769
	-

	Кількість екскурсій
	294
	865
	-



Для збереження, особливо в умовах війни, предметів Музейного фонду України, до якого належать і експонати основного фонду музею міста Південного, необхідно розпочинати процес оцифрування предметів, документів та фотографій. На період після перемоги оцифрування експонатів дозволить значно краще популяризувати діяльність музею, обширно представляти експозиційний фонд без розміщення всіх експонатів на полицях та у вітринах, що для музею міста Південного надзвичайно актуально в умовах катастрофічної нестачі виставкових площ.
На найближчу перспективу необхідно вирішувати питання розміщення експозиції «Місцева історія великої війни» поза межами музейної території. Бо, по-перше, музейна зала, пристосована під цю виставку, вже не вміщує усіх експонатів. По-друге, для оформлення цієї виставки довелося повністю розібрати експозицію «Місто майбутнього». По-третє, експозиція про війну має знаходитися в найбільш прохідному місці, в постійно діючому форматі і в сучасному дизайнерському  оформленні. Для цього в першу чергу необхідне сучасне музейне обладнання, в тому числі із цифровими носіями. 

Комунальний заклад «Південнівська художня галерея» Південнівської міської ради Одеського району Одеської області

Важливим досягненням для всієї культури міста Південного – є наявність комунального закладу «Південнівська художня галерея» (3 виставочні зали).  В цьому закладі мають можливість безкоштовно виставляти свої роботи як професійні художники так і талановиті діти нашого міста. Для естетичного виховання мешканців нашого міста, для розвитку їх культурних смаків, ознайомлення з новими направленнями в мистецтві запрошуються відомі та молоді художники з інших міст України.

Показники роботи галереї:

	Основні показники
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік


	Фонд галереї
	97
	97
	108

	Кількість експонуючих робіт
	937
	605
	-

	Кількість проведених заходів 
	45
	55
	-

	Кількість відвідувачів 
	4 250
	4 655
	-



Сучасне мистецтво розвивається так само швидко, як і технічний прогрес.
Південнівська художня галерея – це храм мистецтва, який організовує та проводить бесіди-зустрічі з художниками, майстер-класи, виставки, конкурси дитячого малюнка та декоративних робіт, створює експозиції та фонд. Тим самим сприяє естетичному розвитку, формує уяву та знання про прекрасне в мистецтві та житті, розвиває творчі здібності в художній та духовній культурі. Важко уявити собі сучасний музей без інтерактивної експозиції, адже за допомогою існуючих технологій можна зробити експозицію цікавою, живою, отримати можливість відчути присутність, приторкнутися руками, розглянути детально будь-який об’єкт. Так щоб зробити інтерактивну експозицію потрібно включати мультимедійний проектор через ноутбук. Проектор був придбаний 2020 році, але працювати у всіх залах галереї немає можливості без ноутбука, тому що стаціонарний комп’ютер не надає такої можливості.
Наявність сучасних інтернет-ресурсів на новій комп’ютерній техніці відкриває великі можливості для швидкого пошуку потрібного матеріалу на різних сайтах та водночас дає змогу скорегувати якісь неточності при організації виробничого процесу художньої галереї. Сучасний ноутбук, як інструмент, значно поліпшить ефективне та швидке вирішення всіх робочих питань та задач у будь якому залі галереї.

Комунальний заклад Південнівської міської ради
 «Міський палац культури «Дружба»

Особливою гордістю мешканців міста є Міський палац культури «Дружба». Він заснований у 1988 році та працює для задоволення культурно-духовних потреб жителів міста Південного, організації цікавого дозвілля та створення гарного настрою, реалізації творчих починань, талантів та здібностей малих і дорослих. З часу заснування Палац культури є центром усього культурно-дозвільного життя міста.
Щорічно міським Палацом культури  «Дружба» проводиться понад 150 заходів, які відвідують більш ніж 21000 глядачів, а саме:
· культурно-освітні та розважальні заходи; 
· концерти та вистави колективів Палацу культури;
· фотовиставки образотворчого та декоративно-прикладного мистецтва;
· суспільно-політичні та інших заходи. 
В МПК «Дружба» працюють 19 аматорських формувань, у яких займаються 477 дорослих та дітей. Серед них 3 аматорських об'єднання, 16 колективів художньої самодіяльності з них 11 - дитячих. 6 колективів мають почесне звання «народний», 5 – «зразковий», в яких діти та дорослі мають можливість розвивати свої здібності, навчатися вокалу, хореографії, театральному та музичному мистецтву. Колективи МПК є учасниками різноманітних творчих акцій та заходів ,що проводяться в місті.
З метою розвитку аматорських колективів є необхідність брати участь у різножанрових фестивалях та конкурсах, що сприятиме розвитку, популяризації і збереженню українських національних традицій та звичаїв, збагаченню репертуару, знайомству та спілкуванню з однодумцями. А найголовніше – це оцінка виступів професіональними членами комісій та журі.
Особлива увага в роботі Палацу культури приділяється підростаючому поколінню нашого міста, зокрема дітям, підліткам та молоді. Для них проводиться понад 70 творчих
 
акцій, серед яких концерти та вистави художньої самодіяльності, виступи професійних артистів та  виставки. Ці заходи відвідують більш ніж 10 000 дітей

Сичавський будинок культури Південнівської міської ради 
 Одеського району Одеської області

Сичавський будинок культури заснований у 1970 році. Діяльність будинку культури спрямована на покращення роботи галузі та якості підготовки і проведення культурно-мистецьких заходів, з метою забезпечення духовного розвитку і змістовного дозвілля жителів села різних вікових категорій, естетичного виховання молоді, дітей та підлітків, охорони і збереження культурної спадщини регіону.
Щорічно Сичавським будинком культури проводиться більш ніж 75 заходів, які відвідують майже 6 000 глядачів а саме : 
· виставки творів мистецтв
· вистави та концерти аматорських колективів
· суспільно –політичні заходи та інші заходи.
В будинку культури працюють таки гуртки – хореографічний, вокальний та театральний.
Для результативної  роботи будинку культури необхідно покращити матеріально-технічну базу, що дасть змогу створити більш сприятливі умови розвитку аматорського мистецтва. 

Новобілярський селищний клуб Південнівської міської ради  
Одеського району Одеської області

Новобілярський селищний клуб -це культурно-дозвільний центр Новобілярського старостинського округу. З 2002 року заклад розміщено у пристосованої будівлі (в минулому магазин промислових товарів побудований приблизно в 1958 році ).
Щорічно в Новобілярському клубі  проводиться до 70 заходів, які відвідують близько 2500 глядачів з них:
· вистави та концерти аматорських колективів;
· суспільно політичні заходи; 
· інші культурно- освітні та розважальні заходи.
В Новобілярському селищному клубі працюють 6 аматорських  формувань, у яких займаються 65 дорослих та дітей.
· танцювальний гурток «Весняночка», «Весняночка-спортивна», «Весняночка 4+»;
· театральний гурток;
· гурток комунікацій;
·  вокальний гурток;
·  спортивно аматорське об’єднання.
Південнівською міською радою започаткована стипендія, яка призначаються обдарованим творчим  дітям та молоді і  працівникам культурно-освітньої галузі   Південнівської міської територіальної громади. Щорічно виплачуються шість  стипендій творчим дітям та молоді  і працівникам культурно-освітньої галузі громади.
З 2023 року стипендія збільшилась з 700 гривень на  2,0 тисячі гривень на місяць.
Упродовж останніх років, ураховуючи ситуацію з карантинними обмеженнями та умовами воєнного стану, проведення основних культурно-масових заходів зменшилось. Зовнішні чинники стали поштовхом для переформатування діяльності галузі культури. З метою покращення культурного обслуговування мешканців міста закладами культури запроваджувались та реалізовувались інноваційні форми роботи та мистецькі проєкти.  
У даний час заклади культури проходять адаптацію до нових соціально-економічних умов та умов воєнного стану. Попри обмеження у проведенні масштабних культурно-мистецьких заходів, продовжується робота щодо подальшого розвитку галузі, організації нових актуальних мистецьких проєктів, здійснюються колаборації з іншими культурними формуваннями. У зв’язку з подіями сьогодення  в суспільстві надзвичайно важливим стали питання національно-патріотичного виховання дітей та молоді. Досвід державної політики упродовж усіх років незалежності України засвідчив, що національно-патріотичному вихованню не приділялось достатньої уваги. 
		Важливим завданням є збереження мистецьких традицій, забезпечення належної мистецької освіти, збереження музейних колекцій, розвиток бібліотечної справи, підтримка творчої молоді, створення якісного культурного продукту.

Основні причини виникнення проблем у сфері культури та мистецтва

1. Адаптація сфери культури до нових соціально-економічних умов, воєнного стану та відбудови країни, оскільки обставини воєнного стану є надзвичайними, невідворотними та об’єктивними перешкодами для продовження нормальної діяльності закладів культури у тому числі збереження культурних цінностей міста та країни в цілому;
2. необхідність у капітальних та поточних ремонтах закладів культури;
3.  неналежний рівень ресурсного забезпечення закладів культури;
4. недостатній рівень пропаганди в засобах масової інформації та просвіти населення  щодо  усвідомлення  цінності духовного та культурного розвитку населення, відсутність єдиної державної інформаційно-просвітницької політики щодо питань організації та висвітлення заходів із національно-патріотичного виховання;
5. невисока престижність професій у сфері культури та мистецтва, низький рівень заробітної плати  працівників бюджетного сектору цієї сфери;
6. погіршена матеріально-технічна  база, 
7. недостатність бюджетного фінансування заходів та акцій в сфері культури, участі учнів та вихованців закладів культури у конкурсах та фестивалях різного рівня.
Комплексний підхід  до розв'язання існуючих проблем на основі використання  програмно-цільового  методу потребує розроблення, затвердження та виконання  програми розвитку  культури на 2025-2027 роки
 
3. Визначення мети Програми

Метою Програми є визначення та забезпечення першочергових та перспективних заходів , спрямованих на збереження, популяризацію та примноження якісних культурних послуг населенню громади. 
· вдосконалення реалізації державної політики у сфері культури;
· визначення пріоритетів та основних напрямів національно-патріотичного виховання дітей та молоді;
· формування національно-культурної ідентичності, національно-патріотичного світогляду, збереження та розвитку духовно-моральних цінностей Українського народу;
- збереження та розвиток існуючої мережі закладів та установ культури;
- поліпшення умов творчої діяльності та побуту працівників культури;
- підвищення рівня оплати їх праці;
- відродження української та інших національних культур, мов, збереження  культурних традицій краю;
-створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості;
- естетичне, духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої молоді у галузі літератури, хореографії, театрального, образотворчого, народного мистецтва;
- поліпшення матеріальної бази, експозицій та фондів музеїв, бібліотек;
-забезпечення закладів культури високопрофесійними кадрами та збереження кадрового потенціалу культурно-освітніх працівників.

4. Обґрунтування завдань і засобів розв’язання основних проблем заходів і показників результативності

Для вирішення проблем необхідно:
- передбачити цільове фінансування з місцевого бюджету на розвиток  матеріальної бази наявних закладів культури.
- виявлення та промоції культурного потенціалу міста;
- створення конкурентоспроможного мистецького середовища;
- забезпечення вільного доступу до культури та мистецтва для всіх соціальних груп;
- трансформація культурного простору;
- модернізація культурної інфраструктури міста.

Розв'язання проблем можливо шляхом: 
 
· збільшення надання підтримки закладам культури з бюджету Південнівської міської територіальної громади та водночас стимулювання залучення інших джерел фінансування не заборонених законодавством та використання коштів власних надходжень зазначених закладів;
- збільшення відсотку охоплення дітей естетичним вихованням шляхом надання впродовж 2025-2027 р. послуг з навчання в школі естетичного виховання на відділах музичного, хореографічного, образотворчого мистецтвах;
- подальше вдосконалення форм та методів проведення заходів присвячених державним, професійним та місцевим святам;
- реалізація державних, регіональних, міських програм у школі естетичного виховання міста;
- вдосконалення єдиної політики у сфері організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів; 
- зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури міста;
- дотримання вимог санітарних норм в частині організації учбового процесу, утримання будівель та приміщень закладів культури у належному стані;
- вдосконалення рівня надання бібліотечних послуг населенню, підвищення ефективності   використання бібліотечних фондів, зростання  освітнього та інформаційного потенціалу бібліотек;
-  впровадження нових форм роботи у закладах культури музейного типу;
- сприяння розвитку творчих здібностей населення, виявлення талановитої особистості, росту активності громадян у підвищенні культурного іміджу громади;
- здійснення заходів щодо збереження, відродження та розвитку народних художніх промислів;
-  забезпечення виконання заходів з питань охорони праці (протипожежні заходи, заходи по виконанню Правил технічної експлуатації електрообладнання) та впровадження вжиття енергозберігаючих технологій.

Для досягнення мети Програми необхідно вирішити такі основні   завдання:

· проведення ремонтних робіт закладів культури, де це необхідно;
- забезпечення закладів і установ культури новим обладнанням,  технічною апаратурою, комплектами костюмів, інструментів тощо;
- поповнення фондів Південнівської публічної бібліотеки літературою, передплата  періодичних видань;
- забезпечення належних умов для розвитку української культури та культур етнічних спільнот, гармонійного поєднання інтересів української нації, корінних народів і національних меншин, що сприятиме консолідації суспільства;
- розвиток індивідуальних здібностей і талантів дітей та молоді, забезпечення цілісної системи роботи школи мистецтв для створення умов всебічного розвитку особистості;
- створення умов для якісної роботи закладів та установ культури, здобуття доступної та якісної естетичної освіти;
- зміцнення та розвиток матеріально-технічної бази; 
- забезпечення економічних і соціальних гарантій для професійної самореалізації працівників культури;
- виявлення обдарованої молоді з подальшим направленням до учбових
закладів культури та мистецтва всіх рівнів акредитації;
- створення та розвиток нових осередків народної творчості, творчих самодіяльних колективів;
- популяризація культурних надбань та духовних цінностей шляхом проведення культурно-мистецьких акцій, масових просвітницьких заходів.
	Досягнення мети Програми буде здійснюватися шляхом реалізації заходів, визначених у Додатку 1.

Виконання Програми здійснюється за такими напрямами:

- духовне та патріотичне виховання;
- естетичне виховання дітей та молоді;
- підтримка талановитих дітей та молоді;
- позашкільна освіта;
- просвітницька робота;
- відродження української та інших національних культур, мов, збереження культурних -традицій краю;
- зібрання та оприлюднення історичних матеріалів, фактів;
- розвиток декоративно-прикладного, художнього мистецтва.

Система забезпечення розвитку сфери культури та мистецтва:
- нормативно-правове забезпечення;
- кадрове забезпечення;
-  матеріально-технічне забезпечення;
- фінансово-економічне забезпечення;
- науково-методичне забезпечення;
- інформаційно-пропагандистське забезпечення;
- розвиток міжнародних зв'язків.
	Показники результативності Програми наведені у Додатку 2.

5. Очікувані  результати від виконання Програми

За результатами виконання Програми на кінець 2027 року очікується:
- забезпечення на території громади реалізації державної політики у сфері культури, мистецтва, народних промислів;
- надання культурних послуг населенню на високому рівні;
-  забезпечення належних умов для діяльності закладів культури;
- створення максимально сприятливих умов для здобуття доступної і якісної спеціалізованої освіти, для розвитку професійного та аматорського мистецтва; 
-  підвищення рівня художньо-естетичної і музичної освіти дітей та підлітків;
-  розвиток та популяризація національної культури, національних звичаїв та обрядів;
- збільшення від загального контингенту учнів шкіл естетичного виховання відсотка учнів-переможців міських, обласних, всеукраїнських і міжнародних конкурсів;
- формування у громадян почуття гордості за свою громаду, збагачення духовного життя мешканців та гостей міста та громади шляхом проведення мистецьких заходів;
- виховання високих естетичних смаків громадян та забезпечення їх активної участі у культурному житті громади;
- створення здорових і безпечних умов праці та навчання;
- збагачення клубної роботи більш прогресивними методиками;
- реалізація нових підходів до формування середовища, що сприяє найбільш повному виявленню та розвитку здібностей і інтересів дітей;

- вдосконалення рівня надання бібліотечних послуг населенню, підвищення ефективності використання бібліотечних фондів, зростання  освітнього та інформаційного потенціалу бібліотек;
- підвищення рівня масового відпочинку та культурно-просвітницької роботи на території громади;
- приведення матеріально-технічної бази закладів культури у відповідність до норм та вимог чинного законодавства.

6. Обсяги та джерела фінансування  Програми

		Фінансування заходів Програми здійснюється відповідно чинного Законодавства за рахунок коштів місцевого бюджету в разі наявності фінансового ресурсу.
 		Головним розпорядником коштів місцевого бюджету на виконання заходів Програми є управління культури, спорту та молодіжної політики Південнівської міської ради.
	Прогнозні обсяги фінансування Програми складають 5 487,9 тис. грн.
                
Орієнтовний обсяг ресурсного забезпечення Програми

	
Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	   За роками виконання: 
тис.грн.
	Усього витрат на виконання Програми

	
	2025 рік
	2026 рік

	2027 рік
	

	Обсяг ресурсів з місцевого бюджету
	1 225,3
	1 661,6
	2 601,0
	5 487,9

	Усього
	1 225,3
	1 661,6
	2 601,0
	5 487,9



7.Строки та етапи виконання Програми

Програма складена на строк виконання 3 роки та буде здійснюватися в один етап – 2025-2027 роки.

8. Координація та контроль за ходом виконанням Програми

Відповідальними виконавцями Програми є управління культури, спорту та молодіжної політики Південнівської міської ради Одеського району Одеської області ( далі- управління КСМП ПМР), яке щопівроку звітує перед Південнівською міською радою Одеського району Одеської області про результати виконання Програми.
Координація за ходом виконання Програми покладається на відділ культури  управління  культури, спорту та молодіжної політики Південнівською міської ради.
Поточний контроль за ходом реалізації Програми здійснює постійна депутатська комісія Южненської міської ради  з соціальної політики, освіти, молоді, спорту та фізичної культури.
	Оприлюднення звітів про результати виконання Програми здійснюється відповідним виконавцем щопівроку на офіційному веб-сайті Південнівської міської ради.


Додаток 2
до Програми


Результативні показники, що характеризують виконання
Програми розвитку  культури  на 2025-2027 роки

	Заходи
	Показники
	Одиниця виміру
	І етап виконання Програми




	
	
	
	2025р
	2026р
	2027р

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Розширення виставкової площі 







	Показники затрат

	
	Створення та розміщення експозиції « Місцева історія великої війни» поза межами музейної території.
	тис.грн.
	60,0
	50,0
	90,0

	
	Показники продукту

	
	Придбання стилажів , стійок для експонатів, вітрин та стендів для розміщення експозиції
	од.
	9
	      7
	12

	
	Показники ефективності

	
	 Середня вартість меблів для експозиції
	тис.грн
	6,7
	    7,1
	    7,5

	
	Показники якості

	
	Рівень впровадження краєзнавчих заходів 
	%
	100%
	100%
	 100%    

	
Впровадження сучасних інформаційних технологій з метою покращення конкуретноспроможності закладів культури 






	Показники затрат

	
	Обсяг видатків на придбання Системи автоматизації бібліотечних процесів, з метою інтеграції в корпоративні бібліотечні системи та мережу Інтернет («Ірбіс»)
	тис.грн
	      -
	     -
	100,0

	
	Показники продукту

	
	Кількість систем
	  од.
	     -
	   -
	    1

	
	Показники ефективності

	
	Вартість одної системи
	тис. грн
	     -
	    -
	 100,0

	
	Показники якості

	
	Рівень  модернізації та впровадження сучасних технологій в  бібліотеці  
	      %
	     -
	    -
	 100%

	
	Показники затрат
	
	
	
	

	
	Обсяг витрат на оцифрування предметів, документів та фотографій в Музеї м. Південного 
	тис.грн.
	     45,0
	  50,0
	    -

	
	Показники продукту
	
	
	
	

	
	Кількість ел. техніки для оцифрування
	   од.
	      4
	      4
	      -

	
	Показники ефективності

	
	Середня вартість технічного обладнання 
	тис.грн
	     11,2
	   12,5
	      -

	
	Показники якості
	
	
	
	

	
	Рівень створення іміджевої політики громади, впровадження сучасних інформаційних технологій 
	      %
	   100%
	    100%
	     -

	
	Показники затрат

	
	Обсяг видатків на комплектування медіа-центру на базі бібліотеки (технічне забезпечення та меблі)
	тис.грн.
	     -
	     -
	 500,0

	
	Показники продукту
	
	
	
	

	
	Кількість медіа-центрів
	  од.
	     -
	     -
	      1

	
	Показники ефективності

	
	Вартість комплекту техніки і меблів медіа-центру
	 тис.грн
	     -
	      -
	  500,0

	
	Показники якості

	
	Рівень доступу до корпоративної бібліотечної системи та мережі інтернет
	      %
	     -
	     -
	  100%

	Комплектування, організація і використання книжкового фонду .









                                 
	Показники затрат

	
	Обсяг видатків на комплектування, книжкового фонду 
	тис.грн.
	  90,0
	   90,0
	   90,0

	
	Показники продукту

	
	Формування бібліотечного фонду документами, що користуються читацьким попитом
	    од.
	 300
	  300
	  300

	
	Показники ефективності

	
	Середня вартість книги 
	тис.грн
	 0,300
	 0,300
	 0,300

	
	Показники якості
	
	
	
	

	
	Рівень комплектування та організації книжкового фонду бібліотеки.
	    %
	 100%
	  100%
	  100%

	
	Показники затрат

	
	Відбір та передплата періодичних видань з метою оперативного інформування читачів в галузі науки, техніки, суспільно –культурного життя.
	тис.грн.
	   50,0
	   50,0
	  50,0

	
	Показники продукту

	
	Кількість видань
	   од.
	  300
	  300
	  300

	
	Показники ефективності

	
	Середня вартість видання
	  тис.грн.
	0,166
	0,166
	0,166

	
	Показники якості

	
	Рівень комплектування 
	    %
	  100%
	  100%
	 100%

	 Естетичне виховання
	Показники затрат

	
	Обсяг видатків  на виплату стипендій Південнівської міської ради
	тис.грн.
	144,0
	144,0
	144,0    

	
	Показники продукту

	
	Кількість стипендіатів

	
	
-обдаровані творчі діти та молодь
- працівників культурно-освітньої галузі
	



од.
	

     3
	 

    3
	 

    3

	
	
	
	
      3
	
    3
	
    3

	
	Показники ефективності

	
	Середній розмір стипендії на місяць
	  тис.грн.

	2,0

	    2,0

	    2,0    

	
	Показники якості

	
	Рівень підтримка талановитої дітей  та молоді  і працівників культурно-освітньої галузі
	%
	100%
	100%
	 100%    

	
	Показники затрат

	
	Обсяг видатків на  участь колективів закладів культури у творчих заходах різного рівня (конкурси, фестивалі)
	тис.грн.
	250,0
	300,0
	350,0     

	
	Показники продукту

	
	Кількість заходів
	од.
	10
	10
	  10   

	
	Показники ефективності

	
	Середні витрати на  участь колективів закладів культури у творчих заходах різного рівня
	тис.грн.

	25,0

	30,0

	 35,0 

	
	Показники якості

	
	Рівень підтримки  творчих колективів громади 

	%


	100%


	100%


	  100%

  

	
	Показники затрат

	
	Заходи щодо відзначення державних і національних, міських свят, заходів в бібліотеці
	тис.грн.



	476,4


	521,0



	554,8

	
	Показники продукту

	
	Кількість заходів
	од.
	64
	64
	  64      

	
	Показники ефективності

	
	Середній розмір витрат на один захід
	тис.грн.

	7,4

	8,2

	 8,7

	
	Показники якості
	

	
	Рівень підтримки української культури та звичаїв, патріотичного ставлення до своєї держави та народу 
	%
	100%
	100%
	 100%  

	
	Показники затрат
	

	
	Обсяг видатків  на виступи професійних колективів
	тис.грн.
	-
	300,0
	375,0  

	
	Показники продукту
	
	
	
	

	
	Кількість колективів
	од.
	-
	8
	   10   

	
	Показники ефективності
	

	
	Середній розмір видатків на колектив
	тис.грн.

	-

	37,5

	     37,5 

	
	Показники якості
	
	
	
	

	
	Рівень популяризації мистецтва в громаді, знайомство жителів громади з кращими зразками українського професійного мистецтва 
	%
	-


	100%


	 100% 

	Проведення обов’язкових періодичних профілактичних медичних оглядів працівників закладів культури
	Показники затрат
	
	
	
	

	
	Обсяг видатків  на  проведення обов’язкових періодичних профілактичних медичних оглядів працівників закладів культури
	тис. грн.
	109,9
	156,60
	  347,2 

	
	Показники продукту

	
	Кількість працівників культури охоплених медоглядом
	од.
	157
	145
	 248

	
	Показники ефективності

	
	Середня  вартість медогляду одного працівника.
	тис.грн.
	0,700
	1,080

	 1,400

	
	Показники якості

	
	Відсоток працівників, охоплених медоглядом, від запланованого
	%
	100%
	100%
	   100%





Керуючий справами виконавчого комітету			Владислав ТЕРЕЩЕНКО

