
 
У К Р А Ї Н А 

 

МІСТО  БЕРДЯНСЬК  ЗАПОРІЗЬКОЇ  ОБЛАСТІ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

 

 07 лютого 2022 р.                                                                       № 34-р 

 
Про створення робочої групи з питань визначення потреб населення                         

Бердянської міської територіальної громади у соціальних послугах та              

затвердження Положення по неї 
 

 Керуючись ст. 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, 

Законом України “Про соціальні послуги”, постановою Кабінету Міністрів України 

від 01.06.2020 № 587 “Про організацію надання соціальних послуг” із змінами від 

28.10.2021року, Порядком визначення потреб населення адміністративно-

територіальної одиниці у соціальних послугах, затвердженим наказом Міністерства 

соціальної політики України від 20.01.2014 № 28, ст. 87 Статуту територіальної 

громади міста Бердянська,  

 

ЗОБОВ`ЯЗУЮ: 

 

 1. Створити робочу групу з питань визначення потреб населення Бердянської 

міської територіальної громади (далі - робоча група). 

 2. Затвердити Положення про робочу групу з питань визначення потреб 

населення Бердянської міської територіальної громади у соціальних послугах, що 

додається. 

 3. Затвердити посадовий склад робочої групи, що додається. 

 4. Управлінню праці та соціального захисту населення виконавчого комітету 

Бердянської міської ради Запорізької області (Токмань Н.А.) до 15.03.2022р. 

проаналізувати та узагальнити результати визначення потреб населення Бердянської 

міської територіальної громади у соціальних послугах.  

 5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на в. о. заступника 

міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами 

виконкому Юрченка О.С., начальника управління праці та соціального захисту 

населення виконавчого комітету Бердянської міської ради Токмань Н.А. в межах 

наданих повноважень. 

 

 

 

Виконуючий обов`язки 

міського голови, секретар міської ради    Олександр СВІДЛО 

 

 

 

                                                                                         



                                                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження міського голови 

07 лютого 2022 р.  № 34-р 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про робочу групу з питань визначення потреб населення Бердянської міської 

територіальної громади у соціальних послугах 

 

І. Загальні положення 

1. Положення про робочу групу з питань визначення потреб населення 

Бердянської міської територіальної громади у соціальних послугах (далі - робоча 

група) розроблено відповідно до Закону України „Про соціальні послуги”, постанови 

Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 587 “Про затвердження Порядку 

організації надання соціальних послуг”, наказу Міністерства соціальної політики 

України від 20.01.2014 № 28 „Про затвердження Порядку визначення потреб 

населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах ”. 

2. Положення визначає порядок створення, загальні організаційні та процедурні 

засади діяльності робочої групи з питань визначення потреб населення Бердянської 

міської територіальної громади (далі - громада) у соціальних послугах.  

 

ІІ. Основні завдання та повноваження 

 1. У процесі роботи робоча група дотримується наступних етапів проведення 

визначення потреб населення у соціальних послугах: 

 1) Збір та узагальнення даних для визначення потреб населення громади у 

соціальних послугах згідно з додатками 1, 2, 3, 4 наказу Міністерства соціальної 

політики України від 20.01.2014 № 28 „Про затвердження Порядку визначення потреб 

населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах”. 

 2) Забезпечує проведення аналізу соціально-демографічної ситуації у громаді, 

даних про осіб / сім’ї, які належать до вразливих груп населення, перебувають у 

складних життєвих обставинах (далі – вразливі групи населення), які проживають на  

території громади, та визначає вразливі групи населення. 
 3) Забезпечує проведення аналізу стану розвитку системи надання соціальних 

послуг громади. 

 4) Готує пропозиції щодо визначення пріоритетів для жителів та жительок  

громади соціальних послуг та заходів з розвитку та забезпечення їх надання. 

 5) Розробляє пропозиції до прогнозних та програмних документів  (Стратегії 

розвитку надання соціальних послуг Бердянської міської територіальної громади на 

2021-2027 роки, Програми соціального захисту “Територія турботи” на 2022-2024 

роки) щодо забезпечення потреб населення територіальної громади у соціальних 

послуга. 

 2. За результатами визначення потреб населення Бердянської міської 

територіальної громади у соціальних послугах робоча група складає звіт. 

 3. Результати визначення потреб населення Бердянської міської територіальної 

громади у соціальних послугах розміщуються на офіційному веб-сайті Бердянської 

міської ради. 

ІІІ. Порядок створення та організації діяльності робочої групи 

 1. Посадовий склад робочої групи, Положення про неї затверджуються 

розпорядженням міського голови. 
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 2. До складу робочої групи включаються представники: управління праці та 

соціального захисту населення виконкому Бердянської міської ради Запорізької 

області, Бердянського міського центру соціальних служб, комунальних установ 

Бердянської міської ради “Територіальний центр соціального обслуговування 

(надання соціальних послуг)”, “Центр комплексної реабілітації для дітей з 

інвалідністю”, відділів освіти та охорони здоров`я виконавчого комітету Бердянської 

міської ради, а також представники громадських та благодійних організацій. 

 3. Відповідальний за організацію діяльності робочої групи секретар робочої 

групи.  

 4. Організаційною формою діяльності робочої групи є засідання, які 

скликаються головою робочої групи за необхідністю, та правомочні, якщо в них 

беруть участь не менше 50% від загального складу її членів. 

 5. Рішення робочої групи приймається більшістю голосів від числа членів, які 

присутні на засіданні, шляхом відкритого голосування . 

 За умови рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови робочої групи. 
  

ІV. Повноваження голови та інших членів робочої групи 

1. Голова робочої групи: 

 - скликає засідання групи; 

 - головує на засіданнях; 

 - підписує протокол та інші документи.  

2. Секретар робочої групи: 

 - веде діловодство; 

 - веде протоколи засідань; 

 - підписує разом з головою робочої групи протоколи засідань. 

3. Члени робочої групи: 

 - приймають рішення щодо організації роботи робочої групи; 

 - вивчають матеріали, надані для проведення визначення потреб населення у 

соціальних послугах; 

 - аналізують результати проведення визначення потреб населення у соціальних 

послугах;  

 - вносять пропозиції щодо покращення якості наданих соціальних послуг. 

 Для отримання даних, передбачених підпунктами 1),2) пункту 1 розділу ІІ 

цього Положення, секретар робочої групи надсилає інформаційний запит до органів, 

установ, організацій та закладів щодо надання соціально-демографічних даних, 

інформації про осіб / сім’ї, які належать до вразливих груп населення, даних щодо 

надавачів соціальних послуг, їхніх ресурсів для надання соціальних послуг, щодо 

забезпечення осіб / сімей з числа вразливих груп населення та тих, які перебувають у 

складних життєвих обставинах, соціальними послугами. 

 

 

 

Начальник управління праці  
та соціального захисту населення      Наталія ТОКМАНЬ 
 

                                                                                     

 

 

 



 

                                                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО 

        Розпорядження міського голови 

    07 лютого 2022 р.  № 34-р  

 

ПОСАДОВИЙ СКЛАД 

робочої групи з питань визначення потреб населення Бердянської міської 

територіальної громади у соціальних послугах 

 

В.о.заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, 

керуючий справами виконкому, голова робочої групи 

  Начальник управління праці та соціального захисту населення виконавчого 

комітету Бердянської міської ради Запорізької області, заступник голови робочої 

групи 

 Перший заступник начальника управління праці та соціального захисту 

населення виконавчого комітету Бердянської міської ради Запорізької області, 

заступник голови робочої групи 

 Начальник відділу з питань реабілітації та соціального обслуговування 

управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Бердянської 

міської ради Запорізької області, секретар робочої групи 

 

Члени робочої групи: 

 

  Директор Бердянського міського центру соціальних служб  

  Директор комунальної установи “Територіальний центр соціального 

обслуговування (надання соціальних послуг)” Бердянської міської ради 

  Директор комунальної установи “Центр комплексної реабілітації для дітей з 

інвалідністю” Бердянської міської ради 

  Представник відділу охорони здоров`я виконавчого комітету Бердянської 

міської ради 

  Представник відділу освіти виконавчого комітету Бердянської міської ради 

  Координатор проєктів релігійної місії “Карітас-Спес-Бердянськ” (за згодою) 

  Представник міжнародної громадської організації «Еммануїл» (за згодою) 

  Голова Бердянської територіальної організації Українського товариства глухих 

(за згодою) 

   Голова громадської організації “Жінка майбутнього” (за згодою) 

  Голова громадської організації “Центр реабілітації “Місто-Сховище” (за 

згодою) 

  Голова громадської організації “Розвиток особистості дитини плюс” (за 

згодою) 

  Голова громадської організації “Бердянське товариство сліпих” (за згодою) 

  Голова Бердянської міської організації ветеранів України (за згодою) 

  Голова громадської організації “Нова ініціатива “Надія”(за згодою) 

  Голова громадської організації “Переселенці та громада разом” (за згодою) 

 

 

Начальник управління праці  
та соціального захисту населення      Наталія ТОКМАНЬ 
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