
1.

2.

3.

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

від 17 липня 2015 року № 648

(у редакції наказу Міністерства фінансів України

 від 17 липня 2018 року № 617)                                                  

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2025-2027 РОКИ індивідуальний (Форма 2025-2)

Виконавчий комiтет Енергодарської мiської ради (0)(2) 04526934
                (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)                        (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2025 - 2027 роки

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Підвищення рівня надання медичної допомоги та збереження здоров’я населення, строк реалізації бюджетної програми 2025-2027 роки

2) завдання бюджетної програми; 

 Забезпечення надання населенню спеціалізованої стаціонарної, амбулаторно- поліклінічної медичної допомоги   КНП “СМСЧ” за рахунок коштів місцевого бюджету

3) підстави реалізації бюджетної програми.

(0)(2)(1)(2)(0)(2)(0) (2)(0)(2)(0) (0)(7)(3)(2) Спеціалізована стаціонарна медична допомога населенню 0856100000
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого 

бюджету)        

(код бюджету)

Виконавчий комiтет Енергодарської мiської ради (0)(2)(1) 04526934
                            (найменування відповідального виконавця )               (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету та номер 

в системі головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) 

1 2 3 4 5

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

Бюджетний кодекс України від 07.07.2010 №2456-VI; Закон України “Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо реформи міжбюджетних відносин” від 28.12.2014 №79-VIII; Бюджетної декларації на 2025–2027 роки, схваленої 

постановою Кабінету Міністрів України від 28.06.2024 №751, Основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2025–2027 роки, які схвалені постановою Кабінету Міністрів України від 28.06.2024 №780, Закон 

України “Про державний бюджет України ” ; Закон України “Основи законодавства України про охорону здоров’я” від 09.11.1992 № 2801-ХІІ ; наказ Міністерства фінансів України від 17.07.2015 №648 Про затвердження типових форм бюджетних 

запитів для формування місцевих бюджетів (зі змінами), наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 “Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"(зі змінами)", Комплексна 

програма розвитку охорони здоров'я м.Енергодара на 2024-2026 роки від 17.10.2023 №96 (зі змінами).;Розпорядження начальника Енергодарської міської військової адміністрації Василівського району Запорізької області від 08.12.2023 №131 "Про 

бюджет Енергодарської міської територіальної громади на 2024 рік (код 0856100000)"(зі змінами)

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

(грн)

Код Найменування

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

загальний фонд

Надходження із загального фонду бюджету 0 X X 0 2 294 830 X X

12 13 146 7 8 9 10 11

(грн)

Код Найменування

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

2 294 830 3 196 293 X X 3 196 293

2) надходження для виконання бюджетної програми  у 2026 - 2027 роках:

0 2 294 830 0 0

8 9 10

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6 7

X X 3 196 293

0 0 3 196 293

Надходження із загального фонду бюджету 3 196 293 X X 3 196 293 3 196 293

УСЬОГО 3 196 293 0 0 3 196 293 3 196 293

2 294 830 3 196 293 0 0 3 196 293УСЬОГО 0 0 0



6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2023 - 2025 роках:

(грн)

разом (11+12) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

Код 

Економічної 

класифікації 

видатків 

бюджету

Найменування

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам 

(установам, організаціям)
0 0 0 0 2 294 830

10 11 12 13 14

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) 

1 2 3 4 5 6

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) 

3 196 293

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2023 - 2025 роках:

(грн)

Код Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

0 0 2 294 830 3 196 293 0 0

13 147 8 9 10 11 12

0

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2026 - 2027 роках:

(грн)

Код 

Економічної 

класифікації 

видатків 

бюджету

Найменування

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

0УСЬОГО 0

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2026 - 2027 роках:

(грн)

0 0 3 196 293

2610
Субсидії та поточні трансферти підприємствам (установам, 

організаціям)
3 196 293 0 0 3 196 293

7 8 9 101 2 3 4 5 6

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6 7 8

Код Класифікації 

кредитування 

бюджету

Найменування

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

УСЬОГО 0

9 10

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (7+8) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (11+12) загальний фонд
спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет 

розвитку

разом (3+4) загальний фонд
спеціальний 

фонд

0

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2023 - 2025 роках:

(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

0 0 0 0

13 147 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

0 3 196 2932 294 830 0 0 2 294 830 3 196 293 01
Здійснення організаційних заходів щодо 

функціонування підприємства

УСЬОГО 3 196 293 0 0 3 196 293 3 196 293

3 196 2930 0 2 294 830 3 196 293 0 0УСЬОГО 0 0 0 0 2 294 830

3 196 293 0 0 3 196 293

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

3 196 2930 0 2 294 830 3 196 293 0 0УСЬОГО 0 0 0 0 2 294 830



  2 3 4 5 6

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (3+4) загальний фонд

спеціальний 

фонд

у тому числі 

бюджет розвитку
разом (7+8) 

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2026 - 2027 роках:

(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

2025 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (5+6) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (8+9) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (11+12) 

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено)

3 196 293 0 0 3196293

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

3196293 3 196 293 0 0

1
Здійснення організаційних заходів щодо 

функціонування підприємства
3 196 293 0 0 3196293

0 затрат

137 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

разом (5+6) загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (8+9) 

1 2 3 4 5 6

2) результативні показники бюджетної програми у 2026 - 2027 роках:

№ з/п Показники
Одиниця 

виміру
Джерело інформації

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд

0 затрат

7 8 9 10

1

1

КІлькість штатних одиниць, які 

фінансуються за рахунок коштів 

місцевого бюдету
осіб

3196293УСЬОГО 3 196 293 0 0

7 8 9 10

1 1 0 1

1

КІлькість штатних одиниць, які 

фінансуються за рахунок коштів 

місцевого бюдету
осіб штатний розпис 0 0

1 кількість установ од. 0 0 0 1 0

2
Кількість отриманих листів, звітів, заяв, 

повідомлень од. журнал 0 0

6

0 продукту

0 6 0 6 6 0

3
Витрати на утримання однієї штатної 

одиниці грн. розрахунково 0 0

250

0 ефективності

0 250 0 250 250 0

42 42 0 42

0 якості

532716

3

Кількість виконаних листів, звітів, заяв, 

повідомлень на одного працівника од. розрахунково 0 0 0 42 0

0 313501 0 313501 532716 0

100 100 0 1004
%вчасно виконаних листів, звітів, заяв, 

повідомлень відс. розрахунково 0 0 0 100 0

6

0 продукту

штатний розпис 6 0 6 6 0

1 кількість установ од. 1 0 1 1 0

250

0 ефективності

2
Кількість отриманих листів, звітів, заяв, 

повідомлень
од. журнал 250 0 250 250 0

532716

3
Кількість виконаних листів, звітів, заяв, 

повідомлень на одного працівника
од. розрахунково 42 0 42 42 0

3
Витрати на утримання однієї штатної 

одиниці
грн. розрахунково 532716 0 532716 532716 0

42



загальний фонд
спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд

Найменування

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект) 2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
загальний фонд

спеціальний 

фонд

9. Структура видатків на оплату праці:

(грн)

7 8 9 10 111 2 3 4 5 6

№ з/п Категорії працівників

2023 рік (звіт) 2024 рік (план) 2025 рік 2026 рік

0 1 099 302 0 1 099 302 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

701 820 0

доплати 0

Обов’язкові виплати, у тому числі: 0 0 795 616 0 1 099 302

6

спеціальн

ий фонд
затверд

жено

фактич 

но 

зайняті

затверд

жено

фактич 

но 

зайняті

затверд

жено

фактич 

но 

зайняті

затверд

жено

фактич 

но 

зайняті

2027 рік 

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний 

фонд

спеціальн

ий фонд

загальний 

фонд

спеціальн

ий фонд

загальний 

фонд

040 - Інші спеціалісти 0 0 0 0

13 14 15 167 8 9 10 11 121 2 3 4 5

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (7+8) загальний фонд

спеціальний 

фонд
разом (10+11) 

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Коли та яким 

документом 

затверджена

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (4+5) 

4 0 4 0

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

0 2 1 0

4 2 0 0 4 0

7 8 9 10 11 121 2 3 4 5 6

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (7+8) 

1 2 3 4 5 6 7

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2026 - 2027 роках:

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Коли та яким 

документом 

затверджена

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний 

фонд
разом (4+5) 

1

Комплексна програма розвитку охорони 

здоров'я м.Енергодара на 2024-2026 роки

розпорядження начальника 

міської військової 

адміністрації від 17.10.2023 

№96

3 196 293 0 3 196 293 0 0 0

8 9

1004
%вчасно виконаних листів, звітів, заяв, 

повідомлень
відс. розрахунково 100 0 100 100 0

0 якості

0 397 482 0

Матеріальна допомога, у тому числі: 0 0 54 000 0 58 485 0

0 279 920 0 397 482 0 397 482

посадовий оклад 0 0 515 696 0 701 820 0 701 820 0

1 462 125 0 1 462 125 0 1 462 125 0

0 58 485 0 58 484 0

Інші виплати 0 0 1 031 392 0

58 485 0 58 484 0

на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 0 0 54 000 0 58 485

2 190 - Лікарі 0 0 0

X X X

0 2 619 912 0 2 619 911 0

у тому числі оплата праці  штатних одиниць за загальним фондом, 

що враховані також у спеціальному фонді
X X

УСЬОГО 0 0 1 881 008 0 2 619 912

1

0

4 210 - Молодший медичний персонал 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0

3 200 - Середній медичний персонал 0 0 0 0 0 0 0

0 2 0 2 0 2

0

6
з них штатні одиниці за загальним фондом, що враховані 

також у спеціальному фонді
X X X X

0 6 0 6 0 6

0

5 УСЬОГО штатних одиниць 0 0 0 0 6 3 0

0 0 0 0 0 0

3 196 293 0 3 196 293УСЬОГО 0 0 0 2 294 830 0 2 294 830

X X X

2 294 830 0 2 294 830 3 196 293 0 3 196 2931

Комплексна програма розвитку охорони 

здоров'я м.Енергодара на 2024-2026 роки

розпорядження начальника 

міської військової 

адміністрації від 17.10.2023 

№96

0 0 0

3 196 293 0 0 0УСЬОГО 3 196 293 0




