
 
У К Р А Ї Н А 

ВЕЛИКОБИЧКІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА РАХІВСЬКОГО РАЙОНУ 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Третя (позачергова)  сесія VІІІ скликання 

ІІ-е засідання 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

Від  29 січня  2021 року № 138 

смт  Великий Бичків 

 

«Про затвердження Положення про комісію 

 з питань  легалізації  трудових відносин та 

 зайнятості населення, благоустрою та  

санітарного стану території, сплати місцевих 

 податків і  зборів, акцизного податку та 

 інших неподаткових платежів, дотримання 

 вимог екологічного, природоохоронного та 

 земельного законодавства, архітектурно- 

будівельного контролю Великобичківської 

 селищної ради та затвердження її складу» 

 

        Керуючись ст. 28, 31, 33, 34  Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», сесія  Великобичківської селищної ради, - 

 

В И Р І Ш И Л А: 

1. Затвердити «Про затвердження Положення про комісію з питань  легалізації  

трудових відносин та зайнятості населення, благоустрою та санітарного 

стану території, сплати місцевих податків і  зборів, акцизного податку та 

інших неподаткових платежів, дотримання вимог екологічного, 

природоохоронного та земельного законодавства, архітектурно-

будівельного контролю Великобичківської селищної ради та затвердження 

її складу» (Додаток №1). 
 

2. Затвердити склад комісії з питань  легалізації  трудових відносин та 

зайнятості населення,  благоустрою та санітарного стану території, 

справляння місцевих податків і зборів, дотримання вимог екологічного, 

природоохоронного та земельного  законодавства, архітектурно-

будівельного контролю Великобичківської селищної ради (Додаток №2). 
 

 



2. 

3. Затвердити форму Акту про проведення обстеження комісії з питань 

легалізації  трудових відносин та зайнятості населення,  благоустрою та 

санітарного стану території, справляння місцевих податків і зборів, 

дотримання вимог екологічного, природоохоронного та земельного  

законодавства, архітектурно-будівельного контролю Великобичківської 

селищної ради Рахівського району Закарпатської області (додаток №3). 
 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти  на   селищного голову 

Бурсу О.І. 

 

 

 

 

 

Селищний голова                                                                О.І. БУРСА 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Додаток 1   

                                                             до рішення  3-ї (позачергової) сесії 

               8-скликання 2-е засідання 

                                                                               Великобичківської селищної ради  

                                                                          від 29.01.2021р № 138 

 

                                                 ПОЛОЖЕННЯ 

 про комісію з питань  легалізації  трудових відносин та зайнятості 

населення, благоустрою та санітарного стану території, сплати місцевих 

податків і  зборів, акцизного податку та інших неподаткових платежів, 

дотримання вимог екологічного, природоохоронного та земельного 

законодавства, архітектурно-будівельного контролю Великобичківської 

селищної ради та затвердження її складу. 

 
1.Загальні положення 

1. Комісія з питань легалізації трудових відносин та зайнятості населення, 

благоустрою та санітарного стану території, справляння місцевих податків і 

зборів, дотримання вимог екологічного, природоохоронного та земельного 

законодавства, архітектурно-будівельного контролю Великобичківської 

селищної ради (далі — Комісія) є постійно діючим консультативно-дорадчим 

органом, що підзвітний та підконтрольний селищному голові. 

2. Метою створення Комісії є реалізація у повному обсязі повноважень, 

визначених чинним законодавством в частині забезпечення державних гарантій 

у сфері праці, забезпечення легалізації трудових відносин та зайнятості 

населення, детінізації виплати заробітної плати, належний захист трудових прав 

працівників, дотримання громадянами, установами, організаціями, суб’єктами 

господарської діяльності незалежно від форм власності вимог щодо благоустрою 

території населених пунктів Великобичківської селищної територіальної 

громади, здійснення контролю за дотриманням фізичними особами та 

суб’єктами господарської діяльності зобов'язань щодо сплати місцевих податків 

та зборів, здійснення контролю за додержанням фізичними особами та 

суб’єктами господарської діяльності  екологічного,  природоохоронного та 

земельного законодавства, використанням і охороною земель, природних 

ресурсів загальнодержавного та місцевого значення, вимог у сфері поводження з 

відходами, здійснення відповідно до закону державного архітектурно-

будівельного контролю,  контроль за дотриманням вимог законодавства у сфері 

містобудівної діяльності, будівельних норм, стандартів і правил під час 

виконання підготовчих та будівельних робіт. 

3. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

актами Президента України, Верховної Ради України, прийнятими відповідно до 

Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями 

Великобичківської селищної ради, розпорядженнями селищного голови та цим 

Положенням.  

4. Комісія в процесі вирішення покладених на неї завдань взаємодіє із 

структурними підрозділами апарату та виконавчим комітетом 

Великобичківської селищної ради, підприємствами, установами, організаціями 

незалежно від форм власності. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80


 

2. Завдання Комісії 

1.Основними завданнями Комісії є: 

- здійснення у порядку, встановленому чинним законодавством на території 

населених пунктів смт. Великий Бичків, смт. Кобилецька Поляна, с. Косівська 

Поляна, с. Росішка, с. Луг, с. Верхнє Водяне, с. Водиця контролю за 

додержанням законодавства про працю,  легалізації трудових відносин та 

зайнятості населення,  детінізації виплати заробітної плати,  зайнятості 

населення, належного захисту трудових прав працівників, забезпечення повноти 

сплати єдиного внеску, страхових внесків та податків до місцевого бюджету; 

-захист трудових прав найманих працівників підприємств, установ та 

організацій, розташованих на території Великобичківської територіальної 

громади; 

- проведення інформаційної роботи серед населення в частині роз'яснення 

положень трудового законодавства;  

- проведення роз'яснювальної роботи серед роботодавців щодо дотримання ними 

вимог чинного трудового законодавства в частині використання найманої 

робочої сили та запобігання виникненню нелегальних трудових відносин; 

- організація проведення з роботодавцями нарад, зустрічей, круглих столів та 

інших організаційних заходів з цих питань; 

- сприяння у розгляді звернень громадян щодо фактів порушення трудового 

законодавства; 

 - інформування населення щодо соціальних ризиків, які можуть виникати у 

громадян, які не легалізують свою зайнятість та отримають заробітну плату 

нелегально; 

-  здійснення у порядку, встановленому законом контролю за дотриманням на 

території населених пунктів Великобичківської  селищної територіальної 

громади фізичними та юридичними особами правил благоустрою території 

населених пунктів Великобичківської селищної територіальної громади; 

- здійснення у порядку, встановленому чинним законодавством контролю за 

дотриманням на території населених пунктів Великобичківської  селищної 

територіальної громади громадянами, підприємствами, установами, 

організаціями та іншими суб’єктами господарської діяльності санітарних, 

санітарно-гігієнічних, санітарно-протиепідемічних правил та норм; 
-  здійснення у порядку, встановленому законом контролю за дотриманням 

фізичними особами та суб’єктами господарської діяльності на території 

населених пунктів Великобичківської селищної територіальної громади 

зобов'язань щодо сплати податків та зборів до місцевого бюджету; 

- здійснення у порядку, встановленому чинним законодавством контролю за 

додержанням фізичними особами та суб’єктами господарської діяльності  

екологічного,  природоохоронного та земельного законодавства, використанням 

і охороною земель, природних ресурсів загальнодержавного та місцевого 

значення, вимог у сфері поводження з відходами; 

-здійснення у порядку, встановленому  чинним законодавством архітектурно-

будівельного контролю. 



3. Функції Комісії 

1. Комісія відповідно до покладених на неї завдань: 

1.1. Проводить у встановленому чинним законодавством порядку перевірку 

господарюючих суб’єктів, які ведуть господарську діяльність на території 

населених пунктів Великобичківської селищної територіальної громади на 

предмет додержання ними законодавства про працю та зайнятість населення і, у 

разі виявлення правопорушень, вчиняє ряд передбачених законодавством 

заходів для їх усунення та притягнення винних осіб до відповідальності. 

1.2. Захищає трудові права найманих працівників підприємств, установ та 

організацій, розташованих на території Великобичківської селищної 

територіальної громади у спосіб передбачений законодавством. 

1.3. Веде моніторинг суб’єктів, які ведуть підприємницьку діяльність на 

території населених пунктів Великобичківської селищної територіальної 

громади без відповідної реєстрації в ЄДРПОУ і платниками податків та вчиняє 

передбачені чинним законодавством заходи для забезпечення належної 

реєстрації цих суб’єктів. 

1.4. Вживає передбачених чинним законодавством заходів для забезпечення 

сплати господарюючими суб’єктами туристичного збору, збору за паркування 

транспортних засобів у відведених місцях, акцизного збору  та інших місцевих 

податків. 

1.5. Вживає передбачених законодавством заходів для забезпечення сплати 

фізичними особами та юридичними особами податку на майно та земельного 

податку, земельного податку за лісові землі,  орендної плати, ренти, єдиного 

податку з юридичних та фізичних осіб, екологічного податку, податку з доходів 

фізичних осіб, веде реєстр власників  житлової та нежитлової нерухомості, яка є 

об’єктом оподаткування. 

1.6. Виявляє порушників державних стандартів, норм і правил у сфері 

благоустрою та правил благоустрою територій населених пунктів 

Великобичківської селищної територіальної громади та вжиття передбачених 

чинним законодавством заходів для притягнення їх до відповідальності. 

1.7. Здійснює контроль за додержанням земельного та природоохоронного 

законодавства, використанням і охороною земель, природних ресурсів 

загальнодержавного та місцевого значення, відтворенням лісів, вживає 

передбачених законодавством заходів для усунення виявлених правопорушень. 

1.8. Вживає заходів щодо виявлення порушень санітарних, санітарно-гігієнічних, 

санітарно-протиепідемічних правил та норм, вживає передбачених чинним 

законодавством заходів щодо їх усунення та притягнення винних осіб до 

відповідальності. 

1.9. Дає висновок при погодженні Великобичківською селищною радою 

клопотань про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів 

загальнодержавного значення. 

1.10. Здійснює контроль за додержанням юридичними та фізичними особами 

вимог у сфері поводження з побутовими та виробничими відходами, виявляє 

порушення у цій сфері та вживає передбачених чинним законодавством заходів 

для їх усунення та притягнення винних осіб до відповідальності. 

1.11. Здійснює контроль за використанням фізичними та юридичними особами 

земель відповідно до цільового призначення та у разі виявлення використання 



земель не за цільовим призначенням, вживає передбачених чинним 

законодавством заходів для усунення правопорушення. 

1.12. Здійснення в порядку, встановленому чинним законодавством, контролю за 

дотриманням законодавства у сфері містобудівної діяльності, затвердженої 

містобудівної документації при плануванні та забудові відповідних територій. 

1.13. Вживає заходів щодо зупинення у випадках, передбачених законом, 

будівництва, що проводиться з порушенням містобудівної документації і 

проектів окремих об'єктів та яке може заподіяти шкоди навколишньому 

природному середовищу. 

1.14. Взаємодіє із державними органами, підприємствами, установами, 

організаціями всіх форм власності, обмінюється інформацією. 

1.15. Готує на розгляд сесії та виконкому рекомендації та пропозиції з питань 

віднесених до компетенції Комісії.    

 

4. Права Комісії  

1. Комісія відповідно до покладених на неї завдань має право: 

1.1. Проводити перевірку фізичних та юридичних осіб, в тому числі й тих, які не 

зареєстровані в установленому чинним законодавством порядку. 

1.2.  Безперешкодного доступу до об’єктів, на яких фізичні чи юридичні особи 

ведуть підприємницьку діяльність, в тому числі й тих, які не зареєстровані в 

установленому законодавством порядку. 

1.3. Отримувати від фізичних осіб та юридичних осіб, незалежно від форми 

власності, інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань, в 

тому числі письмові пояснення від роботодавців щодо виявлених порушень 

чинного законодавства та від найманих працівників про тривалість робочого 

часу та режим роботи, рівень оплати праці, тощо.  

1.4. Запрошувати на свої засідання фізичних осіб чи їх представників, 

представників державних органів, керівників підприємств, установ, організацій 

незалежно від форми власності для отримання пояснень з питань віднесених до 

її відання. 

1.5. Залучати до участі у своїй роботі представників державних органів з метою 

реалізації покладених на неї завдань. 

1.6. За результатами роботи комісії складати протоколи, акти та інші документи. 

1.7. Направляти інформацію щодо виявлених порушень норм законодавства до 

правоохоронних та контролюючих органів. 
1.8. За результатами вивчення та розгляду окремих питань, що стосуються 

порушення законодавства з питань, віднесених до відання комісії, вносити 

пропозиції до органів прокуратури, Головного управління Державної інспекції з 

питань праці та інші органи, в сфері компетенції яких знаходиться контроль за 

дотриманням законодавства. 

1.9. У разі недопущення членів робочої групи для здійснення Комісією 

покладених на неї завдань вживати всіх заходів, передбачених  чинним 

законодавством. 

 

 

 

 



5.Структура та організація роботи Комісії  

  

1. Комісію очолює її голова, який є заступником Великобичківського селищного 

голови з питань діяльності виконавчих органів за посадою.  
2. До складу комісії крім голови комісії входять представники структурних 

підрозділів Великобичківської селищної ради в кількості 8 осіб. 

3. Персональний склад комісії затверджується рішенням виконавчого комітету 

Великобичківської  селищної ради. 
4.  Голова комісії: 
1) скликає засідання комісії та головує на них; 
2) здійснює керівництво діяльністю комісії, несе персональну відповідальність 

за виконання покладених на неї завдань; 
3)розподіляє обов’язки між членами комісії; 
4) координує діяльність комісії з органами виконавчої влади; 
5) підписує протоколи засідань та інші документи, підготовлені комісією за 

результатами її діяльності. 
5. У разі відсутності голови комісії його обов’язки виконує його заступник, який 

призначається головою комісії з числа її членів. 
6. Формою роботи комісії є засідання, що проводяться за рішенням голови 

комісії в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць. 

7. Члени Комісії в кількості не менше трьох осіб також мають право ініціювати 

проведення засідань комісії. 
8. Засідання Комісії веде голова, а у разі його відсутності — заступник голови.  

9. Підготовку матеріалів для розгляду на засіданні Комісії забезпечує її секретар, 

який призначається головою Комісії з числа її членів. Засідання Комісії 

вважається правомочним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів. 
10. На своїх засіданнях Комісія розробляє пропозиції та рекомендації з питань, 

що належать до її компетенції. 
11. Пропозиції та рекомендації Комісії приймаються простою більшістю голосів 

членів Комісії, що присутні на засіданні. У разі рівного розподілу голосів 

вирішальним є голос головуючого на засіданні Комісії. 
12. Член Комісії, який не підтримує пропозиції та рекомендації, може викласти 

у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання. 
13. Робочим органом Комісії є рейдова мобільна робоча група, яка створена для 

здійснення заходів щодо контролю, моніторингу, перевірки суб’єктів, які ведуть 

підприємницьку діяльність на території населених пунктів Великобичківської 

селищної територіальної громади, в тому числі й тих, що не зареєстровані в 

установленому законодавством порядку (далі – робоча група). 

14. Робоча група формується з осіб, які входять до складу Комісії. 

15. Мінімальна чисельність робочої групи повинна бути не менше 3 осіб. 

16. Склад робочої групи в кожному конкретному випадку визначається головою 

Комісії. 
17. Робоча група має право здійснювати рейди – обстеження стану виконання 

суб’єктами господарювання вимог законодавства з питань, які віднесені до 

відання Комісії безпосередньо у суб’єктів,  які ведуть підприємницьку 

діяльність. 

18. Робоча група користується всіма правами, якими наділена Комісія. 



19. Формою роботи робочої групи є здійснення рейдів-обстежень, що 

проводяться за наявності підстав за рішенням голови Комісії, розпорядженням 

селищного голови, рішеннями Великобичківської селищної ради та її 

виконавчого комітету. 

20.  За результатами здійснення рейду-обстеження складається акт про 

проведення обстеження згідно Додатку 3 до рішення Великобичківської 

селищної ради від________________№_____________ в 2 екземплярах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                           Додаток № 2  

        до рішення  3-ї (позачергової) сесії 

               8-скликання 2-е засідання 

                                                                               Великобичківської селищної ради  

                                                                          від 29.01.2021р № 138 

 

 

Склад комісії  

з питань легалізації  трудових відносин та зайнятості населення,  

благоустрою та санітарного стану території, справляння місцевих податків 

і зборів, дотримання вимог екологічного, природоохоронного та 

земельного  законодавства, архітектурно-будівельного контролю  

Великобичківської селищної ради Рахівського району Закарпатської 

області 

 

 

Голова комісії – заступник Великобичківського селищного голови з питань 

діяльності виконавчих органів ________ПІП______; 

Члени комісії: 

1.___________________________________________________________________ 

2.___________________________________________________________________ 

3.___________________________________________________________________ 

4.___________________________________________________________________ 

5.___________________________________________________________________ 

6.___________________________________________________________________ 

7.___________________________________________________________________ 

8.___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Селищний голова                                                                          О.І.БУРСА      

 

 

 

 

 

 



                                          Додаток № 3 

        до рішення  3-ї (позачергової) сесії 

               8-скликання 2-е засідання 

                                                                               Великобичківської селищної ради  

                                                                          від 29.01.2021р № 138 

 

 

Акт 

про проведення обстеження 

комісією з питань легалізації  трудових відносин та зайнятості населення,  

благоустрою та санітарного стану території, справляння місцевих податків і 

зборів, дотримання вимог екологічного, природоохоронного та земельного  

законодавства, архітектурно будівельного контролю Великобичківської 

селищної ради Рахівського району Закарпатської області 

 

_____________________                                                       ____________________    

         (місце складання)                                                                   (дата складання) 

ПІБ, назва особи, яка здійснює підприємницьку діяльність (фізична особа, 

фізична особа-підприємець або юридична особа): 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

Місце реєстрації (юридична адреса): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Місце проживання (фактична адреса): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Місце ведення підприємницької діяльності: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

ІПН (код ЕДРПОУ): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Керівник:____________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Тел.:________________________________________________________________ 

Вид діяльності: 

________________________________________________________________ 

Під час проведення обстеження робочою групою встановлено: 



____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

__________________________________________________________________. 

 

ПІБ та підписи членів робочої групи:                                         

1_________________________________________________________________     

    

2_________________________________________________________________ 

3_________________________________________________________________ 

4_________________________________________________________________ 

 

Отримав: 

(ПІБ, дата, підпис) 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Селищний голова                                                                                  О.І.БУРСА 

 

 


