
 
У К Р А Ї Н А  

ВЕЛИКОБИЧКІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА  

РАХІВСЬКОГО РАЙОНУ 

ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Двадцять третя сесія VIІI скликання 

II-засідання 

Р І Ш Е Н Н Я 

  

 

Від 23 лютого 2023 року № 911                                                                

смт Великий Бичків  

 

Про затвердження Регламенту  

Молодіжної ради при Велико- 

бичківській селищній раді 

 

Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», враховуючи заяву голови Молодіжнї ради при Великобичківській 

селищній раді, сесія Великобичківської селищної ради, - 

 

В И Р І Ш И Л А: 

 

1. Затвердити Регламент Молодіжної ради при Великобичківській 

селищній раді Рахівського району Закарпатської області, що додається.  

2. Оприлюднити це рішення шляхом розміщення на офіційному вебсайті 

Великобичківської селищної ради. 

3. Контроль за виконанням цього рішенням покласти на постійну 

комісію з питань   прав людини, законності, депутатської діяльності, етики, 

регламенту та  регуляторної політики   Великобичківської селищної ради 

(Павло БАСАРАБА), першого заступника селищного голови Дмитра 

ШІМОНА та   голову Молодіжної ради при Великобичківській селищній раді 

Василя ТАФІЯ. 

 

 

 

Селищний голова                                                                       Олег БУРСА 



 

Додаток  

до рішення 23-ї сесії 8-го скликання 

Великобичківської селищної ради 

ІІ-ге засідання 

від 23 лютого 2023 року № 911 

 

 

РЕГЛАМЕНТ 

Молодіжної ради 

при Великобичківській селищній раді 

Рахівського району Закарпатської області 

 

 

РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Стаття 1. Молодіжна рада  

1. Молодіжна рада Великобичківської селищної ради (далі – Молодіжна 

рада) є консультативно-дорадчим органом при Великобичківській селищній 

раді (далі - селищна рада), створеним для здійснення координації заходів, 

пов’язаних із забезпеченням проведення консультацій з громадськістю з 

питань формування та реалізації молодіжної політики, сприяння участі молоді 

Великобичківської територіальної громади (далі- ТГ) у формуванні та 

реалізації молодіжної політики громади в усіх сферах життя молоді, 

координації спільної діяльності молодіжних громадських організацій, 

інститутів громадянського суспільства та органів місцевого самоврядування, 

що займаються реалізацією молодіжної політики, та активізації участі молоді 

у політичному, соціальному та економічному житті громади. 

2. Молодіжна рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами 

України, указами Президента України, постановами Верховної Ради України, 

прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету 

Міністрів України, наказами міністерств, рішеннями Великобичківської 

селищної ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями 

Великобичківського селищного голови, Переглянутою Європейською 

Хартією участі молоді в громадському житті на місцевому і регіональному 

рівнях, іншими нормативно-правовими актами у молодіжній сфері, а також 

Положенням про Молодіжну раду при Великобичківській селищній раді 

Рахівського району Закарпатської області та цим Регламентом. 

3. Строк повноважень складу Молодіжної ради становить два роки. 

 

Стаття 2. Предмет Регламенту 

1. Регламент Молодіжної ради (далі - Регламент) встановлює порядок 

скликання і проведення засідань, прийняття рішень Молодіжної ради та інші 

процедури, які випливають з повноважень Молодіжної ради, встановлених 



Положенням про Молодіжну раду при Великобичківській селищній раді 

Рахівського району Закарпатської області. 

 

Стаття 3. Мова роботи Молодіжної ради 

1. Робота Молодіжної ради та її діловодство ведеться українською 

мовою. 

2. У випадках, визначених законами та на основі рішення Молодіжної 

ради в роботі ради може додатково використовуватись інша мова, прийнятна 

для більшості жителів громади. При цьому офіційним текстом актів 

Молодіжної ради, є текст українською мовою.  

 

Стаття 4. Гласність  роботи Молодіжної ради 

1. Засідання Молодіжної ради, постійних та інших комісій є відкритими 

і гласними. Висвітлення роботи Молодіжної ради здійснюється в порядку, 

передбаченому Положенням про Молодіжну раду при Великобичківській 

селищній раді Рахівського району Закарпатської області. 

2. Гласність роботи Молодіжної ради забезпечується: 

1) доведенням до відома громадськості інформації про план роботи 

Молодіжної ради; 

2) публікацією звітів про роботу та рішень Молодіжної ради в мережі 

інтернет та пресі; 

3) можливістю громадянам спостерігати роботу Молодіжної ради; 

4) розміщенням (за наявності організаційної та/або технічної 

можливості) актів Молодіжної ради на офіційному вебсайті селищної ради 

(сторінках у мережі Інтернет). 

3. На засіданнях Молодіжної ради можуть бути присутніми громадяни 

на визначених для них місцях і за попереднім записом, який веде секретар 

Молодіжної ради. Заявки на запис подаються до закінчення робочого дня, що 

передує засіданню. Кількість присутніх обмежується наявною кількістю 

сидячих місць у відповідному секторі сесійного залу. 

 

Стаття 5. Запрошені на засідання Молодіжної ради 

1. На засідання Молодіжної ради та засідання її органів можуть 

запрошуватися фізичні особи та представники юридичних осіб. 

2. Селищний голова, секретар селищної ради, заступники селищного 

голови, керівники виконавчих органів Великобичківської  селищної ради (за 

згодою) можуть бути присутні на  всіх засіданнях Молодіжної ради та її 

постійних комісій. 

Молодіжна рада процедурним рішенням може вимагати присутності на 

засіданні будь-якої посадової особи місцевого самоврядування. 

3. На вимогу Молодіжної ради або її посадових осіб керівники 

розташованих на території юрисдикції Великобичківської територіальної 

громади підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності 

зобов'язані прибути на засідання Молодіжної ради або її органів для подання 

інформації з питань, віднесених до відання Молодіжної ради та її органів. 



4. Головуючий на засіданні повідомляє членів Молодіжної ради про осіб, 

присутніх на засіданні за офіційним запрошенням. 

5. Особи, присутні на засіданнях Молодіжної ради та її органів, повинні 

дотримуватись порядку проведення засідання Молодіжної ради. У разі 

порушення порядку, їх, після попередження головуючого, а в разі грубого 

порушення – негайно, за розпорядженням головуючого на засіданні, може 

бути випроваджено з приміщення, де відбувається засідання. 

 

РОЗДІЛ ІІ. ПЛАНУВАННЯ РОБОТИ 

Стаття 6. Планування роботи 

1. Робота Молодіжної ради ведеться за річними планами, які 

затверджуються Молодіжною радою. 

2. Формування плану роботи Молодіжної ради здійснюється головою 

Молодіжної ради (або за його дорученням заступник) спільно з секретарем 

Молодіжної ради на основі пропозицій, поданих від постійних комісій 

Молодіжної ради. 

3. Річний план роботи Молодіжної ради затверджується Молодіжною 

радою на її засіданні. 

4. План роботи Молодіжної ради передбачає такі види заходів: 

1) чергові засідання Молодіжної ради; 

2) засідання постійних комісій; 

3) організація заходів у межах проведення селищною радою 

консультацій з громадкістю; 

4) інші заходи в межах повноважень Молодіжної ради. 

5. План роботи Молодіжної ради на наступний рік ухвалюється на 

засідання Молодіжної ради не пізніше ніж за тиждень до закінчення поточного 

року. У разі створення Молодіжної ради після початку року річний план 

роботи Молодіжної ради на поточний рік ухвалюється протягом місяця з 

моменту обрання голови Молодіжної ради, секретаря та голів постійних 

комісій. 

6. Члени Молодіжної ради через утворені постійні комісії подають 

голові Молодіжної ради свої пропозиції для включення до плану роботи 

Молодіжної ради. 

7. Річні плани роботи Молодіжної ради можуть доповнюватися протягом 

року з ініціативи постійних комісій. Всі зміни до плану роботи приймаються 

на засіданні Молодіжної ради. 

8. Річний план роботи Молодіжної ради та звіт про його виконання 

оприлюднюються на офіційному вебсайті селищної ради та/або в інший 

прийнятний спосіб. 

 

РОЗДІЛ ІІІ. ЗАСІДАННЯ МОЛОДІЖНОЇ РАДИ 

ІІІ. 1. Загальні положення 

Стаття 7. Форма роботи Молодіжної ради 

1. Основною формою роботи Молодіжної ради та вищим рівнем 

прийняття колегіальних рішень представниками молоді громади  є засідання. 



Засідання Молодіжної ради та її постійних комісій є відкритими та 

публічними. 

 

ІІІ. 2. Скликання, відкриття і закриття засідання Молодіжної ради 

Стаття 8. Скликання засідання Молодіжної ради 

1. Засідання Молодіжної ради скликаються за рішенням голови 

Молодіжної ради або за рішенням не менш ніж третини членів від загального 

складу Молодіжної ради за потребою, але не рідше одного разу у  квартал. 

2. Позачергові засідання Молодіжної ради скликаються за ініціативою 

голови  Молодіжної ради або на вимогу 1/3 членів Молодіжної ради. 

Відповідна заява подається секретарю Молодіжної ради, який зобов’язаний за 

десять днів скликати позачергові засідання. 

3. У разі необхідності вирішення питання молодіжної політики, 

Молодіжну раду скликає селищний голова або секретар селищної ради. 

4. Молодіжна рада може прийняти рішення про проведення засідання у 

режимі реального часу (онлайн) з використанням відповідних технічних 

засобів, зокрема Інтернету, або про участь члена молодіжної ради в засіданні, 

що проводиться в такому режимі. 

5. Рішення про скликання засідання Молодіжної ради, дату, місце 

проведення та проект порядку денного засідання доводиться до відома членів 

Молодіжної ради шляхом надсилання секретарем Молодіжної ради 

відповідного повідомлення електронною поштою або в інший прийнятний 

спосіб не пізніш як за десять днів до засідання, а у виняткових випадках - не 

пізніш як за день до засідання. 

6. Члени Молодіжної ради  отримує матеріали до засідання Молодіжної 

ради не менше ніж за десять днів до початку його роботи шляхом надсилання 

секретарем Молодіжної ради відповідного повідомлення електронною 

поштою або в інший прийнятний спосіб 

7. Засідання Молодіжної ради є правомочним, якщо в ньому бере участь 

більше половини членів Молодіжної ради від загального складу. 

 

Стаття 9. Відкриття та закриття засідання Молодіжної ради 

1. Відкриття засідання Молодіжної ради оголошується головуючим на 

початку засідання. 

2.  Перед закриттям засідання головуючий на засіданні уточнює час 

проведення наступного засідання Молодіжної ради. Питання, зняті з розгляду 

на поточному засіданні, можуть бути розглянути на наступному засіданні у 

визначеній послідовності. 

4.  Закриття засідання оголошується головуючим на засіданні після 

розгляду всіх питань порядку денного.  

5. Засідання не може бути закритим, якщо Молодіжна рада не 

визначилась щодо всіх питань порядку денного. 

 



ІІІ. 3. Робочі органи засідання Молодіжної ради 

Стаття 10. Лічильна комісія 

1.  Лічильною комісією є робочий орган засідання Молодіжної ради, що 

створюється для підрахунку голосів членів Молодіжної ради під час 

голосування за рішення на засіданні, в разі прийняття Молодіжною радою 

рішення про її створення. 

2.  Лічильна комісія формується не менше як з трьох членів Молодіжної 

ради присутніх на  засіданні Молодіжної ради. 

3. Лічильна комісія обирається Молодіжною радою процедурним 

рішенням за пропозицією головуючого на поточному засіданні. Підрахунок 

голосів під час обрання першої Лічильної комісії здійснює головуючий. 

4.  Лічильна комісія обирає зі свого складу голову. Засідання лічильної 

комісії проводяться гласно і відкрито. 

5. Рішення лічильної комісії приймається більшістю голосів членів 

комісії. 

 

ІІІ. 4. Порядок денний засідання Молодіжної ради 

Стаття 11. Формування проекту порядку денного засідання 

Молодіжної ради 

1. Проект порядку денного засідання Молодіжної ради, не пізніш як за 

десять днів  до дати початку засідання Молодіжної ради, формує секретар 

Молодіжної ради та узгоджує його з головою Молодіжної ради на основі: 

1) плану роботи Молодіжної ради; 

2) пропозицій секретаря Молодіжної ради; 

3) пропозицій членів Молодіжної ради; 

4) пропозицій постійних та інших комісій Молодіжної ради; 

2. Пропозиція щодо кожного питання, яке пропонується включити до 

проекту порядку денного засідання, подається з проектом рішення, яке 

пропонується прийняти за цією пропозицією, підготовленим згідно з 

вимогами цього Регламенту. 

 

Стаття 12. Затвердження порядку денного 

1. Проект порядку денного підлягає затвердженню на початку засідання 

Молодіжної ради, для чого головуючий оголошує розгляд питання «Про 

порядок денний засідання Молодіжної ради» в такій послідовності: 

1) внесення та обговорення пропозицій про можливість включення до 

проекту порядку денного додаткових питань, якщо вони підготовлені 

відповідно до вимог цього Регламенту; 

2) голосування проекту порядку денного за основу; 

3) вилучення окремих питань з розгляду – відкритим голосуванням 

простою більшістю голосів членів Молодіжної ради, присутніх на засіданні; 

4) включення додаткових питань до розгляду, якщо вони підготовлені 

відповідно до вимог цього Регламенту; 

5) затвердження порядку денного в цілому. 

 



ІІІ. 5. Засідання 

Стаття 13. Встановлення повноважності  (кворуму) засідання 

1. Засідання Молодіжної ради є правомочним, якщо в ньому бере участь 

більшість представників від загального складу. 

2.  Участь членів Молодіжної ради визначається за їх підписами при 

реєстрації, яка проводиться секретарем Молодіжної ради перед початком 

засідання. Дані щодо реєстрації оголошуються головуючим на початку 

засідання. 

3. У разі відсутності необхідної кількості членів Молодіжної ради 

головуючий може перенести початок засідання на годину для виклику 

відсутніх членів Молодіжної ради або переносить проведення засідання на 

інший, встановлений ним день, але не більше, ніж на два тижні. 

 

ІІІ. 6. Ведення засідань 

Стаття 14. Головуючий на засіданні Молодіжної ради 

1.  Відкриває, веде і закриває засідання Молодіжної ради голова, а в разі 

його відсутності заступник голови Молодіжної ради. 

2.  На час доповіді, співдоповіді або виступу головуючого у дебатах на 

засіданні, а також під час розгляду питання персонально щодо головуючого на 

засіданні, ведення засідання доручається секретарю Молодіжної ради, а в разі 

його відсутності чи за обставин, що не дозволяють йому проводити засідання, 

– іншому членові Молодіжної ради. 

 

Стаття 15. Повноваження головуючого 

1. Головуючий на засіданні Молодіжної ради: 

1) відкриває та веде засідання, оголошує перерви та закриває засідання; 

2) під час розгляду питань порядку денного виносить на обговорення 

проекти рішень та інших документів Молодіжної ради, оголошує їх повну 

назву, ініціаторів внесення; 

3) інформує про матеріали, що надійшли на адресу Молодіжної ради; 

4) організовує розгляд питань порядку денного; 

5) повідомляє списки осіб, які записалися для виступу; 

6) надає слово для доповіді (співдоповіді), виступу, оголошує 

наступного промовця; 

7) створює рівні можливості членам Молодіжної ради для участі в 

обговоренні питань; 

8) ставить питання на голосування, оголошує його результати; 

9) забезпечує дотримання цього Регламенту всіма присутніми на 

засіданні; 

10) робить офіційні повідомлення, а також ті, які вважає за необхідне 

оголосити; 

11) вживає заходів до підтримання порядку на засіданні; 

12) має право виправляти фактологічні помилки, допущені у виступах 

на засіданні; 

13) здійснює інші повноваження, що випливають з цього Регламенту. 



2. Під час засідання ради головуючий на засіданні не коментує і не дає 

оцінок щодо промовців та їх виступів, за винятком випадків, зазначених в 

цьому Регламенті. 

3.  Головуючий на засіданні може доручити іншим особам зачитувати 

письмові документи, пропозиції щодо обговорюваного питання. 

4. З питань, підготовлених відповідною комісією Молодіжної ради, 

документи, пропозиції від комісії зачитує визначений комісією доповідач. 

 

Стаття 16. Питання процедурного характеру 

1.  Молодіжна рада розглядає питання процедурного характеру. 

Процедурними вважаються питання, що стосуються визначення способу 

розгляду питань на засіданні Молодіжної ради, а також зазначені як такі в 

Регламенті.  

2.  Процедурні питання не потребують обговорення. Якщо виникає 

сумнів, чи є запропоноване для розгляду питання процедурним, рішення про 

це без обговорення приймається Молодіжною радою більшістю голосів членів 

Молодіжної ради від загального складу Молодіжної ради. 

3.  Рішення Молодіжної ради з процедурних питань приймаються 

більшістю голосів членів Молодіжної ради, зареєстрованих на засіданні. 

4.  Для організації ходу засідання головуючий на засіданні має право 

ставити запитання і в першочерговому порядку вносити пропозиції з 

процедурних питань щодо ходу засідання; якщо з цих питань висуваються 

альтернативні пропозиції, його пропозиції ставляться на голосування 

першими. 

5.  Перед розглядом питання головуючий зобов'язаний з’ясувати, чи не 

має у членів Молодіжної пропозицій щодо процедури його розгляду, а саме: 

додаткових доповідей, повідомлень щодо цього питання. 

 

Стаття 17. Оголошення початку розгляду питання порядку денного 

1. Перехід до розгляду чергового питання порядку денного 

оголошується головуючим на засіданні. 

2. Головуючий оголошує номер питання, що розглядається відповідно 

до порядку денного, повідомляє про назви і редакції проектів документів (в 

тому числі й альтернативних), які підлягають розгляду, та про прогнозований 

порядок розгляду питання відповідно до цього Регламенту. 

3. Головуючий може запропонувати об'єднати обговорення кількох 

пов'язаних між собою питань порядку денного засідання. Якщо з цього 

приводу виникають заперечення членів Молодіжної ради, відповідне 

процедурне рішення приймається Молодіжною радою без обговорення 

більшістю голосів від присутніх на засіданні. 

4. Перед розглядом питання порядку денного головуючий може робити 

повідомлення Молодіжній раді, які вважає доцільними; у термінових випадках 

такі повідомлення він може робити і в ході засідання, але не перериваючи 

виступу промовця або процедуру голосування (за звичайних обставин). Такі 



повідомлення головуючий на засіданні може робити і тоді, коли засідання не 

можна відкрити через відсутність кворуму. 

5. Після оголошення питання до розгляду головуючий надає слово 

доповідачеві з цього питання. 

 

ІІІ. 7. Порядок надання слова 

Стаття 18. Регламент розгляду питання 

1. Розгляд питання порядку денного включає: доповідь, співдоповідь, 

запитання та відповіді доповідачеві, обговорення та заключне слово 

доповідача. 

2.  Для доповіді надається час тривалістю до 10 хвилин, співдоповіді – 

до 7 хвилин, постановку запитання – до 1 хвилини, відповіді на запитання – до 

1 хвилин, час на запитання та відповіді доповідачеві – до 10 хвилин і 

заключного слова – до 3 хвилин. 

3.  Для виступів в обговоренні надається час до 5 хвилин; для повторних 

виступів у обговоренні, для виступів за процедурою скороченого обговорення, 

а також для виступів щодо постатейного голосування проектів рішень, для 

заяв, внесення запитів, резолюцій, виступів у «різному» – до 3 хвилини; для 

виступів щодо кандидатур, процедури та з мотивів голосування, пояснень, 

зауважень, запитань, пропозицій, повідомлень і довідок, внесення поправок – 

до 2 хвилини. 

4  Головуючий може надати промовцю триваліший час, якщо ніхто з 

присутніх членів Молодіжної ради не заперечує. У разі наявності заперечень 

триваліший час може надаватися за прийнятим без обговорення процедурним 

рішенням. 

5.  Якщо виступ промовця був перерваний, наданий для виступу час 

продовжується на відповідний термін. 

6.  Розгляд питання порядку денного не може перериватися розглядом 

інших питань порядку денного: якщо таке відбувається, то розгляд 

перерваного питання починається спочатку. 

 

Стаття 19. Надання слова 

1. Заява про надання слова на засіданні з будь-якого питання порядку 

денного подається головуючому після оголошення початку розгляду питання. 

2. Після доповіді та співдоповіді з обговорюваного питання головуючий 

оголошує список осіб, які записалися на виступ з питання, що розглядається. 

3. Головуючий надає слово для виступу за зверненням члена Молодіжної 

ради, підтвердженим підняттям руки. 

4. Член Молодіжної ради (крім голови, секретаря Молодіжної ради, голів 

постійних комісій Молодіжної ради) може виступити на засіданні ради з 

одного й того ж питання чи пропозиції, які будуть ставитися на голосування, 

тільки один раз, не рахуючи внесення поправок у ході засідання. Повторно 

слово члену Молодіжної ради може надаватися тільки в разі необхідності 

процедурним рішення Молодіжної ради, прийнятим без обговорення. 



5. Позачергово, але не перериваючи промовця, головуючий на засіданні 

надає слово для довідки, відповіді на запитання, роз'яснень, щодо: 

1) порядку ведення засідання Молодіжної ради; 

2) поставлення відкладеного питання; 

3) поставлення питання про неприйнятність; 

4) внесення поправки або заперечення щодо неї. 

6.  Окремі репліки чи виступи членів Молодіжної ради з місця, зроблені 

без надання слова головуючим, є неприпустимими, до уваги не беруться та до 

протоколу і стенограми засідань не вносяться. 

7.  Члену Молодіжної ради, який не зареєструвався, слово для будь-яких 

виступів, крім заяви, не надається. 

 

Стаття 20. Гарантоване право виступу 

1. Кожна із постійних комісій має гарантоване право на постановку 

запитання доповідачу, а також на виступ одного свого представника з питання 

порядку денного чи пропозиції, які мають ставитися на голосування. 

2.  Гарантоване право виступу належить члену Молодіжної ради, автору 

(співавтору) проекту рішення чи поправки, яка голосується, на його прохання. 

 

Стаття 21. Відмова від виступу 

1.  Член Молодіжної ради у будь-який момент може відмовитися від 

свого виступу, передати своє право на виступ іншому членові Молодіжної 

ради або помінятися з ним чергою, повідомивши про це головуючого. 

2.  У разі відсутності члена Молодіжної ради у момент надання йому 

слова вважається, що він відмовився від слова, якщо він не передав свого права 

на виступ іншому членові Молодіжної ради. 

 

Стаття 22. Вимоги до виступу 

1.  Доповіді та співдоповіді виголошують з місця або трибуни. 

2. У разі, якщо головуючий на засіданні не представив промовця під час 

надання йому слова, промовець представляється на початку виступу. 

3. Промовець повинен виступати тільки з того питання, з якого йому 

надано слово. 

4. Доповідь, співдоповідь мають містити інформацію про суть проблеми, 

що розв'язується рішенням, яке обговорюється, зміст самого рішення та 

можливі позитивні та негативні наслідки від його ухвалення. 

5. Пропозиції щодо питання, яке розглядається або до проекту рішення, 

яке голосується, мають бути чітко сформульованими і містити визначену 

позицію промовця щодо цього питання та не суперечити нормам чинного 

законодавства. 

6. Запитання доповідачам і співдоповідачам ставляться письмово або 

усно. Запитання формулюються коротко і чітко. Головуючий на засіданні 

оголошує письмові запитання та надає слово для одного запитання члена 

Молодіжної ради почергово на засадах рівності. Член Молодіжної ради, який 

поставив запитання, може уточнити та доповнити його. Тим, хто виступає в 



обговоренні, запитання не ставляться, за винятком уточнюючих запитань від 

головуючого на засіданні. 

7. Якщо член Молодіжної ради вважає, що доповідач або головуючий на 

засіданні неправильно тлумачать його слова або дії, він може у письмовій 

формі звернутися до головуючого з проханням надати йому слово для 

пояснень чи зауважень. Слово надається одразу після звернення. 

 

Стаття 23. Закінчення обговорення 

1. Після закінчення обговорення головуючий повідомляє членів 

Молодіжної ради про перехід до голосування. 

2. З цього моменту слово може надаватися тільки з процедурних питань, 

способу чи порядку голосування й тільки до моменту оголошення головуючим 

голосування. 

 

ІІІ. 8. Розгляд питань порядку денного 

Стаття 24. Загальний порядок розгляду питань порядку денного 

1. Питання затвердженого порядку денного засідання Молодіжної ради, 

як правило, розглядаються у тій черговості, у якій вони були затверджені. 

2.  В окремих випадках черговість розгляду питань може бути змінено за 

рішенням Молодіжної ради, прийнятим більшістю голосів від складу 

Молодіжної ради після обговорення за скороченою процедурою. 

3. При цьому заслуховується виступ ініціатора такої пропозиції з її 

обґрунтуванням, опонентів пропозиції, а також заслуховується виступ з цього 

питання голови або секретаря Молодіжної ради і представника відповідної 

комісії. 

4.  Питання порядку денного, які попередньо не розглянуто відповідною 

постійною чи іншою комісією у виняткових випадках можуть бути включені 

до порядку денного шляхом прийняття відповідного рішення. Перед 

розглядом такого питання по суті робиться перерва для розгляду цього 

питання відповідними комісіями.  

5. Для внесення до порядку денного засідання питань про відміну 

рішення Молодіжної ради, прийнятого раніше, внесення доповнень та 

поправок до нього, необхідна більшість голосів членів від загального складу 

Молодіжної ради. 

7. Детальний порядок розгляду питань порядку денного встановлено в 

розділі ІІІ цього Регламенту. 

 

Стаття 25. Скорочена процедура розгляду питань порядку денного  

1.  Рішення щодо поправок, а також з процедурних питань та інших 

прямо зазначених у Регламенті питань приймаються Молодіжною радою після 

скороченого обговорення, яке включає: 

1) виступи ініціаторів з внесенням та обґрунтуванням пропозицій; 

2) виступ голови або представника постійної комісії, якщо приймається 

рішення щодо питання, яке готувала ця комісія; 



3) виступи членів Молодіжної ради на підтримку та проти прийняття 

пропозиції; 

4) уточнення та оголошення головуючим на засіданні пропозицій, які 

надійшли і будуть ставитися на голосування. 

 

Стаття 26. Пропозиції, що можуть вноситися в ході обговорення 

1.  У ході обговорення питання на засіданні Молодіжної ради можуть 

вноситися: 

1) пропозиції щодо порядку ведення засідання та організації розгляду 

питання; 

2) питання про неприйнятність та відкладені питання; 

3) пропозиції щодо обговорюваного питання, які є наслідком розгляду 

цього питання на поточному засіданні, та поправки до них; 

4) пропозиції і поправки постійної комісії, що визначена головною з 

цього питання; 

5) інші питання, пропозиції, поправки, можливість внесення яких на 

засіданні Молодіжної ради встановлена регламентом. 

 

Стаття 27. Перерва перед голосуванням 

1. Після обговорення питання порядку денного до початку голосування 

член Молодіжної ради може внести мотивовану пропозицію про перерву у 

засіданні для узгодження позицій щодо голосування. 

2. Така пропозиція ставиться на голосування без обговорення і 

вважається схваленою за підтримки третини членів Молодіжної ради, 

зареєстрованих на засіданні. 

3. Тривалість перерви визначається головуючим в межах від 15 до 30 

хвилин. 

 

Стаття 28. Рішення про неприйнятність питання до розгляду 

1. У ході обговорення питань члени Молодіжної ради, головою 

Молодіжної ради у будь-який час можуть порушити питання про  

неприйнятність проекту рішення з цього питання за таких підстав: 

1) їх невідповідності Конституції України, чинним законам або 

рішенням селищної ради;  

2)  їх прийняття не входить до компетенції Молодіжної ради. 

2.  У разі порушення кількох питань про неприйнятність, їх обговорення 

здійснюється одночасно і на голосування вони ставляться в порядку їх 

надходження. 

3.   Рішення про неприйнятність приймається більшістю від загального 

складу Молодіжної ради. 

 

Стаття 29. Відкладення розгляду питання 

1.  До і під час обговорення питання порядку денного члени Молодіжної 

ради можуть запропонувати відкласти це питання, а саме – перенести його 



розгляд чи прийняття остаточного рішення щодо нього до настання певних 

обставин чи здійснення певних дій. 

2.  Рішення щодо відкладених питань приймаються більшістю голосів 

від загального складу Молодіжної ради, за винятком випадків, визначених 

Регламентом. 

 

Стаття 30. Розгляд пропозицій про неприйнятність та про 

відкладення питання 

1. Розгляд і прийняття рішення про неприйнятність чи щодо 

відкладеного питання здійснюються одразу після їх внесення та обговорення 

за скороченою процедурою. 

2.  Обговорення і прийняття рішення про неприйнятність чи щодо 

відкладеного питання відбувається до голосування по проекту рішення, їх 

відносно якого ці питання внесено. 

3.  У разі внесення кількох відкладених питань вони обговорюються 

одночасно. 

 

ІІІ. 9. Порядок голосування пропозицій 

Стаття 31. Загальні вимоги до голосування пропозицій 

1.  На голосування ставляться всі пропозиції і поправки, що надійшли у 

письмовому вигляді і не були відкликані. 

2.  Якщо окрема думка члена Молодіжної ради містить пропозиції щодо 

обговорюваного питання, головуючий на засіданні оголошує ці пропозиції і 

ставить їх на голосування також. 

3.  Головуючий на засіданні може відмовити ініціатору пропозиції чи 

поправки поставити на голосування запропонований ним текст, якщо його 

сформульовано нечітко або він не стосується обговорюваного питання, або 

суперечить раніше прийнятим рішенням, або повторює по суті відхилений 

Молодіжною радою текст. Процедурне рішення з цього приводу може 

прийматися радою без обговорення. 

4.  Відхилені Молодіжною радою пропозиції і поправки щодо вже 

прийнятого тексту при повторному їх внесенні (в ході розгляду того ж питання 

порядку денного) на голосування не ставляться, крім випадку, коли після 

скасування рішення щодо прийнятого тексту його розгляд починається знову. 

 

Стаття 32. Голосування альтернативних пропозицій 

1.  У разі, коли дві або більше пропозицій (проектів рішення), щодо 

одного й того ж питання, виключають одна одну (альтернативні пропозиції), 

Молодіжна рада, якщо вона не прийме іншого рішення, проводить 

голосування пропозицій у порядку їх внесення і виявляє з них ту, яка є 

прийнятною для подальшого розгляду за її суттю. Результатом вибору однієї з 

таких пропозицій є відхилення інших, і решта на голосування не ставиться. 

Однією з альтернатив може бути прийняття проекту рішення у першому 

читанні і відправлення проекту на доопрацювання у постійних комісіях 

Молодіжної ради. 



2.  Якщо до пропозиції, визнаної голосуванням прийнятною для 

подальшого розгляду, не надійшло жодної поправки, вона вважається 

прийнятою в цілому; в інших випадках її подальше обговорення і голосування 

щодо неї здійснюються на загальних засадах без врахування голосування про 

її прийнятність для розгляду. 

 

Стаття 33. Голосування поправок 

1.  Внесена до пропозиції поправка до рішення ставиться на голосування 

раніше, ніж сама пропозиція. Якщо внесена поправка має на меті відхилення 

пропозиції, то на голосування ставиться текст пропозиції. 

2.  Поправка до поправки ставиться на голосування раніше, ніж основна 

поправка. У поправку до поправки зміни і доповнення шляхом голосування не 

вносяться, а подаються у вигляді окремої пропозиції. 

3. У разі внесення до пропозиції двох або більше поправок головуючий 

проводить голосування спочатку щодо поправки, яка найбільше змінює суть 

пропозиції, потім – щодо поправки, яка менше змінює суть пропозиції, після 

неї – щодо поправки-доповнення і так далі, доки всі поправки не будуть 

проголосовані. Якщо ж результатом прийняття однієї поправки буде 

відхилення іншої альтернативної поправки, остання на голосування не 

ставиться. 

4.  Після голосування поправок до пропозиції на голосування в цілому 

ставиться пропозиція з внесеними до неї поправками. 

 

Стаття 34. Оголошення суті голосування 

1. Перед голосуванням, головуючий зачитує тексти пропозиції чи 

поправки, що будуть ставитися на голосування, при цьому називається 

ініціатор внесення тексту. 

2. Перед голосуванням кількох пропозицій або поправок, які 

виключають одна одну, головуючий на засіданні послідовно оголошує їх зміст 

і, якщо немає зауважень до їх змісту, проводить голосування щодо кожної 

поправки чи пропозиції окремо. 

3.  Після голосування всіх поправок проект рішення голосується в 

цілому. 

4. Після закінчення голосування головуючий на засіданні оголошує його 

результати і прийняте рішення. 

 

ІІІ. 10. Прийняття рішень 

Стаття 35. Прийняття Молодіжною радою рішень 

1.  На засіданнях Молодіжна рада може приймати у межах своєї 

компетенції акти у формі рішень, які оформлюються у вигляді протоколів та 

рекомендацій. 

2.  Молодіжна рада може давати та ухвалювати на засіданні:  

1) доручення – рішення ради, що стосується органу чи посадової особи 

ради, і містить зобов'язання або повноваження до одноразової дії; 



2) звернення – рішення ради, направлені до непідпорядкованих раді 

суб'єктів із закликом до певних дій та ініціатив; 

3) заяви – рішення ради, що містить позицію ради з певних питань; 

2. По кожному з розглянутих питань порядку денного засідання 

Молодіжної ради має ухвалити рішення. При ухваленні рішення, до нього 

членами Молодіжної ради можуть бути висловлені зауваження та пропозиції. 

У разі підтримання іншими членами Молодіжної ради висловлених зауважень 

та пропозицій, рішення приймаються за основу за умови для подальшого 

врахування в робочому порядку цих зауважень та пропозицій. 

4. Голосування за дорученням або передача голосу іншому члену 

Молодіжної ради забороняється. 

3. Рішення Молодіжної ради приймається після обговорення на її 

засіданні відкритим голосуванням простою більшістю голосів членів 

Молодіжної ради, присутніх на засіданні, крім випадків голосування з 

процедурних питань, визначених цим Регламентом.  

5. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови 

Молодіжної ради. Окрема думка члена Молодіжної ради, який голосував 

проти прийняття рішення, заноситься до протоколу. 

6. Після оголошення головуючим на засіданні початку голосування 

ніхто не може переривати голосування. З початку процедури голосування і до 

оголошення його результатів слово нікому не надається. 

7. У разі порушення процедури голосування або виникнення перешкод 

під час його проведення негайно проводиться повторне голосування без 

обговорення. 

8. Якщо результат голосування викликає обґрунтовані сумніви, 

Молодіжна рада може прийняти процедурне рішення про переголосування. 

 

ІІІ. 11. Спеціальні процедури прийняття рішень 

Стаття 36. Обрання голів постійних комісій 

1. Постійні комісії обираються Молодіжною радою на строк її 

повноважень у складі голови і членів постійної комісії. Голови комісій можуть 

обиратися як окремим голосування, так і голосуванням в цілому за склад 

комісії та її голови, що визначається процедурним рішенням Молодіжної ради. 

2. Кандидатури для обрання голів постійних комісій Молодіжної ради 

висуваються головою й членами Молодіжної ради та з урахуванням згоди 

кандидатів. 

3. У разі внесення головою Молодіжної ради узгодженого з членами 

Молодіжної ради списку голів постійних комісій, за процедурним рішенням 

Молодіжної ради, голосування здійснюється за списком у цілому, при цьому 

обговорення кандидатур на засіданні не проводиться. 

4. Список кандидатів для обрання на посади голів постійних комісій 

Молодіжної ради повинен містити: 

1) прізвища, імена та по батькові кандидатів на посади голів відповідних 

постійних комісій; 



2) прізвище, ім’я та по батькові членів Молодіжної ради, які висунули 

відповідних кандидатів. 

5. У разі коли голосування за списком голів постійних комісій не 

привело до їх обрання, голова Молодіжної ради вносить кандидатури на 

посади голів постійних комісій, голосування по яким кандидатурах 

відбувається окремо. 

6.  Кожному кандидату на посаду голови постійної комісії надається 

слово для виступу та відповідей на запитання. 

7.  У разі вибуття голови постійної комісії із складу членів Молодіжної 

ради, голова Молодіжної ради за поданням члена/ів Молодіжної ради, від 

якого/их висувався цей голова комісії, пропонує кандидатуру на цю посаду.  

 

Стаття 37. Відкликання голови постійної комісії 

1.  Голова постійної комісії може бути в будь-який час звільнений з 

посади за рішенням Молодіжної ради, прийнятим відкритим голосуванням 

простою більшістю голосів членів Молодіжної ради. 

2.  Пропозиції про звільнення з посади голови постійної комісії 

Молодіжної ради вносяться: 

1) головою Молодіжної ради; 

2) за рішенням відповідної постійної комісії Молодіжної ради, 

прийнятим на її засіданні (без врахування голосу самого голови постійної 

комісії); 

3) не менш як третиною членів від їх фактичної кількості. 

3.  Якщо питання про відкликання порушено за рішенням постійної 

комісії,  

Молодіжної рада заслуховує доповідь з цього питання одного з членів 

постійної комісії, визначеного нею. 

4.  Голова постійної комісії доповідає про свою діяльність на цій посаді 

та організацію і стан справ з питань, віднесених до його відання, та відповідає 

на запитання членів Молодіжної ради. 

5.  Рішення Молодіжної ради про відкликання голови постійної комісії 

має містити відомості про причини відкликання. 

6. Якщо рішення про відкликання з посади голови постійної комісії не 

прийнято, наступного разу подання про відкликання може виноситися на 

голосування не раніше наступної засідання. 

 

Стаття 38. Звільнення з посад за власним бажанням 

1.  Будь-яка посадова особа, обрання чи призначення якої передбачено 

Положенням про Молодіжну раду при Великобичківській селищній раді 

Рахівського району Закарпатської області, у будь-який час може скласти свої 

повноваження за власним бажанням шляхом подання відповідної заяви на ім’я  

голови Молодіжної ради. 

2.  Рішення про задоволення заяви вважається прийнятим з моменту 

оголошення цієї заяви на засіданні Молодіжної ради шляхом відкритого 



голосування простою більшістю голосів членів Молодіжної ради, присутніх 

на засіданні 

 

Стаття 39. Дострокове припинення повноважень голови 

Молодіжної ради 

1. Повноваження голови Молодіжної ради припиняються у разі: 

1) рішення Молодіжної ради у разі подання ним відповідної заяви; 

2) припинення його членства у Молодіжній раді; 

3) висловлення йому недовіри Молодіжною радою. 

2. У разі припинення повноважень голови Молодіжної ради до обрання 

нового голови його обов’язки виконує заступник голови Молодіжної ради, 

якщо інше не передбачено її рішенням. 

 

Стаття 40. Дострокове припинення повноважень члена Молодіжної 

ради 

1. Членство в Молодіжній раді припиняється на підставі рішення 

Молодіжної ради у разі: 

1) систематичної (більше ніж два рази підряд) відсутності члена 

Молодіжної ради на її засіданнях без поважних причин; 

2) надходження повідомлення від інституту громадянського суспільства 

за підписом керівника, якщо інше не передбачено його установчими 

документами, про відкликання свого представника та припинення його 

членства в Молодіжній раді; 

3) неможливості члена Молодіжної ради брати участь у роботі 

Молодіжної ради за станом здоров’я, визнання його у судовому порядку 

недієздатним або обмежено дієздатним; 

4) подання членом Молодіжної ради відповідної заяви; 

5) обрання члена Молодіжної ради народним депутатом України, 

депутатом Верховної Ради Автономної Республіки Крим, місцевої ради або 

призначення на посаду в органі державної влади, органі влади Автономної 

Республіки Крим, органі місцевого самоврядування; 

6) набрання законної сили обвинувальним вироком щодо члена 

Молодіжної ради; 

7) смерті члена Молодіжної ради. 

2. У разі припинення будь-якою особою членства у Молодіжній раді її 

місце займає наступний кандидат до складу Молодіжної ради, який набрав 

найбільшу кількість голосів за результатами проведення рейтингового 

голосування на установчих зборах. Відповідне рішення приймається на 

найближчому засіданні Молодіжної ради. 

3. Зміни у складі Молодіжної ради затверджуються розпорядженням 

селищного голови на підставі рішення Молодіжної ради. Селищна рада 

оприлюднює відомості про такі зміни на власному офіційному вебсайті та/або 

в інший прийнятний спосіб протягом трьох робочих днів з моменту 

затвердження. 



4. Якщо не менш як за один рік до закінчення повноважень Молодіжної 

ради наявність кандидатів, які набрали найбільшу кількість голосів за 

результатами проведення рейтингового голосування на установчих зборах, 

вичерпана та чисельність членів Молодіжної ради становить менше половини 

її загального складу, визначеного на установчих зборах, селищна рада вживає 

заходів для доукомплектування складу Молодіжної ради в порядку, 

встановленому Положенням про Молодіжну раду при Великобичківській 

селищній раді Рахівського району Закарпатської області. 

 

Стаття 41. Дострокове припинення діяльності Молодіжної ради  

1. Дострокове припинення діяльності Молодіжної ради здійснюється у 

разі: 

1) коли засідання Молодіжної ради не проводилися  протягом двох 

кварталів; 

2) невиконання Молодіжною радою без об’єктивних причин більшості 

заходів, передбачених річним планом її роботи; 

3) прийняття відповідного рішення на її засіданні; 

4) припинення повноважень селищної ради поточного скликання; 

5) реорганізації або ліквідації селищної ради. 

2. Рішення про дострокове припинення діяльності Молодіжної ради 

оформляється відповідним рішенням селищної ради. 

3. У разі дострокового припинення діяльності Молодіжної ради з 

підстав, передбачених абзацами другим - четвертим цього пункту, селищна 

рада утворює протягом п’ятнадцяти календарних днів відповідно до вимог 

Положення про Молодіжну раду при Великобичківській селищній раді 

Рахівського району Закарпатської області ініціативну групу з підготовки 

установчих зборів з метою формування нового складу молодіжної ради. 

 

ІІІ. 11. Дисципліна та етика засідань 

Стаття 42. Дотримання регламенту виступів 

1. На засіданні Молодіжної ради промовець не повинен вживати 

образливих висловлювань, непристойних та лайливих слів, закликати до 

незаконних і насильницьких дій. Головуючий на засіданні має право 

попередити промовця про неприпустимість таких висловлювань і закликів або 

припинити його виступ, а у разі повторного порушення – позбавити його права 

виступу на даному засіданні. 

2.  Якщо головуючий на засіданні звертається до промовця, останній 

повинен негайно зупинити свій виступ, інакше головуючий на засіданні може 

припинити його виступ. 

3.  Якщо промовець виступає без дозволу головуючого на засіданні, 

мікрофон може бути вимкнуто без попередження. 

4.  Якщо промовець перевищує час, відведений для виступу, або 

висловлюється не з обговорюваного питання, або виступає не з тих підстав, з 

яких йому надано слово, головуючий на засіданні після двох попереджень 



позбавляє його слова. Частина виступу промовця, виголошена після 

позбавлення його слова, не включається до протоколу засідання. 

5.  Якщо член Молодіжної ради вважає, що промовець або головуючий 

на засіданні неправильно тлумачить його слова або дії, він може у письмовій 

формі звернутися до головуючого на засіданні з проханням надати йому слово 

для пояснень чи зауважень. За таким зверненням головуючий на засіданні 

надає членові Молодіжної ради слово одразу або в кінці обговорення, але до 

голосування; в останньому випадку головуючий на засіданні одразу 

повідомляє членів Молодіжної ради про надходження такого звернення від 

члена Молодіжної ради і про час, коли йому буде надано слово. 

 

Стаття 43. Дотримання дисципліни в залі засідань 

1.  Під час засідання члени Молодіжної ради не повинні заважати 

промовцям і слухачам діями, які перешкоджають викладенню або 

сприйманню виступу (вигуками, оплесками, вставанням тощо). 

2.  Якщо член Молодіжної ради своєю поведінкою заважає проведенню 

засідання Молодіжної ради, головуючий на засіданні попереджає його 

персонально і закликає до порядку. Після повторного попередження протягом 

дня процедурним рішенням Молодіжна рада може запропонувати члену 

Молодіжної ради залишити зал до кінця засідання. Якщо член Молодіжної 

ради відмовляється залишити зал, головуючий на засіданні припиняє 

засідання до виконання членом Молодіжної ради вимоги головуючого. 

3.  Особи, що перебувають у залі, де проводиться засідання, перед 

початком його роботи повинні відключити дзвінки мобільних телефонів. 

4.  У разі грубого порушення дисципліни або перешкод у проведенні 

засідання головуючий на засіданні може оголосити перерву або закрити 

засідання. 

5.  У разі оголошення перерви або закриття засідання у зв'язку з 

обставинами, зазначеними у ч. 1 цієї статті, Молодіжна рада збирається у 

наступний за розкладом  засідань день, якщо інший термін не буде 

оголошений головуючим. 

 

Стаття 44. Відсутність члена Молодіжної ради на засіданнях 

1. Відсутність члена Молодіжної ради на засіданнях та її комісіях, до 

яких його обрано, допускається лише з поважних причин. 

2. Підставою для відсутності члена Молодіжної ради на засіданнях чи її 

комісій, які проводяться згідно з розкладом засідань, є виконання членом 

Молодіжної ради у цей же час доручень Молодіжної ради або її комісій, якщо 

про такі доручення ними було прийнято відповідні рішення. Про відсутність 

члена Молодіжної ради із зазначених підстав Молодіжну раду повідомляє 

секретар Молодіжної ради. 

3. За звичайних умов поважною причиною для відсутності члена 

Молодіжної ради є його відпустка, відрядження за місцем основної роботи, 

тимчасове увільнення від роботи у зв'язку із хворобою, доглядом за дитиною 



та іншими обставинами, коли згідно із законодавством працівник має право на 

тимчасову відпустку. 

4.  Якщо хтось із членів Молодіжної ради не може прибути вчасно на 

засідання, то про це він має повідомити головуючого або секретаря 

Молодіжної ради не пізніше як за добу до початку засідання. 

 

ІІІ. 12. Протокол засідання 

Стаття 45. Протокол засідання Молодіжної ради 

1.  Засідання Молодіжної ради протоколюється. Ведення протоколу 

засідань здійснює секретар Молодіжної ради. Протокол засідання Молодіжної 

ради підписує головуючий на засіданні та секретарем Молодіжної ради. 

2.  У протоколі фіксуються хід і результати проведення засідання 

Молодіжної ради, зокрема (але не виключно):  

1) назву ради, порядковий номер засідання, відомості про дату, час і 

місце проведення засідання Молодіжної ради;  

2) список членів Молодіжної ради, зареєстрованих на засіданні 

Молодіжної ради; список запрошених, які були присутніми на засіданні; 

3) питання порядку денного засідання Молодіжної ради та ті з них, які 

винесені на голосування;  

4) прізвище, ім’я, по батькові головуючого на засіданні Молодіжної ради 

і виступаючих; 

5) прізвище, ім’я, по батькові члена (членів), які утрималися від 

голосування з мотивів наявності конфлікту інтересів, із зазначенням 

найменування питання, винесеного на розгляд; 

6) всі внесені на голосування питання і пропозиції, спосіб їх вирішення; 

7) результати голосування і прийняті рішення; 

3. Рекомендації або загальна думка більшості членів Молодіжної ради, 

присутніх на засіданні, стисло формулюються у протоколі засідання. 

4. До протоколу засідання додаються: 

1) тексти доповідей і співдоповідей; 

2) тексти виступів членів Молодіжної ради, які не брали участі у дебатах 

і в зв’язку з припиненням обговорення питань; 

4) поправки і доповнення до проектів рішень; 

5) довідки, зауваження; 

6) рішення, що розглядались на засіданні. 

5.  Протоколи засідання Молодіжної ради є відкритими та 

оприлюднюються і надаються на запит відповідно до Закону України «Про 

доступ до публічної інформації» з урахуванням особливостей, визначених цим 

Регламентом.  

6. Рішення Молодіжної ради оприлюднюються на офіційному вебсайті 

Великобичківської селищної ради. 

 

Стаття 46. Зберігання протоколів 



1.  Протокол засідання Молодіжної ради є офіційними документами, що 

підтверджують процес обговорення та прийняття рішення Молодіжною 

радою. 

2.  Протоколи засідань зберігають протягом усього скликання 

Молодіжної ради у секретаря Молодіжної ради і передають до архіву 

відповідно до затвердженої номенклатури справ.  

3.  Протоколи засідань Молодіжної ради надаються членам Молодіжної 

ради для ознайомлення за їх зверненням. 

4.  Матеріали засідання надаються для ознайомлення за дорученням 

секретаря Молодіжної ради, відповідно до вимог законодавства України про 

інформацію. 

 

РОЗДІЛ IV. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

Стаття 47. Зміни та доповнення до цього Регламенту затверджуються 

сесією селищної ради за поданням голови Молодіжної ради відповідно до 

рішення Молодіжної ради. 

 

 

Секретар ради                                                                     Валентина БОЖУК 

 
 


