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ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішенням сорок другої сесії Лютенської сільської ради восьмого скликання від 24 грудня 2025 року

Технологічна картка адміністративної послуги
Реєстрація зміни відомостей у декларації відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань охорони праці
	№
з/п
	Етапи послуги
	Відповідальна посадова особа і структурний підрозділ
	Дія
(В,У,П,З)
	Термін виконання (днів)

	1.
	Прийом документів, формування дозвільної справи в центрі надання адміністративних послуг
	Адміністратор ЦНАП
	В
	 У день звернення

	2.
	Передача документів, необхідних для реєстрації зміни відомостей у декларації відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з охорони праці (далі – декларація), від центру надання адміністративних послуг
	Адміністратор ЦНАП
	В
	не пізніше наступного робочого дня

	3.
	Вхідна реєстрація документів, необхідних для реєстрації зміни відомостей у декларації
	головний спеціаліст відділу організації документообігу та контролю
	В
	в день надходження заяви

	4.
	Передання документів, необхідних для реєстрації зміни відомостей у декларації, начальнику Міжрегіонального управління Державної служби з питань праці для накладення резолюції
	головний спеціаліст відділу організації документообігу та контролю
	В
	в день надходження заяви

	5.
	Передання  документів,  необхідних для реєстрації зміни відомостей у декларації, начальнику відділу надання адміністративних послуг для визначення  відповідального виконавця
	головний спеціаліст відділу організації документообігу та контролю
	В
	в день надходження заяви

	6
	Перевірка поданої оновленої декларації на предмет наявності компетенції в Центрального міжрегіонального управління Державної служби з питань праці на реєстрацію даної декларації (за територіальною юрисдикцією)
	Відділ надання адміністративних послуг, головний спеціаліст
	В
	протягом 1-го робочого дня

	6.1
	У разі, якщо розгляд поданих документів з подальшою реєстрацією оновленої декларації не належить до компетенції Центрального міжрегіонального управління Державної служби з питань праці – підготовка та подання на підпис начальнику листа про направлення оновленої декларації до іншого територіального органу Державної служби України з питань праці для розгляду документів за належністю відповідно до ст. 44 Закону України «Про адміністративну процедуру».
	Відділ надання адміністративних послуг, головний спеціаліст
	В
	1 робочий день

	6.2
	Підписання листа про направлення оновленої декларації до суб’єкта господарювання та іншого територіального органу Державної служби України з питань праці для розгляду декларації за належністю
	Начальник (заступник начальника) Міжрегіонального управління
	В
	1 робочий день

	7.
	Перевірка повноти пакета поданих документів для здійснення реєстрації зміни відомостей у декларації згідно з вичерпним переліком, перевірка оформлення поданих документів на предмет  дотримання встановлених вимог, в тому числі  наявності в них всіх необхідних відомостей
	Відділ надання адміністративних послуг, головний спеціаліст
	В
	1 робочий день

	7.1
	У разі виявлення неповноти пакета поданих документів для здійснення реєстрації зміни відомостей у декларації або порушення встановлених законодавством вимог до оформлення оновленої декларації – підготовка листа (повідомлення) для суб’єкта господарювання про залишення декларації без руху (на строк до 20 робочих днів) та надання строку на усунення недоліків у поданих документах відповідно до ст. 43 Закону України «Про адміністративну процедуру», подання листа (повідомлення) на підпис начальнику Центрального міжрегіонального управління Державної служби з питань праці
	головний спеціаліст відділу надання адміністративних послуг
	В
	1 робочий день

	7.2
	Підписання листа (повідомлення) про залишення оновленої декларації без руху та надання строку на усунення недоліків у поданих документах
	Начальник (заступник начальника) Міжрегіонального управління
	В
	1 робочий день

	8
	У разі позитивного результату розгляду поданих документів для реєстрації зміни відомостей у декларації – реєстрація оновленої декларації (відмітка на оновленій декларації)  
	Відділ надання адміністративних послуг, головний спеціаліст
	В
	1 робочий день

	9
	У разі залишення без розгляду документів для реєстрації зміни відомостей у декларації – підготовка та подання на підпис начальнику  Центрального міжрегіонального управління Державної служби з питань праці листа про повернення документів без розгляду
	Відділ надання адміністративних послуг, головний спеціаліст
	В
	1 робочий день

	9.1
	У разі залишення без розгляду документів для реєстрації зміни відомостей у декларації – підписання листа про повернення документів без розгляду
	Начальник (заступник начальника) Міжрегіонального управління
	В
	протягом
1-го робочого дня

	10
	Передача зареєстрованої оновленої декларації (примірника листа про направлення оновленої декларації до іншого територіального органу Державної служби України з питань праці для розгляду документів за належністю; залишення оновленої декларації без руху; повернення документів без розгляду) до центру надання адміністративних послуг
	головний спеціаліст відділу надання адміністративних послуг, адміністратор центру надання адміністративних послуг (ЦНАПу)
	У
	не пізніше наступного робочого дня з дня підписання

	11
	Видача заявнику зареєстрованої оновленої декларації (примірника листа про направлення оновленої декларації до іншого територіального органу Державної служби України з питань праці для розгляду документів за належністю; залишення оновленої декларації без руху; повернення документів без розгляду) центром надання адміністративних послуг
	адміністратор центру надання адміністративних послуг (ЦНАПу)
	В
	у день звернення заявника




