
БIЛГОРОД_ДНIСТРОВСЬКА MICьKA РАДА

ВИКОНАВЧИЙ KOMITET

рIшЕннrI

вiд / €. У/. zфlp. Nр 6|Р

Про затвердження штатного
розпису праuiвникiв коvунал ьноi
установи <Мунiципальна варта>
Б iлгорол-.Щн icrpoBc ькоТ MicbKoT

ради па2024 plK

З метою впорядкування оплати прачi прачiвникiв комунальноi' установи
<<Мунiципальна варта> Бiлгород-,Щнiстровськоi MicbKoi ради на 2024 рiк,
]]раховуIочи пiдвищення мiнiмальноi заробiтноТ плаги з сiчня 2024 року,
керуючись пунктом 20 рiшення Бiлгород-.ЩнiстровськоТ MicbKoi ра2lи вiл
09.12,2022 року Nэ612-VIII <Про бlоджет Бiлгород-,Щнiстровськоi MicbKoi
територiальноi громади на 2023 piK>, постановами Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни
вiд 20.0I.202I року N.29 ".Щеякi 

питання оплаtи працi прачiвникiв установ_
закладiв та органiзацiй окремих галузей бlоджетIлоi сфери> та вiд
30.08.2002 року Nl1298 <Про оплаry лрацi праlliвltикiв tta ocHoBi СдиноТ
тарифноi сiтки розрядiв i коефiцiснтiв з оплати праlдi працiвяикiв усl,анов,
закладiв та органiзацiй окремих галузей бlодже,гноТ сфери> зi змiнами та
доповненнями, наказом MiHicTepcTBa фiнансiв Украiни вiд 28.01 ,2002 року ,}l!57
,,Про затверджеttt,tя документiв. що засIосовуlогься в лрочссi виконанltя
бIоджету>, ста,гIями 40, 53 та частиною шостоIо cTaT Ti 59 3акону Украiirи <Гlро
мiсцеве самоврядування в УкраiЪi), виконавчий KoMiTeT пtiськоТ ради

ВИРIШИВ:

I. Загверлиrи шtаrний розлис праttiвникiв комунальноТ устаlIови
<Муlriципальна варта> Бiлr,ород-flнiстровськоi мiськоi рали на 2024 piK, rr1o

дода€ться.
2. Всrановити загаJ]ьну чисельнiсr ь праltiвttикiв комуttалыlоТ ус,lаllови

<МуIлiципальна Bapтa> Бiлгород-.Щнiс,гровськоТ MicbKoi ради на 2024 piK у
кiлькостi Зб штатних одияиць.

З, I-'Iадати право лирекT ору KoMyrrarrbHoT усталIоl}и <<МуttiIцпалr,lrа Bapтo>
Бiлгород-,Щнiстровськоi MicbKoT рали Тетянi ШАХРАЙ, в межах фонду



заробiтноj плати, затвердженого в бюджетi Бiлгород-Щнiсrровськоi MicbKoT
територiалыrоТ громади на 2024 piK:

3.1 надаваrи праuiвникам маlерiальну допомогу lja оздоровлення в cyMi не
бiльше нiж один посадовий оклад на piKi

3,2 затверлж5 ваги поряаок i розмiри преvilоваltltя лрацiвникiв вiдповiлttо ло
Тх особистого внеску в загальнi результати роботи у межах фоriду оллати лрацi.

4. Вiдпоrзiдальнiсть за органiзацiю викоttаIIltя даl,rого рiшення llокласти на
директора flепартаменту житлово-комунаJIьного господарства rа калiтального
будiвництва ВIадислава РАСПОРОВСЬКОГО l,a лиректора KoMyHa.LlbHoi

установи_(Мунiципальна BapTD) Бiпгород-[лriстровськоi MicbKoi ради Тетяцу
шАхрАи.

5, Коtlтроль за виконанl{ям даного рiшення покласти на засryпника MicbKoto
голови з питань дiялыlостi виконавчих органiв Андрiя КРИШТОГIОВА.

застчпник мiського голови Анлрiй КРИШТОПОВ



Бiлгород_Дiсц)овськоi MicbKoi
вц /€. /а. 2ф4 ft_l{P

Штатний розпис працiвникiв
комунАльноi устАнови "мушц.пАльнА вАртА.

Бtлтород_днстровськоi MlCbKoI рАд4
на 2024 piK

ЗАТВЕРДКЕНО
рiшеннялr виконавчото KoMiTeTy

вводиться в дiю з 01 сiчвя 2024 року

Maтepiмbнa допомога яа оздороменнrI, тис. грн 288,8
Премiальний фоtц, тис. грн. 48l7,5
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Адмiяiстрацiя
l Дирекгор 1 згiдно контракry

Засryпник директора з
адмiнiстативно_
Iослодарських питань 1 58]5 50 8,122 104664

з Iнженер з охорони працi l 5815 50 l04664
Бухгялтерiя

4 Головний б}тталrtр 1 5815 50 8722 104664
с.пvrкба патрулювдявя

5

начальник с:wжби
патрулюаанюI 1 5 815 50 8,722 104664

6

Iнспектор патрульноi
служби 14 5815 50 40 l47зl5 \,76,7,780

Сл}rкба швпдкого реаryванця

,7
Начальник служби
швидколо реаryвання 1 5 8l5 50 8,722 104664

8

Iнспек-юр служби
швидкого реагуванвя 9 5815 50 40 94,702 |1з6414

Спryацiйпвй вiддiл
9 Начмьник вiддiлу 1 5815 50 8122 l04664

10 Оператор 4 4920 50 40 з5600 4z,l200
11 TexHiK 2 4920 50 14760 177120

рАзом 56360 х 120 з441о9 41з6508


