
БIЛГОРОД_ДНIСТРОВСЬКА MICbKA РАДА

ВИКОНАВЧИЙ KOMITET

рIш Ення
N9 fu/,iд lN. /з!, zo 13 р.

Про затвердження штатного розпису
]а загальноТ чисел bHocTi лрачiвникiв
комунальноi установи <Бiлгород-,Щнiстровський

мiський r ериторiальн и й центр соцiального
обслуговування (надання соцiальних послуг)>

Керуючись
12.07,2016 року

наказом MiHicTepcTBa соцiальноi полiтики Украiни JФ753 вiд

<про затвердження Типових нормативiв чисельностi

прачiвникiв територiального центру соцiапьного обслуговування (надання

соr\iальних послуг)>, спiльним наказопt MiHicTepcTвa охорони здоров'я Украiни

та MiHicTepcTBa працi та соцiальноТ полiтики Украiни вiд 05,10,2005 року

Ns308/519 (Про вrrорядкуванFIя умов оппати працi працiвникiв закладiв охорони

здоров'я та установ соцiального захисту населеннл>, рiшенням виконавчого

KoMiTery Бiлгород-,Щнiстровськоi мiськоi ради вiд 20,04,ZO2Зр, Nэ 166 <Про

керlвникlв пiдприемств заснованих
умови та розмiри оплати прачi керiвникiв пiдпри€мств та установ, заснованих

на комунальнiй власностi>> , рiшенням Бiлгород-,ЩнiстровськоТ MicbKoi ради No

1091-VIП вiд 07,12.2023 р. <Про бюлжет Бiлгород-.Щнiстровськоi MicbKoi

територiальноi громади на 2024 piк> та статгею 40, статrею 53 Закону

Украiни <Про мiсцеве самоврядування в YKpaiHb) виконавчий KoMiTeT ради:

ВИРIШИВ:

l. Затвердити штатний розпис та загальну чисельнiсть прачiвникiв

комунальноi установи <Бiлгорол-,Щнiстровський мiський територiальний ueHTp

соцiального обслуговування (надання соцiальних послуг)> з 01 сiчня 2024 року

у кiлькостi 36 штатних одиниць по загаJIьномУ фонлу, 3 штатних одиницi за

рахунок коштiв Каролiно-Бугазькоi територiальноi громади та 1 штатна

одиниця по спецiальному фонду (лодаеться).

2. Затвердити штатний розпис та загальну чисельнiсть лрачiвникiв

комунальноi установи <Бiлгород-,Щнiстровський мiський територiальний uентр



соцiального обслуговування (надання соцiальних послуг)> з 01 квiтня 2024

року у кiлькостi 36 штатних одиниць по загальному фонду, 3 штатних одиницi

за рахунок коштiв КаролiньБугазькоi територiальноi громади та 1 штатна

одиниця по спецiальному фонду (лолаеться).

3. Вiдповiдальнiсть за органiзацiю виконання даного рiшення покласти на

в.о. директора .Д'епартаменту сочiальноТ, сiмейноТ полiтики та охорони здоров я

ГИ.ЩИРИМА Миколу та директора комунальноi установи <Бiлгород-

.Щнiстровський мiський територiальний центр соцiального обслуговування

(надання соцiальних послуг)> KAIIYCTIHY Любов,

4 , Конtроль за виконання\4 uього рiшення покласти на viського голову
ГРАЖ!АНА Вiталiя.

Заступник мiського голови Андрiй КРИШТОПОВ
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