
Б1.1гор(),ll ,llll(,гров( ыiл \1lcbK{ рддл

Rпliоll.\вчиil lio}l l1,I] l

рlшLння

2о 1ч р,вiд C,j, Of,

3, Вiдповiдмьнiсть за орmяi
начльниkа Уllравlilulя освiти ПР

4, Коl!роль ra uиконанвямда

/6/

у.
FIя покласти яа керуочою справами

Про поюджеяня проскту рiшевня MicbKoi
ради (Про затверджеяяя статуту
Бiл юрод_Днiстовськоm мiськоm цеsту димчоi
творчостi Одеськоi областi у новiй редакцii
(код СДРПОУ З82229l9D

] чеrою привеJенrя cral}ly Бiл l ороJ _Дн iclpoвc ькою мiськоrc UeHlp)
диrячоi lBop{ocll Олесьhоi об,lасli ) вiJповIднiс|ь до чинноm
вiдповiдно до Закову Украiни (Про засудження комуяiстпчноm та яацiовал,
соцiшiстичвого (нацистськоло) тоталiтарних реr(имiв в yкpaiвi та заборону
лрпаmнди ixнboi символiкD, враховуючи рiшеяш Бiлгород_Днiстровськоi
м ic bкo-lра! и вiл l4,09,202З N9o50_vIll -Лро лерейvенуваян' в)лиць la провулl,iв
в Micтi Бiлгород_ДяiсlровськиЬ, керуюч!сь сгатгею 32, час-тиною шостою
сmd 59 Закояу Украiни <Про мiсцеве самоврядуваяня в yKpai'fib, виковаsчий
KoMiTeT MicbKoi ради

виРIшив|

l, Погодити проеm рiшеявя MicbKoi ради (Про затвердкеявя статуту
Бiлюрод_ДнiсФовськогý мiського центру дитячоi творчостi Одеськоi областi у
новiй редакцii (код €ДРПОУ З82229l9D. згiдно з додатком.

2, Доручити нача"lьнику Упрамiвня освiти ПРИtЩ Оленi ввести на
розгляд cecii мiськоiради проспрiшевЕя <Про затверд*ен н, сlаryту Бiлгород_

нанвя даного рtшевня покласти яа
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tикоllавчого KoMiTeTv ВЕЛичкА l
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Днiстровськоm мiського цевтру дитячоi Одсськоi областi у новiй
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_Про llulо,s(л я проlкl} р,шечня vlсь\о] раlи Про

Про затвердкевня статуту
Бiлюрод_Дt{iстров.ькогý MicbKom центру
длтячоi творчостi ОдеськоТ областi
у новiй редакцii (код €ДРПОУ 382229l9)

З метою прrведеняя сmтуту Бiлгород-Дiстроsського мjського центру
дитячоi lворчосli Одеськоi об lэсгi ) вiдповiднiсlь до чинно
керуючись статею 25! 26. частиною 4 cTaпi 54 Закояу УкраiЪи (Про мiсцеве
самоврядуваявя в ykpaiяi>. Законом Украiни (пpo засудженяя комунiстичяою
та вацiонш соцiа.лigгичноm (нацистського) тоталimряих режимiв в Украiяi та
заборону пропагдяди ]'хяьоi символiки), враховуючи рiшеяня Бiлmрод_
Дяiстровськоi Micbкoi ради вiд 14,09,202] М950-VIII (Про лерейменуванн,
вулиць та првулкiв в Micтi Бiлюрод_ДнiстровськrЙ> та виковавчого KoMjTeTy

затвердження статуту Бiлгород_Днiстровського мiського цевтру дmrчоi
творчостi Одеськоi обласri у новiй редакцii (код €ДРПОУ 382229l9D,, MicbKa

ВИРIшиЛА|

l. внести зм;ни до установчих документiв Бiлгород-Дяiстровською
viського Jer lp) ди lячо] Iворчосr: ОдесDкоi обласli, а cJмei

1,1, змiвлти ваймеяуваня' закладу осв;ти яа:
ловяе наЙменуваяня зашаду: Бiлгород ДвiФровський мiський центр

дитячоiтворчостi Одеськоi областi,
скорочеве ЕаЙмеяуванвя закладу| МtЦТ,
2, Привести у вiдловiднiсть до чинвого законодавства Украiяи

мiсцезнаходftеяв, зашаду освiтиi 6770l, Укра]Ъа, Одеська область, Бiлюрод
Дяiстровськлй райоя, Micтo Бiлюрод_ДяiсФовський, вулшrя Миколаiвська,
будrяок 70,

3, Затвердити статут Бiлгород_ДFiстровською мiського цеятру дитячоi
творчостi Одеськоi областi у вовiй редакцii (код €ДПОУ З8222919), згiдно з



]lроловжсння долатку

4, Визвати таким, цо втратило чивнiсть рiшевня БiлгOрод-Днiстровсько]
Micbкoi ради вiд 17,05.2012 ]фЗ62-vl (Про Статут комунального зашаду
<Мiськпй Центр дптячоi творчостiD,

5, Контоль за викояанвям давого рiшення покласм на поgriйну комiсiю з
питмь освiти, (]льryри, спорту, туризму, охорони здоров'я та соцiальноm
захисту населенн, (ГОНttАРОВА IBHa).

Про€m рiшеявя пiдготовлено
Управлiнням освiти Бiлmрод_ДнiсгровсБкоi
мiсьkоi рми за доручевяя
KoMiTeтy MicbKoi ради
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м, Бiлюрод _ Днiстровський
2024 piк



4 Продовжевня долатку

I. зАглльнl по,ложЕння

l,], Бiлюрод-ДвiсФовський мiський центр дитячоi творчосгi Одеськоi
облаФi (далi МЦДТ) с комплексяпм закладом позашкiльноi освiти, який яадас
знання] формус вмisнятаяавички за iнтересами, забезпечу€ лоаеби особистостi
у творчiй самореалiзацii та iвтелектушьвий, духовний i фiзичЕий рзвиток,
пiлmювк} ло акrивноl грофесiйно] rа.роvадськоi !iяльносti. сlворю, умови
для соцiдьного захиLт) la opmнiзfuIi rмiсювного до]вiллл вiдловiлно до
злiбносrtй. обдар) вань la claH) здоров я ви\оsаяUiв, лHiB i слухачiв

1,2- Назва закладу|
Повне найменумння зашаду: Бiлmрод_Днiстровський мiський центр

дитячоi творчостi Одеськоi областi.
Скорочене наймеяуванвя зашад/: МlЦТ,
Оргаяiзацiйво_лравова форма: комунмьна оргаtiзацiя (установа, заклад),
LЗ. Мiсцезв одкення закладу освjти: 6770l, УкраIна, Одеська йласть,

Бiлюрод-Днiстровський район, Miclo Бiлгород_Дяiстровський, вулиця
Микола'iвська, будпнок 70,

Код €ДРПОУ закладу ocвlat За222919,
1.4, МLЦТ у своiй дirльяостi керусться Ковстrтуцiсю Украiни, Закояами

Украiни (Про ocBiTP, <Про загальну середяю ocвiтy>, <Про позаIllкiльну
ocвiтy), аmам, Пре3идента Укра]'ни, постаяовN, кабiяегу MiHicTpiB yKpaiн,.
кодексом daкoнy лро працю>, нормативнимI' актамя MiEicTepcTBa освiти i
яауки Украiни, рiшевнями викоfiавчого комiтегу, MicbKoi ради, яаказfuи
Управлiявя освiти, Полохенням про позашкiльвий навча"rьний зашад i шасяим
Статутом,

Il, оргАнrзАцIЙно - прлвовl зАсАди дшльносп мUдт
2,1, Органiзацiйяо_методичне забезпечення дiяльностi МLЦТ здiйсню€

MHicTepcтBo освiти iвауки Украi'ни в устаяошеному порядку.
2,2, МtЦТ. !аклаJоv коvуtsал bнo-l форм и власностi,
2,З. Засвовником МrЦТ € Бiлгород_Двiстровська Micbкa рада (код €ДРПОУ

2627576]), уловвоважений оргм _ Упрашiяяя освiти Бiлmрод_Двiсl"овськоi
мiськоiради (код €ДРПОУ 20989l54). Коордивацiю Bcix видiвдi,льяосгi МIЦТ
Jдiйсню, Упрашiняя ocBI и Ьiл l ород_fu icтpoв. bKoi м ic bкoi раrи,

2.4, МLЦТ е юридичною особою i дiе ва пiдgrавi Стаryry, який
затверджусгься Бiлгород_Днiстровською мiською радою. Статут розробляеъся
на ocнoвi Положеняя про позаtлкiльнил навчмьний зашад, яке затверджеве
По.rаноюю Кабiнеlу MiHicф;B Украiни, clalyl s процесi дiяльлоfi; може
допоsЕюватrся i змiнюватися з урахуванЕям змiв соцiшьво_економiчних умов i
чинвого законодавства,

2.5. МtЦТ . бюджетвим яелрибутковим закпадом, ма€ круглу печатку,
штамп, бланк, слецiмьний розрахунковий рцунок в банку,

2,6, МL!ЦТ у своi' cтpyKтypi ма€ художньо_есмичяий вiддiл, вirдiл



технiчвоi творчостi, еколого-ватуралiстичяий вiддiл та методичний вiдд;л.
Вiддiли МLЦТ створюються вiдповiдво до Типових штатних нормативiв

позашкiльних навчмьних закладiв та Положенвя про лозаlllкiльниЙ навчальяиЙ
,аклад ]а нэявчосli груr одчоlо.бо кlлькох спорiJнеяих налрлviв,

2,7, МtЦТ ма€ право:
в у.rановленоvу порядк) створювати pi]Hi cтpyкJ)pяi

пiдроздiли (зокрема вiддiли, творчi об'сднання. колектлви, клуби, ryртки! секцi]'j
flудil або iншi вiдокреvпенi пiдроlдlлиl. кiлькlсlь яких

рамках фiнансувавня дiяльностi МLЦТ;
ви]наJаm форми. vеlод|. засоби органitаUii оtвiгнього лроUесу,
проводити в установленому порrдку експеримеmrльЕу та попryкову роботу

спiльно з iншичи суб.l к ldми освilнього проUес):
органiзовувати рбоry cвoix струпурних пiдроздiлiв яа баiiяш,х зашадiв

ФвП и. пiлприrvств. оргаii]а!iй нd лircraвi укладених доюворiвl
провадпи iншi види дiяльносli. не ]абороненi законодавсlвоv,
2,8, дiловодство та освiтн;й процес в МlцТ ведсrьс, дерхавною мовою

вiдповiдяо до Констиryцii Украiви i Закону Укра]'ни (Про забвпечевня
Фунiч'оч) вання )Kpaiнcbko' мови як !ержавноП,.

llродовжсяня лолхгку

(oU]alLllo_peaбiJli lацiliним.

IlI_ оргАнIзАцIя дIя!tьностI мццт

],l, МtЦТ можс орг!нiзовувати робоry з вихоsанцями, учвями, слухачами
за рhвими llапрямами llозашкЙыlоi осsirи (художньо-естетичним, мистецьким,
турис Icbкo (расзI|авчиNl, сколого+lаrурш,с,Iичl,им,
лослiднлцько,експериментапьним, фiзкультуряоспортивним, вiЙсьkово,

бiблiо rcчво-бiблiоrрафiч!им,
оздоровчим, ryмаяimрним, пластовим, скаутськпм),

З,2. Структ/ра та штат МtЦТ розробляються йоm керiвником у межах
JаlверDаених видаlк:в нJ оплаг) прJUi. вiдпов,днодо rclаноменич нормаlивiв.
заlверджуюrDся }прамiьняv осsilи Ьш.ород-Дя;сФовсько; мiськоiрми,

з,3, освiтнiй процес у МlЦТздiйснюеться диФеренцiйовано (вiдповiднодо
iндивiдумьних можливостей, iвTepeciв, схильвостей, зfiбностей виховаяцiв,
учнiв i слухачiв з ур увавням ft Biba. психофiзичних осбливосreй, сmву
здоров'я) з використанням рiзвомавiтних орmвiзацiйtих фрм роботи: заяяпя,
г)рlком робоlа, к )бl а робоlа. дис lанUiЙна робоm. ) рок. лекцiя, iндивi,OJыьнl
заяятя, ковфереяцiяl ceMiнap,, чиmяня, вimор,яа, курси, кояцерт, змагаЕяя,
феь) ваьня, репети цiя. пра n n 1на робота. екскурс i] rошо

З,4, Оргав;зацiя освiтнього процесу в МtЦТ здiйсяюеъся за освiтвьою
про-рамою, розробленою вiлповiлно ло rиповоi ocBirHboi проlрами.
затверджеяою вустановлеlому порядку,

Освiтвя програма МIЦТ мiсmть:
учнIв i сл)чачiв позашкiльноi освilи. якi чохуD

розпочати навчанвя за цi€ю програмою;



Про]rовжсння дод,rlку

перелiк ocBiTнix компояеятiвl
загальний обсяг наsчдьвого яаваятакеяня;
очiýванiреrулыати навчsння lло6) вачiв поrашк;л bнoi ocвil и,
З,5, На ocнoвiocвiтBboi протами МtlДТ склада€ та затвердrryе рiчяий плав

робо] и та навчшьний план. шо конкретиз}юlь opl анi,tацiю ocвiIHbom процесу,
1,o, Освiтнiми l навчаjDнi програми ]а напрямами m

проФiлем позшкiльноi освiти,
],7. Пiд час органiзацii освiтяього процесу МLЦТ з*rщае лрава

ви\ованUiв. )чнiв i сл)хачlв ъ забе,печ), органijэч;ю навчання i виховачн,
неловнолiтнiх дiтей iз ммозабезпечених та баmфдiпих сiмей, дiтей з
iнвмiднiстю, дiтей_сирiт iдiтей, позбавлених батькiвськоm пiклувавяя, дiтей з
особливими освiтвjми лотребами, згiдво з законодавством Укра]Пи.

З,8, Органiзацiя освiтвього процесу передбачаеi
вадання здобувачам освiти якiсвлх ocBiтHix послуг;
сl,ворен ня i впровадження внутрiшньоi системfi забезп€чеяня якостi освiти;
Фiй(нення ,аходiв l прозоросIi та iнформацiйноi вiдкри locIi в ,аконодавчо

, 
веденнл ,окуvечlаdi. _о регlамент)' органijацiю та провадження

поданн, статистичноi iнформацii.
З,9, Струкryра навчмьяоrý року] трлвФiФь яавчальвоф тижня, ypoKiB,

занять, вiдпочинку мiж я,ми, iяшiформи оргалiзацii освiтяього процесу МlЦТ
вста!lовлюе у м€жах часу, передбаченого освiтньою програмою.

3.10, Навчмьяий piк у МrЦТ починасться 0l вересня, Компл€кryвавня
гурткiв, груп та iнших творчих об'€днань здiйснюсгься у перiод з 0] до 15
вересня, який ввзr{асться робочлм часом керiвяика ryртка, групи або iншоID
творчогý об'€днання МLЦТ, У канiкулярнi, вихiднi тасмmовiднi МrЦТ може
лрацювати за окремим планом, затвершrеним дирепором Мцдт.

З,l l. Прийом до МIЦТ може здiйсвюватrся протягом вавчального року
(лiсля закiвчення комплектування гурткiвj груп та iяших творчих об'сднань) за
бажавням виховаяцiв, учнiв ; слухачiв i за усвою згодою батьdв або осiб, якi i'x
rаviнююlо, яi на беlконк)рсрiй ocioвi.,ак iзэ конк)рсоv, уvови яколо
розробляються МtЦТ,

прrйом виховаяцiв, учнiв i слухачiв до Мlцт здiйсвю€ться яа пiдставi
заяви батькiв або осiб, якilх замiвюють,

Д,lя зарач}ваннq )чнIв до спорlивiих. спорrивно_rе\нtliих, ryрисlськи\.
хореографiчних о6'.дяань надаеться довiдка медичною зашаду про вiдсутнiсть
протипохазмьдля занять у зазваsеяих ryртках.

До МlЦТ зараховуютю, вихованцi, учнi, сл).<ачi BiKoM вiд З_х до l 8 poкiв,
З,12, Розхлад заяять затверджу€ диреrфр МLЦТ з урахуваяням найбiльш

слриятливою режиму навчаняя та вiдпочинку лHiB, вrхованцiв i слухачiв, ii
вikових особливосrей i санilарно_гiгi.нiчни\ норм,

Тривмiсlьолного !аняпя l)pob}l в ]\4{Дl визначаflь(я освilшою
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лроФамою, яавчальяи l проФамами з }рахуванням
псиrоФi]iолоl iч ного роrвиlк) la доп}сlиvоm наваяmження для рiзних вiкови\
к, rегорiй I съновить дjя виховаяUis. } чiiв iслухачiв:

BiKoM вiдЗ до б poKiB 30 хвилия;
BiKoM вiд б до 7 poкiB - З5 хвилин;
iвших 45 хвилия,
Перерви Mi){. заяягlями , робочиv часом керiвника Dp]ка. ф)пи la iншиr

Змiна тривалостi або вiдмiяа заняпя долускаеться за погоджевяям з

директором Мцдт.
3,1З. Гуртки, групи та iвшi тюрчi об'сдвання МLЦТ класифiкуються за

Вцповiдно ло рiвня класифiм!i: vеlа i перспекlиви
дiяльностi rypTKiB, Фуп та iяших творчих об'€днань, ii чисельняй склад.
обирасться програма,

З,14. Середяя наловнюванiсть грул та iнчlих органiзацiйних Форм
стаяовить, як правшо, l0-15 вrхованцiв, учяiв i слухачiв, Наповнював;сть фуп
встаяовлюсться дирекюром МLЦТ залежво вiд ]'х лрофiлю, вавчшьв,х планiв i

профам la vожливосlей органiзJ lli чавчdьно-виховьоlо i lворчоm проuесIв,

рiвня майсгерносd вихованцiв i становить не бiльtllе н;ж 25 впхомнцiв, учнiв i

Гранична наповнюванiсть груп залекить вiд психофiзiологiчяого розвитку
виховаяцiв, учяiв iслухачiв,li вiкоs,х катеюрiй,рiвня майстерностii станов,ть
не бiльше Hix 25 вихованцiв, уч HiB iслухачiв.

З.l5, Iвдив;дуальне та фупове навчання в МtЦТ органЪовуетьс,
вiдповi0но цо Положення про порядок opmнt,шii iндивiдуФьноi m гр}повоi

роботи в позашкiльtl, закладех, затвердхеного наказом
MiHicTepcTBa освiти i вауки Украiвл вiд 11.08,2004 ffs65l (у редакцii яа@зу
MiяicтepcтBa освiти i науки Украiни вiд 10.12.2008 Nql l2З), заресстрованоm в
MiHieTepcтBi юсгицii УФаiви вiд 20.08.2004 заЛ9l036/96З5 (зi змiяами).

На iядивiдушьну роботу з обдарованими дiтьми вiдводиться не бiльше 2-х

На роботу iзсолiстом може вiдводитись по l rcдrнiдварsи яатrждеяь,
3,16, Випускникам МtIДТ, ,Ki в устаяовленому лорядку сl(лми

квшiфiкsцiйнi iспи lи. видасlься докуvеьl про пояшкiл"ну ocBily,

IЧ. УЧАСНИКИ ОСВIТНЬОГО ПРОЦЕСУ

4.1, Учасниkами освiтнього процесу в МЦЦТ €:

виховаllцi, учsi i слухачi;
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диресор, заступвики директора, завiдумчi вiдд;J;в МlЦТ;
педаюгiчнi працiвниffи. спецiалiсти. |Фленi !оосвilньог0 проuес);
батьки або особи, якii'х замiвюютьl
пр€дставняк' пЙприемств, устаяов та оргаяiзацiЙ, якi

4.2. Вихованцi, учнj iслухачi МIЦТ мають гарантовапе державою право яаi
здобутгя лозаUJкiльвоi освiти вiдловiдно до ii здiбяостей, обдаруваяь,

уподобавь та iнтер€сiв;
Dобровiльн/й вибiр црrка la виду дiяльносtii
вавчання у декiлькох гуртках! групах та iвших творчих об'€днаявях в

МLLЦТ;
беJпечрi га нешкiдливi учови iавчанря,lа працl:
корисlуваняя навчмьною. нJуковою. маrерiаьно-rе\нiчною. к)льlурно_

спортивною баою МtЦТ;
участь у рiзвих видах Еавчшьноi та науково-праmичяоi роботи!

конферен!iях. олiмлiмах конк}?сd m ;нших vасових

предсташ€вня в органах грмадською самоврядування МLЦТ;
вiльне виявлеЕяя поглrдiв, лереконань;
захист вiд будь-яких форм експлуатацi'l-, пспхiчною i фiзичноm яасильства,

вiддiй ледагогiчнихта iнших працiвникiв, якi порушують ]',! права, лринижують

4,З, Ви\ованUi. ) чн. iсl)хачi МЦД l ,йов'яjанt:
оволодiвати знавнями] вмiвнями, практичним, яавичками;
пiдвиоrуватп загмьний культурний р;веяь;
дотримуватrся мораrlьно_етичних норм;
браl/ посшьн) }часlь у рiзних sйдd lрудовоi дiяльносli;
бережливо ставитис, до державвого, Фомадського i особистого майна;
дотримуватися вимог Статлу, правил внутрiшяьою розпорядку Мlцт,
4.4. Педагогiчнi прафвяики МlЦТ мають право на:

. 
вяесевяя керiвництву МlЦТ та Управлiння освiти пропозrцiй щодо

процесу, подавяя на розгляд керiвяицтву Мtlдт m
педаюliчнiи радi пропоJицiй лро VораJьне m магерiаjьне ,ао\очення
вйховавцiв. учнiв i Фухачiв;

внесеявя керiвництву МtЦТ та Управлiнtlя освiти пропозицjй щодо
застосумвня стягнень до тих працiвяикiв, хто порушу€ лрвила вяутрiшяьою
трудового розпорядi.)r] що fiють у MlUlTi

вибjр форv гiдвишення педаmгiчноi KшiфiKauii,
участь у роботi проФесiйних слiльяот, яарад, зборiв, iнших оргаяiв

самовDядування МIЦТ. в ]а\одJ\. орmнijаUi.ю навчsjьн}

прведеняя в уставошеяому порrдку дослiдrицько-експерrменmльно]',
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вибiр ледагогiчно_обrрунтоваяпх форм меrодiв, засобiв роботи з
вихованlцмп, учнями i слухачами;

ззхиФ прФесiйвоi честi, гiдяостi вiдповiдЕо до закояодавс.ва;
соцiальне m матерiальве заохочення за досягненн, ваюмих результатiв

виконпнв; покладених ва них завдавь;
об'сднанв, у професiйнi спiлки, учlсть в iнulиx об'€дяаянях

дiяльнiсть яких ве заборояеяа заJ(онодаетвом.
4,5. Педагогiчяiпрацiвя,киМtЦТзобов'язавi:
виконувати навчальнi плани та пролрами;
надавати знання, формумти вмiння i навички з рiзних напрям;в

поrашкIльно1 освilи. дифереiцiиовано. вiдповiлно до iнJивjдаjьнич
моrlливостей! iвTepeciв, ваtилiв, здiбносreй вихованцiв, учвiв i слухачiв;

слрияти розвитку iятелектумья,х i творчих здiбностей, ф;зичпих якостей
в/\ованцiв. учdiв I слухачiв вiдповiдно ло lаrап:в la rапиl iB;

здjйснювати педагогiсний коятроль за дотримаяяям виховавцями, учнями i
сл)\ачами vордьно_етиlних норм лоreдiнкр. правил внутрiшньоlо lрудового
розпорядку МlЦТ, вимог iнших документiв, що регламентують орmнiзацiю

дотимуватися педаюгiчяоi егики, пова)mти гiдяiсть виховаяця] учня i
мухача, захишати його вiд будьяких форм фЪичяого, психiчвого насильсва!
зи\ов) ваги cBol ю дirпьнiсlю ловаг) до принлипiв rалальнолюдськоi Mopui:

берегги здоров'я влховмцiв, учнiв i слухачiв, захицати ]i iятереси,
пропаryвати здоровий спосiб житгr;

вихов}ваlи повJг} до ьародни\ таriUiЙ la ]вичаiв. л)яовних i ýльlурних
надбань народу Украiни;

постiЙно лiдвип{увати прФесiйний piвeвb, педаюгjчну майстеряiсть.

вестл документафю, пов'язану з виконаfi ням посадових обов'язкiв;
виховувати поваry до державноi символiки, принципiв загальволюдськоi

доФимуватися вимог Статуту МtЦТ, влконумт! правила Bн)Tpiulнbom
розпордчry та посадовj обов'язки;

брап расть у робmi педаmгiчяоi ради Мl lДТ;
виконуват, ваказя i розпорядження д,реФра МLЦТ, Управлiння ocвiп

Бiлгород_Дяiсlровськоi MicbKoi ради,

, 4.6, Керiвяики гурткiв, груп та iяших творчйх об'.дяшь МlЦТ працюють
вlдповlдно до розкладу занять, затверджеяого його длректором,

4,7, Обсяг педагогiчного навантажеявя у МtЦТ визяачасгься дирепором
згiдно iз заководавством i затверджуеться Управлiявям о.вiти Бiлrcрод_
Дн icтpoвcbKoi MicbKoi ради.

Перерозподiл або змiна педагогiчного нашruжеявя
роkу здiйснюються директором МtЦТ у рsi винлкяення
з додеркмяям законодавства про лрацо,

llроrягом навчаJlыlого
оOгрувтованоi лотсби
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4.8, Не допускаеться вiдволiканвя педагогiчвих лрацiвяикiв вiд
виконанвя професiйних обов'язкiв. kpiм вяпадкiв, передбачених

4,9, дтестацiя ледагогiчних працiвяикiв Мlцт здiйснюеть.я вiдловiдно
до Положення про а]естшiю педаlогiчних прац]вникiв,

4,10, Батьки в,хованfiв, учяiв ; слухачiв та особи, якiix зам;нююъ, мають

обираrи ; буlи обраниvи до ба]ькiвських кочI le liB га оргах;в громадськоlо
самоврядувавня МIЦТ;

звертатися до управлiнвя освiти, дирекmра МIЦт та oPmBiB громадського
самоврядування МLЦТз лrтань навчавня та вихованяя дiтей;

брати участь у заходах. спрлмоваяих на лолiпUlення орmвiзаdi ocBiTH ьою
процесу та змiцнення матерiмьно_техя iчноi бази МtЦТ;

jахиurrlи,}аконьi iнlереси вихованцiв. )чнiв i слухачiв в oplaнax
громадською самоврядуванiя МlЦ] й у вiдпов;дних Jержавних, (}rови\

Ч. КЕРIВНИЦТВО МЦДТ

5,l. Безлосередньо керiвництво МUДТ здiйснюе длрекmр, якого прrзначае' lsш ьняс ,] посади У прам iьiя Фвiп м icbкoT радя вiдповiдно до вимог ч и н Hol о

Диреr-mром може б)т, Фомадявин Украiни, цо ма€ вицry осв;ту
(магiстр/спецiа"liст) i стаж педагогiчноiдiяльносd не меяшеяктрироки, успiчlно
пройUJов пlлмовkа Iэ атесlаUiю керiвних кадрiв осsIlи в лорядку.
встаношеноvу MiHicтepclBoM ocвlm i на)ки Украiни,

5.2, Застулвики директора. педаюгiчя; та iнUli працiвникл МLЦТ
прпiначаюlься HJ по\ади i звiльняю,ься j посад вiлповlдно до виvог чинногý

5,З, Диреmор МlЦТ:
здiйсвю€ керiвництво колективомj забезпечуе рацiояальний до6;р i

розстановку кадрiв, сворю€ HarleжHi умови шя пiдвицення фахового рiвня

оргаяiзову€ освiтвiЙ лроцес;
забезпечуе контроль за в лаяiв i проц}ам, якiстю

rHaHb i yмiHb ra навичок sихованUiв. учнiв i Фухачiвi
сгворюс нэjежнI )мови длл Фоб)п, вихованцями, }{яями iФу\эчами

позашкiльвоi освiти;
забезпечуе дотрrмаявя вимог шодо охорояи дитинства, сан;тарно-

лiгiеяiчвих та протипожеквих яорм] технiки безпеки;
в усmновлеяому порядку розробля€ с.гpупуру, штаплй розпис Мrцт m

пода. ва зат@рдкення начмьяику Управлiняя освiти Бiлгород_ДFiФровськоi
M;cbкoi ради, контролюс додержавня ви KoHaвcbKoi та фiЕансоюi дисциплiниj

розпоряджас"rься в устаношеному лорядку майном i коштами Мlцт;
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оргаlli]ову. влконання кошторису доходiв i видаткiв МLЦТ, уклада(: угоди
з юр,д,чним та Фiзичвими особами;

устаномюе надбавки, доплати, премii m нада€ матер;мьну допомоry
лрацiвникам МtЦТ вiдповiдво до законодавства;

предсlаыяс \4lЦТ в ycix пiдприl чсгвах, усmновах ra органi!ацiях i

вiдповiда€ перед Бiлmрод_Дяiстровською мiською рдою за результатами

лаr доrsiл на )чаfrь дiячiв науки. к)льryри. членiв ворчих спiлок.
працiвяикiв культуряо_освiтяiх закладiв, пiдпри€мс-rв, установ m орmнiзацiй,
iнших юридичних або Фi]ичьпх осiб ) освlгньому процесi:

забезпечус право виховаяцiв, PHiB i сryаачiв на захйст вiд будь-яких форм
фiзичяого або пспхiчвого насяльства;

вида. у меriэх cвoti компеlенlноеli ьакази га роtпорядження i конгролю.

засlосов)с rаходи J9о\очерня в дисUипл:нарнi сrяI нення до праUiвникiв
МLЦТ;

затверджус посадовi обов'язки працiвнlrкiв МrЦТ.
5.4. Дирекюр МlЦТ . головою педагогiчноi ради - посdйво дiючого

колегiшьною оргаяу упрашiння МtI,ДТ.
5.5. Педагогiчва рада МlЦТ:
розгляда€ плани, пiдеумк, i актуjльяi питання навчальяоi, виховноi,

тренувальноi, органiзацiйно-масовоi та iнфрмацiйно-ме.юдичfiоi роботи М]ЦТ,
йою сгруктуряих пiдроздiлiв, rypTKiB, груп та iнш!х творчих об'€днаяь, а mкож
пmанвя дотриманяя саяiтарво-гiгiеяiчних вимог] забезпечення технiки безпеки,

розробля€ пропозrцii щодо полiпшеяня дiяльЕостi МlцТ, утворення яових
rypTKiB, груп та iндlиx творчих об'€днань;

вrзвачас заходи щодо п;двлщення квдiфiкацii педагогiчних кадрiв,
впровадження в освilн:и проuес досягнеrь науки i передового пемmllчноlо

стюрю. у рзi потреби експертнi та консультацiйнi Koмicii за яалр,мами

пор}llJу. клолоrання про ,аохочення педлгогiчних праUlвник,в mцо,
5.6. Робота педаюгiчноi ради проводmься вiдповiдно до потрб МlЦТ.

Кiлькlсlь засцань педаlогiчноi ради ви lрачаmъс, iч Jоцiльнiсlю. але не vоже
бути меяше вiкдварmи яа piK,

5,7. Органом грмадського самоврядуваняя МIЦТ е загмьнi збори
kоqекlив) В МtЦТ за рiшеншм заl мьниr збор;в можуtь сlворюваlись iляп
пiкл}вмьна рада. учiiвський lrабо баlькiвський комilеlи. а lакож KoMici].

]lролозхеIlпя лолаIку

\ l, c,ltl{Il(,()B()_l (,( Ilоjlдр(]ыiд,lIrlJlьнI(,|,ь
lА Nla,lliPI\.цыl1_1,|ixlllчIl ц I;A }А \llL][l
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6.1. Фiнансово_господарська дiяльнiсть МLЦТ здiйснюеться
ценФаjiзовавою бухгалтерi.ю Упрамiвяя освiти Бiлгород-Дiстровськоi

Порядок проведення бухгмтерського облiку в МLЦТ

6,2, Фiнансувавня здiйсню€тьс' за рахунок коштiв Бiлюрод_Дяiстровськоi
MicbKoi ради тrабо вiдповiдного бюджету, iяUlих джерел, яе заборовених

6,З, Додатковим, джереламп формумвня коштiв МIЦТ €|
кошrи. огриvэнi послуг вiдповiлно до пepeJllik}.

затвердженого КабiЕе]юм MiHicTpiB УкраiЪи, та у порядку, встановлеяому
MiHicTepcTBoM Фвiти i науки Украi'яи за погодженням з Мiяфiяом та

kоIлrи гума H;TapHoi допоvоп i
добровlльнi lpoUJoBi внески. чаlерiФьнI UIнносгi пiдлри.мс|в. ус,анов.

органЪацiй та окремих громадян;
iншi вадходжеявя, ве забороненi чинвrм законодавством,
Кошти, отримавi МЦДТ з додатков!х джерел фiвавсувавяя,

використовуються дл, впроваФl€нвя дiяльяостi, передбаченоi йог0 Статутом,
6.4, МЦДТ у процесi проваджеияя фiнаясово-млодарськоi дiяльносd мас

самостiйно розпоряджатися коштами господарськоi та iншоi дirльвостi
вiдповiдно до йоrc Стаryту;

користуватися бФоплат,rо земелы{ими дiшямми, ва якrх BiB

ро,вимl и масну маlерiшьно_технiчн) баJуl
володiти, користуватися i розпоряджатис, майном вiдповiдно до чияяою

законодаютва та cтaTy]y;
виконуват, iнmi дi], що не суперечать заководавсгву та стаryту Мlцт,
Маlерiально_rехнiчна ба]а МЦДГ вкlючJс приviшення. споруди.

обладнання, засоби зв'язку, траяспортнi засоби, земельяi дiляякп. рухоме i

ьеру\оме майро. що переб)ва, в Пого корисDваннl,
Для проведення навчз,lьно-виховноi. навча,l ьно_ lреьуш ьно1 r в спортивноi

роботи МLЦ(Т надаються в користуваяня (оренду) спорDвяi об'скти, культ}рвi,
оздоровчiта iнuJiзаклади безоплапо або ва пiльгових умовах, Порядок надаяня
зазначених о6'сrтiв у корисryвавня (оренду) визначаеться викояавчим
KoMiTemMl мiською радою в;дповiдяодо закояодавства.

6.5, Ведеяня дiловодства, бухтплтерського облiку та звiтноgгi МIЦТ
здiЙсвюсться у порядку, визвачеяому sорматrввФ,правовими акгами,

уII. дшльнrсть мцдт у рлмкАх мIжнлродного
СПIВРОБIТНИЦТВА

7,l, МtЦТ за наявяостi валежноi матерiально_технiчноi бази, власних



l] Продовження додатlry

Фiьаhсових исобiв маг право проводиrи мiжнародний }чнiвсьний la
ooмlH у vежа\ ocBiгHi\ проФам. про{пiв, брати учасlь )мlжнародних заходах.

7,2 МLlдl Mar право }сма,и уголи про , пiвробiтн и цтво. всrаномюgа|и
пряvl lвяjки r орlаяами }лрамiння освiтою.,}акладами освiIи. науковици
усm!овами, л;дпря.мствамr, орmвjзацiями, громадськими об'Фцrаняямл iнших
крзlн ) всганоменоч) lakoнoraвclBov поряjк}.

ЧIIL КОНТРОЛЬ ЗЛ ДIЯЛЬПIСТЮ МIЦТ

_ 8,1, конlроль за дIялььiсlю МLlд'l ,jiйсню.ться Упрамiнняv освhи
ылюрод-ДнiсФовськоi MicbKoi ради

8,2, Перевiрки лов'язаних iз освiтвьою дiяльfiiстю МtЦТ,
лрводrться Бiллород_Дяiстровською мiською радою вiдпов;дно до ви"о"
члвного законодавства.

. 8.з, МlцТ здjйсяюс облiк результатiв власноiдiяльностi, веде сmтистичву
звiтнiсть вiдповjдяо до чинного за(онодавства,

Ix. лIквцАцIя I рЕоргАнIзАцlя мlцт
_ 9,L лiквiдацiя j реорлавiзацiя Мtцт здiйснюсгься за рilленяям Бiлгоrюд-
Днi(гровськоi Micbhoi ради та у випмб. передчJч(ни\ чинним]акояодавс|вом
ll lоереженняv майнових чи iнши\ прв Ф} лового кФективу,

9,2, Лiквiдацiя МLЦТ здiйсню€ться лiквiдацiйяоЙ комiсiею, цо
у ворюсr ься Ьiлгорол-Дяiстровською чIсьною ралою,
. 

qJ Ь.лп)лрод-Днiсто рада вс,тдfrовлю. поряJок та стоки
л,кзlдачii МLЦТ, якшо iнше не передбачене чинним lаконоддвс,rвоv,

9,4, Лiквiдацiя МtЦТ вважаmься закiнченою з момеяry вя€сення запису
про ]'i здiйсневня до державного ре€стру.

ceKpeTlp MigbKo] ради Ол(rLандр СКДЛLrЗУБ

Iгор ВЕЛИЧКО

'r4


