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БШГОРОД-ДНIСТРОВСЬКА MICьKA РАДА

ВИКОНЛВЧИЙ KOMITET

рIшЕння

Nqр.

Про затверджеIIЕII штатного розпису
працiвцикiв ком}aЕмьцого пiдприемства
(Бiллород-Дн jcтpoBcbKe MicbKe управлi н tlя
капiталъного будiввицтвФ> Еа 2025 piк

РозгляItувши службову записку директора Департап.rеЕту )tФплово-ком)rпЕ!Jьrlого
господарства та кацiтального будЬшпцтва Бiшород-,Щнiстровськоi MicbKoi ради вiд
10.01.2025 року JФ 11, лист начальника комlrrаьвого пiлприемства (Бi.]тгород-Дпiсцlовське
Micbкc утфавлiнм капiтального будiвrмцтво Ольги ТРУШКIНОТ вiд 0З.01.2025 року N9 З,
вр.tхов}.ючи пупс 20 рiшонЕя Бilтород,,Щнiстровськоi Miobкoi ради вiд 24.12.2024 року
Ns 1З7l-VШ <Про бюджат Бi:тород-,Щнiстровськоi Micbкoi територiапьпоi Iромади Еа
2025 piю), кер}.ючись постаЕовами Кабiнеry MiHicTpiB УктаiIм вй 20.0|.202l року N9 29
<,Цеякi пигання оплати прачi працЬнитdв ycLaHoB. закJтадiв та органiзацiй окремих гму]ей
бюлдетноi сфери> та вiд З0.08.2002 року N9 1298 <Про огrлату працi працЬrмкЬ на ocHoBi
Сдиноl тарифноi сiтки розрялiв i коефirriснтЬ з оплати прачi прачЬникiв усtltлов. з,lкJIадЬ та
оргапiзачЙ окремих гаlq/зеЙ бюджетпоi сфери) зi змiнами та доповнеI ями, наказом
MiяicTepcTBa фiвалсЬ Уryаi'ни вiл 28.01.2022 року N9 57 <Про затверджеЕнJl док}ментЬ, що
застосов)/ються в цроцесi викоЕавюI бюдж9тр), пiдтт},rrктом 1 п}.Iткту (а)) частияи першоТ
статгi З0, статrcю 40, частивою дrlгою cTaTTi 42, стмтею 5З, часмЕою шоотою статгi 59
Закоýу Уrтаiви (Про мiсцеве самовряд}ванм в yкpaiE ), викоЕав!мй KoMiTeT Бiлтород-
ДЕiстровськоi йсько1 ради

ВИРIШИВ:

1. Затвердити ццатнIй розпис щ)ацiвникiв ком}.ЕаJтьного пiдприемства <<Бirгород-

,Щнiсцlовське MicbKe управлiтlня капiтмьного будiвЕицrвФ> яа 2025 piK, що додаеться.
2. Встаяовиlи заlalльну чисельнiсть працiвникiв коv)нмьного пiдприсмства

<Бiлгород-,Щнiстровське MicbKe 1тrравлiняя калiтальпого будЬвицтва у кiлъкостi 9 штатяlr(
одиЕиць.

З. Вiдповiдатьпiсть за оргмiзацiю BиKoEaIlluI даЕого рiшення поlстасти Еа директора
ДепартамеЕту житлово-коj\]t)aЕatJlъцоIо Iосподарства та капiтаlьЕого будiвIмцтва Владlслава
РАСПОРОВСЬКОГО та цач&lьника ко]t{уЕмьЕого пiдприемства <<Бitтород-,Щяiсцlовоьке
Micbкe управлiЕпя капiтагьвого будiвrмцтво Ольry TPyIПKIHy.

4. Кон Фо,ть за виконанняv даFIото pimeнHll помасти тта заст}пuика MicbKoJ о голови з

питань дiяпьностi викоЕавчих орг.lвiв АЕд)й КРИШТОПОВА.

ОлексаЕдр СКАЛОЗУБ
Просп рiшенм викон@чого компету

вiд22.01-2025.}t 02-з6ll5

Секретар MicbKoi радл
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ЗАТВЕРДЖЕНО

рiшеIшя вlл(оЕавчого KoMiTeTy
вiд лЪ

Штапrий розпис
прачi внlжЬ коtтуrrмъного пiдприсмства

<<Бiлород-Днiсцовське MicbKe управлiння капiтмьного будЬниrцвоr
на 2025 piK

iю з 01.01.2025

Проф piBoB, вцоmчоф юмiтету
вiд 22.01.2025 N9 02-з6li5

в дlю з UI.

N9

зп

НаймеЕ}ъаIп{я
посади

(професij)

кiлькiсть
Iптатfiих

посад

Посадовий
окjIад

(мiсячна
тарифна

ставка), грн.

Надбавка,
грfi.

.Щоплата,
грЕ.

Фонд
заробiтIrоi
плати Еа
йсяць

(без премii)
mц.

Фонд
заробiтноi
плати Еа
2025 piк

(без премi|
п)н.

1 2 з 4 5 6 ,7
8

1, начальяик 1 5 815.00 2 90,7,50 8,722"50 104 670.00
2- головний

irrжепер
1 5 8t5,00 2 907,50 8,722,50 104 670,00

з. головIrIй
блхтатrтео

1 5 815,00 2 90,7,50 8,722,5о 104 670,00

4. Б}хталтер 1 5 815.00 2 90,7.50 8,722.5о 104 670,00
5. lпженер 1 5 8i5.00 2 907.50 |,744.50 10 467.00 125 604.00
6, Iнженер 1 5 815.00 2 90,7,50 8,722"50 104 670.00
1, Iяжсяер 2 11 054.00 5 52,7 "00 16 581.00 198 972.00
8. Юрист 0,5 2 907.50 \ 45з;75 4 з61.25 52 зз5.00

рАзом 8.5 48 851.50 24 425;7 5 1,744.50
,75 

021;75 900 261,00
MaTepia.rbнa допомога ца оздоровпенЕjI 48 851,50

премiаьlrий фовд 58з 945,50
Нарах}вапlr,я зз,7 з29,00

РАЗоМ ФоП на 2025 piK 1 870 з87.0(
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