
БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

Р І Ш Е Н Н Я

від ______________ р. № __________

Про схвалення міської цільової Програми 
підтримки та розвитку малого та 
середнього підприємництва Білгород-
Дністровської міської територіальної 
громади на 2025-2027 роки

З метою забезпечення сприятливих умов для розвитку підприємницької 
діяльності, сталого економічного розвитку міста та розробки дієвих заходів з 
розвитку та підтримки малого і середнього підприємництва у місті Білгород-
Дністровський на 2025-2027 роки, враховуючи рішення Білгород-Дністровської 
міської ради від 30 липня 2020 року № 1345-VII «Про затвердження Порядку 
розроблення, фінансування, моніторингу міських цільових програм та звітності про їх 
виконання» зі змінами, керуючись Законом України «Про розвиток та державну 
підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», підпунктом 1 пункту «а» 
статті  27, частиною другою статті 42, пунктом 1 частини другої статті 52 та частиною 
шостою статті 59 Закону  України  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні», 
виконавчий  комітет  Білгород-Дністровської  міської  ради,

ВИРІШИВ :
1. Схвалити міську цільову Програму підтримки та розвитку малого та 

середнього підприємництва Білгород-Дністровської міської територіальної громади 
на 2025-2027 роки, (додається).

2. Доручити директору Департаменту економіки та розвитку інфраструктури 
міста ЦІПУЛЕНКО Ользі підготувати та внести на розгляд сесії Білгород-
Дністровської міської ради  проєкт рішення «Про затвердження міської цільової 
Програми підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва Білгород-
Дністровської міської територіальної громади на 2025-2027 роки». 

3. Відповідальність за організацію виконання рішення покласти на директора 
Департаменту економіки та розвитку інфраструктури міста ЦІПУЛЕНКО Ольгу.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря міської ради         
СКАЛОЗУБА Олександра.

Секретар міської ради                                                           Олександр СКАЛОЗУБ                                                                                                         



                                                                                                         Додаток
                                                                                                         до рішення виконавчого комітету
                                                                                                         Білгород-Дністровської міської ради
                                                                                                         від________№________ 
                                                                                                                  

БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

П Р О Є К Т  Р І Ш Е Н Н Я

від ______________ р. № _________

Про затвердження міської цільової 
Програми підтримки та розвитку малого та 
середнього підприємництва Білгород-
Дністровської міської територіальної 
громади на 2025-2027 роки

З метою забезпечення сприятливих умов для розвитку підприємницької 
діяльності, сталого економічного розвитку міста та розробки дієвих заходів з 
розвитку та підтримки малого і середнього підприємництва у місті Білгород-
Дністровський на 2025-2027 роки, враховуючи рішення виконавчого комітету 
Білгород-Дністровської міської ради від _______ № ___ «Про схвалення міської 
цільової Програми підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва 
Білгород-Дністровської міської територіальної громади на 2025-2027 роки», 
керуючись Законами України «Про розвиток та державну підтримку малого і 
середнього підприємництва в Україні», «Про засади державної регуляторної політики 
у сфері господарської діяльності» та «Про дозвільну систему в сфері господарської 
діяльності», відповідно до пункту 22 частини першої статті 26, частини другої статті 
42 та частини першої статті 59 Закону  України  «Про  місцеве  самоврядування  в  
Україні»,  Білгород-Дністровська  міська  рада,

ВИРІШИЛА :

1. Затвердити міську цільову Програму підтримки та розвитку малого та 
середнього підприємництва Білгород-Дністровської міської територіальної громади 
на 2025-2027 роки, (додається).

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію  
міської ради з питань бюджету, фінансів, соціально-економічної політики, інвестицій 
та ринкових відносин – голова комісії ВАРЕНИК Віталій.

Проєкт рішення підготовлений
Департаментом економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгород-
Дністровської міської ради за дорученням 
виконавчого комітету міської ради
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МІСЬКА ЦІЛЬОВА ПРОГРАМА
підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва 

Білгород-Дністровської міської територіальної громади 
на 2025–2027 роки

Білгород-Дністровський 

2025 рік
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1. ПАСПОРТ
міської цільової Програми розвитку та підтримки малого та середнього 
підприємництва Білгород-Дністровської міської територіальної громади

1. Ініціатор розроблення Програми Департамент економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгород-Дністровської 
міської ради

2. Дата, номер і назва розпорядчого 
документа про розроблення 
Програми

3. Розробик Програми Департамент економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгород-Дністровської 
міської ради

4. Відповідальний виконавець 
Програми

Відділ з питань соціально-економічного розвитку 
Департаменту економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгород-Дністровської 
міської ради

5. Виконавці Програми ЦНАП, Білгород-Дністровська філія Одеського 
обласного центру зайнятості

6. Термін реалізації Програми 2025–2027 роки

7. Мета Програми Програма визначає основні шляхи реалізації на 
міському рівні державної політики розвитку 
малого підприємництва у тісному зв’язку з 
державною регуляторною політикою та політикою 
зайнятості населення з метою ефективного 
функціонування підприємницького сектору та 
більш повного використання його потенціалу

8. Загальний обсяг фінансових 
ресурсів, необхідних для 
реалізації Програми, всього: 
зокрема:
коштів бюджету Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади;
інші джерела

3565,0 тис. грн.

9. Очікувані результати виконання збільшення кількості зареєстрованих суб’єктів 
МСП;
зростання конкурентоспроможності малого і 
середнього підприємництва;
збільшення рівня зайнятості населення;
ефективне функціонування інфраструктури 
підтримки МСП

10. Ключові показники ефективності покращення взаємовідносин між бізнесом та 
владою, зростання довіри між ними, налагодження 
міжнародних контактів, фінансова підтримка МСП
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2. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ,
НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА

Підприємництво та підприємницька діяльність є основою для соціально-
економічного розвитку та підвищення рівня життя мешканців громади. Перевагою 
підприємництва є його орієнтація на створення конкурентного середовища з рівними 
умовами для всіх його учасників. Швидке реагування підприємців на інновації та 
запровадження їх у свою діяльність забезпечить розвиток громади.

Як самостійний елемент ринкової економіки підприємництво сприяє 
задоволенню споживчого попиту населення, робить певний внесок у збільшення 
обсягів реалізованої продукції та роздрібного товарообігу, представники малого 
бізнесу створюють продукцію першої необхідності масового вжитку, гнучко і 
своєчасно реагують на зміну потреб у сфері попиту і пропозиції.

Слід зазначити, що мале та середнє підприємництво, як самостійне соціально-
економічне явище існує й розвивається в складних економічних умовах, стикаючись 
із безліччю проблем створених внаслідок повномасштабної збройної агресії 
Російської Федерації проти України та у зв’язку з процесом інтеграції до ЄС. У 
зв’язку з цим Уряд схвалив Стратегію відновлення, сталого розвитку та цифрової 
трансформації малого і середнього підприємництва (МСП) на період до 2027 року, а 
також затвердив операційний план заходів з її реалізації на 2024-2027 роки. Нова 
стратегія є відповіддю на нагальні потреби бізнесу. Є інклюзивною і сприятиме 
бізнес-активності жінок, осіб з інвалідністю, ветеранів. Вона узгоджена з бізнесом, 
громадським сектором, експертами та міжнародними партнерами. Врахований і 
регіональний аспект.

Позитивним моментом підприємництва є вирішення проблеми зайнятості та 
конкурентної заробітної плати, адже саме в малому та середньому підприємництві 
(МСП) створюються нові робочі місця та генеруються основні надходження 
місцевого бюджету від діяльності місцевих жителів (туристичний збір, єдиний 
податок, плата за землю тощо). 

Враховуючи таку роль підприємництва, держава намагається здійснювати 
підтримку, у тому числі й через стимулювання ухвалення програм підтримки чи 
розвитку МСП на місцевому рівні. Реалізація державної політики розвитку малого і 
середнього підприємництва відбувається шляхом впровадження міської цільової 
Програми підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва Білгород-
Дністровської міської територіальної громади на 2025-2027 роки (далі – Програма).

Програма являє собою узгоджений за ресурсами, виконавцями і термінами 
реалізації комплекс заходів, що реалізуються Білгород-Дністровською міською радою 
та її виконавчими підрозділами, і спрямованих на створення ресурсних, 
інформаційних, організаційних та інших умов розвитку малого і середнього 
підприємництва в місті. 

Програма визначає основні шляхи реалізації на міському рівні державної 
політики розвитку малого підприємництва у тісному зв’язку з державною 
регуляторною політикою та політикою зайнятості населення з метою ефективного 
функціонування підприємницького сектору та більш повного використання його 
потенціалу.

У місті Білгород-Дністровському станом на 01.07.2024 року було офіційно 
зареєстровано 2109 юридичних осіб та 4135 фізичних осіб підприємців.
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На підставі Закону України «Про засади державної регуляторної політики у 
сфері господарської діяльності» виконавчими органами Білгород-Дністровської 
міської ради постійно проводиться ряд організаційних заходів, а саме:

затверджується щорічний план підготовки проектів регуляторних актів;
здійснюється підготовка аналізу регуляторного впливу з обґрунтуванням 

можливості впровадження цілей, визначення очікуваних результатів та показників 
результативності по кожному проекту регуляторного акту;

проводиться базове, повторне та періодичне відстеження результативності по 
кожному діючому регуляторному акту, з метою уникнення негативних ефектів від 
запровадження регуляторного акту.

Основною метою Білгород-Дністровської міської ради та її виконавчого 
комітету при реалізації своїх повноважень у сфері державної регуляторної політики є 
прийняття регуляторних актів, направлених на захист інтересів суб’єктів 
господарювання та недопущення звуження їх прав та свобод.

Відповідно до Закону України «Про адміністративні послуги» у місті активно 
працює Центр надання адміністративних послуг. Це постійно діючий робочий орган з 
надання адміністративних послуг шляхом взаємодії адміністраторів Центру з 
суб’єктами надання адміністративних послуг та представниками місцевих дозвільних 
органів щодо подання заяв та видачі документів дозвільного характеру, 
переоформлення, видачі дублікатів, анулювання документів дозвільного характеру.

Основні завдання Центру надання адміністративних послуг:
орієнтація на потреби суб’єктів звернення (заявників) та оперативність в процесі 

надання послуг;
інформування суб’єктів звернення (заявників) про підстави та умови отримання 

послуг;
спрощення для суб’єктів звернення (заявників) процедур отримання послуг та 

запровадження принципу «єдиного вікна».
Для здійснення матеріально-технічного та організаційного забезпечення 

діяльності ЦНАП створено управління з питань надання адміністративних послуг 
Білгород-Дністровської міської ради, яке несе відповідальність за організацію 
діяльності ЦНАП. 

Чисельність працівників за штатним розписом становить 19 осіб, у тому числі 
керівник ЦНАП - начальник управління з питань надання адміністративних послуг, 
14 адміністраторів, 3 державні реєстратори, 1 спеціаліст з реєстрації місця 
проживання. Тимчасово знаходиться в будівлі міської ради.

Працівники ЦНАП мають доступ до Єдиного державного реєстру юридичних 
осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, Державного земельного 
кадастру, Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, Єдиного державного 
демографічного реєстру.

Центром надання адміністративних послуг надаються 493 види 
адміністративних послуг, в тому числі визначених розпорядженням КМУ від 
16.05.2014 №523-р., а саме: послуги Білгород-Дністровської районної державної 
адміністрації, послуги Білгород-Дністровської міської ради, послуги територіальних 
органів ЦОВВ та дозвільні документи, послуги соціального характеру.

Інформація про ЦНАП Білгород-Дністровської міської ради розміщена за 
посиланням: http://cnap-bilgorod.org.ua/

Відповідно до статті 18 Закону України «Про зайнятість населення» та статті 24 
Закону України «Про місцеві державні адміністрації» з метою сприяння зайнятості 

http://cnap-bilgorod.org.ua/
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громадян, створення нових робочих місць, підвищення професійного рівня та 
конкурентоспроможності економічно активного населення розпорядженням Одеської 
обласної військової адміністрації затверджено Програму зайнятості населення 
Одеської області на 2024 – 2025 роки (далі – Програма).

Програма є основним із інструментів регулювання ринку праці і направлена на 
розширення сфери застосування праці та стимулювання заінтересованості 
роботодавців у створенні нових робочих місць, підвищення професійного рівня та 
конкурентоспроможності економічно активного населення, підвищення мобільності 
робочої сили на ринку праці, сприяння зайнятості громадян, які потребують 
соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці, 
сприяння зайнятості громадян, які переміщуються з тимчасово окупованої території 
та районів проведення бойових дій, демобілізованих військовослужбовців.

Відповідно до цієї Програми визначені основні напрями у роботі Білгород-
Дністровської філіЇ Одеського обласного центру зайнятості.

Фінансування Програми здійснюватиметься за рахунок коштів державного 
бюджету, коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування 
на випадок безробіття.

Розвиток підприємницької діяльності та ефективність його функціонування 
відіграє важливу роль у здійсненні економічних реформ і є головною рушійною 
силою, яка забезпечує формування стабільної економіки, зростання рівня життя 
населення та вирішення соціально-економічних потреб громади.
Останні роки змусили підприємництво пристосовуватися до нових, більш складних 
реалій: запровадження карантинних заходів та оголошення на території України 
воєнного стану і початку активної фази бойових дій. Це призвело до значних 
негативних наслідків для розвитку та діяльності підприємництва через часткове або 
повне зупинення функціонування частини підприємств, ускладнення логістики, 
зниження попиту та руйнування ланцюгів поставок тощо.

З метою визначення внутрішніх та зовнішніх чинників, що стримують розвиток 
підприємницької діяльності, проведено моніторинг показників суб’єктів малого та 
середнього підприємництва та визначено сильні та слабкі сторони, сприятливі 
можливості та загрози розвитку:

Сильні сторони (позитивні фактори) Слабкі сторони (негативні фактори)
1. Здатність малого підприємництва 

швидко адаптуватись до умов, що 
змінюються

2. Прагнення підприємців до економічної 
незалежності 

3. Наявність об’єктів інфраструктури 
підприємницької діяльності

4. Бажання міської влади розвивати 
підприємництво та прагнення до 
співробітництва з бізнесом

5. Наявність навчальних закладів, які 
здійснюють підготовку спеціалістів у 
сфері економіки.

6. Високий потенціал для розвитку окремих 
напрямків підприємницької діяльності 
(переробна промисловість, транспортні 

1. Недостатньо розвинений середній 
бізнес

2. Висока концентрація бізнесу в 
невиробничій сфері

3. Низька інноваційна активність бізнесу
4. Висока енергоємність виробництва
5. Слабка конкурентоспроможність 

продукції та послуг. Продукція 
підприємств орієнтована на 
внутрішній ринок. Складність 
процедури сертифікації товару

6. Відсутність координації діяльності 
навчальних закладів з міськрайонним 
центром зайнятості щодо підготовки 
кадрів для малого та середнього 
бізнесу
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перевезення, туризм)
7. Наявність у місті цільових програм 
8. Активізація спільних дій міськрайонного 

центру зайнятості та учбових закладів по 
підготовці кваліфікованих кадрів

9. Спрощення започаткування
підприємницької діяльності.

10. Покращення у сфері публічних
закупівель.

11. Спрощення процедур надання та 
отримання дміністративних послуг у 
ЦНАП

7. Дефіцит працівників певних 
кваліфікацій та професій

8. Відсутність бази даних про наявність 
вільних земельних ділянок для 
ведення бізнесу

9. Високий рівень конкуренції
10. Слабка інформованість бізнес-

партнерів про можливості 
підприємств міста

11. Низький рівень співпраці (кооперації) 
між суб’єктами малого та середнього 
бізнесу

12. Незадовільний фінансовий стан 
суб’єктів МСП

13. Наявність «тіньової» діяльності 
суб’єктів підприємництва.

14. Низький рівень купівельної 
спроможності населення.

15. Велика чутливість і вразливість щодо 
внутрішньо- і зовнішньо-політичних,
економічних, соціальних змін.

Можливості (позитивні сторони) Загрози (негативні можливості)
1. Розширення можливостей для 

міжнародного та транскордонного 
співробітництва

2. Підвищення попиту на автентичні та 
органічні продукти дасть можливість 
експортувати продукцію місцевих 
суб’єктів МСП

3. Можливості активізації навчання та 
перенавчання кадрів для 
підприємницької діяльності (потужний 
освітній центр у м. Одеса)

4. Зниження державних адміністративних 
бар’єрів для розвитку МСП збільшить 
кількість суб’єктів МСП в громаді

5. Перспектива збільшення місцевого 
бюджету (при забезпеченні подальшого 
економічного розвитку)

1. Дія на території України воєнного 
стану і ведення бойових дій.

2. Сповільнення відновлення економіки.
3. Підвищення інфляційних процесів.
4. Непередбачувані зміни у 

законодавстві.
5. Загальний кризовий стан економіки
6. Девальвація національної валюти
7. Збільшення внутрішньої конкуренції
8. Збільшення вартості енергоносії
9. Зниження якості кадрів через 

негативні демографічні процеси, 
збідніння населення

10. Складна система отримання кредитів 
для розвитку бізнесу.

Слід звернути увагу на різні проблемні акценти у господарській діяльності вже 
діючих та підприємців-початківців. Для перших, у більшості випадків, нагальним є 
здешевлення виробничих витрат та пошук нових ринків збуту, тоді як початківці 
потребують інформаційно-консультаційної підтримки як розпочати власну справу.

Аналіз діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва засвідчує 
наявність ряду невирішених системних проблем, які уповільнюють розвиток 
підприємництва на території громади таких, як: брак кваліфікованих кадрів, відтік 
робітничих кадрів за кордон, потреба в автоматизації виробничих процесів, низька 
купівельна спроможність населення, відсутність податкових пільг для новостворених 
підприємств, складність конкуренції з «тіньовим» бізнесом, незадовільне 
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забезпечення комунікаційної, інформаційної, консультативної сфери підприємницької 
діяльності, недосконала система підготовки та перепідготовки кадрів для суб’єктів 
малого і середнього підприємництва.

Таким чином, серед заходів підтримки суб'єктів МСП слід запроваджувати 
комунікаційні заходи для посилення діалогу між органами влади і суб'єктами МСП, а 
також більше підтримувати суб'єктів МСП на рівні громади через надання допомоги 
на місцевому рівні і покращення роботи у сфері нагляду та контролю за 
забезпеченням законослухняності громадян і бізнесу.

Охарактеризувати в повній мірі всі динамічні процеси та тенденції розвитку 
суб’єктів МСП не дозволяє недосконалість механізму обліку та статистичної звітності 
МСП у громаді.

Серед шляхів вирішення зазначених проблем можна вказати такі:
гарантована довгострокова оренда землі або приміщення у разі створення 

підприємцем значної кількості робочих місць, їх участі у заходах з благоустрою у 
громаді чи в реалізації проектів розвитку громади;

зменшення ставки податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки 
для початківців на перше півріччя;

співробітництво освітніх установ, роботодавців та місцевих виконавчих 
органів, підвищення конкурентоспроможності спеціалістів, популяризація робітничих 
професій та перенавчання у дорослому віці через стимулювання закладів освіти на 
створення сучасних освітніх програм для забезпечення МСП кваліфікованою 
робочою силою;

підвищення впізнаваності продукції місцевих товаровиробників та 
стимулювання продажів у малого бізнесу;

надання постійних відкритих консультацій бажаючим щодо процедури 
започаткування підприємницької діяльності, коректного найму працівників, сплати 
податків та зборів;

інформування щодо джерел можливого зовнішнього фінансування на 
підтримку розвитку даного підприємництва (діючі обласні, державні та іноземні 
фінансові програми, гранти);

покращення роботи щодо виведення бізнесу з «тіні», у тому числі й через 
виявлення неоформлених працівників та притягнення порушників до 
відповідальності, збільшення оплати праці місцевими роботодавцями та поліпшення 
умов праці, підвищення платоспроможності покупців;

посилити діалог між бізнесом та органами місцевого самоврядування (у цій 
сфері ОМС повинні більше приділяти уваги регуляторній політиці, здійснювати 
відстеження результативності чинних регуляторних актів, залучати суб’єктів 
підприємницької діяльності до участі в розробці та публічному обговоренні проектів 
регуляторних актів).

Заходи Програми спрямовані на підтримку підприємницьких ініціатив 
незалежно від статі, сфери діяльності та з урахуванням економічного ефекту для 
держави та області. Підтримка, передбачена Програмою, налаштована на сприяння 
зайнятості населення, зокрема осіб з інвалідністю, ветеранів війни, внутрішньо 
переміщених осіб. 

Серед бачення розвитку міста можна підкреслити, що громаді конче необхідний 
«продукт», яким ми зможемо позиціонувати круглий рік (по прикладу Вилково –
Дунайка, нульовий км, Одеса – гумор, Львів – кава) та здоровий бізнес клімат.
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3. ВИЗНАЧЕННЯ МЕТИ ПРОГРАМИ
Головна мета Програми це забезпечення підтримки малого та середнього 

підприємництва в умовах воєнного стану та після його закінчення, стимулювання 
розвитку суб’єктів господарювання, створення сприятливого підприємницького 
середовища в місті та запровадження нових ефективних форм співпраці влади 
територіальної громади та суб’єктів підприємництва, громадських організацій, 
об’єднань підприємців тощо задля покращення розвитку малого та середнього 
підприємництва, економічного зростання громади та покращення якості життя її 
мешканців.

4. ОБҐРУНТУВАННЯ ЗАВДАНЬ І ЗАСОБІВ
РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ, ПОКАЗНИКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ

Реалізація програмних заходів сприятиме збільшенню загальної кількості 
зайнятого населення та скороченню рівня безробіття, підвищенню доходів населення, 
збільшенню податкових надходжень від діяльності суб’єктів малого підприємництва 
шляхом проведення заходів з легалізації зайнятості населення, підвищенню 
соціальної відповідальності малого бізнесу, розширенню ринку товарів, робіт, послуг, 
підвищенню рівня правової та економічного грамотності, забезпеченню малого 
бізнесу підготовленими кадрами та створенню умов для самореалізації.

Згідно зі статтею 61 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
органи місцевого самоврядування мають право самостійно визначати напрями 
використання коштів, керуючись чинним законодавством України. Це право дозволяє 
місцевим радам гнучко і ефективно управляти ресурсами, орієнтуючи їх на найбільш 
актуальні потреби громади.

Також, слід зазначити, що відповідно до роз’яснення Антимонопольного 
комітету України від 15.04.2022 року №1-рр/ДД, у разі затвердження надавачем 
державної допомоги під час дії воєнного стану нормативно-правового акту, на 
підставі якого надається або може надаватися державна допомога, така державна 
допомога є допустимою для конкуренції.

На основі наведених норм законодавства, прийняття міської цільової Програми 
підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва Білгород-Дністровської 
територіальної громади на 2025-2027 роки є допустимим та обґрунтованим заходом.

4.1. Основними завданнями Програми є підтримка малого та середнього 
підприємництва. Обгрунтування завдань Програми:

4.1.1 Інформаційно-навчальні заходи для підвищення рівня інформованості 
суб’єктів МСП;

4.1.2. Участь суб’єктів МСП в обласних, всеукраїнських, міжнародних 
виставково-ярмаркових заходах, нарадах, бізнес-форумах та конференціях для 
підвищення їх впізнаваності;

4.1.3. Співпраця з містами-партнерами для активізації підприємницької 
діяльності;

4.1.4. Заохочення та відзнаки представників МСП для покращення 
взаємовідносин влади з суб'єктами господарювання.

4.2. Засоби розв'язання проблеми:
4.2.1. Прийняття міської цільової Програми підтримки та розвитку малого та 

середнього підприємництва Білгород-Дністровської міської територіальної громади 
на 2025–2027 роки;
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4.2.2. фінансування заходів з підтримки суб'єктів МСП за рахунок міського 
бюджету та інших джерел фінансування, не заборонених законодавством.

Показники результативності наведені у додатку 2 до Програми.

5. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Виконання Програми сприятиме:
збільшенню кількості зареєстрованих суб’єктів МСП, середнього 

підприємництва;
збільшенню рівня зайнятості населення;
покращенню взаємовідносин між бізнесом та владою, зростання довіри між 

ними;
зростанню конкурентоспроможності малого і середнього бізнесу.

6. ОБСЯГИ ТА ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ
Обсяги фінансування заходів з реалізації Програми становлять 3490,0 тис. грн., з 

яких у 2025 році – 930 тис. грн., у 2026 році – 1245 тис. грн., у 2027 році – 1390 тис. 
грн. (згідно додатку 3 до Програми).

Фінансування програми здійснюється відповідно до чинного законодавства за 
рахунок коштів бюджету Білгород-Дністровської міської територіальної громади за 
кодами програмної класифікації видатків місцевих бюджетів та визначається у 
рішенні про міський бюджет на відповідний рік, видатки якої погоджуються з 
фінансовим управлінням Білгород-Дністровської міської ради.

Також, для реалізації заходів програми, можливе залучення інших джерел 
фінансування, таких як: обласний бюджет, державний бюджет, гранти, спонсорські 
внески, благодійні кошти, інші не заборонені законодавством джерела фінансування.

Розподіл коштів за джерелами фінансування може бути переглянутий і 
перерозподілений відповідно до фактичних можливостей бюджету Білгород-
Дністровської міської територіальної громади та з урахуванням наявності залучених 
фінансових ресурсів.

Бюджетні кошти перераховуються на відкриті рахунки в органах Державної 
казначейської служби України та на банківські розрахункові рахунки.

Головним розпорядникам коштів бюджету Білгород-Дністровської міської 
територіальної громади щодо видатків на реалізацію Програми є Департамент 
економіки та розвитку інфраструктури міста Білгород-Дністровської міської ради.

7. СТРОКИ ТА ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Строк реалізації Програми 3 роки з 2025 року по 2027 рік. Програма реалізується 

в три етапи.

8. КООРДИНАЦІЯ
ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Виконавцем Програми є відділ з питань соціально-економічного розвитку 
Департаменту економіки та розвитку інфраструктури міста Білгород-Дністровської 
міської ради. Співвиконавцями програми є ЦНАП, Білгород-Дністровська філія 
Одеського обласного центру зайнятості.
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Виконавчі органи міської ради, установи, організації, громадські організації 
підприємців міста відповідальні за здійснення запланованих Програмою заходів, 
забезпечують їх реалізацію в повному обсязі та у визначені терміни.

Заходи Програми можуть бути скориговані через внесення відповідних змін до 
додатку 1 до Програми «Заходи з реалізації Програми» з урахуванням реальних 
можливостей видаткової частини бюджету громади (визначається щорічно) та при 
необхідності приведення Програми у відповідність до законодавчих, нормативно–
правових та інших актів.

Координація за ходом виконання Програми покладається на відділ з питань 
соціально-економічного розвитку Департаменту економіки та розвитку 
інфраструктури міста Білгород-Дністровської міської ради, який щорічно звітує перед 
Білгород-Дністровською міською радою про результати виконання Програми.  

Підготовка звітів про виконання Програми здійснюється відповідальним 
виконавцем у строки та способи, визначені Порядком розроблення, фінансування, 
моніторингу міських цільових програм та звітності про їх виконання.

Контроль за виконанням Програми здійснює міська рада.
          ____________________________________________

Секретар міської ради                                                                      Олександр СКАЛОЗУБ



Додаток 1 
До Програми підтримки та розвитку малого 
та середнього підприємництва  Білгород-
Дністровської міської територіальної 
громади на 2025–2027 роки

ЗАХОДИ З РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ 
Обсяги фінансування по 

роках, 
тис. грн.№ 

з/п
Зміст 

заходів

Строк 
виконання

заходу
Виконавці Джерела 

фінансування 2025 
рік

2026 
рік

2027 
рік Всього

Очікуваний результат

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
І. Забезпечення реалізації в громаді державної регуляторної політики на місцевому рівні, 

спрощення та прискорення реєстраційних і дозвільно-погоджувальних процедур у сфері господарської діяльності
1.1. Забезпечення дотримання принципів державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності

1.1.1.

Планування діяльності з
Підготовки проектів
Регуляторних актів,
оприлюднення на сайті 
міської ради

Щорічно до 
15 грудня

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку 

Фінансування не потребує

- - - -

Підвищення 
інформованості 
представників МСП щодо 
стратегій, планів та 
заходів, направлених на їх 
реалізацію, що 
передбачають регуляторні 
впливи на підприємництво

1.1.2.

Висвітлення у засобах масової 
інформації державної 
регуляторної політики у сфері 
господарської діяльності на 
місцевому рівні

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку 

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення 
інформованості 
представників МСП щодо 
стратегій, планів та 
заходів, направлених на їх 
реалізацію, що 
передбачають регуляторні 
впливи на підприємництво

1.2. Забезпечення дотримання в місті вимог Закону України «Про адміністративні послуги» від 06.09.2012 року № 5203-VI та виконання підзаконних 
нормативно-правових актів, ухвалених на його виконання

1.2.1. Забезпечення надання Постійно Центр надання Фінансування не - - - - Підвищення задоволеності 
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адміністративних послуг 
відповідно до вимог чинного 
законодавства.

протягом дії 
Програми

адміністративних послуг 
(ЦНАП)

потребує представників МСП 
якістю та кількістю 
адміністративних послуг, 
що надаються в ЦНАП 

1.2.2.

Безбар’єрний доступ до 
інформації для суб’єктів МСП 
про систему надання 
адміністративних послуг

Постійно 
протягом дії 
Програми

Центр надання 
адміністративних послуг 
(ЦНАП)

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення 
інформованості 
представників МСП щодо 
процесів надання 
адміністративних послуг

1.2.3.

Забезпечення дотримання в 
місті вимог Закону України 
«Про дозвільну систему у сфері 
господарської діяльності»

Постійно 
протягом дії 
Програми

Центр надання 
адміністративних послуг 
(ЦНАП)

Фінансування не 
потребує

- - - -

Зменшення термінів видачі 
документів дозвільного 
характеру у сфері 
господарської діяльності 
за принципом «єдиного 
вікна» через ЦНАП
Збільшення кількості 
суб’єктів МСП, що 
започаткували власну 
справу або почали 
працювати в новій сфері 
економічної діяльності

1.2.4.

Анкетування суб’єктів 
підприємництва щодо якості 
надання адміністративних 
послуг

Щоквартально 
протягом дії 
Програми

Центр надання 
адміністративних послуг 
(ЦНАП)

Фінансування не 
потребує

- - - -

Покращення 
взаємовідносин суб’єктів 
МСП і влади
Підвищення якості 
надання адміністративних 
послуг

ІІ. Організаційна, інформаційно-консультативна, 
навчально-методична підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

2.1. Удосконалення навчально-методичного забезпечення суб’єктів господарювання

2.1.1.

Проведення інформаційно-
навчальних заходів (семінарів, 
круглих столів, брифінгів) з 
представниками бізнесу

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, ЦНАП 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади, 
кошти міжнарод
ної технічної допомоги

100,0 100,0 100,0 300,0

Підвищення рівня 
інформованості суб’єктів 
МСП щодо вказаних 
питань

2.2. Інформаційно-консультативна та інституційна підтримка суб’єктів малого та середнього підприємництва
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2.2.1.

Надання консультацій із 
законодавчо-нормативного 
регулювання діяльності 
суб’єктів МСП та змін до 
нього, особливостей 
здійснення перевірок суб’єктів 
господарювання 
контролюючими органами

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, ЦНАП

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення рівня 
інформованості суб’єктів 
МСП щодо умов ведення 
підприємницької 
діяльності

2.2.2.

Безбар’єрний доступ до 
інформації для суб’єктів МСП 
про діяльність ЦНАП, у тому 
числі й через платформу 
«Дія.Центр»

Постійно 
протягом дії 
Програми

ЦНАП Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення рівня 
інформованості суб’єктів 
МСП щодо умов ведення 
підприємницької 
діяльності
Підвищення якості 
надання адміністративних 
послуг

2.2.3.

Інформаційно-профілактична 
робота комісії щодо 
легалізації зайнятості 
населення

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, комісія з 
питань додержання 
законодавства про 
працю щодо легалізації 
зайнятості населення та 
забезпечення виплати 
заробітної плати

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення обізнаності 
щодо відповідальності за 
порушення трудового 
законодавства

2.3.  Робота міської Ради підприємців 

2.3.1.

Підготовка та обговорення 
проєктів нормативно-
правових актів міської ради, 
питань з розвитку малого і 
середнього підприємництва в 
громаді 

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, 
міська Рада підприємців

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення рівня 
інформованості суб’єктів 
МСП щодо умов ведення 
підприємницької 
діяльності
Підвищення якості 
нормативно-правових 
актів місцевого рівня

2.3.2.

Підготовка пропозицій до 
нормативно-правових актів 
щодо проблематики МСП

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, 
міська Рада підприємців

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення рівня 
інформованості суб’єктів 
МСП щодо умов ведення 
підприємницької 
діяльності
Підвищення якості 
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нормативно-правових 
актів національного рівня

2.4. Активізація інвестиційної та виставково-ярмаркової діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва

2.4.1.

Організація міських заходів з 
метою налагодження 
міжнародних контактів та 
співробітництва, участь у 
спільних проєктах і програмах 
з іноземними та 
міжнародними організаціями

Постійно 
протягом дії 
Програми

Виконавчі органи 
Білгород-Дністровської 
міської ради, відділ з 
питань соціально-
економічного розвитку 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади, 
кошти міжнародної 
технічної допомоги

100,0 150,0 150,0 400,0

Підвищення впізнаваності 
МСП Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном.
Зростання внутрішнього та 
експортно-імпортного 
товарообігу між 
підприємствами МСП та їх 
контрагентами
Збільшення кількості 
суб’єктів МСП, що 
займаються експортно-
імпортною діяльністю

2.4.2.

Постійне оновлення та 
поширення серед потенційних 
інвесторів інформації щодо 
інвестиційної привабливості 
міста.

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади

50,0 70,0 100,0 220,0

Підвищення впізнаваності 
МСП Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном.
Зростання сум інвестицій, 
що залучені в МСП

2.4.3.

Участь делегацій виконавчих 
органів місцевого 
самоврядування у публічних 
заходах економічного та 
інвестиційного спрямування.

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади, 
кошти, не заборонені 
законодавством

50,0 100,0 100,0 250,0

Підвищення впізнаваності 
МСП Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном.
Зростання сум інвестицій, 
що залучені в МСП

2.4.4.

Залучення суб’єктів малого та 
середнього підприємництва до 
участі в обласних, 
всеукраїнських, міжнародних 
виставково-ярмаркових 

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади, 
державний бюджет, 
кошти МТД, 

50,0 100,0 100,0 250,0

Підвищення впізнаваності 
МСП Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном.
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заходах, нарадах, бізнес-
форумах та конференціях.

інші кошти, не 
заборонені 
законодавством

Зростання внутрішнього та 
експортно-імпортного 
товарообігу між 
підприємствами МСП та їх 
контрагентами
Збільшення кількості 
суб’єктів МСП, що 
займаються експортно-
імпортною діяльністю

2.4.5.

Виготовлення рекламної 
продукції, відеороликів, 
презентаційних матеріалів та 
придбання технічних засобів 
для представлення міста на 
форумах, круглих столах, 
семінарах, конкурсах, 
ярмарках, тощо

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади

50,0 100,0 150,0 300,0

Підвищення впізнаваності 
МСП Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном. Сприяння 
розвитку 
зовнішньоекономічних 
відносин місцевих 
підприємців

2.4.6.

Організація та проведення 
заходів з представниками 
МСП та ОМС із міст-
партнерів для активізації 
підприємницької діяльності

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади

100,0 150,0 200,0 450,0

Підвищення впізнаваності 
МСП та ОМС Білгород-
Дністровської громади в 
межах області, України та 
за кордоном.
Сприяння розвитку 
зовнішньоекономічних 
відносин місцевих 
підприємців

ІІІ. Ресурсна, фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва
3.1. Забезпечення реалізації державних та обласних програм на місцевому рівні

3.1.1.

Сприяння участі суб’єктів 
підприємництва у державній 
програмі фінансової 
підтримки «Доступні кредити 
5-7-9»

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку

Фінансування не 
потребує

- - - -

Зростання кількості 
суб’єктів МСП
Зростання обсягів 
виробництва та прибутків 
суб’єктів МСП

3.1.2.

Безбар’єрний доступ до 
інформації  щодо одержання 
грантів за державною 
програмою єРобота

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку

Фінансування не 
потребує - - - -

Підвищення рівня 
обізнаності МСП

3.1.3 Безбар’єрний доступ до 
інформації щодо пільгового 

Постійно 
протягом дії 

Відділ з питань 
соціально-економічного 

Фінансування не 
потребує - - - - Зниження кредитного 

навантаження на МСП
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кредитування МСП по 
Програмі розвитку 
конкурентоспроможності  
малого та середнього 
підприємництва  в Одеській 
області 

Програми розвитку

3.2. Забезпечення фінансової підтримки розвитку малого і середнього підприємництва органами місцевого самоврядування та інших джерел фінансування 
не заборонених чинним законодавством

3.2.1.

Підтримка 
енергонезалежності місцевого 
бізнесу (традиційні та 
альтернативні джерела 
енергії) 

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади 
та інші не заборонені  
законодавством джерела 
фінансування

200,0 200,0 200,0 600,0

Покращення 
взаємовідносин суб’єктів 
МСП і влади
Зростання кількості 
суб’єктів МСП
Розвиток суб’єктів МСП

3.2.2.

Пошук можливостей та 
співпраця з міжнародними 
організаціями, фондами, 
фінансовими інституціями, 
спрямованими на матеріально 
– технічну та консультаційну 
підтримку

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Фінансування не 
потребує

- - - -

Покращення 
взаємовідносин суб’єктів 
МСП і влади
Зростання кількості 
суб’єктів МСП
Розвиток суб’єктів МСП

3.2.3.

Фінансова підтримка малого і 
середнього підприємництва на 
розвиток за грантовою 
державною програмою 
«Власна справа», що отримали 
грант у ЦЗ

Постійно 
протягом дії 
Програми

Департамент економіки 
та розвитку 
інфраструктури міста

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади - 35,0 40,0 75,0

3.3. Спрощення доступу суб’єктів малого підприємництва до ресурсної бази міста

3.3.1.

Створення умов для 
постійного доступу суб’єктів 
МСП до інформації, 
необхідної для впровадження 
господарської діяльності 
(щодо майнових об’єктів, які 
пропонуються для продажу 
або передачу в оренду).

Постійно 
протягом дії 
Програми

Управління комунальної 
власності

Фінансування не 
потребує

- - - -

Покращення 
взаємовідносин суб’єктів 
МСП і влади
Розвиток суб’єктів МСП

3.4. Сприяння безробітним в організації власної підприємницької діяльності
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3.4.1.

Інформування про надання 
додаткової матеріальної
підтримки на безповоротній 
основі
для розвитку підприємницької
діяльності особам, які
працевлаштовують 
внутрішньо
переміщених осіб за 
направленням
служби зайнятості.

2024
2025

Одеський
обласний центр
зайнятості
Одеська ОДА

Обласний бюджет

- - - -

Додаткова мотивація
для працевлаштування
внутрішньо
переміщених осіб.
За одного
працевлаштованого
ВПО надається
матеріальна допомога у
розмірі 10 тис. грн.

3.4.2.

Інформування щодо 
компенсації роботодавцям у 
розмірі єдиного соціального 
внеску на загальнообов’язкове 
державне соціальне 
страхування за 
працевлаштування 
безробітних осіб на нові 
робочі місця.

Постійно 
протягом дії 
Програми

Білгород-Дністровська 
філія Одеського 
обласного центру 
зайнятості

Фонд
загальнообов’язкового
державного соціального
страхування на випадок
безробіття України - - - -

Зростання кількості 
робочих місць у сфері 
МСП
Зростання обсягів 
виробництва та прибутків 
суб’єктів МСП

3.4.3.

Сприяння організації 
підприємницької
діяльності шляхом надання
мікрогрантів на створення або
розвиток власного бізнесу

2024 -
2025 роки

Одеський обласний
центр зайнятості

Фонд
загальнообов’язкового
державного соціального
страхування на випадок
безробіття України

- - - -

Сприяння зайнятості
населення, створення
нових робочих місць

4. Підвищення якості людського капіталу та сприяння розвитку особистості підприємця
4.1. Промоційна підтримка суб’єктів МСП

4.1.1.

Організація проведення 
урочистих заходів з нагоди 
професійного свята – Дня 
підприємця та відзначення 
кращих підприємців міста

Щорічно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади 30,0 40,0 50,0 120,0

Зростання престижності 
роботи у сфері МСП або 
самозайнятості
Покращення 
взаємовідносин влади та 
суб’єктів МСП

4.1.2.

Тематичні проведення  
конкурсів  та відзначення 
кращих підприємців у 
конкурсі

Щорічно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади 100,0 100,0 100,0 300,0

Покращення 
взаємовідносин влади та 
суб’єктів МСП
Збільшення рівня 
замученості суб’єктів 
МСП до розвитку міста та 
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поліпшення умов 
проживання в ньому

4.1.3.

Сприяння організації 
проведення виставок – 
ярмарків місцевих 
товаровиробників «Зроблено в 
Білгород-Дністровському / 
Акермані»

Постійно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку, КП 
«Акермантурінвест»

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади 60,0 60,0 60,0 180,0

Покращення 
взаємовідносин влади та 
суб’єктів МСП
Зростання кількості 
суб’єктів МСП
Зростання суб’єктів МСП

4.1.4.

Проведення конкурсу на 
кращий місцевий продукт (за 
напрямками), у тому числі й 
виготовлення промоційної 
продукції (відеоролики, 
флаєри тощо) для переможців

Щорічно 
протягом дії 
Програми

Відділ з питань 
соціально-економічного 
розвитку 

Бюджет Білгород-
Дністровської міської 
територіальної громади 40,0 40,0 40,0 120,0

Зростання престижності 
роботи у сфері МСП або 
самозайнятості
Зростання кількості 
суб’єктів МСП

4.2. Підготовка та підвищення кваліфікації кадрів для сфери МСП

4.2.1.

Проведення інформаційних 
семінарів для роботодавців – 
підприємців у сфері 
зайнятості

Постійно 
протягом дії 
Програми

Білгород-Дністровська 
філія Одеського 
обласного центру 
зайнятості

Фінансування не 
потребує

- - - -

Підвищення 
інформованості органів 
влади та суб’єктів МСП 
Зменшення кількості 
безробітних

4.2.2.

Сприяння  професійній 
орієнтації молоді в умовах 
ринкової економіки та виборі 
майбутньої професії через 
інформаційні куточки служби 
зайнятості в освітніх закладах 
міста

Постійно 
протягом дії 
Програми

Управління освіти, 
Білгород-Дністровська 
філія Одеського 
обласного центру 
зайнятості

Фінансування не 
потребує

- - - -

Зростання кількості 
суб’єктів МСП
Зменшення відтоку молоді 
з громади через зайнятість 
у сфері МСП в громаді

Всього : 930,0 1245,0 1390,0 3565,0

Примітка:
1. В графі 5 «Джерела фінансування» вказуються джерела ресурсів, за рахунок яких буде виконуватися захід (державний, обласний, міський бюджети, інші джерела – кредитні 

ресурси, кошти суб’єктів підприємницької діяльності, кошти населення тощо).
2. У випадку, якщо виконання окремих заходів не потребує вкладення коштів, а головний виконавець програми все одно вважає необхідним їх включення до програми, що вплине 

на загальні результати програми, у графі 5 «Джерела фінансування» зазначається «фінансування не потребує». 
                                                               _______________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________
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                                                        Додаток № 2 
                                                        До Програми підтримки та розвитку 
                                                        малого та середнього підприємництва   
                                                        Білгород-Дністровської міської    
                                                        територіальної громади на 2025–2027 роки

ПОКАЗНИКИ  РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ  ПРОГРАМИ

І етап 
виконання 
програми№ 

з/п Назва показника Одиниця 
виміру

Вихідні 
дані на 

початок 
дії 

програми
2025 
рік

2026 
рік

2027 
рік

1 2 3 4 5 6 7
І. Показники витрат

1. Обсяг видатків на проведення заходів тис. грн. 0,0 590,0 870,0 1010,0
2. Обсяг видатків на підтримку енергонезалежності місцевого бізнесу тис. грн. - 200,0 200,0 200,0
3. Обсяг видатків на співфінансування за грантовою державною програмою «Власна справа», 

що надається Білгород-Дністровською філією Одеського обласного центру зайнятості
тис. грн. - - 35,0 40,0

4. Обсяг видатків на проведення тематичних  конкурсів  тис. грн. 0,0 140,0 140,0 140,0
ІІ. Показники продукту

1. Кількість запланованих заходів заходи 6 21 21 21
3. Кількість суб'єктів підприємництва, яким планується надати підтримку енергонезалежності 

місцевого бізнесу
од. 0 20 20 20

4. Кількість суб'єктів підприємництва, яким планується надати фінансову підтримку на 
розвиток за грантовою державною програмою «Власна справа», що надається Білгород-
Дністровською філією Одеського обласного центру зайнятості

од. 0 0 7 8

5. Кількість запланованих конкурсів осіб 0 5 5 5
ІІІ. Показники ефективності

1. Середній обсяг витрат на проведення одного заходу тис. грн. 0 27,9 42,6 50,0
2. Середній обсяг фінансової підтримки на одного суб’єкта МСП на енергонезалежність тис. грн. 0 10,0 10,0 10,0
3. Середній обсяг фінансової підтримки на одного суб'єкта МСП на «Власну справу» тис. грн. 0 0 5,0 5,0
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4. Середній обсяг витрат на проведення одного конкурсу тис. грн. 0 28,0 28,0 28,0
ІV Показники якості

1. Динаміка збільшення кількості субєктів МСП % 0 +2 +3 +4

                                                 _________________________________________________________________
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Додаток 3 
До Програми підтримки та розвитку 
малого та середнього підприємництва   
Білгород-Дністровської міської 
територіальної громади на 2025–2027 
роки

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ
(орієнтовні обсяги витрат, які пропонується залучити на виконання Програми)

Джерела 
фінансування

2025 рік
(тис.грн.)

2026 рік
(тис.грн.)

2027 рік
(тис.грн.)

Всього обсяг 
фінансування 

(тис.грн)
Обсяг ресурсів

всього:
у тому числі:

930,0 1245,0 1390,0 3565,0

державний 
бюджет

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках виділених 
коштів

обласний 
бюджет

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках 
виділених 
коштів

В рамках виділених 
коштів

міський 
бюджет 930,0 1245,0 1390,0 3565,0

кошти інших 
джерел

                              ________________________________________________

Керуючий справами                                                                                              Ігор ВЕЛИЧКО


