
БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА

ПРОЄКТ Р І Ш Е Н Н Я

від ___________ 20____ р. № ______________

Про укладання додаткової 
угоди до Меморандуму про 
співпрацю та партнерство
між Міжнародним благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» та 
Білгород-Дністровською міською територіальною громадою

           З метою забезпечення участі у проєкті «Стійкі сім’ї, стійке майбутнє: Трансформація 
системи догляду за дітьми у Одеській та Миколаївській областях», враховуючи  рішення 
виконавчого комітету Білгород-Дністровської міської ради від 12.09.2025 року № 374 «Про 
схвалення проєкту рішення міської ради «Про укладання додаткової угоди до Меморандуму 
про співпрацю та партнерство між Міжнародним благодійним фондом «Українська фундація 
громадського здоров’я» та Білгород-Дністровською міською територіальною громадою», 
рішення міської ради «Про схвалення участі у проєкті «Стійкі сім’ї, стійке майбутнє: 
Трансформація системи догляду за дітьми у Одеській та Миколаївській областях» від 
22.04.2025 року № 1458-VIII, рішення виконавчого комітету Білгород-Дністровської міської 
ради «Про затвердження звіту за результатами визначення потреб населення Білгород-
Дністровської міської територіальної громади у соціальних послугах» від 24.06.2025 року № 
225, на виконання рішення виконавчого комітету Білгород-Дністровської міської ради «Про 
затвердження штатного розпису та загальної чисельності працівників Білгород-
Дністровського міського центру соціальних служб» від 22.07.2025 року № 283 та пункту 3.2 
Меморандуму про співпрацю та партнерство між Міжнародним благодійним фондом 
«Українська фундація громадського здоров’я» та Білгород-Дністровською міською 
територіальною громадою від 23.04.2025 року, керуючись статтею 25, частиною другою статті 
42, частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
виконавчий комітет Білгород-Дністровської міської ради

ВИРІШИЛА :
1. Укласти додаткову угоду до Меморандуму про співпрацю та партнерство між 

Міжнародним благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» та 
Білгород-Дністровською міською територіальною громадою» (додається). 

2. Уповноважити секретаря міської ради СКАЛОЗУБА Олександра підписати 
додаткову угоду до Меморандуму про співпрацю та партнерство між Міжнародним 
благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» та Білгород-
Дністровською міською територіальною громадою».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на голову постійної комісії з 
питань освіти, культури, спорту, туризму, охорони здоров`я та соціального захисту населення 
ГОНЧАРОВУ Інну.

Проект рішення підготовлено 
            Департаментом соціальної, сімейної 

                          політики та охорони здоров’я 
            Білгород-Дністровської міської ради 



                                                                
                 Додаток до рішення міської ради 

                                                                   від “____”__________2025 року
                                № _______

  
ДОДАТКОВА УГОДА 

до Меморандуму про співпрацю та партнерство
міжМіжнародним благодійним фондом «Українська фундація громадського здоров’я» 

та Білгород-Дністровською міськоютериторіальною громадою

м. Київ                                                                                                         ____________ 2025 року

Міжнародний благодійний фонд «Українська фундація громадського здоров’я» (далі – 
Сторона 1), в особі виконавчого директора Скіпальської Галини Богданівни, що діє на 
підставі Статутуз однієї сторони та Білгород-Дністровська міськатериторіальна громада (далі 
– Сторона 2), в особі секретаря міської ради Скалозуба Олександра Васильовича, який діє 
на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з іншої сторони, разом 
далі – «Сторони», керуючись принципами верховенства права, соціального діалогу, взаємної 
відповідальності та з метою виконання зобов'язань за пунктом 3.2 Меморандуму про 
співпрацю та партнерство між Міжнародним благодійним фондом «Українська  фундація 
громадського здоров’я» та Білгород-Дністровською міською територіальною громадою від 
22.04.2025  року (далі — Меморандум), уклали цю Додаткову угоду про наступне:

1. Прийняття нових працівників
1.1. Сторона 2 зобов'язується забезпечити прийняття нових працівників на посади, 

визначені у пункту 1.4. цієї угоди, не менше ніж на 25% ставки, шляхом укладення трудових 
договорів з такими працівниками.

1.2. Прийняття працівників здійснюється шляхом проведення відбору на відповідні 
посади комунального надавача соціальних послуг за участю представників Сторони 2.

1.3. Забороняється прийняття на роботу нових працівників шляхом звільнення 
існуючих працівників або зміни їх ставок (скорочення, зменшення ставки).

1.4. Перелік посад нових працівників,які підлягають прийняттю на роботу до Білгород-
Дністровського міського центру соціальних служб:

Соціальний робітник (дві штатні одиниці):
Посадовий оклад – 4 633,0 грн.
Доплата 15% (шкідливі умови праці) – 694,95 грн. 
Доплата до мінімальної заробітної плати – 2 672,05 грн. 
Заробітна плата одного соціального робітника на місяць – 8 000,00 грн.
Нарахування на фонд оплати праці одного соціального робітника – 1 760,0 грн.
Фонд заробітної плати одного соціального робітника на місяць – 9 760,0 грн.
Фонд оплати праці соціального робітника з урахуванням двох посад-19 520,0 грн.
25% - 4 880,00  грн.
75% - 14 640,00 грн.
Психолог(одна штатна одиниця):
Посадовий оклад – 5 815,0 грн.
Доплата за складність та на напруженість в роботі 50% - 2 907,50 грн. 
Премія– 8 723,0 грн. 
Заробітна плата психолога на місяць – 17 445,50 грн.
Нарахування на фонд оплати праці психолога – 3 838,01 грн.
Фонд заробітної плати психолога на місяць – 21 283,51 грн.
25% - 5 320,88 грн.
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75% - 15 962,63 грн.
2. Заробітна плата та обов'язкові платежі
2.1. Сторона 2 зобов'язується забезпечити виплату заробітної плати новим працівникам, 

що включає основну заробітну плату, премії, доплати, надбавки та інші стимулюючі виплати 
відповідно до законодавства України.

2.2. Сторона 2 забезпечує сплату обов'язкових платежів, зокрема єдиного соціального 
внеску, в терміни та розміри, визначені чинним законодавством України.

2.3. Сторона 1 зобов'язується забезпечити виплату винагороди новим працівникам за 
результатами їх роботи (пропорційно до відпрацьованого часу)у розмірі не більше 75 % від 
заробітної плати (включаючи премії, доплати, інші надбавки та виплати) діючих спеціалістів 
за аналогічними посадами Сторони 2, які працюють на повну ставку.

3. У пункті 7.6 розділу 7 «Заключні положення» Меморандуму цифри та знаки 
«31.10.2025» замінити цифрами та знаками «28.07.2026».

4. Термін дії додаткової угоди
4.1. Ця угода є невід'ємною частиною Меморандуму, набирає чинності з моменту її 
підписання обома сторонами.
4.2. Ця угода діє протягом терміну дії Меморандуму.
4.3. У разі потреби, сторонами може бути укладено додаткові угоди або зміни до цієї 

угоди в межах виконання зобов'язань, визначених у Меморандумі.
5. Інші умови
5.1. Усі інші умови, що не були врегульовані цією угодою, регулюються відповідно до 

положень Меморандуму та чинного законодавства України.

Підписи Сторін:

Сторона 1
Міжнародний благодійний фонд 
«Українська фундація громадського 
здоров’я»

Юридична адреса: 01013, Україна, м. Київ, 
вул. Будіндустрії, буд. 7, оф.10
Місцезнаходження: 01004, Україна, м. Київ, 
вул. Євгена Чикаленка, буд. 45/2, оф.16, 30
Код ЄДРПОУ: 35910485
Тел./факс: +38 (044) 278-23-58, 278-02-09
IBAN UA 713226690000026009308393996
в АТ «Ощадбанк», м. Києва
МФО 322669

Рішення про включення неприбуткової 
організації до Реєстру  неприбуткових 
установ та організацій №1 926 504 600 049
від 15.03.2019 р. 

Виконавчий директор
_________________Галина Скіпальська

«___» ______________2025 року

М.П.

Сторона 2
Білгород-Дністровська міська 
територіальна громада

Місцезнаходження: 67701, Україна, 
Одеська обл., м.Білгород-Дністровський, 
вул. Михайлівська, буд.56
Код ЄДРПОУ 26275763

Секретар Білгород-Дністровської міської 
ради

           ______________ Олександр СКАЛОЗУБ

       «__» ______________2025 року

М.П.
__________________


