
БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

від м. Білгород-Дністровський №

Про затвердження штатного розпису 
працівників комунальної установи 
«Муніципальна варта» Білгород-
Дністровської міської ради на 2026 рік

Розглянувши лист т.в.о. директора комунальної установи «Муніципальна 
варта» Галини КОВАЛІШИНОЇ від 12.01.2026 року № 01-15/08, враховуючи 
пункт 21 рішення Білгород-Дністровської міської ради від 18.12.2025 року           
№ 1772-VІІІ «Про бюджет Білгород-Дністровської міської територіальної 
громади на 2026 рік», керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 
30.08.2002 року № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної 
тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, 
закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» зі змінами та 
доповненнями, наказом Міністерства фінансів України від 28.01.2022 року № 57 
«Про затвердження документів, що застосовуються в процесі виконання 
бюджету», ст. 40, частиною другою ст. 42, частиною першою ст. 53 та частиною 
шостою ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
виконавчий комітет Білгород-Дністровської міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Затвердити штатний розпис працівників комунальної установи 
«Муніципальна варта» Білгород-Дністровської міської ради на 2026 рік, що 
додається.

2. Встановити загальну чисельність працівників комунальної установи 
«Муніципальна варта» Білгород-Дністровської міської ради у кількості 25 
штатних одиниць.

3. Надати право т.в.о. директора комунальної установи «Муніципальна 
варта» Галині КОВАЛІШИНІЙ, в межах фонду заробітної плати, затвердженого 
в бюджеті Білгород-Дністровської міської територіальної громади на 2026 рік:

3.1 надавати працівникам комунальної установи «Муніципальна варта» 
Білгород-Дністровської міської ради матеріальну допомогу на оздоровлення в 
сумі не більше ніж один посадовий оклад на рік;



3.2 затверджувати порядок і розміри преміювання працівників 
комунальної установи «Муніципальна варта» Білгород-Дністровської міської 
ради відповідно до їх особистого внеску в загальні результати роботи у межах 
коштів на оплату праці.

4.  Відповідальність за організацію виконання даного рішення покласти на 
директора Департаменту житлово-комунального господарства та капітального 
будівництва Владислава РАСПОРОВСЬКОГО та т.в.о. директора комунальної 
установи «Муніципальна варта» Білгород-Дністровської міської ради Галину 
КОВАЛІШИНУ.

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів Андрія КРИШТОПОВА.

Секретар міської ради                                                         Олександр СКАЛОЗУБ



ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення виконавчого комітету

від ______________ № ________

Штатний розпис 
працівників комунальної установи «Муніципальна варта» Білгород-Дністровської міської ради на 2026 рік

вводиться в дію з 01.01.2026 року
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
Адміністрація
1 Директор 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00

2 Заступник директора з адміністративно-
господарських питань 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00

3 Інженер з охорони праці 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 113670,00
Бухгалтерія
4 Головний бухгалтер 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00

Служба патрулювання
5 Начальник служби патрулювання 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00
6 Інспектор патрульної служби 8 6315,00 50 25260,00 75780,00 50520,00 959880,00

Служба швидкого реагування
7 Начальник служби швидкого реагування 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00
8 Інспектор служби швидкого реагування 6 6315,00 50 18945,00 50835,00 37890,00 719910,00

Ситуаційний відділ
9 Начальник відділу 1 6315,00 50 3157,50 9472,50 6315,00 119985,00
10 Оператор 4 5344,00 50 10688,00 32064,00 21376,00 406144,00



2
продовження додатку

РАЗОМ: 25 х х 76995,50 230986,50 147878,00 2919514,00
Доплата за роботу в нічний час 179287,00

Преміальний фонд 1540000,00
Нарахування на фонд оплати праці на 2026 рік 997021,00

РАЗОМ фонд оплати праці на 2026 рік 5635822,00

________________________


